Lampiran 1: Daftar Terjemah
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LAMPIRAN TERJEMAH

No

BAB

Kutipan

Terjemah

Q.S An-Nisa ayat 9,.

Dan hendaklah takut kepada Allah
orang-orang yang seandainya
meninggalkan dibelakang mereka anak-
anak yang lemah, yang mereka khawatir
terhadap (kesejahteraan) mereka. Oleh
sebab itu hendaklah mereka bertakwa
kepada Allah dan hendaklah mereka

mengucapkan perkataan yang benar.

Q.S An Nahl ayat 90

Sesungguhnya  Allah  menyuruh
(kamu) berlaku adil dan berbuat
kebajikan, memberi kepada kaum
kerabat, dan Allah melarang dari
perbuatan keji, kemungkaran dan
permusuhan. Dia memberi
pengajaran kepadamu agar kamu
dapat mengambil pelajaran.(QS An

NahlI[16]:90)
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Lampiran 2 : Pedoman Wawancara
PEDOMAN WAWANCARA

A. Wawancara dengan ketua Kel. Kampung Baru Kec. Simpang Empat
Batulicin
1. Pada tahun berapakah suku Bugis masuk ke wilayah Kel. Kampung Baru
kec. Simpang Empat Batulicin ini ?
2. Sejak kapan bapak/ibu menjabat sebagai ketua Kel. Kampung Baru kec.
Simpang Empat Batulicin ini?
3. Ada berapa suku yang terdapat di wilayah kel. Kampung Baru Kkec.
Simpang Empat Batulicin ini ?
4. Ada berapakah kepala keluarga yang berasal dari suku Bugis di wilayah
Kampung Baru kec. Simpang Empat Batulicin ini ?
B. Wawancara dengan orangtua dari suku Bugis
Pertanyaan kepada orangtua dari suku Bugis, kec. Simpang Empat Batulicin
Nama
Tempat/tanggal lahir
Umur
Pendidikan terakhir
Latar belakang pendidikan
Alamat
1. Bagaimana pelaksanaan akhlak terpuji di dalam keluarga ?

2. Faktor — faktor apa saja yang mempengaruhi perilaku akhlak terpuji ?
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. Apa yang dilakukan bapak/ibu jika anak tidak dapat melaksanakan
akhlak terpuji ?

. Akhlak terpuji manakah yang bapak/ibu tanamkan kepada anak?

. Tingkah laku apa saja yang diperlihatkan anak pada saat pelaksanaan
akhlak terpuji ?

. Pada usia berapakah bapak/ibu mulai menanamkan pendidikan akhlak

terpuji ?
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Lampiran 3 : Pedoman Observasi

PEDOMAN OBSERVASI

1. Dokumen sejarah kec.Simpang Empat Batulicin.

2. Visi dan Misi kec.Simpang Empat Batulicin.

3. Keadaan Kec.Simpang Empat Batulicin.

4. Foto-foto atau vidio yang menyangkut dalam proses penelitian di Kab.
Tanah Bumbu Kec. Simpang Empat Batulicin.

5. Mengamati secara langsung kesesuaian data dengan yang ada di lapangan.
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Lampiran 4 : Visi dan Misi Kelurahan Kampung Baru

Visi :

Menyelenggarakan pelayanan prima bagi masyarakat Kelurahan Kampung Baru
guna terwujudnya pelayanan administrasi yang maksimal, demi meningkatnya

sumber daya manusia Kelurahan Kampung Baru.

Misi :

1. Menyelenggarakan tata kelola birokrasi yang baik dan bersih.

2. Meningkatkan kemampuan penyelenggara pemerintah kelurahan serta
memfasilitasi masalah yang timbul ditingkat Rukun Tetangga, guna

mewujudkan pemerintah yang bersih dan berwibawa .

3. Meningkatkan koordinasi antar pemerintah dan swasta.

4. Mendorong peningkatan percepatan pembangunan ekonomi.

5. Meningkatakan kemampuan aparatur serta meningkatkan kualitas

sarana/prasarana kerja.

6. Meningkatkan pemberdayaan masyarakat di wilayah Kelurahan Kampung
Baru, guna mengangkat kualitas keluarga prasejahtera/sejahtera yang

mengamalkan ajaran agama dalam kehidupan sehari-hari.

7. Mewujudkan SDM yang berkualitas dan berdaya saing dengan peningkatan

akses layanan pendidikan berstandar nasional dan kesehatan yang terjangkau.
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Mendorong terselenggaranya pendidikan sesuai standar serta berkembangnya

budaya dan pariwisata.

Meningkatkan pemahaman masyarakat agar sadar hukum guna terciptanyan

keamanan dan ketertiban dalam masyarakat.



Lamiran 5 : Dokumentasi Kegiatan Observasi

Gambar 1 : Dokumentasi Visi dan Misi Kelurahan Kampung Baru
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Gambar 3 : Dokumentasi keadaan kelurahan Kampung Baru

Gambar 3 : Dokumentasi Kunjungan Ke kantor Kelurahan Kampung Baru

Gambar 4 : Dokumentasi wawancara dan gambaran perilaku akhlak terpuji
yang dilaksanakan keluarga Suku Bugis di Kelurahan Kampung baru

Wawancara
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Wawancara dan perilaku be tabe (permisi anak)

Wawancara sekaligus makan bersama dan gambaran pelaksanaan akhlak
anak di keluarga suku Bugis (menunggu orangtua yang sedang makan)




Pelaksanaan perilaku berani meminta maaf dan bertanggung jawab jika
melakukan kesalahan yang di lakukan oleh anak dengan orang yang lebih
tua darinya dari kalangan keluarga suku Bugis

Gambar 5 : Dokumentasi SK penunjukkan pembimbing

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN
UIN ANTASARI BANJARMASIN
NOMOR 101 TAHUN 2020

NTAN(
PENETAPAN DOSEN PEMBIMBING SKRIPS!| SEMESTER GENAP
HUN AKADEMIK 20192020

DEKAN FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN UIN ANTASAR!
Menimbang a. bahwa untuk kelancaran mahasiswa Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasan Banjarmasin
membuat skripsi, maka perlu menetapkan Dosen-Dosen Fakultas Tarbiyah dan Keguruan untuk
menjadi pembimbing:

bahwa nama-nama sebagaimana tersebut dalam Surat Keputusan ini dipandang mampu dan cakap
untuk ditetapkan sebagai Dosen Pembimbing Skripsi dimaksud.

e

Mengingat Undang-Undang RI No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional
Peraturan Presiden Ri Nomor 36 Tahun 2017 tanggal 3 April 2017 tentang Universitas Isiam Negeri
Antasari Banjarmasin;

Peraturan Pemerintah No. 60 Tahun 1999 tentang Pendidkan Tinggl:

Surat Keputusan Menteri Agama No. 30 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kera UIN
Antasari;

Surat Keputusan Menteri Agama No. 36 Tahun 2017 tentang Statuta UIN Antasari Banj

Keputusan Rektor AIN No. 217A Tahun 2012 tentang Perubahan atas Keputusan Rekior No. 72
Tahun 2007 tentang Pedoman Penulisan Skripsi Program Stata Satu (S-1) IAIN Antasari
Banjarmasin.
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Memperhatikan :  Usul Ketua Jurusan PGMI Tanggal 02 Mei 2020

MEMUTUSKAN:
Menetapkan KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN UIN ANTASARI TENTANG
PENETAPAN DOSEN PEMBIMBING SKRIPSI MAHASISWA SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK
2019/2020
Pertama Menunjuk dan menugaskan kepada:
1. Nama Dr. Hj. Mila Hasanah, M.Ag
NIPINUP 197205112005012006
PangkatGolongan Pembina/lV/a
Jabatan Akademik Lektor Kepala
Sebagai Pembimbing Bidang Konten dan Metodologi
2. Nama Tamjidnor, S.Ag., M.Pd.1
NIP/NUP 196903282006041007
PangkatGolongan Penata/lllic
Jabatan Akademik Lektor

Sebagai Pembimbing Bidang Bahasa dan Teknik Penulisan
Untuk membimbing mahasiswa penyusun skripsi:

Nama Rima Noor Liana
NIM 1601200992
Jurusan/Prod PGMI
Judul Skripsi Polaksanaan Pendidikan Akhiak Terpuj pada Anak di Keluarga Suku
Bugis di Kampung Baru Simpang Empat Batulicin
Kedua Biaya akibat dikeluarkannya keputusan ini dibebankan kepada DIPA UIN Antasari Banjarmasin.
Ketiga Keputusan Ini beriaku sejak tanggal dtetapkan, dengan ketentuan bahwa apabila terdapat keksliruan

dalam penetapan |ni, maka akan diadakan perbaikan dan perubahan sebagamana mestinya.

Ditetapkan @ Banjarmasin
pada tanggal 02 Mei 2020
DEKAN.

Tembusan:

Rektor UIN Antasarl Banjarmasin;
Ketua Jurusan;

Dosen Pembimbing;

Arsip.
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Gambar 6 : Dokumentasi Surat Riset

70



71

Lampiran 6 : Daftar Riwayat Hidup

Nama

Tempat dan Tanggal Lahir

Agama

Kebangsaan

Alamat

Pendidikan

a. TK

b. SD/MI Sederajat

c. SMP/MTS Sederajat
d. SMA/MA Sederajat
Pengalaman Organisasi
Orang Tua

Ayah

Nama

Pekerjaan

Alamat

Ibu

Nama

Pekerjaan

Saudara (jumlah saudara)

RIWAYAT HIDUP

: Rima Noor Liana

: Banjarmasin, 25 Januari 1998
> Islam

- Indonesia

: JI. Dharma Praja Perumahan Harun Permai No.8/A

: RA. Nurul Hidayah 2003-2004
: MI Nurul Hidayah 2009-2010
> MTS Nurul Hidayah 2012-2013
: MA. Darul Azhar 2015-2016

: HMJ PGMI

: Masrani Alm

: Hamidah
: Guru Honorer
: 02 (Dua)
Banjarmasin, 3 April 2021

Penulis

Rima Noor Liana



