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Lampiran | (Kuesioner Penelitian)

Kuesioner Penelitian

Kuesioner disampaikan dan digunakan untuk menyusun tugas akhir dalam rangka
memenuhi syarat untuk dapat menyelesaikan program studi S1 program studi Perbankan
Syariah di UIN Antasari Banjarmasin dan bersama ini juga diperlukan data-data dan informasi
yang mendukung dalam penlitian ini. Bersama ini saya memohon Bapak/lbu/Saudara/i untuk
mengisi kuesioner yang diberikan. Informasi yang anda berikan merupakan bantuan yang
sangat berarti dalam penyelesaian penelitian ini. Atas waktu dan bantuannya saya ucapkan
terimakasih.

A. Pertanyaan Umum

Jenis Kelamin : Pria Wanita
Umur RPN
Pendidikan Terakhir : ......coooiii .

Lama Bekerja L

> w e

B. Pernyataan Penelitian
Angket ini menggunakan pengukuran Skala Likert (skala yang digunakann untuk
menngukur sikap, pendapat dan persepsi seseorang atau sekelompok orang tentang
fenomena sosial). Setiap butir instrument ini diberikan nilai, antara lain:
SS : Sangat Setuju
S : Setuju
: Netral
TS : Tidak Setuju
STS : Sangat Tidak Setuju
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Mohon diberi tanda X (silang) untuk pernyataan-pernyataan berikut sesuai dengan

pendapat Bapak/Ibu./Saudara/i

Kinerja (Y)

No. | Pernyataan SS TS | STS

1. Saya selalu berhati-hati dalam menyelesaikan tugas
agar tidak terjadi kesalahan.

2. Saya selalu memeriksa kembali hasil pekerjaan yang
sudah saya lakukan.

3. Saya selalu berusaha untuk menyelesaikan pekerjaan
dengan rapih.

4. Saya  tidak mempunyai  keluhan  dalam
menyelesaikan tugas yang diberikan.

5. Jumlah dan jenis pemberian pelayanan dalam
bekerja dapat terselesaikan dengan cepat.

6. Saya menyelesaikan tugas yang diberikan walaupun
pekerjaan yang diberikan banyak

7. Saya selalu berusaha untuk tidak menunda-nunda
pekerjaan yang diberikan.

8. Dengan kemampuan yang saya punya, akan
meningkatkan kinerja.

9. Saya mampu menyelesaikan pekerjaan sesuai
dengan standar yang diberikan.

10. | Saya hadir dan pulang secara rutin dan tepat waktu.

Remunerasi (X4)
11. | Gaji yang diterima membuat saya mengerjakan tugas

dengan penuh tanggung jawab.

12. | Gaji yang diterima menjadi pemicu produktivitas.

13. | Tunjangan kinerja yang diterima sudah sesuai dengan
aturan yang ditetapkan dalam organisasi.

14. | Program kesehatan yang diterima sudah mencukupi
bagi saya

15. | Dengan remunerasi yang diterima, maka saya
berusaha untuk meningkatkan pekerjaan

16. | Tugas yang saya hadapi dapat menambah pengalaman
dan wawasan baru.

17. | Saya dapat menyelesaikan pekerjaan dengan baik,
yang sudah menjadi tanggung jawab bagi saya.

18. | Saya merasa bangga atas pekerjaan yang telah saya

selesaikan tepat waktu.
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19. | Kebijakan promosi dilakukan atas dasar prestasi yang
telah dicapai

20. | Tugas yang saya terima, tidak ada membebani
pekerjaan diluar organisasi

21. | Pembagian tugas yang diberikan sesuai dengan
kemampuan masing masing karyawan.

22. | Kebijakan yang berlaku dirasakan adil bagi seluruh
karyawan.

Fasilitas (X3)

23. | Peralatan Kantor dalam kondisi yang baik, sehingga
saya dapat bekerja dengan tenang.

24. | Saya merasa ruang kerja selalu dalam keadaan bersih

25. | Sarana dan Prasarana yang ada memadai dalam
menyelesaikan tugas.

26. | Akses Internet di semua ruangan tersedia.

27. | Perlengkapan kantor yang disediakan dalam keadaan
baik.

28. | Perlengkapan kantor sudah ditata dengan baik.

39. | Tersedia tempat untuk beristirahat dan untuk
beribadah.

30. | Suhu Udara pada ruangan kerja saya terkondisikan
dengan baik.

31. | Penerangan pada ruangan kerja saya terkondisikan
dengan baik.

32. | Kendaraan dan parkiran yang disediakan dalam

kondisi rapi dan bersih.
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Lampiran Il (Jawaban Responden)

Rata-
Rata

3.5
4.5

4.5

4.5

3.5

4.5

3.5

4.5

3.5

4.5

3.5

Jumlah

43

40

40

40

38
43

43

40

43

37

35
39
39
44
49

30
46

40

40

45

37

43

36
40

Kinerja

y1.5

y1.10

y1.9

y1.8

yl.7

y1.6

yl.4

y1.3

yl.2

yl.1

Resp.

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
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38 | 3.16667
40 | 3.33333
47 | 3.91667

49 | 4.08333
37 | 3.08333

48

46 | 3.83333
55| 4.58333
50 | 4.16667
46 | 3.83333
37 | 3.08333

4
5

Rata-Rata

3.7

3.9

4.3

4.5

3.4

3.9
3.8

Jumlah

37

39
40

40
43

45

34
40
40

39
38
50

19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29

x2.10

x2.9

X2.8

x2.7

X2.6

Fasilitas

X2.5

X2.4

x2.3

X2.2

x2.1

Resp.

10
11
12
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3.7

4.8

4.8

3.2

3.2

4.1

3.9

4.1

4.1

3.8

40
37

48

30
40
48

32

32

41

39
40
40
40

41

41

38
30

13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
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Lampiran Il (Data SPSS)

Uji Validitas X1

Correlations

¥1.1 ¥1.2 %1.3 x1.4 ¥1.5 *1.6 ¥1.7 x1.8 ¥1.9 ¥1.10 x1.11 %112 Remunerasi
x1.1 Fearson Correlation 1 a8 a74 489 86T 39 558 428 541 (653 622 294 812
Sig. (2-failed) 000 oo1 007 oo1 092 002 021 002 000 ooo 122 goo
M 29 29 28 29 29 28 29 29 29 29 29 29 29
¥1.2 Fearson Correlation 891 1 654 524 A1 392 631 498 507 611 579 .248 840
Sig. (2-tailed) .0oo oo .004 .0o0 035 .0oo 008 .00s .0oo .00 195 .0o0
N 29 29 28 29 29 28 29 29 29 29 29 29 29
¥1.3 FPearson Correlation A74 654 1 620 738 366 300 147 .207 448 378 263 689
Sig. (2-failed) 001 .0o0 .0oo .000 051 13 448 281 015 .043 168 .000
N 29 29 28 29 29 28 29 29 28 29 29 29 29
*1.4 Pearson Correlation 489 524 620 1 803 485 N EEE] 358 375 653 472 765
Sig. (2-tailed) .0o7 004 oo .0o0 oos 070 .032 056 .045 .ooo 010 .0o0
M 28 29 28 29 29 28 29 29 28 29 29 28 29
x1.5 Fearson Correlation 56T 611 738 803 1 660 458 .349 414 438 .655 415 84
Sig. (2-tailed) 001 0oo 0oo 0oo 000 012 032 026 017 0oo 025 ooo
M 28 29 28 29 29 28 29 29 28 29 29 28 29
x1.6 Fearson Correlation k) 382 366 485 660 1 ATT 535 342 21 438 267 538
Sig. (2-tailed) 092 .035 051 .oo8 .0o0 .004 .003 069 248 .018 161 .0o0
M 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
.7 Fearson Correlation 658 631 3no a1 459 477 1 709 Ta1 87T 498 084 739
Sig. (2-failed) 002 .0o0 113 070 012 oog .000 .0oo .0o0 008 (664 .000
N 29 29 28 29 29 28 29 29 28 29 29 29 29
*1.8 Pearson Correlation 428 496 147 399 EEE] 535 709 1 556 399 438 240 653
Sig. (2-tailed) 021 008 446 .03z .032 003 .0oo .00z .03z .018 .208 .0o0
M 28 29 28 29 29 28 29 29 28 29 29 28 29
x1.9 Fearson Correlation 541 A07 207 358 414 342 781 556 1 632 .G64 .282 703
Sig. (2-tailed) oo2 005 28 056 026 068 000 ooz 000 0oo 139 ooo
M 28 29 28 29 29 28 29 29 28 29 29 28 29
x1.10 Fearson Correlation 653 B11 448 375 439 1 87T .309 632 1 L3587 -.004 872
Sig. (2-tailed) .0oo .0oo 015 .045 017 249 .0oo .032 .0oo 057 .85 .0o0
M 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
¥l Fearson Correlation 622 A78 are 653 655 438 406 438 664 387 1 625 i)
Sig. (2-failed) .0oo .00 043 .0oo .000 018 .008 .018 .0oo 087 .0oo .000
M 29 29 28 29 29 28 29 29 29 29 29 29 29
¥1.12 Fearson Correlation .294 .248 263 472 415 267 .084 240 .282 -.004 625 1 475
Sig. (2-tailed) 122 185 168 010 .025 161 664 .209 138 985 .ooo .009
N 29 29 29 29 29 29 29 29 28 29 29 29 29
Remunerasi  Pearson Correlation 812 840 689 765 841 639 7349 653 703 672 788 475 1
Sig. (2-tailed) .0oo .000 ooo .0oo .000 ooo .0oo .000 .0oo 000 .0oo .0og
M 28 29 28 29 29 28 29 29 28 29 29 28 29

** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed)
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Lampiran IV (Uji Validitas)

Uji Validitas X2

Correlations

%21 ¥2.2 %2.3 %24 ¥2.5 %2.6 ¥2.7 ¥2.8 ¥2.9 ¥2.10 Fasilitas
¥2.1 Pearson Correlation 1 822 76 391 807 754 433 637 656 603 856
Sig. (2-tailed) .0oo .0oo 036 .ooo .0oo .019 .00 000 .001 .0oo0
N 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
¥2.2 Pearson Correlation 822 1 791 479 904 871 320 544 733 745 895
Sig. (2-tailed) 000 .0oo0 .009 .00o .00o0 .090 .00z .000 .00o .000
M 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
¥2.3 Pearson Correlation 776 791 1 .3490 875 716 418 702 726 651 878
Sig. (2-tailed) .ooo .ooo 036 .0oo .0oo .024 .0o0 .000 .0oo .0oo
N 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
¥2.4 Pearson Correlation 391 479 .390 1 530 429 410 479 688 473 636
Sig. (2-tailed) 036 .0og 036 .003 .0z20 .027 .009 000 010 .0oo0
N 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
¥2.5 Pearson Correlation 807 904 875 530 1 854 472 703 810 718 950
Sig. (2-tailed) 000 .00o0 .0oo0 .003 .00o0 .010 .000 .000 .00o .000
M 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
¥2.6 Pearson Correlation 755 871 T16 429 854 1 575 ATE 701 717 889
Sig. (2-tailed) .ooo .ooo .0oo .020 .0oo .001 .00 .000 .0oo .0oo
N 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
¥2.7 Pearson Correlation 433 320 418 410 472 575 1 534 A34 226 598
Sig. (2-tailed) 019 090 .024 027 010 .00 .003 .003 239 .001
N 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
¥2.8 Pearson Correlation 637 544 702 479 703 576 534 1 733 263 TG4
Sig. (2-tailed) 000 [ .0oo0 .009 .00o .00 .003 .000 168 .000
M 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
¥2.9 Pearson Correlation 656 733 726 688 810 701 534 733 1 606 886
Sig. (2-tailed) .ooo .ooo .0oo .000 .0oo .0oo .003 .0o0 .0oo .0oo
N 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
%2.10 Pearson Correlation 603 745 651 473 718 17 226 263 (606 1 742
Sig. (2-tailed) .001 .0oo .0oo .010 .ooo .0oo .239 168 000 .0oo0
N 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
Fasilitas Pearson Correlation 856 B85 878 636 850 .g8s 598 764 .BE6 742 1

Sig. (2-tailed) 000 .00o0 .0oo0 .000 .00o .00o0 .001 .000 .000 .00o
M 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29

** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).



Uji Validitas Y
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Correlations
y.1 y.2 y.3 y.4 y.A y.6 y.7 .8 y.9 Kinerja
y.1 Pearson Correlation 1 764 750 278 21 356 ATE 519 466 J45
Sig. (2-tailed) .000 .000 144 272 058 .009 .004 .01 .000
M 29 29 29 29 28 249 29 29 29 29
y.2 Pearson Caorrelation 764 1 T27 312 220 296 3458 421 BE9 729
Sig. (2-tailed) .000 .000 .099 252 119 067 .023 .001 .000
M 24 29 29 29 29 24 29 29 29 29
y.3 Pearson Correlation 750 727 1 4491 3495 3483 46T 391 518 801
Sig. (2-tailed) .000 .000 007 034 035 011 036 .004 .000
M 29 29 29 29 28 29 29 29 29 29
y.4 Pearson Caorrelation 278 312 491 1 843 418 546 184 437 14
Sig. (2-tailed) 144 089 .007 .00o0 024 .00z 338 .018 .000
M 24 29 29 29 29 24 29 29 29 29
y.5 Pearson Correlation 211 220 3858 843 1 H3z 5A0 183 419 (BBY
Sig. (2-tailed) 272 252 034 .000 003 002 342 024 .000
M 29 29 29 29 28 29 29 29 29 29
y.6 Pearson Correlation 356 296 383 418 532 1 B70 309 467 B79
Sig. (2-tailed) 058 118 035 024 .003 .00o0 103 .0n .000
M 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29
.7 Pearson Correlation ATE 3458 AET 546 550 &70 1 331 540 752
Sig. (2-tailed) .009 067 o .002 .002 000 079 .003 .000
M 29 29 29 29 29 24 29 29 29 29
y.8 Pearson Correlation 519 421 391 184 183 309 33 1 468 569
Sig. (2-tailed) 004 023 036 338 342 03 079 .010 .00
M 29 29 29 29 29 249 29 29 29 29
y.9 Pearson Correlation 466 Ralid] 818 437 419 46T 540 468 1 J76
Sig. (2-tailed) 011 .001 .004 .018 .024 011 .003 .010 .000
M 29 29 29 29 29 24 29 29 29 29
Kinerja  Pearson Correlation T45 729 801 714 BB7 679 752 569 TT6 1
Sig. (2-tailed) .00o .000 .000 .000 .00o 000 .000 .00 .000
M 29 29 29 29 29 249 29 29 29 29

** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).
* Caorrelation is significant at the 0.05 level (2-tailed).




Lampiran V (Uji Reliabilitas)

Uji Reliabilitas

Total Reliabel semua variabel

Reliahility Statistics
Cronbach's
Alpha M of tems
H3T 32
Reliabel X1
Reliahility Statistics
Cronbach's
Alpha M of tems
H14 12
Reliabel X2
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha M of ltems
543 10
Reliabel Y
Reliahility Statistics
Cronbach's
Alpha M of tems
881 ]
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Lampiran VI (Uji Asumsi Klasik)

Uji Asumsi Klasik
1. Uji Normalitas

Frequency

Histogram

Dependent Variable: Kinerja

5

.
1

2+

Mean = -3.05E-16
Std. Dev. = 0.9684
M=28

/TN |

a3 -2 -1 0 2
Regression Standardized Residual

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Dependent Variable: Kinerja

0.5
oo

o
@

l
(8]

Expected Cum Prob
i
o
o

oo T T T
00 0z 0.4 0 o8 10

Observed Cum Prob
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2. Uji Multikolinieritas

Coefficients®
Standardized
Lnstandardized Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Madel B Std. Errar Beta t Sig. Tolerance WIF
1 (Constant) 26.727 5.691 4.697 .0oo
Remunerasi 430 162 656 2.648 014 487 2.055
Fasilitas - 260 185 -.348 -1.408 A72 487 2.055
a. Dependent Variahle: Kinerja
3. Uji Heterokedastisitas
Coefficients®
Standardized
LInstandardized Coefficients Coefficients
Madel B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 7.950 3.304 2,406 024
Remunerasi 017 084 046 ATT .B61
Fasilitas - 160 A07 -.392 -1.4485 47

a. Dependent Variakble: ABRESID



Lampiran VII (Uji Regresi Linear Berganda)

Uji Regresi Linear Berganda

1. Koefisien Determinasi (R?)

Model Summary

Adjusted B Std. Error of
Madel R R Sguare Square the Estimate
1 4738 22 64 3277
a. Predictors: (Constant), Fasilitas, Remunerasi
2. Uji F
ANOVA®
Sum of
Madel Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression a0.630 2 40.315 3754 0378
Fesidual 279232 26 10.740
Total 3559 862 28
a. DependentVariahle: Kinerja
b. Predictors: (Constant), Fasilitas, Remunerasi
3.UjI T
Coefficients®
Standardized
nstandardized Coefficients Coefficients
Madel B Std. Error Beta ! Sig.
1 (Constant) 26727 5.691 4 697 .0oo
Remunerasi 430 J62 GaE 2.648 014
Fasilitas -.260 185 -.348 -1.406 A72

a. DependentVariahle: Kinerja
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Nama Lengkap
Tempat/Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Agama

Status

Kebangsaan

N o gk~ w e

Alamat Sekarang

8. Pendidikan

9. Pengalaman Organisasi

10. Orang Tua
Ayah
Pekerjaan
Alamat

Ibu
Pekerjaan
Alamat

11. Saudara
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RIWAYAT HIDUP

: Denny M. Firdaus Alfasha

: Banjarmasin, 12 Mei 1999

. Laki-Laki

> Islam

: Belum Menikah

: Indonesia

. JI. Biluy Indah No. 41 RT3 RW2, Karang Jawa Muka

2 o T 9

Kec. Padang Batung Kab. Hulu Sungai Selatan

SDN Tabihi, SDN Karang Jawa Muka 2

SMPN 1 Padang Batung

SMA Al- Baladul Amin

. Program S-1, Prodi Perbankan Syariah, Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Islam, UIN Antasari Banjarmasin, Angkatan 2016

: HMJ Perbankan Syariah

Sanggar Kereta/Stasiun Seni
KM-HSS UIN Antasari Banjarmasin
FKM-HSS Banjarmasin

: Fathur Rahman, S. Pd
: Pensiunan
- JI. Biluy Indah No. 41 RT3 RW2, Karang Jawa Muka, Kec.

Padang Batung. Kab. HSS

: Hj. Sani’ah, AM. Keb
: Bidan Desa
. JI. Setia Budi RT2 RW1 Desa Ambutun, Kec. Telaga

Langsat, Kab. HSS

: 2 (dua) bersaudara

Banjarmasin, 14 Juli 2021

Denny M. Firdaus Alfasha
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judul yang baru terhadap skripsi Saudara (i):
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Pelayanan Karyawan Di Bank Kalsel Cabang Syariah
Kandangan
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Kami dapat menyetujui usul perubahan judul skripsi dengan tim pembimbing
sebagai berikut:

Pembimbing| : Dr. H. Fathurrahman Azhari, M.H.I
Pembimbing Il : H. Haris Faulidi Asnawi, Lc., M.S.I

Saudara (i) diharapkan segera melakukan konsultasi dengan Pembimbing | dan
Pembimbing Il guna mendapatkan arahan dalam rangka persiapan pembuatan skripsi
selanjutnya.

Demikian penetapan ini dibuat untuk diketahui dan dilaksanakan dengan
semestinya.

2 &
N\, .-‘f.‘mf"d 7
Xﬁ‘, er/(‘//'Fathurrahman Azhari, M.H.I

‘\I\TI/P. 19600609 198803 1 003

Tembusan:

1. Rektor UIN Antasari (sebagai laporan),
2. Dosen Pembimbing | dan Pembimbing II;
3. Mahasiswa (i) ybs;

4. Arsip.
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e-mail: febi@uin-antasari.ac.id /febi uinantasari@gmail. com website: www.febi.uin.antasari.ac.id

ANTASARI

3 Februari 2020
Nomor @ B-135/Un.14/111.5/PS.S1/PP.00.9/02/2020
Lampiran : Satu berkas
Hal . Penetapan Waktu Ujian
Desain Operasional Skripsi

Yth. Denny M. Firdaus Alfasha / 1601160385
Banjarmasin

Assalamu’alaikum wr. wb.

Nama / NIM . Denny M. Firdaus Alfasha / 1601160385
Jurusan . Perbankan Syariah
Judul Pengaruh Remunerasi dan Fasilitas Terhadap Kinerja Pelayanan

Karyawan di Bank Kalsel Cabang Syariah Kandangan

Hari/Tanggal . Selasa, '04/02/2020
Waktu - 14.00 - 14.45
Tempat :  Ruang Munagasyah 2

dengan susunan tim penguiji sebagai berikut:

Ketua/ Anggota Penguiji : Dr. H. Fathurrahman Azhari, MHI
Anggota Penguiji . H. Haris Faulidi Asnawi, Lc., MSI
Notulen . Yusuf Asyahri, SE., ME

Demikian surat ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.
Wassalamu'alaikum wr. wb.

Ketua Jurysan Perbankan Syariah,
Vil 2\
- —

\ L4
Wiy

Hari* Faulidi Asnawi

Catatan:
Diharap pelaksanaan ujian tepat waktu untuk
menghindari tertundanya Ujian-ujian berikutnya.
No. : 38
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

S UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UI-N Jalan Jenderal Ahmad Yani Km 4,5 Telp. (0511) 3265783 Banjarmasin 70235
SURAT KETERANGAN

Nomor: B-144/Un.14/111.5/PP.00.9/02/2020

Ketua Jurusan Perbankan Syariah Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Antasari, menyatakan dengan
sebenarnya bahwa:

Nama . Denny M. Firdaus Alfasha

NIM . 1601160385

Jurusan - Perbankan Syariah

Judul : Pengaruh Remunerasi dan Fasilitas Terhadap Kinerja Pelayanan

Karyawan di Bank Kalsel Cabang Syariah Kandangan

telah melaksanakan ujian proposal skripsi pada:

Hari/Tanggal . Selasa, '04/02/2020
Waktu - 14.00 - 14.45
Tempat : Ruang Munagasyah

dengan susunan tim penguji sebagai berikut:

Ketua/ Anggota Penguji  : Dr. H. Fathurrahman Azhari, MHI
Anggota Penguiji © H. Haris Faulidi Asnawi, Lc., MSt
Notulen © Yusuf Asyahri, SE., ME

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Banjarmasin, 4 Februari 2020
Ketua Jurusan Perbankan Syariah,

Harii Faulidi Asnawi

No. : 38

96



97

&
bank fkalsel «

Nomor : 7949/Ppp-DHC/KP/2020 Banjarmasin, 9 Oktober 2020 ‘
I

Kepada Yth.

Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin

di - |

Banjarmasin ‘

Perihal : Surat Balasan Izin Penelitian dan Pengumpulan Data (Kuesioner)

Menunjuk surat :

Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Nomor :
2792/Un.14/111.5/PP.00.9/08/2020 tanggal 31 Agustus 2020 yang diterima oleh Divisi HC pada
tanggal 24 September 2020 Perihal Permohonan Izin Riset, dengan ini disampaikan bahwa Bank
Kalsel dapat memberikan Izin Penelitian dalam rangka pengumpulan data untuk penulisan
penelitian kepada mahasiswa :

e Nama : Denny M. Firdaus Alfasha
e NIM : 1601160385
e Program Studi : Perbankan Syariah

e Judul Penelitian : Pengaruh Remunerasi dan Fasilitas Terhadap Kinerja Karyawan di
Bank Kalsel Cabang Syariah Kandangan

Selanjutnya yhs dapat menyampaikan permintaan data dan atau keperluan pengumpulan
data dengan tetap memperhatikan ketentuan penelitian dan kerahasiaan Bank. Jangka waktu
yang diberikan untuk penelitian maksimal 3 (tiga) bulan sejak surat ini diberikan. Untuk
keperluan dokumentasi, agar dapat menyerahkan 1 (satu) copy hasil penelitian dimaksud kepada
Bank Kalsel Divisi Human Capital.

Demikian disampaikan, atas perhatian diucapkan terimakasih.

BANK KALSEL
4RDIVISI HUMAN CAPITAL ®.

Tembusan :
- Divisi Usaha Syariah
- KC Syariah Kandangan

Kantor Pusat  PT, Bank Pembangunan Daerah Kalimantan Selatan
JI. Lambung Mangkurat No. 7 Banjarmasin 70111 Kalimantan Selatan

Telp: [ 0511 ] 3350726 -28 Fax: [ 0511 ] 3357330

www.bankkalsel.co.id
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SYARIAH

Nomor : 238 /Opr-SY.KDG/2021 Kandangan, 13 April 2021 M
Lampiran - 1 Ramadhan 1442 H
Kepada Yth.
Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin
Di-

Tempat

Perihal : Riset atas nama Denny M. Firdaus Alfasha
Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Semoga selalu dalam lindungan Allah SWT serta semoga kita selalu mendapat Taufiq
dan Hidayah dari Allah dalam menjalankan aktivitas sehari-hari, Amiin yaa rabbal’alamiin.

Menunjuk surat dari Divisi Human Capital Bank Kalsel Nomor 7949/Ppp-DHC/KP/2020
Tanggal 9 Oktober 2020 Perihal Surat Balasan Izin Penelitian dan Pengumpulan Data
(Kuesioner) maka dengan ini kami menerangkan bahwa:

Nama : Denny M. Firdaus Alfasha

NIM : 1601160385

Universitas : Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin
Program Studi : Perbankan Syariah

Judul Penelitian  : Pengaruh Remunerasi dan Fasilitas Terhadap Kinerja Karyawan di
Bank Kalsel Cabang Syariah Kandangan

Benar telah melakukan riset/penelitian di Bank Kalsel Cabang Syariah Kandangan
dengan janga waktu 3 (Tiga) bulan sejak diterbitkannya surat Divisi Human Capital di atas.

Demikian disampaikan, atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.
Wassalamu‘alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

BANK KALSELY
Cabang Syariah Kandangan

Kantor Cabang Syariah PT. Bank Pembangunan Daerah Kalimantan Selatan

Kandangan 1L Letjend. Soeprapto RT. 11 RW. 005 Kelurahan Kand Kota K dang;
Kabupaten Hulu Sungai Selatan Provinsi Kali Selatan Kandangan 71211
Telp: (0517) 22286, 23339 Fax: (0517) 23768
www.bankkalsel.co.id
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UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
\/ ANTASARI BANJARMASIN
UIN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

el N Jalan A. Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235
ANTASARI e-mail: febi@uin-antasari.ac.idwebsite: www.febi.uin.antasari.ac.id

/\ KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

SURAT KETERANGAN LULUS UJIAN KOMPREHENSIF
Nomor: B-104/Un.14/111.5/PP.01.1/01/2021

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Antasari menerangkan bahwa

mahasiswa yang tersebut di bawah ini:

Nama : DENNY M. FIRDAUS ALFASHA
NIM : 1601160385
Jurusan : PERBANKAN SYARIAH

Telah LULUS dalam menempuh ujian komprehensif dengan nilai akhir : 70
(B), bobot: 3,0 (MAEMUASKAN).
Demikian keterangan ini dibuat agar dapat dipergunakan sebagaimana

mestinya.

Banjarmasin, 6 Januari 2021
Dekan,

Fathurrahman Azhari
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ANTASARI

KEMENTERIAN AGAMA RI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN

Sertifikat

Nomor : B-3812/ Un.14/111.5/PP.01.1/11/2020

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin menerangkan bahwa:

Denny M. Firdaus Alfasha
NIM: 1601160385

Kelahiran Banjarmasin, 12 Mei 1999

Telah mengikuti
Tes Kompetensi Baca Tulis Al-Qur'an
Yang dilaksanakan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin dengan Predikat :

BAIK

Banjarmasin, 30 November 2020
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/.\ KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

:,.4’ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
U l'N Jalan A. Yani Km. 4.5 Telp. (0511) 6783434 — 6777955 Banjarmasin 70235
e-mai: febimail@uin-antasari ac.id / website: www febi uin antasariac.id

ANTASARI

SURAT KETERANGAN
Nomor: B-2733/Un.14/111.5/PP.00.9/07/2021

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Antasari
Banjarmasin menerangkan dengan sebenarnya bahwa:

Nama : Denny M. Firdaus Al Fasha
NIM : 1601160385

Semester/ Jurusan : 10 / Perbankan Syariah
Tahun Akademik : 2020/2021

Telah memperoleh 51 Satuan Kredit Kegiatan ekstra Kurikuler (SKK).

Demikian keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Banjarmasin, 2 Juli 2021

A.n Dekan,
akil Dekan Bidang Akademik




PERNYATAAN KEASLIAN TULISAN

Saya yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : Denny M. Firdaus Alfasha
NIM : 16011160385

Tempat/Tgl Lahir ~ : Banjarmasin, 12 Mei 1999
Jurusan : Perbankan Syariah

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis Islam

Menyatakan dengan sebenarnya bahwa skripsi yang saya tulis ini benar —
benar merupakan karya sendiri, bukan merupakan pengambilan tulisan atau pikiran
orang lain yang saya akui sebagai tulisan atau pikiran saya sendiri. Jika kemudian hari
terbukti ia menduplikat, tiruan, plagiat atau dibuat oleh orang lain secara keseluruhan
atau sebagian besar, maka skripsi dan gelar yang saya peroleh karenanya batal demi

hukum.

Banjarmasin, 13 Juli 2021

TERN * Pernyataan,

Denny M. Firdaus Alfasha
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI ANTASARI

UPT PUSAT PENGEMBANGAN BAHASA
Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4,5 Banjarmasin
Telepon (0511) 3268508 Faksimile (0511) 3254344
e-mail : ppb_iainantasari@yahoo.com Website : www.ppb.iain-antasari.ac.id

SERTIFIKAT

Nomor : 2982/In.01/VI.3/A/PPB/2/2017

Kepala Pusat Pengembangan Bahasa Institut Agama Islam Negeri (TAIN) Antasari Banjarmasin menerangkan bahwa :

Nama Lengkap : DENNY M. FIRDAUS AL-FASHA
Nomor Induk Mahasiswa : 1601160385
Fakultas : Syari'ah dan Ekonomi Islam

telah mengikuti Program Pembelajaran Intensif Bahasa Arab untuk Mahasiswa TAIN Antasari Tahun Akademik 2016/2017 dan lulus
pada ujian akhir Bahasa Arab A (Setara 5 SKS) yang dilaksanakan pada tanggal 10 Desember 2016.
Dengan Nilai Akhir 1 77,0 (B+)

Demikian Sertifikat ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

1 /)
. min Djamaluddin, M.A Z

IP (9551124 198303 1004

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
iy UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI

N7 PUSAT PENGEMBANGAN BAHASA
Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4,5 Banjarmasin
Telepon (0511) 3268508 Faksimile (0511) 3254344
ANTASARY e-mail : ppb_iainantasari@yahoo.com Website : www.ppb.uin-antasari.ac.id

SERTIFIKAT

Nomor : 2753/Un.14/V.3/PPB/B2/09/2017

Kepala Pusat Pengembangan Bahasa Universitas Islam Negeri (UIN) Antasari Banjarmasin menerangkan bahwa :

Nama Lengkap : DENNY M. FIRDAUS AL FASHA
Nomor Induk Mahasiswa : 1601160385
Fakultas ' : Syari'ah dan Ekonomi Islam

telah mengikuti Program Pembelajaran Intensif Bahasa Arab untuk Mahasiswa UIN Antasari Tahun Akademik 2016/2017 dan lulus
pada ujian akhir Bahasa Arab B (Setara 5 SKS) yang dilaksanakan pada tanggal 26 Mei 2017.
Dengan Nilai Akhir 1 66,0 (C+)

Demikian Sertifikat ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bonj in, 12 September 2017
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI ANTASARI
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& UPT PUSAT PENGEMBANGAN BAHASA 'l:
$ Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4,5 Banjarmasin ¥
*(00 Telepon (0511) 3268508 Faksimile (0511) 3254344 .‘)‘
e e-mail : ppb=iainantasar@ahm.wm Website : www.ppb.iain-antasari.ac.id f’?.

&
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2
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SERTIFIKAT

o®

S

;ﬁr Nomor : 0886/In.01/VI.3/A/PPB/2/2017 ]
) *
!{.’.‘ Kepala Pusat Pengembangan Bahasa Institut Agama Islam Negeri (TAIN) Antasari Banjarmasin menerangkan bahwa : ?.'
» 4

.\(f Nama Lengkap : DENNY M. FIRDAUS AL-FASHA ‘;)/:
*Y) Nomor Induk Mahasiswa : 1601160385 { s
o Fakultas : Syari‘ah dan Ekonomi Islam 'g’)o

0%
.

telah mengikuti Program Pembelajaran Intensif Bahasa Inggris untuk Mahasiswa TAIN Antasari Tahun Akademik 2016/2017 dan

K¢
R ¥

‘Sz lulus pada ujian akhir Bahasa Inggris A (Setara 5 SKS) yang dilaksanakan pada tanggal 15 Desember 2016. ‘8.
: .C Dengan Nilai Akhir : 84,0 (A) %
:ié* Demikian Sertifikat ini diberikan kepada yang MMGn untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. 'é‘)): )
¥ T \
e S b

b o

9551124 198303 1004

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA ~,.
Pyng UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI ':)
N7 PUSAT PENGEMBANGAN BAHASA '%l):
Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4,5 Banjarmasin b
UIN Telepon (0511) 3268508 Faksimile (0511) 3254344 -
ANTASARI e-mail : ppb_iainantasari@yahoo.com Website : www.ppb.uin-antasari.ac.id ;')-
o}
SERTIFIKAT Xe
o

Nomor : 0748/Un.14/V.3/PPB/B2/09/2017
Kepala Pusat Pengembangan Bahasa Universitas Islam Negeri (UIN) Antasari Banjarmasin menerangkan bahwa :

T

e

.

)

.\(: Nama Lengkap : DENNY M. FIRDAUS AL FASHA %
.)’ Nomor Induk Mahasiswa : 1601160385 o
0 Fakultas : Syari'ah dan Ekonomi Islam 5
:("} telah mengikuti Program Pembelajaran Intensif Bahasa Inggris untuk Mahasiswa UIN Ant  Tahun Akademik 2016/2017 dan

”’,‘ lulus pada ujian akhir Bahasa Inggris B (Setara 5 SKS) yang dilaksanakan pada tanggal 20 Mei 2017.

.‘g‘; Dengan Nilai Akhir 1 78,0 (B+)
Uy Demikian Sertifikat ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

P
—®

2 September 2017

v/ =

NIPJl9551124 198303 1004
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Lampiran Surat
Nomor Y90 unaansmeoosr.A..20.2.
Tanggal 27 April 2021
TRANSKRIP NILAI SEMENTARA
Nama DENNY MUHAMMAD FIRDAUS AL-FASHA
NIM 1601160385
Fakultas EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
Program Studi S1 - PERBANKAN SYARIAH
Kode MK Mata Kuliah sKs ] SKS X BOBOT
Huruf | Angka
INS0001 | PANCASILA 2 A 3.75 75
KEID012 | PENGANTAR ILMU EKONOMI 3 B 3 9
KEI0011 | DASAR-DASAR EKONOMI ISLAM 2 A 375 75
KEI0008 | SEJARAH PERADABAN ISLAM 3 B+ 35 10.5
KEI0002 | ULUMUL HADITS 3 A 3.75 11.25
KEI0001 | ULUMUL QURAN 3 B+ 35 105
INSO008 | PENGANTAR FILSAFAT 2 B 3 6
INS0003 | PENGANTAR STUDI ISLAM 2 B+ 35 7
INS0007 | Bahasa Arab A 0 B+ 35 0
INS0006 | Bahasa Inggris A 0 A 3.75 0
INS0005 | BAHASA INDONESIA 2 B 3 6
PSY2602 | HADIS-HADIS EKONOMI 3 B+ 35 10.5
PSY2601 | TEORI EKONOMI MIKRO 3 A 375 11.25
KEI0013 | PENGANTAR KEUANGAN ISLAM 3 B 3 9
KEI0009 | AKHLAK TASAWUF 2 A 375 7.5
KEI0004 | FIKIH 3 A 375 11.25
KEI0003 | USHUL FIKIH 2 B 3 6
INS0002_| KEWARGANEGARAAN 2 B+ 35 7
PSY2614 | PENGANTAR MANAJEMEN 2 B 3 6
INSO006 _| Bahasa Inggris B 0 B+ 35 0
INS0007 | Bahasa Arab B 0 c+ 25 0
PSY6626 | ZAKAT DAN PERPAJAKAN 2 A 375 75
KEI0006 | ILMU TAUHID 2 B+ 35 7
PSY3620 | DASAR-DASAR PERBANKAN SYARIAH 2 B+ 35 7
KEI0005 | FIKIH MUAMALAT 2 B+ 35 7
KEI0007 | SEJARAH PEMIKIRAN EKONOMI ISLAM 2 A 375 75
PSY3633 | KOMPUTER BISNIS 2 A 375 7.5
PSY3605 | EKONOMI MIKRO ISLAM 3 B+ 35 105
INS0004_| ILMU ALAMIAH DASAR 2 B 3 6
PSY3603 | USHUL FIKIH KEUANGAN SYARIAH 3 B 35 105
PSY3611 | AKUNTANSI DASAR 3 Bt 35 105
PSY4621 | OPERASIONAL BANK SYARIAH 3 A 375 11.25
PSY4612 | AKUNTANSI SYARIAH | 2 A 375 75
PSY4622 | PRODUK DANA DAN JASA PERBANKAN 2 B+ 35 7
PSY4618 | MANAJEMEN PEMASARAN 3 A 375 11.25
PSY4616 | MANAJEMEN RISIKO 2 B+ 35 7
PSY4615 | MANAJEMEN PEMBIAYAAN 2 Bt 35 7
PSY4606 | EKONOMI MAKRO ISLAM 3 B+ 35 105
PSY4604 | FIKIH MUAMALAT KONTEMPORER 3 B 3 9
PSY5629 | HUKUM DAN REGULASI PERBANKAN SYARIAH 2 B+ 35 7
PSY5617 | STANDAR LAYANAN 2 c+ 25 5
PSY5624 | PRAKTIK OPERASIONAL BANK SYARIAH 2 A 375 7.5
PSY5623 | PASAR UANG DAN PASAR MODAL SYARIAH 2 A 375 7.5

4/27/2021, 10:15 AM
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Nilai

Kode MK Mata Kuliah SKS " e SKS X BOBOT
KPS6739 | MANAJEMEN SDM 2 G 2 4
KEIO010 | KETERAMPILAN IBADAH 2 A 3.75 7.5
PSY5609 | STATISTIKA EKONOMI DAN BISNIS II 3 B+ 35 10.5
PSY5630 | HUKUM PERIKATAN 2 B+ 35 7
PSY5613 | AKUNTANSI SYARIAH I 2 B 3 6
PSYS5627 | ANALISIS KINERJA BANK 3 B+ 3.5 10.5
KEIOD14 | FILSAFAT ILMU 2 B+ 35 7
PSY6628 | Audit dan Pengawasan Syariah 3 C 2 6
PSY0635 | Praktik kerja/magang 3 A 3.75 11.25
PSY6631 | Organisasi Bank dan Kepemimpinan 2 A 3.75 7.5
PSY4608 | Statistika Ekonomi dan Bisnis | 2 B 3 6
PSY6632 | Perencanaan Bisnis Bank 2 A 375 7.5
KEIDD15 | Interpersonal Skill 2 B+ 3.5 7
PSY6639 | Kewirausahaan* 2 A 3.75 7.5
PSY6610 | Metodologi Penelitian 3 B 3 9
PSY6625 | Pengelolaan Aset 2 B+ 35 7
PSY6634 | Teknologi Informasi 2 At - 8
PSY3607 | Matematika Perbankan 3 B+ 3.5 10.5
INS0009 | KKN 4 A+ 4 16

JUMLAH 139 478

SKS x BOBOT Banjarmasin, 27 April 2021
a.n Rektor
IPK = = 344 f )
Kepala Biro AAKK,
SKS Kepala Bagian Akademik dan Kemahasiswaan,

N
N

N .
W

ik
u 0799703 1002 ¢

4/27/2021, 10:15 AM
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CATATAN UJIAN PROPOSAL SKRIPS]

Nama/NIM : anr:) M. Brotuy
: ~S,}

Jurusan

[rtortenn (jw*"
Hari dan Tanggal . &(&m/ Oﬁ Foonawy 292

Judul Proposal

"WMMWW&M
2%&»%%.

Diterima/diterima dengan perbaika n/ditolak*

Notulen

Bt gbds Ao



CATATAN UJIAN PROPOSAL SKRIPSI

Nama/NIM : Qh M- fialpes A,

Jurusan ; W
Hari dan Tanggal - PO 2D

Judul Proposal ‘1!5 : ? E: ’ T § \ ﬁ

l- Q%Oh«m (et b ke el
o d"@&«s 6Q\r~w ofsonsl Wq:;w welm}vw

Diterima/diterima dengan perbaikan/ditolak*

Penguji

vt Biner
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
598 FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
Jalan A. Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235
Telepon (0511) 6777663

U IN e-mail: febimail @uin-antasari.ac.id/ febi.uinantasari@gmail.com website: www.febi.uin-antasari.ac.id

CATATAN KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI

Nama : Denny M. Firdaus Alfasha
NIM 11601160385
Jurusan : S1 Perbankan Syariah

Judul Skripsi  : Pengaruh Remunerasi dan Fasilitas Terhadap Kinerja Karyawan Di Bank Kalsel Cabang
Syariah Kandangan

Pembimbing I : Dr.. H. Fathurrahman Azhari M. HI

Pembimbing II : Haris faulidi Asnawi, Lc, M. Si

CATATAN PEMBIMBING I CATATAN PEMBIMBING II

- Bab II diberi judul sesuai isi

- Teori tentang remunerasi menurut
islam

- Selebihnya bisa diusulkan ke sidang
tim skripsi

11-1-2021

Catatan:
- Setiap Konsultasi lembaran catatan ini harus dibawa untuk diisi oleh Pembimbing I / Pembimbing IT
- Konsultasi berikutnya harus membawa lembaran serupa yang masih kosong (lembaran ini dapat

dicopy).
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
Jalan A. Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235
Telepon (0511) 6777663
U lN e-mail: febimail @uin-antasari.ac.id/ febi.uinantasari@gmail.com website: www.febi.uin-antasari.ac.id

CATATAN KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI

Nama : Denny M. Firdaus Alfasha
NIM 11601160385
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