BAB IV

PENYAJIAN DATA DAN ANALISIS DATA

A. Penyajian Data
1. Sejarah Singkat Daarut Tauhid Peduli kalimantan Selatan

Daarut Tauhid Peduli Kalimantan selatan merupakan lembaga Amil
Zakat Nasional adalah lembaga Nirbala yang bergerak dibidang
penghimpunan dan pendayagunaan dana zakat, infaq, shadagah, dan waqaf.
Hasil penghimpunan dana ZISWAF tersebut digulirkan kepada penerima
manfaat dalam bentuk program pelayanan dan pemberdayaan dalam bidang
Ekonomi, Kesehatan, Pendidikan, dakwah dan sosial kemanusian.

Kiprah DT Peduli ini mendapat perhatian pemerintah, kemdian
ditetapkan menjadi Lembaga Amil Zakat Nasional (LAZNAS) sesuai dengan
SK Menteri Agama no 257 tahun 2016 pada Tanggal 11 Juni 2016. Telah
diatur dalam Undang-Undang No 23 tahun 2011 yang menggunakan UU No.
38 tahun 1999. Undang-Undang tersebut terdapat organisasi pengelolaan
zakat.

Lembaga Amil Zakat Dompet Peduli Daarut tauhid Kalimantan
Selatan menyalurkan dana ZIS untuk Bantuan Pendidikan. Dalam hal ini
sejalan dalam hukum Islam sangat menjunjung tinggi ilmu dan orang yang
menuntut ilmu. Islam merupakan agama yang mengajak kepada ilmu

pengetahuan.
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Lembaga Amil zakat Dompet Peduli Ummat Daarut Tauhid
kalimantan Selatan sangat berperan dalam bidang pendidikan dengan
menyalurkan dana ZIS tersebut untuk anak-anak yang berprestasi dan kurang
mampu untuk mendapatkan pendidikan yang sama dengan orang lain dan
mendapatkan ilmu pengetahuan yang bermanfaat untuk dirinya dan orang
banyak. Sehingga kehidupan untuk masa depan lebih terarah dan mudah
mendapatkan pekerjaan yang mejamin masa depannya kelak. Sebagaimaa

dalam firman Allah SWT dalam surah Al-Ankabut (29) Ayat 43 yaitu :

G

Lating a5 L 1yt (a1 s
“Dan perumpamaan-perumpamaan ini kami buat untuk manusia; dan tiada
yang memahami kecuali orang-orang yang berilmu.” (RI, Al-Quran Dan
Terjemahnya, 1985)

Dalam ayat ini mejelaskan tiada yang dapat memahami dan
merenungkannya kecuali hanya orang-orang yang berilmu lagi berwawasan
yang luas. Allah menciptakan bumi bukan main-main. Semuanya begitu tepat
untuk memulaimya kehidupan dimuka bumi ini. Dengan memahami pesan-
pesan dalam Al-Qur’an. Maka ia dapat memperbaiki dan membina dirinya
sesuai dengan tuntutan Allah SWT.

Lembaga Amil Zakat (LAZ) Daarut Tauhid Peduli Kalimantan Selatan
sangatlah membantu masyarakat yang kurang mampu dalam bidang ekonomi
sampai pandidikan. Dengan pendistribusian dana tersebut untuk pendidikan
agar anak-anak yang bergolongan yang kurang mampu mendapatkan

pendidikan yang sama dengan orang lain dan dari pendidikan yang diperoleh
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tersebut memiliki ilmu yang sangat bermanfaat bagi dirinya dan orang
disekitarnya. Dari ilmu yang didapat maka bisa mengamalkannya perbuatan
sesuai dengan ilmu pengetahuan yang didapatkannya dengan pendidikan yang
ada dalam Al-Qur’an Surah Al-Isra ayat 85.

S ) alall (e e—*—*—u‘ L5 20 Al e @5\ sﬁ&;ﬁ“ e & s
“Dan mereka bertanya kepadamu tentang roh. Katakanlah: “Roh itu
termasuk urusan Tuhan-ku dan tidaklah kamu diberi pengetahuan melainkan
sedikit.” (RI, Al-Qur'an Dan Terjemahnya, 1985)

Ayat yang diatas menjelaskan bahwa orang kafir dari kalangan ahli
kitab bertanya kepadamu wahai Rasul tentang hakikat roh, maka katakanlah
pada mereka, tidak ada yang mengetahui hakikat roh kecuali Allah,
sedangkan kalian dan semua makhluk tidaklah diberikan ilmu kecuali hanya
sedikit dibandingkan dengan ilmu Allah SWT. (kemenag.go.id, 2021)

Lembaga Amil Zakat (LAZ) Dompet Peduli Ummat Daarut Tauhid
Kalimantan Selatan berupaya Pendistribusian dana Zakat, infak dan shadagah
untuk Bantuan Pendidikan dengan sangat optimal sehingga orang-orang yang
kurang mampu (dhuafa) benar-benar memperoleh Bantuan Pendidikan
sebagai bagian penting dalam kehidupan bagi masa depan yang akan
mengantarkan menjadi orang yang berilmu dan bermanfaat bagi orang yang

disekitarnya.

2. Visi dan Misi Daarut Tauhid Peduli Kalimantan Selatan

Visi dan Misi Daarut Tauhid Peduli Kalimantan Selatan
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a. Menjadi model Lembaga Amil Zakat Nasional (LAZNAS)
yang amanah, profesional, akuntabel dan terkemuka dengan
daerah operasi yang merata.

b. Mengoptimalkan potensi ummat melalui Zakat, Infak dan
Sedekah (ZIS). Memberdayakan masyarakat dalam bidang
ekonomi, pendidikan, dakwah dan sosial menuju masyarakat
mandiri.

3. Struktur Organisasi Daarut Tauhid Kalimantan Selatan sebagai
berikut :

Bagan 1. Struktur Organisasi LAZNAS DT Peduli Kalimantan Selatan
LAZNAS DT Peduli Kalimantan Selatan

Direktur Utama

Direktur Fundraising Direktur Program Direktur
Markom

Kepala Kantor
Perwakilan

Kabag Fundraising Kabag SLO Kabag Program

Staf Program

— Staf Fundraising

Staf Front Office
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Sumber : LAZNAS DT Peduli Kalimantan Selatan 2020

Struktur Organisasi DT Peduli Kalimantan Selatan dibentuk berdasarkan
surat keputusan nomor 021/SK/Dir.DTP/YYS-DT/11/2019 dan disahkan pada
tanggal 21 Maret 2019. Adapun penjelasan lebih lanjut mengenai bagian dan
tugas-tugasnya yaitu :

a. Direktur Utama (Ir. M Bascharul Asana, MBA)

Menganalisis, merencanakan, mengelola dan mengembangkan
Lembaga DT Peduli untuk mencapai visi dan misi DT Peduli.

b. Direktur Fundraising (Muhammad lhsan S.Pd, M.Si)

Menganalisis, merencanakan, mengelola dan mengembangkan
bagian Fundraising dan mengawasi kepala kantor dalam kegiatan
penghimpunan dana untuk mencapai target dan sasaran bagian
fundraising dalam menunjang pencapaian visi dan misi DT Peduli
c. Direktur Program (Fahrudin, S.Aqg)

Menganalisis, merencanakan, mengelola dan mengembangkan
bagian program dan mengawasi kepala kantor dalam kegiatan
pendayagunaan untuk mencapai target dan sasaran bagian program
dalam menunjang pencapaian visi dan misi DT Peduli
d. Direktur Marketing Komunikasi (Taufiq Hidayat M.Sos)

Menganalisis, merencanakan, mengelola dan mengembangkan

bagian markom dan mengawasi kepala kantor dalam pelaksanaan
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marketing support untuk mencapai target dan sasaran bagian
markom dalam menunjang pencapaian visi dan misi DT Peduli
e. Kepala Kantor Perwakilan (Indreswati Kesumawardani S.P.)

Menganalisis, merencanakan, mengelola dan mengembangkan
Kantor perwakilan DT Peduli untuk mencapai visi dan misi DT
Peduli.

f. Kepala Bagian Fundraising (Rusdiana)

Menganalisis, merencanakan, mengelola dan mengembangkan
staf fundraising dan front office dalam kegiatan penghimpunan
dana untuk mencapai target dan sasaran bagian fundraising dalam
menunjang pencapaian visi dan misi DT Peduli
g. Kepala Bagian Sekretariat Lembaga & Operasional (SLO)

(Nordiansyah, A.Md)

Menganalisis, merencanakan, mengelola dan mengembangkan
bagian Sekretariat Lembaga dan Operasional dalam sistem
administrasi, keuangan, kantor perwakilan, umum dan support
untuk mencapai sasaran dan target bagian Sekretariat dalam
menunjang pencapaian Visi dan Misi DT Peduli.

h. Kepala Bagian Program (Yusril Hadi Suryo, S.Pd)

Menganalisis, merencanakan, mengelola dan mengembangkan
staf program dalam kegiatan pendayagunaan untuk mencapai target
dan sasaran bagian program dalam menunjang pencapaian visi dan

misi DT Peduli.
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i. Staf Fundraising (M. Syarwani Abdan, S.Ag)

Merencanakan, mengelola dan mengembangkan bagian
penghimpunan khususnya fundraising untuk mencapai sasaran dan
target di bagian fundraising dan visi-misi DT Peduli.

j. Staf Program (Heryannor)

Merencanakan, mengelola dan mengembangkan bagian
pendayagunaan untuk mencapai sasaran dan target di bagian
program dan visi-misi DT Peduli.

4. Produk-Produk Daarut Tauhid Kalimantan Selatan

a. Peduli Ekonomi

1. DTCC (Daarut Tauhid Creative Center)

2. Petani Tangguh

3. Peternak Tangguh

4. UKM Tangguh (Misykat, Kube, Gerobak Tangguh)
b. Peduli Pendidikan

1. Bea Mahasiswa Tangguh

2. Bea Pendidikan Tangguh

3. Bea Pelajar Tangguh (AIS)

4. Sekolah Tangguh
b. Peduli Kesehatan

1. Bina Sehat Tangguh Kader Desa

2. Bina Sehat Tangguh Kader Remaja

3. Bina Sehat Tangguh Dokter Kecil
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c. Peduli Dakwah
1. Bea Hafidz Tangguh (SD, SMP, SMA)
2. Bea Hafidz Junior (Baitul Qur’an)
3. Masjid Tangguh
d. Peduli Kemanusiaan
1. Layanan Sosial
2. Layanan Kesehatan Gratis
3. Bantuan Kebencanaan
4. Ramadhan Peduli Negeri
5. Qurban Peduli Negeri
Mengenai Data-data yang dikumpulkan yaitu selanjutnya penyajian data.
Data yang dikumpulkan peneliti dilapangan telah menggunakan teknik
pengumpulan data yang telah disepakati. Data penelitian tersebut sudah
terkumpulkan dan peneliti telah menyajikan sesuai dengan bentuk uraian yang
dilengkapi dengan informasi hasil dari wawancara tersebut. Peneliti telah

penyajikan data telah sesuai dengan rumusan masalah.

Informan

Nama : Nordiansyah A.Md

Umur : 25 Tahun

Jabatan : Kabag TU DT Peduli Kalimantan Selatan
Tempat : DT Peduli Kalimantan Selatan

Hasil wawancara pada 24 September 2020 dikantor DT Peduli Kalimantan

Selatan. Diketahui untuk saat ini keberadaan zakat sangat harus dioptimalkan dan
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dimanfaatkan semaksimal mungkin bagi peningkatan kesejahteraan mustahik.
Salah satu caranya adalah melalui pemanfaatan zakat sebagai sarana penting
untuk membuka seluas-luasnya akses dan kesempatan menikmati layanan
pendidikan bagi penerima zakat. Tentang pendidikan merupakan sangat krutal
bagi sebuah bangsa. Adapun kemajuan sebuah negara sangatlah ditentukan oleh
kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) yang dihasilkan melalui sistem
Pendidikannya.

Pendidikan adalah sangatlah penting bagi masa depan dan investasi yang
sangat berharga untuk melangsungkan kehidupan berbangsa dam bernegara.
Kemajuan suatu negara dari segala aspek kehidupan seperti perkembangan dan
pertumbuhan perekonomian berbanding lurus dengan kualitas pendidikan bangsa
tersebut.

Lembaga Amil Zakat Nasional (LAZNAS) Daarut Tauhid Peduli
kalimantan Selatan terus bergerak dalam mendayagunakan Penyaluran zakat dan
non zakat (sedekah, infak, wakaf, hibah, serta dana sosial lainnya) dengan
mengadakan Bantuan zakat, salah satunya melalui Bantuan Pendidikan. Program-
Bantuan Lembaga Amil Zakat Nasional (LAZNAS) Daarut Tauhid Peduli
kalimantan Selatan terdiri dari Bantuan yang bersifat karitas/amal (charity) dan
program-program yang bersifat pemberdayaan (empowering). Program-Bantuan
tersebut saling menyatu untuk mewujudkan masyarakat yang sejahtera dan
mandiri. Pada hakikatnya zakat, infag/sedekah ataupun dana sosial lainnya yang
diamanahkan melalui Lembaga Amil Zakat Nasional Daarut Tauhid Peduli

kalimantan Selatan didayagunakan untuk meningkatkan kehidupan kaum dhuafa.
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Dengan memperbaiki kebutuhan masyarakat dan segi Pendidikan, dampak
maanfaat yang luas, berkelanjutan dan akhirnya Bantuan tersebut menjadi institusi
yang mandiri untuk kaum dhuafa dan berujung menjadi aset sosial masyarakat
Indonesia.

Menurut Bapak Nordiansyah selaku Kabag TU DT Peduli Kalimantan
Selatan. Salah satu kendala yang petama untuk penghimpunan dana, sementara ini
tidak full dari infaq terikat (komitmen) donatur, tapi bisa dari dana zakat, karena
mereka sesuai dengan ashnafnya (perjanjian diawal). Jadi keterangan dari
informan ini penyaluran dana untuk bantuan program pendidikan ini tidak full
dari infaq tetapi bisa dengan dana zakat. Karena dana infaq tidak mencukupi jadi
ditambahkan dengan dana zakat akan tetapi sesuai dengan ashnaf (perjanjian).

Adapun permasalahan Produk Pendidikan yang ada di DT Peduli
kalimantan Selatan. Dalam hal ini, bapak Nordiansyah mengatakan bahwa
pelaksanaan Bantuan Pendidikan yang disalurkan oleh DT Peduli Kalimantan
Selatan yang diterapkan belum semua bisa menjangkau semua golongan
masyarakat yang membutuhkan khususnya untuk Pendidikan. Akan tetapi beliau
mengatakan bahwa pelaksanaan Bantuan Pendidikan ini dilakukan sudah
semaksimal mungkin.

Kemudian kendala yang kedua dimanajemen pembinaan beasiswa, selain
mendapatkan bantuan program pendidikan dari DT Peduli Kalimanta Selatan,
lembaga ini juga melakukan pembinaan beasiswa kepada penerima bantuan yang
telah diberikan DT Peduli kepada anak-anak yang membutuhkan. Yang

diselenggarakan dikantor DT Peduli jadi disana akan dibina sama pegawai dan
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karyawan lembaga tersebut belajar bersama, membaca al-quran, dan belajar
tahfiz. Akan tetapi mengalami kendala dipembinaan karena terbatasnya karyawan
di DT Peduli Kalimantan Selatan.

Bantuan ini sangatlah ditunggu-tunggu oleh masyarakat dan antusias yang
sangat baik oleh masyarakat dan sambutan yang positif dari pendonor dan
muzakki. Bantuan karitas (Amal) berikutnya yaitu Bantuan zakat untuk
Pendidikan yang diberikan dalam bentuk beasiswa bagi siswa yang berprestasi
dari kalangan keluarga kurang mampu, anak yatim ataupun korban putus sekolah.
Bantuan pendidikan ini diberikan secara insentif, berkelanjutan dan disertai
pendampingan yang khusus dan pembinaan. Harapan agar mereka dapat
melanjutkan sekolahnya dan dapat mengukur prestasi disekolah.

Dalam Pelaksanaan Bantuan Pendidikan ini para penerima zakat
(Mustahiq) yang berhak mendapatkan zakat untuk pendidikan di Lembaga Amil
Zakat Nasional Daarut Tauhid Peduli Kalimantan Selatan adalah mustahiq yang
tergolong fakir, miskin, dan fisabillah, akan tetapi secara lebih umum ditekankan
pada mustahiq fakir dan kurang mampu (miskin). Oleh karena itu Lembaga Amil
zakat Nasional (LAZNAS) Daarut Tauhid Peduli Kalimantan Selatan berupaya
semaksimal mungkin melaksanakan Bantuan Pendidikan tersebut sesuai dengan
ketetapan sasaran penerima zakat. Namun dalam hal ini Pelaksanaan Bantuan
Pendidikan mengalami beberapa kendala yang dialami Daarut Tauhid Peduli
diantaranya Bantuan tersebut sementara ini tidak Full dari infag, tetapi bisa dari
dana zakat, karena diawal sudah ada perjanjian kedua belah pihak sesuai dengan

asnaf (golongan yang berhak menerima zakat).
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Adapun dengan Sumber dana Zakat unuk Bantuan Pendidikan dari donatur
pribadi yang berasal dari Zakat Penghasilan, Zakat Profesi, serta infag, sumber
dana dari Bank Syariah dan sumber dari Perusahaan yang berasal dari zakat
perusahaan, infaq dan Corporate Social Responsibility yaitu dana untuk
kepedulian masyarakat yang berada disekitar wilayah diperusahaan.

Teknis pelaksanaan Pogram Pendidikan ini banyak tantangan dalam
merealisasikan Bantuan ini langsung kelapangan. Terutama kesulitan dalam
pendataan siswa yang lebih berhak menerima beasiswa ini. Dikarenakan
Lembaga Amil Zakat Nasional Daarut Tauhid Peduli memiliki sumber dana yang
terbatas dari donatur. Maka dari itu memaksimalkan pengelolaannya, keterbatasan
dari dana zakat ini disebabkan karena kurangnya kesadaran masyarakat untuk
mengeluarkan zakat, maka dari itu penghimpunan zakat turut terbatas.

Adapun Pelaksanaan Bantuan untuk Pendidikan pada Lembaga Amil
Zakat Nasional (LAZNAS) Daarut Tauhid Peduli Kalimantan Selatan dapat

dilihat Sebagai Berikut :

Donatur LAZNAS Daarut Tauhid
Pendidikan — | Peduli Kalimantan Selatan
Pihak Sekolah | <« Devisi Pendidikan
Siswa/Orang Tua | < Tim Survey

Sumber : LAZNAS DT Peduli Kalimantan Selatan 2020
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Adapun proses Pelaksanaan dalam Bantuan Pendidikan yang memberikan
dana Zakat ke Lembaga Amil Zakat Nasional Daarut Tauhid Peduli Kalimantan
Selatan. Kemudian Lembaga Amil Zakat Nasional Kalimantan Selatan
menyerahkan Zakat ke bagian atau devisi Pedidikannya. Setelah itu, devisi
pendidikan melakukan survey atau mencari tau data ke pihak sekolah untuk
mengetahui calon siswa-siswi yang kurang mampu dan yang berprestasi untuk
diseleksi sebagai penerima zakat untuk pendidikan, selanjutnya, pihak sekolah
akan mencari siswa-siswi yang berhak menerima bantuan dana zakat untuk
pendidikan tersebut.

Setelah seleksi dilakukan pihak dari sekolah siswa-siswi tersebut
melakukan pelengkapan dokumen untuk syarat-syarat administrasi untuk
memperoleh bantuan dana zakat untuk Bantuan Pendidikan. Setelah data sudah
lengkap dikumpulkan, selanjutnya pihak sekolah akan memberikan data siswa-
siswi tersbut kepada Lembaga Amil Zakat Nasional (LAZNAS) Daarut Tauhid
Peduli Kalimantan Selatan. Setelah itu Tim survey akan melakukan langsung
kerumah siswa-siswi yang bersangkutan untuk menentukan studi kelayakan
sebagai penerima bantuan dana Zakat untuk Pendidikan.

Adapun dalam pelaksanaan Bantuan pendidikan ada beberapa tahapan
yang dilakukan olen Lembaga Amil Zakat Nasional Daarut Tauhid Peduli
Kalimantan Selatan. Adapun seleksi yaitu Dokumen, survey, administrasi dan
wawancara kepada menerima beasiswa Bantuan Pendidikan. Dalam Kriteria yang

menjadi penilaian Lembaga Amil zakat Nasional Daarut Tauhid Kalimantan
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Selatan yang menetapkan sasaran untuk penerima dana zakat yang benar-benar
berhak untuk Bantuan Pendidikan yang tergolong kurang mampu, dhuafa.

Pelaksanaan dilapangan mencakup semuanya untuk membantu pendidikan
ini dilakukan langsung ke sekolah yang sudah ada kerja sama dengan Lembaga
Amil Zakat Nasional DT Peduli Kalimantan Selatan dan kerja sama dengan guru-
guru disekolah tersebut untuk mencari siswa-siswi yang berhak menerima lebih
tepatnya keluarga yang kurang mampu dan berprestasi untuk bantuan program
pendidikan.

Dari segi pengorganisasianya yang ada di DT Peduli khusunya untuk
penyaluran Pendidikan ini ada Pegawai Khusus yang terjun kelapangan sekolah
dan rumah-rumah yang berhak menerima bantuan Program Pendidikan. Jadi
Lembaga Amil Zakat Nasional DT Peduli Kalimantan Selatan.

Adapun untuk Bagian Pendayagunaan oleh Lembaga Amil Zakat Nasional
(LAZNAS) Daarut Tauhid Peduli Kalimantan Selatan diketahui kelengkapan yang
harus dilengkapi oleh mustahig untuk mendapatkan zakaat untuk Bantuan
Pendidikan oleh Lembaga Amil Zakat Nasional Daarut Tauhid Peduli Kalimantan
Selatan meliputi :

1. Foto copy kartu keluarga (KK)

2. Foto copy kartu pelajar

3. Foto copy rapot

4. Surat keterangan kurang mampu

5. Mengisi Formulir

6. Pasfoto 3 x4 =2 lembar
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Dari Lembaga Amil Zakat Nasional (LASNAS) Daarut Tauhid Peduli
Kalimantan Selatan sangat begitu peduli kepada penderitaan yang dialami umat
manusia yang kurang mampu (miskin). Adapun daerah-daerah muslim yang
modern lebih baik untuk diarahkan ke sumber daya domestinya dengan
penyaluran zakat untuk pembiayaan berbagai bantuan untuk Bantuan
pembangunan dari segi sektor pendidikan, ketenagakerja, dan kesejahteraan sosial
yang kebih membutuhkan.

Adapun untuk daftar pekerjaan orang tua peserta didik yang mendapatkan
Bantuan Pendidikan oleh Lembaga Amil Zakat Nasional (LAZNAS) Daarut
Tauhid Peduli kalimantan Selatan dibawah ini daftar pekerjaan orang tua peserta
sebagai berikut :

Tabel 1.1 Ini Daftar Pekerjaan orang tua yang menerima bantuan Program
Pendidikan di Lembaga Amil Zakat Nasional DT Peduli Kalimantan Selatan

Sebagai Berikut :

No Pekerjaan Orang Tua Persentasi

1 Pedagang 10%

2 Buruh 30%

3 Ibu Rumah Tangga 10%

4 Bekerja Tidak Tetap 50%
Jumlah 100%

Sumber : Wawancara di DT Peduli Kalimantan Selatan 2020
Berdasarkan tabel diatas mengenai daftar pekerjaan orang tua Responden

pada Tahun 2018 sampai dengan 2020 yang menerima bantuan Program
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Pendidikan di LAZNAS DT Peduli Kalimantan Selatan. Yang bekerja sebagai
Pedagang ada 10%, yang bekerja sebagai Buruh ada 30%, yang bekerja sebagai
Ibu Rumah Tangga ada 10%, sedangkan yang bekerja tidak tetap ada 50%. Jadi
total keseluruhan sebanyak 10 orang tua yang menerima bantuan Program
Pendidikan.

Tabel 2.2. Data Penyaluran Program Pendidikan di LAZNAS DT Peduli

Kalimantan Selatan pada Tahun 2018 — Tahun 2020

Pendidikan Janaka Mustahik Nilai
No Tahun Wagktu Tahun Pertahun Jumlah
2018 2018
1 SD/MI 6 Tahun 4 Anak | Rp. 600.000 Rp. 2.400.000
2 SMP/MTS - - - -
3 SMA/MA 3 Tahun 1 Anak Rp. 1.500.000 | Rp. 1.500.000
Jumlah 5Anak | Rp. 2.100.000 | Rp. 3.900.000
Pendidikan Janaka Mustahik Nilai
No Tahun Wagktu Tahun Pertahun Jumlah
2019 2019
1 SD/MI 6 Tahun 1 Rp. 600.000 Rp. 600.000
2 SMP/MTS 3 Tahun 1 Rp. 1.200.000 | Rp. 1.200.000
Rp.
3 SMA/MA 3 Tahun 8 Rp. 1.500.000 12.000.000
Rp.
Jumlah 10 Anak | Rp. 3.300.000 13.800.000
Pendidikan Janaka Mustahik Nilai
No Tahun Wagktu Tahun Pertahun Jumlah
2020 2020
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1 SD/MI 6 Tahun 1 Rp. 600.000 Rp. 600.000

2 | SMP/MTS | 3 Tahun 1 Rp. 1.200.000 | Rp. 1.200.000

3 SMA/MA - 0 - -
Jumlah 2 Anak | Rp.1.800.000 | Rp. 1.800.000

Sumber : wawancara di DT Peduli Kalimantan Selatan 2020

Mengenai tabel diatas dapat disimpulkan bahwa penyaluran dana Program
Pendidikan pada Tahun 2018 yang menerima bantuan Program Pendidikan DT
Peduli ada 5 orang, untuk Pendidikan jenjang SD/MI ada 4 orang biaya yang
dikeluarkan sebesar Rp. 2.400.000 . Adapun pendidikan jenjang SMP/MTS tidak
ada karena dari tahun 2018. sedangkan Pendidikan jenjang untuk SMA/MI ada 1
orang biaya yang dikeluarkan sebesar Rp. 1.500.000 . Jadi total keseluruhan
Tahun 2018 untuk Program Pendidikan LAZNAS DT Peduli Kalimantan Selatan
sebesar Rp. 3.900.000.

Penyaluran dana Tahun 2019 yang menerima bantuan program Pendidikan
DT Peduli ada 10 orang, untuk Pendidikan jenjang SD/MI ada 1 orang biaya yang
dikeluarkan sebesar Rp. 600.000 . untuk pendidikan SMP/MTS ada 1 orang biaya
yang dikeluarkan sebesar Rp. 1.200.000 . adapun untuk SMA/MI ditahun ini lebih
banyak yaitu ada 8 orang biaya yang dikeluarkan Rp. 12.000.000 . Jadi total
keseluruhan untuk Tahun 2019 untuk progran pendidikam LAZNAS DT Peduli

Kalimantan Selatan sebesar Rp. 13.800.000
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Adapun penyaluran dana pada tahun 2020 yang menerima bantuan program
Pendidikan DT Peduli berjumlah 2 orang, untuk SD/MI ada 1 orang biaya yang
dikeluarkan sebesar Rp. 600.000 . untuk SMP/MTS ada 1 orang biaya yang
dikeluarkan sebesar 1.200.000. bantuan untuk SMA/MI pada tahun 2020 tidak
ada. Jadi total keseluruhan pada tahun 2020 untuk program pendidikan LAZNAS

DT Peduli Kalimantan Selatan sebesar 1.800.000 .

B. Analisis Data

Mengenai data yang diolah dan sajikan dalam penelitian ini telah diuraikan
maka langkah selanjutnya adalah menganalisis data tersebut sehingga dapat
disajikan dalam penelitian ini. Berdasarkan uraian penyajian data terdahulu
dengan analisis deskriptif kualitatif maka penulis mengemukakan.

1. Pelaksanaan Program Pendidikan di Lembaga Amil Zakat Nasional

Daarut Tauhid Peduli Kalimantan Selatan

Penulis menggunakan teori Rahardjo Adisasmita pelaksanaan adalah suatu
tindakan dari sebuah rencana yang sudah disusun matang dan terperinci,
implementasi biasanya dilakukan setelah perencanaan dan pengawasan apakah
sudah dianggap siap. (daerah, Rahardjo Adisasmita, 2011)

Dilihat dari teori Pelaksanaan disini sebagai cara yang lebih tepat untuk
mempermudah dalam suatu tindakan dari sebuah rencana yang telah disusun
matang baik dari sisi perencanaan dan pengawasannya yang dilakukan untuk
bertujuan secara efektif, efesien dan lebih maksimal. Seperti halnya Lembaga

Amil Zakat Nasional DT Peduli Kalimantan Selatan dalam pelaksanaan
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penyaluran dana program Pendidikan menggunakan fungsi-fungsi pelaksanaan
melakukan setiap Program. Dengan teori Rahardjo Adisasmita terdapat beberap
fungsi yaitu : mengimplementasikan proses kepemimpinan, pembimbingan dan
pemberian motivasi kepada tenaga kerja agar bekerja secara efektif dan efisien
dalam pencapaian tujuan, memberikan tugas dan penjelasan, menjelaskan
kebijakkan, proses implementasi bantuan agar dapat dijalankan.

Adapun itu, dengan salah satu misi DT Peduli Kalimantan Selatan adalah
mengoptimalkan potensi ummat melalui Zakat, Infak dan Sedekah (ZIS)
memperdayakan masyarakat. Oleh karena itu DT Peduli kalimantan Selatan untuk
melaksanakan penyaluran dana disetiap Program yang dijalankan dan juga untuk
Program Pendidikan DT Peduli yang mana merupakan salah satunya Program
yang bertujuan penyalurkan bantuan yang sangat bermanfaat untuk pelajar yang
menerima bantuan tersebut berupa adapun Pendidikan (SPP), pembinaan,
perlengkapan alat tulis seperti tas, pulpen, buku.

Dilihat dari segi manfaat yang diterima oleh penerima bantuan pendidikan
yang membutuhkan, sesuai dengan keperluan mustahiq, Bantuan penerima
bantuan dibagi secara merata, dan semua kegiatan yang dilakukan dengan lancar
dengan secara koordinasi.

Adapun mengenai hal ini pelaksanaan dalam penyaluran program
pendidikan DT Peduli Kalimantan Selatan menerapkan pelaksanaan dari segi
perencanaan untuk program-program tersebut yaitu Need Assessment (analisis
kebutuhan program pendidikan diwilayah sasaran), penyaluran dana beasiswa,

pembinaan akhlak, Prestasi dan karekter untuk dilaksanakan penyaluran,
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pengorganisasian, pelaksanaanya langsung kelapangan dari pengawasan yang
dilakukan, program maupun untuk layanan yang telah dijalankan DT Peduli
Kalimantan Selatan. Dalam pelaksanaan dana yang disalurkan oleh DT Peduli
Kalimantan Selatan mempunyai dua cara agar penerima bantuan tersebut bisa
dinyatakan berhak menerima bantuan Program Pendidikan tersebut yaitu Pertama,
DT Peduli Kalimantan Selatan sendiri merekomdasi kepada orang-orang yang
mereka anggap mampu memenuhi Kkriteria yang berhak menerima bantuan
program pendidikan ini. Sedangkan cara yang kedua DT Peduli Kalimantan
Selatan menerima rekomendasi dari Pihak lain misalkan sekolah-sekolah yang
dimana siswa-siswinya membutuhkan bantuan Program Pendidikan tersebut.

Jadi, pada dasarnya Program Pendidikan ini merupakan Program yang
sangat baik dan memberikan dampak Positif untuk masyarakat karena telah
membantu keluarga yang kurang mampu dan orang kesulitan dikondisi sekarang
perihalnya dalam Pendidikan sehingga sangat penting adanya sebuah pelaksanaan
dana untuk Program Pendidikan tersebut agar program pendidikan ini mampu
memberikan pengaruh sangat besar bagi kehidupan dalam bermasyarakat ini
supaya berjalan dengan lancar dan disalurkan dengan tepat sasaran (memenuhi
Kriteria).

Bagi umat muslim yang ingin mengelola dan merencanakan keuangan
sesuai dengan nilai-nilai Islam. Allah SWT telah memberikan cara melalui

firman-Nya di dalam Al-Qur’an Surah Al-Isra Ayat 26:
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555 535 Y 5 JRd) G5 (ka5 4 01 15 il
“Dan berikanlah kepada keluarga-keluarga yang dekat akan haknya, kepada
orang miskin dan orang yang dalam perjalanan dan janganlah kamu
menghambur-hamburkan (hartamu) secara boros.” (RI, Al-Quran Dan Terjemah,
1985)

Daarut Tauhid Peduli Kalimantan Selatan disini juga bekerjasama dengan
berbagai Bank Syariah yang ada di Kota Banjarmasin yaitu diantaranya Bank
Mandiri Syariah, Bank BNI Syariah dan Bank Muamalat. Adapun kegiatan-
kegiatan yang dilakukan oleh lembaga Daarut Tauhid ini sangatlah didukung oleh
pihak Bank Syariah dan pihak Bank Syariah juga sering meberikan bantuan
berupa perlengkapan alat tulis kepada Daarut Tauhid Kalimantan Selatan untuk
bantuan program pendidikan.

2. Kendala dan Pendukung Dalam Pelaksanaan Bantuan Pendidikan di
Lembaga Amil Zakat Nasional Daarut Tauhid Peduli Kalimantan
Selatan
Lembaga Amil Zakat Nasional (LAZNAS) DT Peduli Kalimantan Selatan.

Berupaya memberikan penyaluran zakat kepada orang-orang yang membutuhkan
dengan sangat optimal. Akan tetapi masih ada kendala dalam pelaksanaan bantuan
pendidikan tersebut.

Pelaksanaan penyaluran dalam setiap Program yang dijalankan DT Peduli
Kalimantan Selatan telah menerapkan manejemen agar Program Pendidikan
tersebut berjalan dengan tujuan dan sesuai harapan yang diinginkan oleh DT

Peduli, tetapi ada saja beberapa hal-hal yang tidak diinginkan yaitu kendala yang
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dihadapi dalam pelaksanaan Penyaluran dana Program pendidikan. Penghimpunan
dana sekarang, sementara tidak full dari Infak (terikat) donatur tetapi, bisa dari
dana zakat karena sesuai ashnaf (perjanjian diawal).

Oleh karena itu kurangnya kesadaran masyarakatan menyisihkan hartanya
dalam membayar zakat, berinfak, dan memberikan shadagah. Makanya itu
menjadi perhatian khusus bagi masyarakat, oleh karena jika kurangnya kesadaran
bagi masyarakat untuk mebayar zakat, berinfag dan memberikan shadagah maka
menyebabkan penurunan terjadinya dana yang dikumpulkan akan menurun,
sehingga menimbulkan efektifvitas dan pendistribusian dana yang didapat akan
menurun. Selain itu masyarakat juga menyalurkan dana zakat secara langsung
keorang-orang yang membutuhkan tanpa Lembaga Amil Zakat Nasional tersubut
menjadi sebuah perhatian khusus karena pada dasarnya dana zakat, infaq dan
shadagah ini bisa dikelola dengan sangat baik jika disalurkan langsung ke
lembaga Amil Zakat Nasional, yang mana dana tersebut tidak hanyar disalurkan
secara langsung tetapi juga disalurkan dalam bentuk sebuah Program yang ada
dilembaga Amil Zakat Nasional tersebut untuk membentuk generasi muda yang
produktif, kreatif untuk memenuhi kebutuhan industri maupun membuka
lapangan kerja yang baru dan membentuk generasi muda yang berintegrasi anti-
korupsi.

Kendala yang selanjutnya dari segi kurangnya pembinaan dari Program
Pendidikan ini. Kurangnya pegawai yang tersedia maka sangat lah berpengaruh
terhadap berjalannya beberapa tugas yang diselenggarakan sehingga tak jarang

program tersebut terhambat sehingga dikatakan belum berjalan dengan baik tak
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terkecuali Program Pendidikan ini. Jumlah Pegawai sangat lah menentukan
keberhasilan dalam sebuah Program dikarenakan untuk pegawai tersebut kalau
memiliki potensi yang cukup tetapi, dihadapkan dengan pekerjaan yang sangat
banyak maka menimbulkan kelelahan oleh karena itu sangat berpengaruh terhadap
Kinerja pegawai.

Dibalik suksesnya semua kegiatan yang diselenggarakan oleh lembaga
Amil Zakat Nasional DT Peduli Kalimantan Selatan. Adapun banyak pendukung
dari Bank-bank yang ada di kota Banjarmasin untuk program-program yang
diselenggarakan oleh DT Peduli Kalimantan Selatan. yaitu bank Kalsel, Bank
Mandiri Syariah, Bank BNI Syariah, Bank Muamalat, lembaga tersebut banyak

sekali memberikan bantuan uang tunai maupun perlengkapan alat tulis



