LAMPIRAN



L}
3

UIN

82

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
Jalan A Yanl Km. 4. 5 Banjarmasin 70235
Telepon (0611) 6777663

e-mall. febimald@@uin-antasad ac i/ febi uinantasan@amall com website: www.febi uin-antasari ac.id

Nama
NIM
Jurusan

Judul Skripsi ¢

Pembimbing

ATATAN KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI

. Nofita Indriyani

S 183105020645

: Perbankan Svanah
Pengaruh Coaching Terhadap Disiplin Kerja Karyawan Pada PT Bank
Tabungan Negara (Persero) Tbk, Kantor Cabang Syariah Banjarmasin

. Errisa Nilasari, S. P, M.P

CATATAN PEMBIMBING

13/8/2020

Pada hal 3 pamgraf 2, sebutkan sumber kutipan dari statement yang ditulis
Usahakan tidak menggunakan kata “dan” diawal kalimat

Diperjelas lagi dalam latar belakang apakah hanya bagian marketing yang
menjadi fokus.

Pada hal 7 ada paragral yang tidak perlu dimasukkan (lihat naskah)

Perbaiki rumusan masalah dan tujuan

Untuk signifikansi penelitian tidak menggunakan tanda tanya

Diperjelas lagi definisi operasional

Dicari lagi penelitian terdabulu (minimal 3), yang berhubungan dengan
coaching pada lembaga keuangan,

Kata DAN dihapus

Catatan:
- Setiap

Konsultasi lembaran catatan ini harus dibawa untuk diisi oleh Pembimbing 1 /

Pembimbing 11
- Konsultasi berikutnya harus membawa lembaran serupa yang masih kosong (lembaran

ini dapat dicopy).



KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

U I'N Jalan A Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235
Telepon (0511) 6777663
e-mail’ febimallfouin-antasar ac k¥ feb uinantasani@gmad com webste; www. febi uin-antasarn ac.ld

CATATAN KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI

Nama . Nofita Indriyani
NIM ; 183105020645
Jurusan : Perbankan Syariah

Judul Skripst : Pengaruh Coaching Terhadap Disiplin Kerja Karyawan Pada PT Bank
Tabungan Negara (Persero) Thk, Kantor Cabang Syariah Banjarmasin
Pembimbing  Errisa Nilasari, S.P, M.P

CATATAN PEMBIMBING

6/11/2020
Diperbaiki dan langsung masukkan sekalian bab 2, 3 dan pedoman wawancaranya.

¢
Catatan:
- Setiap Konsultasi lembaran catatan ini harus dibawa untuk diisi oleh Pembimbing I /
Pembimbing 11

- Konsultasi berikutnya harus membawa lembaran serupa yang masih kosong (lembaran
ini dapat dicopy).
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CATATAN KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI

Nama : Nofita Indriyani
NIM : 183105020645
Jurusan . Perbankan Syariah

Judul Skripsi | Pengaruh Coaching Terhadap Disiplin Kerja Karyawan Pada PT Bank
Tabungan Negara (Persero) Tbk, Kantor Cabang Syarigh Banjarmasin
Pembimbing : Errisa Nilasari, S.P., M P

CATATAN PEMBIMBING

28/01/2021

- Dimetpen belum jelas lagi teknis analisisnya

- Dirumusan masalah scharusnya apakah coaching berpengaruh terhadap
disiplin kerja karyawan di BTN Syariah

- Jadi teknik analisisnya harusnya menggunakan regresi

- Untuk item pertanyaan harusnya berpedoman pada teori coaching dan
disiplin yang ada di bab 2

- Selesaikan dulu khususnya mengenai teknik analisis yang di gunakan. Nofita
bisa baca dan pahami mengenai uji regrest di buku metode penelitian
kuantitatif dan statistika, dan perlu juga dibuat hipotesis

- Untuk kuesioner, tbu masih melihat kesesuaian item pertanyaan-pertanyaan
nya dengan teori coaching dan disiplin kerja yang digunakan,

<
&
Catatan:
- Setiap Konsultasi lembaran catatan ini harus dibawa untuk diisi oleh Pembimbing 1/
Pembimbing 11

- Konsultasi berikutnya harus membawa lembaran serupa yang masih kosong (lembaran
ini dapat dicopy).
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

U lN Jalan A Yani Km. 4 5 Banjarmasin 70235
Telepon (0511) 6777663
e-mall febimaltghuin-antasan ac id/ fgb uinamasan@@gmal com website: www febl uin-antasar sc (d

ATATAN KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI

Nama : Nofita Indriyani
NIM (183105020645
Jurusan . Perbankan Syariah

Judul Skripsi © Pengaruh Coaching Terhadap Disiplin Kerja Karyawan Pada PT Bank
Tabungan Negara (Persero) Tbk, Kantor Cabang Syariah Banjarmasin
Pembimbing | Errisa Nilasan, S.P, M P

CATATAN PEMBIMBING

17/12/2020

- Bab 2 dibeni judul “penerapan coaching dalam meningkatkan disiplin
karyawan

- Bagian A Judulnya “Manajemen Sumber Daya Manusia®, (1) Konsep dasar
manajemen, (2) Fungsi Manajemen Sumber Daya Manusia, (3) Fokus
Manajemen SDM, bagian B. Coaching pada bagian coaching ditambahkan
teori dengan unsur coaching

- Bagian C, Masukkan teori disiplin kerja

- Bab 3, bagian A judulnya Jenis dan Pendekatan penelitian

- Identifikasi variabel (bagian C) tidak perlu dimasukkan, mengenai variabel
nanti dibahas pada bagian anaisis data saja.

- Pada bagian sampel diberikan keterangan bahwa mengguankan sampel
jenuh,

- Untuk bagian tekms analisa data dilengkapindengan bagian identifikasi
variabel yang sebelumnya di hilangkan pada bagian C.

- Coba bikin kuesioner (dg skla likert) dgn tingkat setuju, tidak setuju. DIl
dengan menggunakan variabel/unsur coaching dan disiplin kerja karyawan,

- Untuk penggunaan regresi apakah sederhana atau berganda.

I

- Setiap Konsultasi lembaran catatan ini harus dibawa untuk diisi oleh Pembimbing 1/

Pembimbing Il

- Konsulasi berikutnya harus membawa lembaran serupa vang masth kosong (lembaran
i dapat dicopy).
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CATATAN KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI

Nama : Nofita Indriyan
NIM 183105020645
Jurusan Perbankan Syariah

Judul Skripsi . Pengaruh Coaching Terhadap Disiplin Kerja Karyawan Pada PT Bank

Tabungan Negara (Persero) Thk, Kantor Cabang Syariah Banjarmasin
Pembimbing : Errisa Nilasari, S.P., M.P

CATATAN PEMBIMBING =
19/ 02/2021
- Kedisiplinan dalam islam masukkan dalam kuesioner
- Untuk sementara coba untuk mengambil data dulu
- Dan perlu ditambahkan teori kedisiplinan dalam islam

Catatan:

- Setiap Konsultasi lembaran catatan ini harus dibawa untuk diisi oleh Pembimbing 1/
Pembimbing 11

- Konsultasi berikutnya harus membawa lembaran serupa yang masih kosong (lembaran
i dapat dicopy)
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CATATAN KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI

Nama : Nofita Indriyani
NIM 183105020645
Jurusan : Perbankan Syariah

Judul Skripsi : Pengaruh Coaching Terhadap Disiplin Kerja Karyawan Pada PT Bank
Tabungan Negara (Persero) Tbk, Kantor Cabang Syariah Banjarmasin
Pembimbing : Errisa Nilasari, S.P_, M.P

CATATAN PEMBIMBING

24/06/2021

- Untuk Judul Bab 4 dirubah menjadi Laporan Penelitian dan Analisis Data.

- Pada Setiap Tabel dibawahnya diberi sumber

- Pada hal 58, untuk judul analisis desknptif dirubah menjadi Deskripsi Variabel
Penelitian

- Bagan ini masih termasuk dalam bagian laporan penelitian, yaitu Uji Instrumen
Penelitian terdiri dan uji validitas dan reliabelititas kemudian dilanjutkan dengan
Uji Regresi Sederhana dan dilanjutkan dengan Uji Hipotesis

- Dinaskah ibu belum menemukan persamaan regresi sederhanya

- Untuk bagian analisis data tidak perlu lagi ada sub bagiann hasil hipotesis dan
pembahasan hasil penelitian. Tapi cukup analisis data secara umum.

- Dalam analisis data tidak perlu dibahas lagi mengenai uji validitas dan reliabel,
yang dibahas adalah bagaimana pengaruh coaching terhadap disiplin karyawan
BTN Syariah berdasarkan hasil penelitian dan dihubungkan dengan teori vang
sudah disajikan pada bab 2.

¢
Catatan:
- Setiap Konsultasi lembaran catatan ini harus dibawa untuk diisi oleh Pembimbing 1/
Pembimbing II

- Konsultasi berikutnya harus membawa lembaran serupa yang masih kosong (lembaran
mi dapat dicopy).
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CATATAN KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI

Nama : Nofita Indriyani
NIM : 183105020645
Jurusan . Perbankan Syariah

Judul Skripst © Pengaruh Coaching Terhadap Disiplin Kena Karyawan Pada PT Bank
Tabungan Negara (Persero) Tbk, Kantor Cabang Syarish Banjarmasin
Pembimbing : Errisa Nilasari, S.P.. M P

CATATAN PEMBIMBING

10 Juli 2021

- Pada Struktur organisasi diberi judul, gambar berapa dan sumbernya

- Bab 4 laporan penelitian dan analisa data terdiri dari

A. Laporan penelitian
I. Gambaran lokasi penelitian

a) Gambaran umum BTN
b) Visi,misi
¢) Niai
d) Budaya perusahaan
¢) Struktur organisasi
Karakteristik responden ¢
Deskripsi variabel penelitian
Uji instrument penelitian
Uji regresi sederhana i
Koefiseien determinasi
. Uji hipotesisi
B. Analisis data (analisis kalau bisa ditambah lagi hubungan dengan teori bab 2

NS

= Buat abstrak | surat persetujuan, daftar2 dan kelengkapan lain, buat catatan konsultasi.

Catatan:
- Setiap Konsultasi lembaran catatan ini harus dibawa untuk diisi oleh Pembimbing | /
Pembimbing |1
- Konsultasi berikutnya harus membawa lembaran serupa yang masih kosong (lembaran
i dapat dicopy).
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KUESIONER PENELITIAN

“PENGARUH COACHING TERHADAP DISIPLIN KERJA KARYAWAN PADA PT
BANK TABUNGAN NEGARA (Persero) TBK, KANTOR CABANG SYARIAH

BANJARMASIN”

Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Usia
Pendidikan
Lama Bekerja
Petunjuk Pengisian
Berilah tanda centang (V) pada jawaban yang Bapak/Ibu pilih dilembar jawaban
yang telah disediakan. Pilihlah jawaban yang sesuai dengan pendapat,perasaan, dan

keadaan yang sebenarnya.

Keterangan:

SS = Sangat Setuju
S = Setuju

TS = Tidak Setuju

STS = Sangat Tidak Setuju



A. Coaching

90

No

Pertanyaan

SS

TS

STS

Atasan selalu mengingatkan karyawan untuk terus

meningkatkan disiplin dalam bekerja

Atasan selalu menegakkan kedisiplinan yang sesuai
dengan tata tertib yang berlaku di BTN Kantor Cabang

Syariah Banjarmasin

Atasan memberikan arahan untuk selalu mengikuti
prosedur kerja yang ditentukan oleh BTN Kantor

Cabang Syariah Banjarmasin

Atasan selalu mengingatkan untuk mematuhi pedoman
kerja BTN Kantor Cabang Syariah Banjarmasin

Atasan selalu mengingatkan untuk menggunakan

fasilitas/kelengkapan kantor dengan hati-hati

Atasan selalu memberikan motivasi untuk dapat
mencapai target yang telah ditentukan oleh BTN Kantor

Cabang Syariah Banjarmasin

Atasan memberikan motivasi nilai-nilai Islami untuk
selalu bekerja dengan baik dan tekun

Atasan selalu mengingatkan untuk selalu memelihara

kejujuran dan menjaga amanah dalam bekerja

Atasan dapat memberikan solusi atas permasalahan yang
dihadapi karyawan saat melaksanakan tugas di BTN

Kantor Cabang Syariah Banjarmasin

10

Atasan memberikan teguran pada karyawan yang tidak
mengikuti tata tertib yang berlaku di BTN Kantor
Cabang Syariah Banjarmasin




B. Disiplin Kerja Karyawan
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No

Pertanyaan

SS

TS

STS

Saya datang dan pulang kerja sesuai dengan
ketentuan BTN Kantor Cabang Syariah

Banjarmasin.

Setiap Karyawan BTN Kantor Cabang Syariah
Banjarmasin selalu menggunakan seragam yang
telah ditentukan, rapi dan sesuai dengan syariat

Islam serta menggunakan tanda pengenal.

Setiap karyawan BTN Kantor Cabang Syariah
Banjarmasin menggunakan fasilitas yang
disediakan oleh kantor dengan hati-hati dan

menjaga keamanan peralatan kantor

Saya selalu mengikuti standar kerja yang di
tetapkan BTN Kantor Cabang Syariah Banjarmasin

Saya selalu berusaha untuk tidak melanggar
peraturan di BTN Kantor Cabang Syariah

Banjarmasin

Saya selalu berusaha untuk menyelesaikan tugas

yang diberikan dengan tepat waktu

Karyawan BTN Kantor Cabang Syariah
Banjarmasin menggunakan jam kerja seoptimal
mungkin dan tidak menggunakannya untuk

kepentingan pribadi

Saya selalu melaksanakan tugas yang diberikan

dengan penuh tanggung jawab

Saya selalu berusaha menjaga kejujuran dan
amanah yang diberikan dalam bekerja di BTN

Kantor Cabang Syariah Banjarmasin

10

Saya selalu berusaha untuk mencapai target yang
telah ditetapkan oleh BTN Kantor Cabang Syariah

Banjarmasin
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MASTER TABEL HASIL PENELITIAN
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Regression Standardized Predicted Value
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
Unstandardized
Residual
N 30
Normal Parameters®® Mean ,0000000
Std. Deviation 2,86743191
Most Extreme Differences Absolute ,181
Positive ,181
Negative -,105
Test Statistic ,181
Asymp. Sig. (2-tailed) ,013°

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.
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Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of ltems
,896 10
Sumber : Data SPSS Diolah 2021
Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items
,931 10
Sumber : Data SPSS Diolah 2021
Uji Persamaan Regresi Sederhana
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta T Sig.
1 (Constant) 8,533 5,136 1,661 ,108
Coaching ,766 ,149 ,697 5,148 ,000

a. Dependent Variable: Disiplin Kerja

Sumber : Data SPSS Diolah 2021

Hasil Uji Koefisien Determinasi (R Square)

Model Summary

Model R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the

Estimate

1 ,697%

,486

,468

2,91819

a. Predictors: (Constant), Coaching
Sumber : Data SPSS Diolah 2021




Coefficients?®

Hasil Uji Statistik T

96

Standardized

Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta T Sig.
1 (Constant) 8,533 5,136 1,661 ,108
Coaching , 766 , 149 ,697 5,148 ,000

a. Dependent Variable: Disiplin Kerja
Sumber : Data SPSS Diolah 2021
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DOKUMENTASI RESPONDEN MENGISI KUESIONER

Gambar: Karyawan BTN KC Syariah Banjarmasin saat mengisi kuesioner
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

(o) UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
\| ANTASARI BANJARMASIN
UIN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

e Jalan A. Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 878 3434, e-mail: febimali@uin-
. antasari ac.id/ febi.uinantasari@amail.com, website. febi.uin-antasari.ac.id

PENETAPAN JUDUL DAN PEMBIMBING SKRIPSI
Nomor : 1547 /Un.14/111.5/PP.00.9/06/2020

Setelah kami mempelajari dan diadakan perbaikan seperlunya atas rencana
penelitian Saudara (i):

Nama : Nofita Indnyani

NIM : 183105020645

Program/Jurusan: S.1/Perbankan Syariah

Judul : Dampak Coaching Terhadap Kinerja Karyawan di PT. Bank
Tabungan Negara (Persero) Tbk, Kantor Cabang Syariah
Banjarmasin

Kami dapat menyetujui rencana penelitian (proposal) tersebut, Sebagai
pembimbing kami tetapkan sebagai berikut:

Dosen Pembimbing Skripsi : Errisa Nilasari, S.P., M.P.

Saudara (i) diharapkan segera melakukan konsultasi dengan Dosen Pembimbing
Skripsi guna mendapatkan arahan dalam rangka persiapan pembuatan skripsi
selanjutnya.

Demikian penetapan ini dibuat untuk diketahui dan dilaksanakan dengan
semestinya.

Banjarmasin, 22 Juni 2020

NIP. 19600609 198803 1 003

Tembusan :

1. Rektor UIN Antasari (sebagai laporan),
2. Dosen Pembimbing;

3. Mahasiswa (i) ybs;

4. Arsip.
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
LJJN Jalan A. Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 6783434 - 6777955

ANTASARI  @.mail: febimall@uin-antasari.ac id/ febi uinantasai@amall.com, website: febl.uin-antasari.ac.id

PENETAPAN PERUBAHAN JUDUL SKRIPSI
Nomor : 4275 /Un.14/111.5/PP.00.9/12/2020

Memperhatikan surat permohonan Saudara (i) dan hasil rapat Tim Seleksi Proposal
Skripsi berkenaan dengan perubahan judul, maka kami dapat menyetujui dan menetapkan
judul yang baru terhadap skripsi Saudara (i):

Nama ¢ Nofita Indriyani

NIM : 183105020645

Program/Jurusan : S.1/Perbankan Syariah

Judul Terdahulu : Dampak Coaching Terhadap Kinerja Karyawan di PT. Bank
Tabungan Negara (Persero) Tbk, Kantor Cabang Syariah
Banjarmasin

Judul Baru : Pengaruh Coaching Terhadap Disiplin Kernja Karyawan Pada
PT. Tabungan Negara (Persero) Tbk, Kantor Cabang
Syariah Banjarmasin

Kami dapat menyetujui usul perubahan judul skripsi dengan pembimbing sebagai
berikut:
Dosen Pembimbing Skripsi: Ermisa Nilasar, S.P., M.P.

Saudara (i) diharapkan segera melakukan konsultasi dengan Dosen Pembimbing
Skripsi guna mendapatkan arahan dalam rangka persiapan pembuatan skripsi
selanjutnya.

Demikian penetapan ini dibuat untuk diketahui dan dilaksanakan dengan
semestinya.

Banjarmasin, 18 Qesember 2020

“pir2¥4 Fathurrahman Azhari, M.H.|
NIP. 19600609 198803 1 003

Tembusan:

1. Rektor UIN Antasari (sebagai laporan);
2. Dosen Pembimbing | dan Pembimbing Il
3. Mahasiswa (i) ybs;

4. Arsip.
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oo KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
N7 UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
U lN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
b\ Jalan A Yani Km. 4 5 Telp (0511) 6783434 ~ 8777955 Banjarmasin 70235
- e-mail: fobi@un-antasan acid okt unantasari@gmail com website: www fobiuin antasar ac id
13 July 2020
Nomor . B-4B0/Un, 14/Ill 5/PS S1/PP.00.9/07/2020
Lampiran : Salu berkas
Hal Penetapan Waktu Ujian
Desain Operasional Skripsi
Yih. Nofita Indriyani / 18310502645
Banjarmasin
Assalamu'afaikum wr, wb.
Nama / NIM Nofita Indriyani / 18310502645
Jurusan Perbankan Syariah
Judul Dampak Coacing Terhadap Kinerja Karyawan di PT Bank Tabungan
Negara (Persero) Tbk, Kantor Cabang Syanah Banjarmasin
HarifTanggat Rabu, 15/07/2020
Waktu - 1400-1445
Tempat DARING
dengan susunan tim penguji sebagai berikut:
Ketua Penguiji Erissa Nilasar, SP., MP
Notulen - Muhammad Saad. S.Pd

Demikian surat Ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.
Wassalamu'alaikum wr- wh

Catatan:
Deharap pelaksanaan uglan tepat waktu untuk
menghindari tertundanya Ujian-ujian berikutnya.
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ENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
ANTASARI FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
Jalan Jenderal Ahmad Yani Km 4,5 Telp. (0511) 3265783 Banjarmasin 70235

—UiN

SURAT KETERANGAN
Nomor- B-488/Un 14/1ll 5/PP.00.9/07/2020

Ketua Jurusan Perbankan Syariah Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Antasari, menyatakan dengan
sebenarnya bahwa.

Nama Nafita Indriyani

NIM © 183105020645

Jurusan . Perbankan Syariah

Judul Dampak Coaching Terhadap Kinerja Karyawan di PT Bank Tabungan

Negara (Persero) Tbk, Kantor Cabang Syariah Banjarmasin

telah melaksanakan ujian proposal skripsi pada

Hari/Tanggal : Rabu, 15/07/2020
Waktu 14.00-1445
Tempat DARING
dengan susunan tim penguji sebagal berikut:
Ketua Pengujl Enssa Nilasarl, S P, MP
Notulen Faqih El Wafa, SH1., MS|

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Banjarmasin, 17 July 2020

No.: 124
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UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
le Jalan A. Yani Km. 4.5 Banarmasin 70235
ANTASART e-mail: febi@uin-antasari ac idwebsite: www febl uin antasan ac |d
Nomo : B-4297/Un.14/111.5/PP.01.1/12/2020
r Sifat : Biasa
Hal . Permohonan Izin Riset

Kepada Yth.
Pimpinan Bank Tabungan Negara Persero Thk. Kantor

Cabang Syariah Banjarmasin.
di tempat

Assalamu'alaikum Warahmatuilah Wabarakatuh
Dengan Hormat, yang bertanda tangan di bawah ini memberikan rekomendasi
kepada ;

Nama . Nofita Indriyani
Nim : 183105020645
. Perbankan Syariah
Jurusan
Tempat dan Tanggal Lahir: Kotabaru, 10 April 1998
Alamat - JI. Manunggal Il Kel. Kebun Bunga Banjarmasin

yang bersangkutan akan mengadakan riset dalam rangka penyusunan Tugas
Akhir/ Skripsi selama 2 (Dua) Bulan dari tanggal 22 Desember 2020 sampai
dengan 22 Februari 2021 dengan judul:

Pengaruh Coaching Terhadap Disiplin Kerja Karyawan Pada PT.
BankTabungan Negara (Persero) Thk, Kantor Cabang Syariah
Banjarmasin
Sehubungan dengan hal di atas, mohon Bapak/ Ibu berkenan memberikan izin
kepada mahasiswa (i) tersebut untuk melaksanakan riset di PT. Bank

Tabungan Negara (Persero) Tbk. Kantor Cabang Syariah Banjarmasin.
Demikian surat Riset ini di sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya
diucapkan terima kasih.

Wassalamu'alaikum Warahmatullah Wabarakatuh.

Banjarmasin, 22 Desember 2020
. Dekan,

urrahman Azhari

" Fathurrahman Azhari
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Banjarmasin, 12 Juli 2021

Nomor A% B IMHCSMI2021
Lampiran H

Kepada:

Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

Jurusan Perbankan Syariah

JI. AYani Km, 4.5 Banjarmasin

Perihal : Su fi iT akukan
Assalamu'alaikum Wr. Wh.

Menindaklanjuti surat permohonan riset Mahasiswi UIN Antasari Banjarmasin di PT. Bank Tabungan Negara (Persero) Tbk,
Kantor Cabang Syariah Banjarmasin yang ditelah dilaksanakan dari tanggal 22 Desember s.d 22 Februari 2021 dengan
syaral dan kefentuan yang berlaku sera tidak menyangkul kerahasiaan Bank. Dengan inl kami sampaikan surat
konfirmasi telah melakukan riset, dengan rincian data sebagal berikut !

No Nama NIM Judul Skripsi

Pengaruh Coaching Terhadap Disiplin Kerja Karyawan Pada PT. Bank
! | Noflainddyanl | 183105020645 | yahinaan Negara (Persero) Tbk, Kantor Cabang Syariah Banjarmasin

Demikian kami sampaikan, alas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih,

Wassalamu alaikum Wr. Wh.
PT. BANK TABUNGAN NEGARA (PERSERO) Tbk.
KANTOR CABANG SYARIAH BANJARMASIN £+
Dwi Andrianto
DBM Supporting
FT, Sank Tabungan Negazal Pezsars) Thk T +52 511 3250 £30, 3350 540, 3350 560
Kantor Cabang Syariah Banjarmasin B kea,banjarmasindbin.co,id
J1, Ahnad Yani KX 5.5 No.456 Banjarmasin wuw btn. co, id

No . NEWP : 01.001.605.5-033.000
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UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
N ANTASARI BANJARMASIN
UIN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

...... i Jalan A, Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235
ANTASAR] e-mail: febi@uin-antasan ac.idwebsite: www febi uin antasari.ac id

:: KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

SURAT KETERANGAN LULUS UJIAN KOMPREHENSIF
Nomor: B-365/Un.14/111.5/PP.01.1/01/2021

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Antasari menerangkan bahwa
mahasiswa yang tersebut di bawah ini:

Nama : NOFITA INDRIYANI
NIM : 183105020645
Jurusan : PERBANKAN SYARIAH

Telah LULUS dalam menempuh ujian komprehensif dengan nilai akhir : 71
(B), bobot: 3,0 (AEMUASKAN).
Demikian keterangan ini dibuat agar dapat dipergunakan sebagaimana

mestinya.

Banjarmasin, 11 Januari 2021
Dekan,

Fathurrahman Azhari
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
Jatan A. Yani Km. 4.5 Telp. (0511) 6783434 — 6777955 Banjarmasin 70235

e-mak wbmailuin-griasanacid / websde: wew fobi un srlassnac

SURAT KETERANGAN
Nomor: B-3030/Un.14/111.5/PP.00.9/07/2021

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Antasari
Banjarmasin menerangkan dengan sebenarnya bahwa:

Nama : Nofita Indriyani

NIM : 183105020645
Semester/Jurusan : 12 / Perbankan Syariah
Tahun Akademik : 2020/2021

Telah memperoleh 62 Satuan Kredit Kegiatan ekstra Kurikuler (SKK).

Demikian keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Banjarmasin, 14 Juli 2021

A.n Dekan,
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI
JI. Ahmad Yanl Km 4.5 Telp (0511) 3252623 Fax (0511) 3254344 Banjarmasin
http://www.uin-antasari.ac.id

Lampiran Surat
Nomor 1R unsansmeoosr. ] o’
Tangsal 13 Jull 2021
TRANSKRIP NILAI SEMENTARA
Nama NORATA INDRIYAN!
NIM 183105020645
Fakultas © EKONOMI DAN BISNIS ISUAM
ProgramSiudi - 51 - PERBANKAN SYARIAM
Kode MK Mata Kuliah sKs L SKS X 80BOT
Wurut | Angha
UINTBOI0 | Bahasa inggris A o1 co 25 g
UIN18012 | Bahasa Arab A o | A 375 o
UIN1SO1 1 | Bahasa inger's B v | 8 3 0
UINTS013 | Bahasa Arab 8 o | _® 3 0
KEIDO10_| KETERAMPILAN IBADAH ) 375 75
PSY3607 | MATEMATIKA PERBANKAN 31 A 375 128
KEIO011_| DASAR-DASAR EKONOMI ISLAM O N 75
XE0012_| PENGANTAR ILMU EKONOMI 3] 3 9
PSY3605_| EKONOM) MIKRO ISLAM 3w 3 D
PSY3603 | USHUL FIKIH KEUANGAN SYARIAR 3|8 3 s
PSY3611 | AKUNTANSI DASAR 3| o 25 75
PSY3620_| DASAR.DASAR PERRANKAN SYARIAH 2 | 375 75
PSY5609 | STATISTIKA EXONOMI DAN BISNIS I 3 | e 15 105
PSYS613 | AKUNTANSLSVARIAH I 1 e 3 7
PSYS617 | STANDAR LAYANAN 2 | A 375 75
PSY5619 | MANAEMEN SOM 3| B 35 7
PSY5623 | PASAR UANG DAN PASAR MODAL SYARIAH T A 175 75
PSY5624_| PRAXTIK OPERASIONAL BANK SYARIAH " 17 75
PSYS627 | ANALISIS KINERJA BANK 3 | a a 12
P5Y5629 | HUKUM DAN REGULASI PERBANKAN SYARIAH 2| e 3s 7
PSY5630 | HUKUM PERIKATAN 2| e 35 7
KEIDD0S | SEJARAH PERADABAN ISLAM il e 35 105
KEID007 | SEJARAH PEMIKIRAN EKONOM ISLAM 2| A | 3% 75
PSY2633 | KOMPUTER BISNIS 2 A i7s 75
KEIDO14_| FILSAFAT iLMU 3 A 375 75
INSOOO) | PANCASILA 2 A 375 75
INS0003_| PENGANTAR STUDI SLAM I ) 3 6
INSC004_| ILML ALAMIAH DASAR 2 | A 37 75
INS000R_| PENGANTAR FILSAPAT 2| A 75 75
KEIDD0T | ULUMUL QURAN il s 3 5
KEI0002 | ULUMUL HADITS 31 e 35 105
KEI000_| ILMU TAUHIC PR 3 6
KEIDOD5 | FIKIK MUAMALAT 2 A 3% 75
KEIDO1S | INTERPERSONAL SXILL 2 8 3 &
KEIDDD3 | AKHLAK TASAWUF 2] B 3s 7
KEID013_| PENGANTAR KEUANGAN SAM R 25 75
KEI0004_| Fikih 31 A 378 1125
PSV6630_| KEWIRAUSAHAAN 21 A 3% 75
PSY6632 | PERENCANAAN BISNIS BANK 2 As & ]
PSY6631 | ORGANISAS| BANK DAN KEPEMIMPINAN 21 A 375 75
PSY6638 | AUDIT DAN PENGAWASAN SYARIAH il A 3% 125
PEVGEIS | PENGTLDLA ASET 3 C 25 5
PSYSH24 | ZAXAT DAN PERPAJAKAN 2 A 375 75

M3/2021, 213 PM
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Firefox https.//siakad uin-antasari ac id/admin/transkripnilai/print?nim=18._.
Kode MK Mata Kuliah SKS Nial SKS X BOBOT
Huruf | Angka

PSY6610 | METODOLOGI PENELITIAN 3 B+ 35 10.5

__KEI00D3 | Ushul Fikih 2 B+ 3.5 7
PSY6634 | Teknologl Informas) 2 At 4 8
PSYA604 | Fiqih Muamalat Kentemporer 3 A 375 11.25
IN50002 | KEWARGANEGARAAN 2 B+ 35 7
PSY0635 | PRAKTIK KERIAMAGANG 3 A 375 11.25
PSY2601 | AYAT-AYAT EKONOMI 3 B 3 9
INSGOOS | BAHASA INDONESIA 2 A 375 75
PSY4622 | PRODUK DANA DAN JASA PERBANKAN 2 A 375 75
PSY4621 | OPERASIONAL BANK SYARIAH 3 A 375 11.25
PSY4618 | MANAJEMEN PEMASARAN 3 At 4 12
PSY4616 | MANAJEMEN RESIKO 2 Av - 3
PSY4615 | MANAJEMEN PEMBIAYAAN 2 A 375 75
P5Y4612 | AKUNTANSI SYARIAH | 2 Bt 3.5 7
PSY4608 | STATISTIKA EKONOMI DAN BISNIS | 2 A 375 7.5
PSY4606 | EKONOMI MAKRO ISLAM 3 A 375 11.25
PSY2602 | HADIS-HADIS EKONOMI 3 Bt 35 10.5
PSY2614 | PENGANTAR MANAJEMEN 2 8 3 ]
INS0009 | KKN 4 A 3.75 15

JUMLAH 139 489.25
SKS x BOBOT Banjarmasin, 13 juli 2021
151{ an Rektor
K e———————a
Kepala Biro AAKK,
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UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UlN Jalan A. Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 6777 955, e-mail: febmail@uin-
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PENETAPAN BEBAS PLAGIASI
Nomor: 3056 /Un. 14/111.5/PP.00.9/7/2021

Memperhatikan surat permohonan Saudara (i) dan hasil Rapat Tim
Pemeriksa Plagiasi Tugas Akhir/ Skripsi Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Islam UIN Antasari Banjarmasin, maka kami dapat memberikan Surat Keterangan
Bebas Plagiasi skripsi atas nama Saudara (i):

Nama = Nofita Indriyani

NIM - 183105020645

Program Studi . S1-Perbankan Syariah

Judul Skripsi - Pengaruh Coaching Terhadap Disiplin Kerja Karyawan

Pada PT. Bank Tabungan Negara (Persero) Tbk,
Kantor Cabang Syariah Banjarmasin

Dengan demikian, skripsi Saudara (i) dinyatakan:

BEBAS PLAGIASI
Dengan Persentase Indikasi Plagiat : 28 %

Demikian penetapan ini dibuat untuk diketahui dan dilaksanakan dengan
semestinya.




Nama

Tempat, tanggal lahir
Agama
Kewarganegaraan

Alamat asal

Alamat saat ini

Pendidikan

Orang tua
Ayah
Nama
Pekerjaan

Alamat

Ibu
Nama
Pekerjaan

Alamat

Jumlah Saudara
Anak
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Nofita Indriyani

Kotabaru, 10 April 1998

Islam

Warga Negara Indonesia

Desa Bumi Asih RT 05 RW 02 Kec.Kelumpang
Selatan Kab. Kotabaru

JI. Manunggal Il RT 27 Kelurahan Kebun Bunga
Banjarmasin Timur, Kota Banjarmasin

a. SDN Bumi Asih

b. SMPN 3 Kelumpang Selatan

c. SMAN 1 Kelumpang Selatan

d. D3 Perbankan Syariah UIN Antasari Banjarmasin

Waluyo Diyono

PNS

Desa Bumi Asih Rt 05 Rw 02 Kec.Kelumpang
Selatan Kab. Kotabaru

Jubaidah

Ibu Rumah Tangga

Desa Bumi Asih Rt 05 Rw 02 Kec.Kelumpang
Selatan Kab. Kotabaru

3 Saudara

Anak ke 2 dari 3 bersaudara

Penulis

A .li‘

(1R -

Nofita Indriyani



