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Lampiran  I PEDOMAN WAWANCARA 

PERAN DAARUT TAUHIID KALIMATAN SELATAN SEBAGAI AGEN 

PERUBAHAN DALAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DI KAMPUNG 

SUNGAI SUBANG 

A. TUJUAN WAWANCARA 

Memperoleh data tentang peran DT Peduli sebagai agen perubahan 

B. POKOK WAWANCARA 

Mengetahui peran DT Peduli sebagai Agen perubahan 

C. BUTIR-BUTIR PERTANYAAN 

1. Bagaimana cara DT Peduli memilih / menetapkan desa yang akan 

diberdayakan, dan mengapa memilih Aluh-Aluh ? 

2. Bagaimana mapping potensi desa, sehingga itu yang dikembangkan? 

3. Bagaimana pemilihan /penetapan kelompok yang terlibat? 

4. Catalyst (Penghubung),Bagaimana cara/ strategi/alur/langkah langkah 

dt untuk  mendorong  masyarakat untuk melakukan perubahan. 

5. Masalah apa saja yang dihadapi? Bagaimana menghadirkan solusi dan 

menolong masyarakat dalam masalah yang terjadi? ( dari jawabn 4) 

6. Apakah DT Peduli dalam memberi solusi saaj atau memberikan arahan 

pada sumber – sumber yang bisa menyelesaikan masalah? ( dari 

jawaban 5) 

7. Bagaimana cara membangun kesadaran masyarakat untuk sadar akan 

peluang dan perubahan yang lebih baik? 

8. Komunikasi yang seperti apa yang digunakan untuk menjalin hubungan 

dengan masyarakat disana? 

9. Peran apa saja yang dilakukan DT Peduli untuk membawa pada 

perubahan yang lebih baik? Semua pilar program DT Peduli apakah ada 

disana? 

10. Program apa yang berkelanjutan dan menjadikan masyarakat berdaya? 

11. Bagaimana proses membuat masyarakat mampu berdaya? 

12. Adakah tim atau petugas jadi pelaku untuk proses POAC? 

13. Bagaimana kendala dalam melaksanakan pemberdayaan ini? 

14. Apakah ada penunjang yang membuat ini menjadi mudah 
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15. Apakah ada keterkejutan akan sesuatu disana? Yang mempengaruhi 

proses pemberdayaan 

16. Indikator mandiri seperti apa sehingga dikatakan masyarakat disana 

sudah mandiri? 

17. Bagaimana pandangan masyarakat terhadap hadirnya program DT 

Peduli di aluh aluh? 

18. Bagaimana respon tokoh tokoh yang berperan di kampung Sungai 

Subang atas kehadiran DT Peduli? 

19. Respon dan tanggapan masyarakat terhadap program DT Peduli 

20. Apa perubahan yang dirasakan masyarakat aluh aluh terhadap 

kehadiran DT Peduli ?  
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Lampiran  II PEDOMAN DOKUMENTASI 

PERAN DAARUT TAUHIID KALIMATAN SELATAN SEBAGAI AGEN 

PERUBAHAN DALAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DI KAMPUNG 

SUNGAI SUBANG 

Dokumen Arsip 

1. Data Kelembagaan Daarut Tauhiid Kalimatan Selatan 

a. Profil lembaga 

b. Visi dan Misi  

c. Struktur Kelembagaan 

d. Pilar Program Daarut Tauhiid 

2. Staf Pemberdayaan Masyarakat 

a. Program Pemberdayaan Masyarakat 

b. Program KUBE 
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Lampiran  III FOTO DOKUMENTASI PENELITIAN

 

Dokumentasi wawancara di Daarut Tauhiid Peduli Kalimatan Selatan 

 

Dokumentasi  wawancara di Kampung Sungai Subang
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Lampiran  IV HASIL CEK PLAGIAT
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Riwayat Hidup 

Curriculum Vitae 

I. Data Pribadi 

1. Nama : Rusdiana 

2. Tempat dan Tanggal Lahir : Batang Banyu/ 08 Nopember 1999 

3. Jenis Kelamin  :  Perempuan 

4. Agama : ISLAM 

5. Status Pernikahan : BELUM MENIKAH 

6. Warga Negara : INDONESIA 

7. Alamat KTP : Desa Batang Banyu RT 01 

No 19, Kecamatan Banua 

Lawas Kabupaten 

Tabalong 

8. Alamat Sekarang : Desa Batang Banyu RT 01 

No 19, Kecamatan Banua 

Lawas Kabupaten 

Tabalong 

9. Nomor Telepon / HP : 0852 4936 4212 

10. e-mail : rusdiana00248@gmail.com 

11. Kode Pos : 71553 

12. PENDIDIKAN TERAKHIR : UIN ANTASARI BANJARMASIN 

13. JURUSAN/FAKULTAS : MANAJEMENT DAKWAH/FDIK  

14. NIM : 170103030088 

15 Konsentrasi jurusan :  Manajement Filantropi Islam 
 

 

 
























