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ABSTRAK

Nor Fatmah: 2022. Kinerja Pegawai Badan Perencanaan Pembangunan,
Penelitian Dan Pengembangan (BAPPELITBANG) Kabupaten Tapin Pada
Masa Pandemi. Skripsi, Program Studi IImu Hukum Tata Negara, Fakultas
Syariah. Pembimbing: Bapak Dr. H. Jalaluddin, M.Hum dan bapak Arie
Sulistyoko, S.Sos, M.H

Kata Kunci: Kinerja Pegawai, Bappelitbang, Pandemi Covid

Kinerja adalah hasil kerja secara kualitas dan kuantitas yang dicapai seorang
pegawai dengan melaksanakan tugasnya sesuai dengan tanggung jawab yang
diberikan kepadanya. Adanya fenomena meningkatnya data ketidakhadiran
pegawai negeri sipil Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan (BAPPELITBANG) Kabupaten Tapin karena adanya pandemi
covid-19 menjadi isu yang sangat penting untuk dikaji.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja pegawai, hambatan, solusi,
dan perspektif hukum tata negara maupun hukum tata administrasi dalam
menjalankan kebijakan pemerintah yang tertuang dalam hukum perundang-
undangan pada Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian, dan Pengembangan
(BAPPELITBANG) Kabupaten Tapin pada masa pandemi COVID-19.

Metode penelitian menggunakan penelitian hukum empiris. Penelitian hukum
ini juga disebut dengan penelitian hukum sosiologis atau penelitian lapangan.
Teknik pengumpulan data dilakukan dengan observasi, wawancara, dan
dokumentasi.

Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa: pertama, Kkinerja pegawai
Badan Perencanaan, pembangunan, dan pengembangan (BAPPELITBANG)
Kabupaten Tapin sudah cukup baik di masa pandemi COVID-19. Kedua,
hambatan-hambatan yang dialami selama masa pandemi COVID-19 diantaranya
adalah masih adanya ketidakdisiplinan sebagian pegawai saat jam pulang kantor,
yakni mendahului dari waktu yang telah ditentukan, beberapa pegawai belum
mengerti teknologi sehingga perlu sosialisasi ekstra terkait adaptasi penggunaan
aplikasi online di masa pandemi. Ketiga, dalam perspektif hukum tata negara,
peraturan bupati tapin nomor 20 tahun 2020 tentang pedoman pelaksanaan
pembatasan kegiatan masyarakat dalam rangka percepatan penanganan covid-19 .
Dari peraturan bupati tapin tersebut dapat dilihat bahwa kantor BAPPELITBANG
kabupaten tapin telah mengikuti prosedur yang ada dengan membatasi kegiatan
bekerja dikantor dengan sistem masuk bergantian dan work from home, sekaligus
mematuhi UU ketenagakerjaan 2003 dan UU NO 1 1970 Tentang keselamatan
kerja. Pelaksanaan pembatasan tersebut telah dilaksanakan dengan cukup baik dan
melaksanakan tugasnya dalam rangka pembangunan, penelitiaan, dan
pengembangan daerah.
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“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan
kesanggupannya”.
(Q.S Al-Bagarah Ayat 286)
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA

Transliterasi kata Arab ke dalam huruf Latin dalam skripsi ini berpedoman

pada Surat Keputusan Bersama Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan
Kebudayaan Republik Indonesia Tanggal 22 Januari 1988 Nomor 157/1987 dan

0593/1987.
I. Konsonan tunggal
Huruf Arab | Nama Huruf Latin Nama
| alif tidak dilambangkan tidak dilambangkan
o ba B Be
< ta’ T Te
& s\a’ s\ es (dengan titik di atas)
d jim J Je
C h}a’ h} ha (dengan titik di bawah)
d kha’ Kh ka dan ha
] dal D De
3 Z\al 2\ zet (dengan titik di atas)
J ra’ R Er
J zai z Zet
o sin S Es
o syin Sy es dan ye
ol s}ad s} es (dengan titik di bawah)
ol d}ad} d} de (dengan titik di bawah)
h t}a’ t} te (dengan titik di bawah)
b z}a’ 7} zet (dengan titik di bawah)
' ain ‘ koma terbalik di atas
£ gain G Ge
o fa’ F Ef
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3 qaf Q Qi
d kaf K Ka
J lam L ‘el
a mim M ‘em
o nun N ‘en
3 waw w We
° ha’ H Ha
& hamzah ) Apostrof
¢ ya’ Y Ye
I1. Konsonan rangkap karena syaddah ditulis rangkap
Sia Ditulis Mutakabbir
981 Ditulis al-qudu>s
I11.Ta’ marbutah di akhir kata
a. Bila dimatikan ditulis h
daala Ditulis ja>mi’ah
4 Ditulis Maktabah

(ketentuan ini tidak diperlukan untuk kata-kata Arab yang sudah terserap
dalam bahasa Indonesia, seperti salat, surat, ayat, zakat dan zebagainya,
kecuali bila dikehendaki lafal aslinya).

b. Bila diikuti dengan kata sandang ‘al’ serta bacaan kedua terpisah, maka

ditulis dengan h

Aliaal) A sgal) Ditulis al-maktabah al-jami>lah

IV.Vokal pendek

Fathah ditulis A

Kasrah ditulis I




Dammah Ditulis U
gL Fathah Ditulis Syakara
8 Kasrah Ditulis quri’a
cabb Dammah Ditulis yant}iqu
V. Vokal panjang
fathah + alif Ditulis a=
1 PARALS Ditulis ka>milah
fathah + ya mati Ditulis a=
: s Ditulis s}alla>
kasrah + ya mati Ditulis i>
3 LA Ditulis syadi>d
dammah + wawu mati Ditulis u>
4 Jia Ditulis studu=>r
V1. Vokal rangkap
fathah + ya mati Ditulis ai
' =90 Ditulis ruwaidun
fathah + wawu mati Ditulis au
2 4133‘2\ gl Oﬁﬁj Ditulis wa fir 'auna 2\i al-auta>d

VI1I. Vokal pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan dengan

apostrof
FAEQRY e’.’dﬁ Ditulis a’antum asyaddu khalgan




VIl1l. Kata sandang alif+lam
a. Bila diikuti huruf Qamariyyah

OlLA Ditulis al-Qur'a>n

N Ditulis al-kita>b

b. Bila diikuti huruf Syamsiyyah ditulis dengan diidgamkan

mall Ditulis as}-sjubh}u

5 ALl Ditulis as-sa>hirah

IX. Penulisan Kata-Kata Dalam Rangkaian Kalimat

Ditulis menurut bunyi atau pengucapannya dengan menulis penulisannya

Cpll gl Ditulis birru al-wa>lidaini
) 13) Ditulis Iz\a asy-syamsu

Xi
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