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Skripsi ini disusun dengan berlatar belakang bagaimana cara panti 

mengoptimalkan manajemen pada lembaganya seperti proses merancang dan 

merencanakan tugas, mengelompokkan, menghimpun, dan  menempatkan tenaga-

tenaga pelaksana dalam kelompok tugas yang disusun, dan kemudian 

menggerakkannya ke arah pencapaian tujuan dari organisasi tersebut. Untuk itu 

penerapan manajemen perlu diperhatikan dalam rangka mengoptimalkan pelaksanaan 

tujuan panti asuhan Al-Ikhlas kota Banjarmasin. Yang menjadi fokus 

permasalahannya adalah bagaimana optimalisasi penerapan manajemen di Panti 

asuhan Al-Ikhlas Kota Banjarmasin dan apa saja faktor pendukung dan penghambat 

dalam mengoptimalkan manajemen di Panti Asuhan Al-Ikhlas Kota Banjarmasin. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana optimalisasi penerapan 

manajemen di Panti asuhan Al-Ikhlas Kota Banjarmasin dan untuk mengetahui apa 

saja faktor pendukung dan penghambat dalam mengoptimalkan manajemen di Panti 

asuhan Al-Ikhlas Kota Banjarmasin. 

Penelitian ini menggunakan metode penelitian deskriptif kualitatif dan jenis 

penelitian ini merupakan penelitian lapangan dengan menggunakan subjek penelitian 

yakni pimpinan panti asuhan, pengurus dan pengasuh panti asuhan  dan objeknya 

berupa optimalisasi penerapan manajemen pada panti asuhan. Teknik pengumpulan 

data terdiri dari observasi, wawancara dan dokumentasi. Data yang diperoleh 

kemudian dianalisis dengan cara reduksi data, penyajian data dan penarikan 

kesimpulan. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa penerapan fungsi-fungsi manajemen 

di Panti asuhan Al-Ikhlas Kota Banjarmasin sudah berjalan dengan optimal, 

sedangkan faktor pendukungnya seperti dimilikinya sumber daya manusia yang 

mumpuni, keikhlasan dari setiap pengurus di Panti Asuhan Al-Ikhlas Banjarmasin 

dalam melaksanakan segala aktivitasnya, adanya dukungan dari masyarakat, dan 

adanya aspek kerjasama dan kemitraan dengan para Instansi terkait dan faktor 

penghambat yakni kendalanya ada di pembangunan pemakaman atau alkah dan lahan 

untuk memaksimalkan kembali Usaha Ekonomi Produktif yang sempat vakum.  


