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ABSTRAK 

 

Dailami . 2022. Manajemen Pelatihan Manasik Haji di Kementerian Agama 

Kabupaten Tanah Laut Tahun 2022. Skripsi, Program Studi Manajemen Dakwah, 

Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi. Pembimbing: (I) Dr. Zainal Pikri, M.Ag.,  

MA (II) Hj. Jumi Herlita, M. Sc 

Kata Kunci: Manajemen, Pelatihan Manasik Haji, Kementerian Agama Kabupaten 

Tanah Laut 

  

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh pelatihan manasik haji jika tidak 

direncanakan dengan baik maka akan mengalami kesulitan di dalam pelaksanaan 

pelatihan dan tidak bisa untuk menganalisis kebutuhan, merencanakan program 

pelatihan dan penyusunan bahan pelatihan yang kurang maksimal sedangkan 

pelaksanaan pelatihan manasik haji akan berjalan dengan lancar dengan adanya 

perencanaan pelatihan yang maksimal dan jelas. 

Penelitian ini merupakan penelitian lapangan (field research) dengan 

pendekatan kualitatif yang melibatkan 3 orang pelatih manasik haji di Kementerian 

Agama Kabupaten Tanah Laut sebagai subjek penelitian. Metode wawancara, 

observasi, dan dokumentasi digunakan dalam pengumpulan data penelitian ini, 

yang kemudian diolah melalui proses penyeleksian, pengelompokkan, dan 

interpretasi data, dan dianalisis secara kualitatif dengan metode induktif dan 

deduktif. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pelatihan manasik haji ini melalui 

beberapa tahapan yaitu yang pertama perencanaan yang mana proses pada pelatihan 

manasik ini menyangkut upaya dilakukan untuk mengantisipasi kecenderungan 

dimasa yang akan datang dan penentuan strategi serta taktik yang tepat untuk 

mewujudkan target dan tujuan organisasi. Tahapan yang kedua pengorganisasian 

proses yang menyangkut bagaimana strategi dan taktik yang telah dirumuskan 

dalam perencanaan pelatihan manasik haji itu didesain dalam sebuah struktur 

organisasi yang tepat dan bertanggung jawab agar berjalan lancar.Tahapan yang 

ketiga penggerakanhubungan antara aspek-aspek individual yang di timbulkan oleh 

adanya pengaturan pelatihan manasik haji terhadap bawahan-bawahan untuk di 

mengerti dan pembagian pekerjaan yang efektif dan efisien. Tahapan yang keempat 

pengawasan dilakukan untuk memastikan seluruh kegiatan pelatihan manasik haji 

yang telah di rancang dari awal bisa berjalan dengan target yang diharapkan. 
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MOTTO 

 

Pantang menolak tugas – Pantang tugas tak terselesaikan 

Dengan ikhtiar dan doa yakin usaha sampai 

Berteman lebih dari saudara 

Bersyukur dan Ikhlas 
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KATA PENGANTAR 

الرحيمبسم الله الر حمن     
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kepada suri tauladan terbaik umat Nabi Muhammad SAW. Beserta para sahabat, 

kerabat serta orang-orang yang istiqamah mengikuti petunjuknya hingga akhir 

zaman. 

Dalam kesempatan ini tidak ada kata yang tertulis selain ungkapan rasa 

terima kasih yang mendalam atas segala bantuan, bimbingan serta perhatian yang 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA 

 

Transliterasi kata Arab ke dalam huruf Latin dalam skripsi ini berpedoman 

pada Surat Keputusan Bersama Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan 

Kebudayaan Republik Indonesia Tanggal 22 Januari 1988 Nomor 157/1987 dan 

0593/1987. 

A. Konsonan tunggal 

 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama 

 Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan ا

 Ba B Be ب

 ta‟ T Te ث

 ṡa‟ ṡ Es (dengan titik di atas) ث

 Jim J Je ج

 ḥa‟ ḥ ha (dengan titik di bawah) ح

 kha‟ Kh ka dan ha خ

 Dal D De د

 Żal Ż zet (dengan titik di atas) ذ

 ra‟ R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin Sy esdan ye ش

 ṣad ṣ Es (dengan titik di bawah) ص

 ḍaḍ ḍ De (dengan titik di bawah) ض

 ṭa‟ ṭ Te (dengan titik di bawah) ط

 ẓa‟ ẓ Zet (dengan titik di bawah) ظ

 ain „ Koma terbalik di atas„ ع

 Gain G Ge غ

 fa‟ F Ef ف

 Qaf Q Qi ق

 Kaf K Ka ك
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 Lam L „el ل

 Mim M „em م

 Nun N „en ى

 Waw W We و

  ٍ  ha‟ H Ha 

 hamzah ` Apostrof ء

 ya‟ Y Ye ي

 

B. Konsona nrangkap karena syaddah ditulis rangkap 
 

 Ditulis Mutakabbir ربّ  كته

 Ditulis al-qudūs القدوس

 

C. Ta’marbutah diakhir kata 

1. Bila dimatikan ditulis h (ketentuan ini tidak diperlukan untuk kata-kata 

Arab yang sudah terserap dalam bahasa Indonesia, seperti salat, surat, 

ayat, zakat dan sebagainya, kecuali bila dikehendaki lafalaslinya). 

 

 Ditulis Jāmi‟ah جاهعت

 Ditulis Maktabah تتبهك

2. Bila diikuti dengan kata sandang ”al” serta bacaan kedua terpisah, 

maka ditulis dengan h 

 

 Ditulis al-maktabahal-jamīlah تليوجلاتبتكولا

 
D. Vokal pendek 

 

  ٍ  ٍ Fathah Ditulis A 

  ٍ  ٍ Kasrah Ditulis I 

  ٍ  ٍ Dammah Ditulis U 

 Fathah Ditulis Syakara شكر

 Kasrah Ditulis quri‟a أرق
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 Dammah Ditulis yanṭiqu يطٌق

 

E. Vokal panjang 
 

1 
fathah+ alif 

 تلهاك

Ditulis 

Ditulis 

ā 

Kāmilah 

2 
fathah+yamati 

 صلى

Ditulis 

Ditulis 

Ā 

 

ṣallā 

3 
kasrah+yamati 

 شديد

Ditulis 

Ditulis 

ī 

syadīd 

4 
dammah+wawumati 

 صدور

Ditulis 

Ditulis 

ū 

ṣudūr 

 
F. Vokal rangkap 

 

1 
fathah+yamati 

 رويد

Ditulis 

Ditulis 

Ai 

Ruwaidun 

2 
fathah+wawumati 

 ادتولأايذىوعرفو

Ditulis 

Ditulis 

Au 

wafir‟aunażial-autād 

 

G. Vokal pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan dengan 

apostrof 
 

 Ditulis a‟antumasyaddukhalqan اقلخدشأنتّ  أأ

 
H. Kata sandang alif+lam 

1. Bila diikuti huruf Qamariyyah 
 

 Ditulis al-Qur‟ān القراى

 Ditulis al-kitāb باتكلا

2. Bila diikuti huruf Syamsiyyah ditulis dengan di idgamkan 
 

 
 Ditulis Aṣ-ṣubḥu الصبخ

 Ditulis as-sāhirah رةهاسلا

 



 

xiii 

 

I. Penulisan Kata-Kata Dalam Rangkaian Kalimat 

Ditulis menurut bunyi atau pengucapannya dengan menulis penulisannya 
 

 Ditulis birrual-wālidaini ييلداولارب

 Ditulis Iżaasy-syamsu إذاالشوس
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