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Penelitian ini dilatarbelakangi oleh maraknya usaha stan minuman yang
dijalankan oleh individu dan adapula yang memperkerjakan karyawan di
Kelurahan Manarap Tengah. Tujuan penelitian ini untuk mengetahui upah
karyawan stan minuman dalam meningkatkan ekonomi keluarga. Dari fenomena
ini stan minuman dapat menciptakan dan membuka lapangan pekerjaan bagi
masyarakat secara umum, serta menambah tingkat pertumbuhan ekonomi.

Metode penelitian ini adalah penelitian lapangan (field research) dengan
pendekatan kualitatif deskriptif. Informan dalam penelitian ini berjumlah 5 orang
dari 5 stan minuman di Kelurahan Manarap Tengah. Informan dipilih berdasarkan
kualifikasi, vyaitu stan minuman yang hanya menjualkan minuman,
memperkerjakan karyawan dan karyawan stan minuman yang statusnya berumah
tangga, atau tulang punggung keluarga serta karyawan yang upahnya untuk
membantu ekonomi keluarga.

Dalam hasil penelitian ini menunjukkan bahwa upah karyawan stan
minuman menurut para karyawan merupakan sebagai sumber penghasilan
tambahan, tidak dapat dijadikan sebagai penghasilan utama keluarga, karena tidak
dapat meningkatkan ekonomi keluarga. Menurut ekonomi Islam, hasil penelitian
ini upah yang diterima karyawan stan minuman telah sesuai dengan perjanjian dan
kesepakatan bersama, serta upah yang diterima telah sesuai dengan pekerjaan dan
sesuai dengan taraf hidup masyarakat yang diatur dalam UU Cipta Kerja pasal 36
ayat 3 tahun 2021.



