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 Motivasi adalah keinginan atau dorongan untuk bertindak. Sedangkan 

motivasi berorganisasi diartikan sebagai dorongan dari dalam diri individu untuk 

bergabung dan bertahan dalam suatu organisasi. Tujuan penelitian untuk 

mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi motivasi berorganisasi pada 

mahasiswa pengurus LDK Al-Ihsan UIN Antasari Banjarmasin periode 2021-

2022. 

 Penelitian ini menggunakan metode kualitatif deskriptif. Subjek dalam 

penelitian adalah empat orang mahasiswa pengurus LDK Al-Ihsan UIN Antasari 

Banjarmasin yang merupakan pengurus inti terdiri dari ketua, wakil ketua, 

sekretaris dan bendahara. Metode pengumpulan data dilakukan dengan teknik 

wawancara menggunakan teori faktor motivasi berorganisasi dari Gage dan 

Barliner sebagai acuan guide wawancara dan telah lulus oleh 2 orang professional 

judgement.  Faktor-faktor tersebut yaitu faktor kebutuhan, faktor sikap, faktor 

minat, faktor nilai, faktor aspirasi dan faktor hadiah. 

 Hasil penelitian menunjukkan motivasi berorganisasi mahasiswa pengurus 

LDK Al-Ihsan tergolong cukup baik karena telah memenuhi seluruh faktor 

motivasi berorganisasi mahasiswa pengurus LDK Al-Ihsan UIN Antasari 

Banjarmasin. Faktor yang paling mendominasi motivasi berorganisasi subjek 

adalah faktor aspirasi diiringi dengan faktor minat dan faktor nilai. 

 


