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ABSTRAK 

Risma. 180101060492. Efektivitas Solution Focused Brief Therapy (SFBT) untuk 

Meningkatkan Kemampuan Manajemen Waktu  Santri di Pondok 

Pesantren Nurul Musthofa Kota Tanjung Kabupaten Tabalong, 

Pembimbing Bidang Konten dan Metodologi Dr. Hidayat Ma’ruf, M.Pd 

dan Pembimbing Bidang Bahasa dan Teknik Penulisan Helma Nuraini, 

S.Psi,. M.Pd, pada Program Studi Bimbingan dan Konseling Pendidikan 

Islam Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasari Banjarmasin. 2022. 

Kata Kunci : Efektivitas, Konseling Kelompok, Solution Focused Brief Therapy, 

Manajemen Waktu, Pondok Pesantren. 

Banyaknya kegiatan yang dilaksanakan di Pondok Pesantren Nurul 

Musthhofa Tanjung membuat banyak santri putri kesulitan dalam memanajemen 

waktu. Kemampuan manajemen waktu sangat menunjang proses pembelajaran di 

pondok pesantren karana dengan adanya kemampuan manajemen waktu dalam 

diri santri, dapat membantu mencapai target atau tujuan yang sudah ditetapkan 

oleh masing-masing santri dengan pengelolaan waktu yang baik. 

Tujuan penelitian ini adalah mengetahui efektivitas konseling kelompok 

Solution Focused Brief Therapy untuk meningkatkan kemampuan manajemen 

waktu santri putri di Pondok Pesantren Nurul Musthofa Tanjung Kabupaten 

Tabalong. 

Metode penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis 

pre-eksperimen design tipe one group pretest-posttest. Sampel penelitian 

berjumlah 9 orang santri putri di Pondok Pesantren Nurul Musthofa yang diambil 

dengan teknik  purposive sampling. Teknik pengumpulan data dalam penelitian 

ini menggunakan skala (angket), observasi, wawancara, dan dokumentasi. 

Hasil penelitian dari perhitungan rata-rata skor kemampuan manajemen 

waktu sebelum mengikuti layanan konseling kelompok yaitu 40,6 kategori rendah 

dan sangat rendah dengan persentase 42%, setelah mengikuti layanan konseling 

kelompok dengan teknik Solution Focused Brief Theraphy (SFBT) mengalami 

peningkatan dengan perhitungan rata-rata menjadi 62,9 kategori sedang dengan 

persentase 66%. Adapun hasil uji paired T-test menunjukan bahwa nilai sign(2-

tailed) lebih kecil dari 0,05 yaitu 0,000 <  0,05 maka disimpulkan bahwa Ha 

diterima. Berdasarkan rumusan masalah dapat disimpulkan bahwa Solution 

Focused Brief Theraphy efektif untuk meningkatkan kemampuan manajemen 

waktu santri putri. Saran dalam penelitian ini adalah untuk ustadz/ustazah di 

Pondok Pesantren agar dapat memahami bawa meningkatkan kemampuan 

manajemen waktu santri dengan konseling kelompok menggunakan teknik 

solution focused brief therapy (SFBT) itu efektif. 
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KATA PENGANTAR 

 بِسْمِ اللَّهِ الرهحَْْنِ الرهحِيْمِ 

مَوْلَْنََ مَُُمهدٍ وَعَلَى اَلْْمَْدُ للَّهِ رَبِ  الْعَالَمِيَْْ وَالصهلاةَُ وَالسهلامَُ عَلَى اَشْرَفِ الْْنَبِْيَاءِ وَالْمُرْسَلِيَْْ سَيِ دِنََ وَ 
بِهِ اَجْْعَِيَْْ. امَها بَ عْدُ آلهِِ وَصَحْ   

Segala puji bagi Allah SWT. Tuhan seru sekalian alam. Salawat dan salam 

semoga tercurah kepada Nabi Muhammad SAW., yang telah menunjukkan kepada 

manusia jalan keselamatan di dunia dan di akhirat. 

Peneliti menyadari dengan sepenuhnya dalam penyelesaian penulisan 

skripsi ini tidak terlepas dari bantuan semua pihak, baik dalam bentuk dukungan, 

bimbingan dan arahan serta motivasi sehingga tugas yang terasa ini dapat 

diselesaikan. 

Sehubungan dengan itu, maka dengan segala kerendahan hati, peneliti 

ucapkan terima kasih dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada semua 

pihak yang telah memberikan bantuan dimaksud. Khususnya, peneliti ucapkan 

terima kasih dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada: 

1. Bapak Dr. H. Hamdan, M.Pd, selaku Dekan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan 

UIN Antasari Banjarmasin yang berkenaan menerima dan menyetujui judul 

skripsi ini. 

2. Ibu Dra. Raihanatul Janah, M.Pd, selaku Ketua Program Studi BKPI, serta Ibu 

Nurul Rahmi, M.Pd selaku Sekretaris Program Studi BKPI Fakultas Tarbiyah 

dan Keguruan UIN Antasari Banjarmasin, yang memberikan arahan penulisan 

skripsi yang sesuai dengan pengembangan pada program studi. 
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skripsi Bidang Bahasa dan Teknik Penulisan yang telah banyak memberikan 

bimbingan dan arahan dalam penulisan. 
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Antasari Banjarmasin yang telah banyak memberikan ilmu dan layanan yang 

baik selama peneliti berstudi. 

5. Bapak Dr. Saifuddin, M.Ag, selaku Kepala Perpustakaan UIN Antasari dan staf 
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Semoga Allah swt, melimpahkan rahmat dan karunia-Nya kepada mereka 
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