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ABSTRAK 

 

Asiyatul Ulpa, 2022. Implementasi Fungsi-Fungsi Manajemen pada Majelis 

Taklim Bani Ismail Banjar Indah Kota Banjarmasin. Jurusan 

Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi Universitas 

Islam Negeri Antasari Banjarmasin. Pembimbing I Raden Yani Gusriani, 

SE., MM. Pembimbing II Nur Falikhah, S.Ant, M. Sc pada Program Studi 

Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi UIN Antasari 

Banjarmasin. 

 

Implementasi fungsi-fungsi manajemen sangat penting dalam sebuah 

dakwah ataupun lembaga, hal ini bertujuan agar sebuah lembaga ataupun aktivitas 

dakwah tersebut dapat teratur dengan baik walaupun dalam penerapannya hanya 

bersifat sederhana. Adapun rumusan masalah penelitian ini yaitu: (1) bagaimana 

implementasi fungsi-fungsi manajemen pada Majelis Taklim Bani Ismail Banjar 

Indah Kota Banjarmasin (2) apa saja faktor pendukung dan penghaambat dalam 

implementasi fungsi-fungsi manajemen pada Majelis Taklim Bani Ismail Banjar 

Indah Kota Banjarmasin. Tujuan penelitian ini untuk mengetahui implementasi 

fungsi-fungsi manajemen dan faktor pendukung dan penghambat pada Majelis 

Taklim Bani Ismail Banjar Indah Kota Banjarmasin. Penelitian ini merupakan 

penelitian deskriptif kualitatif. Data yang dikumpulkan yaitu dari observasi, 

wawancara, dan dokumentasi. Data yang didapatkan dianalisis dengan teknik 

analisis deskriptif.  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa implementasi fungsi-fungsi 

manajemen pada Majelis Taklim Bani Ismail yaitu berupa perencanaan yang 

meliputi menentukan visi dan misi, program kegiatan, dan kebijakan-kebijakan 

majelis taklim. Pengorganisasian pada Majelis Taklim Bani Ismail yaitu meliputi 

penempatan bidang, pembagian tugas, dan pelimpahan wewenang. Pelaksanaan 

Majelis Taklim Bani Ismail yaitu berupa pengajian rutinan malam Jum’at  dan 

Sabtu pagi serta kegiatan tahunan yakni haulan dan Peringatan Hari Besar Islam. 

Pengawasan pada Majelis Taklim Bani Ismail yaitu berupa pengawasan dari ketua 

pengurus dan pengawasan dari masing-masing koordinator. Dalam sebuah 

pengawasan adanya evaluasi yang dilakukan setelah kegiatan untuk memperbaiki 

kegiatan kedepannya. Adapun faktor pendukung dan penghambat implementasi 

fungsi-fungsi manajemen pada Majelis Taklim Bani Ismail ada yang berasal dari 

internal yaitu sarana dan prasarana yang memadai, dan ada yang berasal dari 

eksternal yaitu  adanya dukungan dari masyarakat setempat ataupun masyarakat 

luar. Faktor penghambat yang ada yaitu pengurus yang bekerja, sehingga kurang 

fokus dalam melaksanakan tugas di Majelis Taklim Bani Ismail Banjar Indah Kota 

Banjarmasin.  
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KATA PERSEMBAHAN 

 

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh….. 

 

 Alhamdulillah dengan memanjatkan puji syukur kepada Allah Swt. Serta 

shalawat dan salam kepada baginda Nabi Muhammad SAW. Beserta keluarga, para 

sahabat,  kerabat serta pengikut beliau hingga akhir zaman.  

 Karya sederhana skripsi ini tidak akan berhasil tanpa do’a, usaha, dan 

dukungan dari orang-orang hebat, maka dari itu saya persembahkan karya 

sederhana ini untuk orang-orang yang sangat berarti dalam hidup saya: 

1. Kedua orang tua saya yang sangat saya cintai, berkat do’a dan dukungan 

merekalah saya bisa sampai dititik ini. Mereka adalah motivasi saya dalam 

menyelesaikan skripsi ini.  

2. Kakak dan abang saya yang selalu memberikan dukungan dan menjadi motivasi 

bagi saya. 

3. Dosen pembimbing, yaitu Ibu Raden Yani Gusriani dan Ibu Nur Falikhah yang 

telah memberikan arahan dan masukkan untuk penyelesaian skripsi ini.  

4. Majelis Takhlim Bani Ismail, khususnya Pak Rusmansyah dan anggota pengurus   

5. Seluruh dosen-dosen yang pernah mengajar, berkat merekalah saya tahu ilmu-

ilmu baru.  

6. Teman-teman Lokal C1 Manajemen Dakwah 2018. 

7. Teman-teman HMJ MD 2019/2020 dan 2020/2021 yang telah banyak 

mengajarkan hal-hal baru selama kuliah.  

8. Teman-teman Angkatan Muda Masjid Besar At-Taqwa Banjarmasin 2020/2021 

yang telah memberikan masukkan dan semangat untuk saya 

9. Teman-teman seperjuangan yang menemani dari awal masuk kuliah sampai 

akhir 

10. Dan untuk orang-orang yang pernah berjasa dalam hidup saya yang tak bisa 

saya sebutkan satu-persatu namun tak mengurangi rasa terimakasih saya untuk 

kalian.  

 

Untuk kalian, karya sederhana ini saya persembahkan dengan sepenuh hati. 

Tibalah saatnya saya bisa sampai sejauh ini tidak lain dan tidak bukan yaitu karena 

do’a dan dukungan dari kalian semua.  

  

Wassalamu’alaikum warahmatullah Wabarakatuh….  
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KATA PENGANTAR 

 

 Alhamdulillah dengan memanjatkan puji syukur kepada Allah SWT. Serta 

shalawat dan salam kepada baginda Nabi Muhammad SAW. Beserta keluarga, para 

sahabat, kerabat, serta pengikut beliau hingga akhir zaman. Sehingga peneliti bisa 

menyelesaikan skripsi yang berjudul Implementasi Fungsi-Fungsi Manajemen pada 

Majelis Ta’lim Bani Ismail Banjar Indah Kota Banjarmasin.  

 Peneliti menyadari dalam penulisan skripsi ini masih jauh dari kata 

sempurna, maka dari itu peneliti meminta kritik dan saran yang membangun untuk 

perbaikan kemudian. Peneliti juga ingin mengucapkan terimakasih yang sebesar-

besarnya kepada seluruh pihak yang terlibat dalam penulisan skripsi ini, berkat 

bantuan, arahan, motivasi dan do’a dari kalian akhirnya skripsi ini bisa 

terselesaikan. Peneliti ucapkan terimakasih dan penghargaan yang setinggi-

tingginya kepada: 

1. Bapak Dr. H. M. Abduh, MA, selaku Dekan Fakultas Dakwah dan Ilmu 

Komunikasi UIN Antasari Banjarmasin 

2. Bapak Restu Khaliq, MM, selaku ketua jurusan Manajemen Dakwah  

3. Ibu Raden Yani Gusriani, SE., MM dan Ibu Nur Falikhah, S.Ant, M. Sc 

selaku pembimbing I dan pembimbing II yang telah banyak memberikan 

arahan dan masukkan hingga skripsi ini bisa terselesaikan.  

4. Seluruh tenaga pendidik dan kependidikan UIN Antasari khususnya 

Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi.  

5. H. Rusmansyah selaku ketua pengurus  Majelis Taklim Bani Ismail dan para 

pengurus yang telah bersedia meluangkan waktunya memberikan informasi 

terkait penelitian ini  

6. Kedua orang tua yang tak henti-hentinya memberikan motivasi, do’a, serta 

semangat dalam penyelesaian skripsi ini. 

7. Seluruh teman-teman yang pernah memberikan warna dalam hidup selama 

kuliah ini, yang tak bisa disebutkan satu-persatu.  

Dengan segala kerendahan hati peneliti ucapkan terimakasih yang tak 

terhingga untuk  seluruh pihak yang telah membantu baik secara langsung maupun 
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tidak langsung. Peneliti berharap skripsi ini dapat bermanfaat bagi semua orang 

serta dapat dijadikan bahan rujukan bagi yang akan melakukan penelitian sejenis. 

Aamiin 

 

       Banjarmasin,  2022 

 

 

Peneliti 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA 

Pedoman Transliterasi Arab-Latin sesuai dengan SKB Menteri Agama, Menteri 

Pendidikan, dan Menteri Kebudayaan RI No. 158/1987 dan No. 0543b/U/1987 

Tertanggal 22 Januari 1998. 

 Th : ط  .A 16 : ا  .1

 Zh : ظ  .B 17 : ب  .2

 ‘ : ع  .T 18 : ت  .3

 Gh : غ .Ts 19 : ث  .4

 F : ف .J 20 :  ج  .5

 Q : ق  .H 21 : ح  .6

 K : ك .Kh 22 : خ  .7

 L : ل .D 23 : د  .8

 M : م .Dz 24 : ذ  .9

 N : ن .R 25 : ر  .10

 W : و .Z 26 : ز   .11

 H : ه .S 27 : س   .12

 ‘ : ء .Sy 28 : ش  .13

 Y : ي  .Sh 29 : ص  .14

     Dh : ض  .15

Mad dan Diftong 

1. Fathah Panjang :  Â / â 

2. Kasrah Panjang : Î  /  î 

3. Dhammah Panjang : Û / û 

 Aw : أو .4
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يأ .5  : Ay 

Catatan: 

1. Konsonan yang bersyaddah ditulis dengan rangkap.  

Misalnya:  ربنا ditulis rabbanâ 

2. Vokal Panjang (mad) 

Fathah (baris diatas) ditulis â, kasrah (baris dibawah) ditulis î serta 

dammah (baris didepan) ditulis dengan û. Misalnya رعة القا -ditulis  al

qâri’ah, المساكين ditulis al-masâkîn, المفلحون ditulis al-muflihûn.  

3. Kata Sandang alif + lam (ال )  

Bila diikuti huruf qomariyah ditulis al, misalnya الكافرون ditulis al-

kâfirûn. Sedangkan apabila diikuti dengan huruf syamsiyah, huruf lam 

diganti dengan huruf yang mengikutinya, misalnya: الرجال ditulis ar-rijâl. 

4. Ta’ marbûthah (ة)  

Bila terdengar diakhir kalimat, ditulis h, misalnya البقرة ditulis al-baqarah. 

Bila ditengah kalimat ditulis t, misalnya: المال زكات ditulis zakat al-mâl, 

atau ditulis sûrat an-Nisâ.  

5. Penelitian kata dalam kalimat dilakukan menurut tulisannya. Misalnya: 

  .ditulis huwa khairar-Râziqîn ازقين خير وهو
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