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Lampiran 1 Pedoman Wawancara 

PEDOMAN WAWANCARA 

 

1. Bagaimana sejarah berdirinya pondok pesantren Manba’ul Ulum ini? 

a. Mengapa diberi nama pondok pesantren Manba’ul Ulum? 

b. Sejak tahun berapa kegiatan di pondok pesantren Manba’ul Ulum sudah 

mulai berkembang (majelis taklim, maulid habsy, dll) 

2. Profil pondok pesantren Manba’ul Ulum 

a. Luas tanah 

b. Luas bangunan 

c. Status tanah 

d. Jumlah pengurus pondok 

e. Jumlah guru tetap 

f. Jumlah guru pengganti 

3. Apa visi, misi dan tujuan dari pondok pesantren Manba’ul Ulum? 

4. Bagaimana struktur organisasi pondok pesantren Manba’ul Ulum? 

5. Dimana letak geografis pondok pesantren Manba’ul Ulum? 

6. Bagaimana sarana dan prasarana di pondok pesantren Manba’ul Ulum?  

Ada berapa  

a. Ruang kelas: 

b. Ruang guru: 
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c. Ruang kantor: 

d. Mushalla: 

e. Tempat wudhu: 

f. Toilet: 

g. Pelabuhan: 

h. Meja: 

i. Kursi: 

j. Papan Tulis: 

k. Komputer: 

l. Laptop: 

m. Alat fotocopy: 

n. Printer: 

o. Kipas 105onato: 

p. Alat kebersihan: 

q. Alat habsyi: 

7. Apa saja kegiatan yang ada di pondok pesantren Manba’ul Ulum? 

8. Bagaimana manajemen yang ada di pondok pesantren Manba’ul Ulum 

meliputi: 

1. Perencanaan 

a. Perencanaan jangka pendek 
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b. Perencanaan jangka menengah 

c. Perencanaan jangka panjang 

d. Masalah apa yang dipertimbangkan untuk melakukan perencanaan 

tersebut 

e. Adakah rencana cadangan jika rencana yang pertama tidak dapat 

dijalankan 

2. Pengorganisasian 

a. Setiap berapa tahun sekali adanya pergantian pengurus 

b. Apakah ada fasilitas yang diberikan kepada pengurus 

c. 106onator106a saja atau kapan saja diadakan rapat untuk para 

pengurus 

d. Bagaimana para pengurus menjaga solidaritas antar pengurus 

e. Bidang-bidang apa saja yang ada dalam pengorganisasian 

f. Apa saja tugas-tugas setiap pengurus atau bidang 

3. Penggerakkan atau Pelaksanaan 

a. Kegiatan apa saja yang sudah dilaksanakan 

- Jangka pendek (1 hari – 1 minggu) 

- Jangka menengah (1 bulan – 1 tahun) 

- Jangka panjang (2 – 5 tahun) 
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4. Pengawasan 

a. Bagaimana cara pengurus dalam mengawasi kegiatan belajar mengajar 

atau kegiatan lainnnya yang telah dilaksanakan 

b. Kapan biasanya pengawasan dilakukan 

c. Tindakan apa saja yang dilakukan jika perencanaan tidak berjalan 

seperti seharusnya 

9. Siapa saja yang memberikan dana (donatur) di pondok pesantren Manba’ul 

Ulum baik dana tetap maupun tidak tetap? 

10. Bagaimana unsur-unsur manajemen dakwah di pondok pesantren Manba’ul 

Ulum yang meliputi: (da’i, mad’u, materi, metode, media dan umpan balik)? 

a. Siapakah da’i  dalam memberikan pengajaran di kelas maupun pada 

majelis taklim di pondok pesantren Manba’ul Ulum? 

b. Siapakah mad’u atau sasaran yang dituju dalam kegiatan dakwah di 

pondok pesantren Manba’ul Ulum? 

c. Materi apa saja yang disampaikan dalam kegiatan dakwah atau belajar 

mengajar? 

d. Siapakah yang menentukan materi yang disampaikan oleh da’i? 

e. Metode apa yang digunakan da’i dalam menyampaikan dakwah atau 

kegiatan belajar mengajar? 

f. Media yang digunakaan dalam kegiatan dakwah atau kegiatan belajar 

mengajar apa saja? 
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11. Apa saja faktor pendukung dalam pelaksanaan dakwah di pondok pesantren 

Manba’ul Ulum? 

a. Pendukung dari dalam 

b. Pendukung dari luar 

12. Apa saja faktor penghambat dalam pelaksanaan dakwah di pondok pesantren 

Manba’ul Ulum? 

a. Penghambat dari dalam 

b. Penghambat dari luar 

13. Bagaimana mengatasi hambatan tersebut? 
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Lampiran 2 Dokumentasi 

 

Papan Nama Pondok Pesantren Manba’ul Ulum 

 

Lingkungan Pondok Pesantren Manba’ul Ulum 

 

Aula Pondok Pesantren Manba’ul Ulum 
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Bangunan Baru Pondok Pesantren Manba’ul Ulum 

 

Ruang Kantor Pondok Pesantren Manba’ul Ulum 

 

Ruang Kelas Pondok Pesantren Manba’ul Ulum 
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Mushalla Pondok Pesantren Manba’ul Ulum 

 

Tempar Wudhu dan WC Pondok Pesantren Manba’ul Ulum 

 

Kegiatan Majelis Taklim di Pondok Pesantren Manba’ul Ulum 
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Acara Haul Syekh Samman Al-Madani di Pondok Pesantren Manba’ul Ulum 

 

Kegiatan Latihan Habsyi di Pondok Pesantren Manba’ul Ulum 

 

Kegiatan Maulid Habsy Malam Jum’at 
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Narasumber KH. Abdul Hadi, 

Pimpinan Pondok Pesantren Manba’ul 

Ulum 

Narasumber Bapak Norman, Ketua 

Yayasan Pondok Pesantren Manba’ul 

Ulum 

 

 

Gambar  1 Narasumber KH. Abdul Hadi, Pimpinan Pondok Pesantren Manba’ul 

Ulum 

Gambar  2 Narasumber Bapak Norman, Ketua Yayasan Pondok Pesantren 

Manba’ul Ulum 
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Narasumber Bapak Marzuki, S.Pd.I, 

Tenaga Pengajar Pondok Pesantren 

Manba’ul Ulum 

Narasumber Bapak Bahrani, S.Pd.I, 

Tenaga Pengajar Pondok Pesantren 

Manba’ul Ulum 

 

 

Gambar  3 Narasumber Bapak Marzuki, S.Pd.I, Tenaga Pengajar Pondok 

Pesantren Manba’ul Ulum 

Gambar  4 Narasumber Bapak Bahrani, S.Pd.I, Tenaga Pengajar Pondok 

Pesantren Manba’ul Ulum 
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Lampiran 3 Surat Keterangan Selesai Revisi 
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Lampiran 4 Surat Keterangan Penetapan Pembimbing Skripsi 
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Lampiran 5 Surat Keterangan Persetujuan Desain Proposal 
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Lampiran 6 Surat Keterangan Seminar  
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Lampiran 7  Surat Keterangan Berita Acara 
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Lampiran 8 Surat Mohon Izin Riset 
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Lampiran 9  Surat Balasan Riset 
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Lampiran 10 Surat Keterangan Telah Riset
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RIWAYAT HIDUP 

 

1. Nama : Muliyadi 

2. Tempat dan Tanggal Lahir : Tamban, 5 Juli 2000 

3. Agama : Islam 

4. Kebangsaan : Indonesia 

5. Status Perkawinan : Belum Kawin 

6. Alamat : Tamban Km. 25 Desa Bandar Mekar,  

   Kec. Tamban Catur, Kab. Kapuas 

   Kuala, Provinsi Kalimantan Tengah  

7. No. Hp/Alamat Email : 0831593151531 

8. Pedidikan : a.  MI Assasunnajah (2012) 

b. MTS Manba’ul Ulum (2015) 

c. MA Darul Ilmi (2018) 

1. Orang Tua 

Ayah 

  Nama : Syarkani 

  Pekerjaan : Petani 

Alamat : Tamban Km. 25 Desa Bandar Mekar,  

   Kec. Tamban Catur, Kab. Kapuas 

   Kuala, Provinsi Kalimantan Tengah  

Ibu 

Nama : Rabibah 

Pekerjaan : Ibu Rumah Tangga 

Alamat : Tamban Km. 25 Desa Bandar Mekar, 



124 

 
 

 

   Kec. Tamban Catur, Kab. Kapuas 

   Kuala, Provinsi Kalimantan Tengah 

2. Saudara : 3 orang 

3. Suami/Isteri : - 

4. Anak (jumlah anak) : - 

5. Pengalaman Organisasi :  Himpunan Mahasiswa Manajemen Dakwah 

6. Daftar Karya Ilmiah : - 

 

 

Banjarmasin, 02 Januari 2023 

 

 

Muliyadi 

 

 

 

 

 

 

 

 


