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ABSTRAK

Rita Octari Dewi. 190101120654. Analisis Personal Branding Pustakawan
Berprestasi di Kalimantan Selatan. Pembimbing: (I) Dr. Hamidi Ilhami,
M.Ag. dan (1) Prof. Dr. Hj. Juairiah, M.Pd. pada Program Studi limu
Perpustakaan dan Informasi Islam, Fakultas Tarbiyah dan Keguruan, UIN
Antasari Banjarmasin. 2023.

Kata kunci: Personal Branding, Pustakawan Berprestasi

Pustakawan mempunyai beberapa stereotipe yang berkembang di kalangan
masyarakat, seperti dianggap sebagai a feminine profession dan belum dianggap
sebagai profesi yang terhormat seperti yang lainnya. Oleh karena itu, seorang
pustakawan perlu untuk mengembangkan kompetensinya, yakni dengan program
Pemilihan Pustakawan Berprestasi Terbaik yang dilaksanakan oleh Perpustakaan
Nasional RI. Sebagai pustakawan berprestasi pastinya mempunyai beberapa cara
untuk membangun personal branding dengan tujuan meningkatkan citra
pustakawan di mata masyarakat. Para pustakawan berprestasi di Kalimantan
Selatan pun turut mempunyai cara untuk membangun personal branding masing-
masing guna memperkenalkan dan meningkatkan citra profesi pustakawan.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui personal branding dan
faktor-faktor yang menjadi penghambat dalam membangun personal branding
pustakawan berprestasi di Kalimantan Selatan. Penelitian ini menggunakan
penelitian kualitatif dengan pendekatan naratif sehingga diharapkan mampu
memberikan gambaran peristiwa secara teperinci kepada pembaca. Adapun teknik
pengumpulan data yang digunakan adalah observasi, wawancara, dan
dokumentasi. Analisis data menggunakan analisis kualitatif model interaktif,
yakni reduksi data, penyajian data, dan penarikan kesimpulan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa personal branding pustakawan
berprestasi dapat dilihat dari spesialisasi, kepemimpinan, kepribadian, perbedaan,
ketampakan, kesatuan, keteguhan, dan nama baik yang mereka bentuk selama
menjadi pustakawan berprestasi. Adapun faktor penghambat dalam membangun
personal branding pustakawan berprestasi adalah rasa minder, biaya, dan waktu.
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA

Pedoman Transliterasi Arab Latin dalam skripsi ini berdasarkan pada Surat

Keputusan Bersama Menteri Agama RI dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
RI Nomor 158/1987 dan 0543 b/U/1987, tanggal 22 Januari 1988, sebagai berikut.

1.  Konsonan Tunggal
Keterangan
Huruf Nama Huruf Latin 9
Arab

\ Alif Tidak dilambangkan | Tidak dilambangkan
< Ba B Be
o Ta“ T Te
& Sa* S Es (dengan titik di atas)
d Jim J Je

ce Ha (dengan titik di

C Ha H bawah)

c Kha* Kh Ka dan Ha

> Dal D De

> Dzal D Zet (dengan titik di atas)
B Ra“ R Er

B Zai 4 Zet
s Sin S Es
52 Syin Sy Es dan Ye
P Sad S Es (dengan titikdi bawah)

) De (dengan titik di

o? Dad D bawah)

b Tha“ TH Te (dengan titikdi bawah)




5 Zha 7H Zet (dgz\glgvzr;];[itik di
¢ ,AIN 7 Koma terbalikdi atas
¢ Gain G Ge
2 Fa F Ef

é Qaf Q Qi

2 Kaf K Ka

J Lam L ,El

¢ Mim M ,,EM

J Nun N »EN

9 Waw W We

o Ha" H Ha

¢ Hamzah X Apostrof

€3 Ya Y Ye

2.  Konsonan Rangkap karena Syaddah Ditulis Rangkap

Og-ﬁto(a Ditulis muta’aqqidin

-

ole Ditulis ‘iddah

3. Ta’ Marbutah
a. Bila dimatikan ditulis h

Sus Ditulis Hibbah

85 7 Ditulis Jizyah

(Ketentuan ini tidak diperlukan untuk kata-kata Arab yang
sudah terserap ke dalam bahasa Indonesia, seperti shalat, zakat
dan lain-lain, kecuali bila dikehendaki lafal aslinya).

Apabila diikuti dengan kata sandang “al” serta bacaan

kedua itu terpisah, maka ditulis dengan h.



U s Ditulis Karamah al auliya’

b.  Apabila ta’marbutah hidup dengan harakat fathah, kasrah, dan

dammah ditulis t

il 3 Ditulis Zakdatul-fitri

Vokal Pendek

_ Fathah Ditulis A
— Kasrah Ditulis |
— Dammah Ditulis U
Vokal Panjang
+ ali =
Fathah + alif i
SU’JA\:.- Ditulis Jahiliyyah
Fathah + ya’ mati X
athah + ya’ mati i
, Ditulis yas'a
Kasrah + ya’ mati i
(»; Ditulis Karim
Dhammah + wawumati U
PP Ditulis Furiid
Vokal Rangkap
Fathah + ya’ mati
V&« Ditulis ai Bainakum
Fathah + wawu mati
iF Ditulis au Qaulun
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