LAMPIRAN

Lampiran |
No | Hal | Bab Arti
Hai orang-orang yang beriman apabila dikatakan kepadamu.
“Berlapang-lapanglah dalam majlis”, maka lapangkanlah
niscaya Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman
111 1 diantaramu dan orang-orang yang diberi ilmu pengetahuan

beberapa derajat. Dan Allah Maha Mengetahui. Apa yang

kamu kerjakan.

Lampiran 11
INSTRUMEN PENELITIAN
A. Pedoman Observasi
No | Aspek yang di amati Ya | Tidak | Keterangan
1 Membuat RPP
2 Teknik pembelajaran
2 Mengadakan
pengembangan materi
3 Menggunakan metode
pembelajaran
4 Menggunakan  media
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pembelajaran

5 Memahami peserta
didik

6 Bersikap adil terhadap
peserta didik

7 Melaksanakan proses
pembelajaran
demokrasi

8 Memberikan tugas
sesuai kemampuan
peserta didik

9 Menguasai kelas

10 | Mengadakan hubungan
yang baik  kepada
peserta didik

11 | Mengadakan penilaian
pada akhir
pembelajaran

12 | Mengatasi
permasalahan yang di
hadapi selama
pembelajaran

14 | Melaksanakan  sholat
berjama’ah

15 | Sikap tolong menolong

16 | Membuang sampah
pada tempatnya

17 | Mengerjakan pekerjaan
rumah

18 | Mengadakan Tanya

jawab

1. Lembar observasi untuk guru
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Aspek yang di amati Indikator Keterangan
Pelaksanaan Guru datang tepat waktu
pembelajaran
Berdoa sebelum
membuka pelajaran
Mendoakan peserta didik
yang tidak hadir karena
sakit atau karena
halangan lainnya
Guru melayani peserta
didik tanpa membedakan
Menfasilitasi peserta
didik dalam pembelajaran
yang aktif dan
mengandung penguatan
karakter
Guru menanamkan
kejujuran baik melalui
perkataan dan perbuatan
2. Lembar Observasi untuk siswa
No | Perilaku peserta didik Ya | Tidak | Keterangan
1 | Peserta didik melakukan sholat
zuhur berjamaah
2 | Peserta didik berdoa saat
sebelum dan sesudah belajar
3 | peserta didik memberi salam
kepada guru ketika masuk kelas
4 | Peserta didik membaca asmaul

husna sebelum  memulai
pelajaran

64




5 | Peserta didik berperilaku sopan
kepada guru
6 | Peserta didik bertanya kepada
guru  ketika tidak  paham
pembelajaran
7 | Peserta didik tidak mencontek
ketika di beri tugas dan ulangan
8 | Peserta didik memberi tahu
apapun kejadian yang terjadi di
kelas kepada guru
9 | Peserta didik membantu teman
yang susah
10 | Peserta  didik  membedakan
teman
11 | Peserta didik membuat kelompok
dengan siapa saja
12 | Peserta didik menghargai teman
ketika bicara
13 | Peserta didik masuk kelas tepat
waktu
14 | Peserta didik memakai pakaian
rapi dan lengkap
15 | Peserta didik mengumpul tugas
tepat waktu
16 | Peserta didik menjaga kebersihan
kelas
B. Pedoman wawancara
Kepala sekolah
1. Apakah ibu mengetahui tentang penerapan budaya demokrasi ?
2. Bagaimana tanggapan anda tentang pelakasanaan budaya demokrasi?
3. Apa saja strategi untuk melaksanakan budaya demokrasi?
4. Apakah ada dari pihak sekolah tentang penerapan budaya?
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9.

10.

11.

Apakah faktor-faktor yang mempengaruhi penerapan budaya demokrasi?
Adakah faktor pendukung penerapan budaya demokrasi?

Adakah faktor penghambat penerapan budaya demokrasi?

Apakah sarana dan prasarana di MI Darul Ma’arif sudah memenuhi untuk
penerapan budaya demokrasi?

Apakah di sekolah ini sudah menerapkan penerapan budaya demokrasi?
Ekstrakulikuler apa yang ada disekolah ini yang menunjang penerapan
budaya demokrasi?

Bagaimana cara ibu mensosialisasikan tentang penerapan budaya
demokrasi agar dilaksanakan setiap hari dikelas ?

Untuk guru
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10.

11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.

19.

Apakah ibu sudah mengenal budaya demokrasi ?

Sejauh mana budaya demokrasi yang ibu ketahui ?

Apakah disekolah ini sudah menerapkan budaya demokrasi?

Apakah ibu menerapkan budaya demokrasi dalam pembelajaran ?

Saat sebelum pembelajaran ada membuat RPP dalam proses perancanaan
itu dimana biasnya mencantumkan nilai-nilai budaya demokrasi?

Apakah dalam kegiatan pembelajaran selalu mencantumkan nilai-nilai
budaya demokrasi?

Bagaimana cara ibu dalam menerapkan penguatan budaya demokrasi?
Apakah ibu mengecek kehadiran peserta didik sebelum memulai
pembelajaran

Apakah ibu biasanya setelah melakukan pembelajaran , melakukan
evaluasi ?

Apakah menurut ibu budaya demokrasi berpengaruh terhadap perilaku
peserta didik ?

Mengapa budaya demokrasi bisa berpengaruh ?

Apakah faktor penghambat dalam melaksanakan budaya demokrasi?
Bagaiman wujud nilai konkrit yang ibu tanamkan dalam budaya
demokrasi di luar kelas ?

Apakah faktor penunjang pengembangan budaya demokrasi?

Kegiatan apa saja yang menunjang pembentukan budaya demokrasi di luar
kelas?

Apakah dalam pemilihan ketua kelas diadakan musyawarah ?

Apakah ketika pembelajaran murid di beri kesempatan untuk bertanya?
ketika peringatan hari besar nasional,kegiatan apa saja yang di adakan
sekolah?

Apakah siswa di anjurkan untuk sholat berjamaah?
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Untuk siswa/i

1. Apakah guru di kelas mengajarkan berperilaku baik ?

2. Apakah pernah kabur saat di suruh sholat ?

3. Saat ketemu guru atau yang lebih tua apa yang kamu lakukan ?

4. Pada saat ulangan atau mengerjakan pekerjaan sekolah apakah kamu
pernah nyontek ?

5. Apakah ibu guru mengajarkan berperilaku jujur ?

6. Apakah saat main suka membedakan teman ?

7. Apakah kamu suka pilih-pilih teman ?

8. Apa kamu pernah menjadi ketua kelas ?

9. Pernahkah kamu ikut bermusyawarah dalam kelas ?

10. Apakah kamu pernah mengejek teman mu ?

11. Apakah kamu pernah bertengkar ? kalau pernah apa sebabnya !

12. Apakah kamu pernah telat saat masuk kelas ?

13. Pernahkah kamu ikut gontong royong di sekolah ?

14. Apakah kamu pernah melakasanakan piket dengan taat ?

15. Ketika pemilihan ketua kelas apakah di lakukan dengan musyawarah?

16. Apakah setiap hari senin di adakan upacara?

17. Pernahkah kamu bertanya ketika tidak memahami pembelajaran?

18. Apakah ada diskusi kelompok di kelas?

Untuk Tata Usaha

1. Apakah ada slogan yang menunjang tentang budaya demokrasi ?

2. Apakah ada banner yang berhubungan dengan budaya demokrasi?

3. Bagaiman sarana dan prasarana di sekolah , apakah menunjang untuk
budaya demokrasi?

4. Apa faktor penghambat dalam melaksanakan budaya demokrasi?

5. Apa faktor penunjang budaya demokrasi?

C. Pedoman dokumentasi

Visi, misi, tujuan sekolah
Sejarah berdirinya sekolah
Data tenaga pengajar atau guru
Data jumlah siswa

Data sarana dan prasarana
Tata tertib

o gk wbdhE
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Lampiran 111

Buku Konsultasi Bimbingan Skripsi
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Lampiran IV

Surat Penunjukkan Pembimbing
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Lampiran V

Surat Keterangan Selesai Seminar
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$ KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI
FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN
BIRO SKRIPSI
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SURAT KETERANGAN

Nomor: 1300/Un. 14711 1.bpp 00.907/2020

Yang bertanda tangan & bawah irs, mensrangkan bahwaa:
Nama - Anmad Husin Nafarl
NIM : 170102071269
Jurusan/Prodi . PGMI
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Alamatl . Pingaran Ulu rt 06 rw 02 keac Astambul
adalah benar islsh melaksanakan Seminar Desan Operasional Sknpsi )
yang berjudul: \

PELAKSANAAN BUDAYA DEMOKRASI| DALAM PENDIDIKAN
KARAKTER SISWA DI M1 DARUL MA'ARIF PINGARAN ULU KEC
ASTAMBUL

Pada HariTanggal  : Selasa 21 Jui 2020

Tempat : Via grup whatsapp )
Demikian sural kelerangan ini dibual, unluk  dipergunaian )
sebagoimana mesbnya. '

Banjarmasin, 22 Juk 2020
Ketua,
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Lampiran VI

Surat Izin Riset
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Lampiran VII

Foto Dokumentasi

(T

Kepala MI Darul Ma’ Arif Dewan Guru MI Darul Ma’Arif
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Siswa/i MI Darul Ma’ Arif Siswa/i MI Darul Ma’ Arif
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Wawancara dengan Siswa/i M1 Darul
Ma’Arif

Wawancara dengan Dewan Guru MI Darul
Ma’Arif




Lampiran VIII

=

10. Saudara (Jumlah Saudara)
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RIWAYAT HIDUP PENULIS

Nama Lengkap

Tempat dan Tanggal Lahir

Agama
Kebangsaan
Status Perkawinan
Alamat

No.HP

Pendidikan

a. SDN Pingaran Ulu
b. MTs Syekh Khalid
c. MAN 2 Banjar
Orang Tua

Ayah

Nama

Pekerjaan

Alamat

Ibu

Nama
Pekerjaan
Alamat

11. Pengalaman Organisasi
a. PMII UIN Antasari Banjarmasin

PMKS Kalsel
FDM Kalsel

oo o

: Ahmad Husin Nafarin

: Pingaran Ulu, 05 April 1998

. Islam

: Indonesia

: Belum Kawin

: JI. Pingaran RT.06 RW.02 Desa Pingaran

Ulu Kecamatan Astambul Kabupaten
Banjar Provinsi Kalimantan Selatan

: 0831-5083-5669

: Muhammad Yusran
: Petani
- JI. Pingaran RT.06 RW.02 Desa Pingaran

Ulu Kecamatan Astambul Kabupaten
Banjar Provinsi Kalimantan Selatan

: Salasiah
- Ibu rumah tangga
- JI. Pingaran RT.06 RW.02 Desa Pingaran

Ulu Kecamatan Astambul Kabupaten
Banjar Provinsi Kalimantan Selatan

: Tiga

DEMA UIN Antasari Banjarmasin

Banjarmasin, 20 Maret 2023
Penulis,

Ahmad Husin Nafarin
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