
 
 

PENGARUH KECERDASAN INTRAPERSONAL  

TERHADAP KEDISIPLINAN PESERTA DIDIK  

DI MTS AL-ISLAMIYAH SMIP 1946 BANJARMASIN 

 

SKRIPSI 

 

OLEH 

QATHRUN NIDA 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI 

BANJARMASIN 

2023 M/1444 H 



 

i 
 

PENGARUH KECERDASAN INTRAPERSONAL  

TERHADAP KEDSIPLINAN PESERTA DIDIK  

DI MTS AL-ISLAMIYAH SMIP 1946 BANJARMASIN 

 

 

 

Skripsi 

Diajukan Kepada Fakultas Tarbiyah dan Keguruan 

sebagian salah satu syarat untuk memperoleh gelar 

Sarjana Pendidikan  
 

 

 

 

 

Oleh  

Qathrun Nida 

NIM. 190101060393 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI 

FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN 

BIMBINGAN DAN KONSELING PENDIDIKAN ISLAM 

BANJARMASIN 

2023 M/1444 H 

 

 

  



 

ii 
 

 

 

 

 



 

iii 
 

  



 

iv 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

v 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

vi 
 

ABSTRAK 

Qathrun Nida, 190101060393. Pengaruh Kecerdasan Intrapersonal Terhadap 

Kedisiplinan Peserta Didik di MTs Al-Islamiyah SMIP 1946 Banjarmasin, 

Pembimbing Bidan Konten dan Metodologi Ibu Nurul Rahmi, M.Pd dan 

Pembimbing Bidang Bahasa dan Teknik Penulisan Ibu Mufida  Istati, M.Pd 

pada program studi Bimbingan dan Konseling Pendidikan Islam Fakultas 

Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasari Banjarmasin, Tahun 2023  

Kata Kunci: Pengaruh, Kecerdasan Intrapersonal, Kedisiplinan 

Kecerdasan intrapersonal ialah kemampuan seseorang dalam memahami 

dan mengelola perasaan dan diri. Sedangkan kedisiplinan ialah suatu sikap dalam  

mematuhi tata aturan. Berdasarkan hasil observasi telah diperoleh data tentang 

kedisiplinan, seperti beberapa peserta didik yang terlambat mengumpulkan tugas, 

dan atribut kurang lengkap.  

Adapun kecerdasan intrapersonal peserta didik, ditemukan hasil bahwa 

terdapat beberapa peserta didik yang belum bisa mengendalikan perasaan dan 

dirinya dengan baik, Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana tingkat 

kecerdasan intrapersonal, kedisiplinan, serta menganalisis pengaruh kecerdasan 

intrapersonal terhadap kedisiplinan peserta didik. 

Jenis penelitian ini ialah lapangan (field research) dengan pendekatan 

kuantitatif metode korelasional. Teknik pengumpulan data yang digunakan ialah 

angket. Penelitian ini menggunakan sampel total dengan peserta didik yang 

berjumlah 93 orang. Data diolah dan dianalisis dengan menggunakan statistik 

regresi linear sederhana melalui bantuan Windows SPSS 20.0. 

Berdasarkan hasil penelitian, kecerdasan intrapersonal mempunyai skor 

rata-rata sebesar 56,22 yang berarti berada pada tingkat tingi (83,87%), dan 

kedisiplinan peserta didik di MTs Al-Islamiyah SMIP 1946 Banjarmasin 

mempunyai skor rata-rata sebesar 115,79 yang berarti berada pada tingkat tinggi 

(67,74%). Serta terdapat pengaruh antara kecerdasan intrapersonal terhadap 

kedisiplinan peserta didik di MTs Al-Islamiyah SMIP 1946 Banjarmasin. Besar 

pengaruh kecerdasaran intrapersonal terhadap  kedisiplinan ialah sebesar 0,291 atau 

29,1%.  
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KATA PENGANTAR 

حِيْم حْمَنِ الرَّ  بِسْمِ اللَّهِ الرَّ

ِ العاَلمَِيْنَ  لصَّلاةَُ وَالسَّلَامُ عَلىَ اشَْرَفِ الْلأنَْبِياَءِ وَالْمُرْسَلِيْنَ آالَْحَمْدُ للّٰهِ رَب 

ابعَْدُ  دٍ وَعَلىَ اٰلِهِ وَصَ حْبهِِ اجَْمَعِيْنَ، امََّ  سَي دِِناَ وَمَوْلٰناَ مُحَمَّ

Segala puji bagi Allah SWT. Tuhan seru sekalian alam. Shalawat serta 

salam semoga tercurah kepada Nabi Muhammad SAW., yang telah menunjukan 

kepada manusia jalan keselamatan di dunia dan di akhirat. 

Penulis menyadari dengan sepenuhnya dalam penyelesaian penulisan 

skripsi ini tidak terlepas dari bantuan semua pihak, baik dalam bentuk dukungan, 

bimbingan dan arahan serta motivasi sehingga tugas yang terasa berat ini dapat 

diselesaikan. 

Sehubungan dengan itu, maka dengan segala kerendahan hati, penulis 

ucapkan terima kasih dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada semua pihak 

yang telah memberikan bantuan dimaksud. Khususnya, penulis ucapkan terima 

kasih dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada: 

1. Bapak Dr. H. Hamdan, M.Pd., selaku Dekan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan 

UIN Antasari Banjarmasin yang berkenan menerima dan menyetujui judul 

skripsi ini. 

2. Ibu Dra. Raihanatul Jannah, M.Pd., dan Ibu Nurul Rahmi, M.Pd., selaku Ketua 

dan Sekretaris Program Studi Bimbingan dan Konseling Pendidikan Islam 

Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasari Banjarmasin, yang telah 

membantu dan memberikan arahan dalam proses penyelesaian skripsi ini. 
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3. Ibu Nurul Rahmi, M.Pd. selaku Dosen Pembimbing Skripsi bidang Konten dan 

Metodologi, dan Ibu Mufida Istati, M.Pd selaku Dosen Pembimbing Skripsi 

bidang Bahasa dan Teknik Penulisam yang telah banyak memberikan 

bimbingan dan arahan dalam penulisan. 

4. Para dosen, karyawan dan karyawati Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN 

Antasari Banjarmasin, yang telah banyak memberikan ilmu dan layanan yang 

baik selama penulis berstudi. 

5. Bapak Dr. Saifuddin, M.Ag., selaku Kepala Perpustakaan UIN Antasari 

Banjarmasin dan staf yang telah memberikan layanan kepada penulis. 

6. Bapak Mulyadi, S.Ag, S.Pd.I Selaku Kepala Sekolah MTs Al-Islamiyah SMIP 

1946 Banjarmasin yang telah memberikan izin dan membantu dalam 

penyelesaian penelitian skripsi ini. 

7. Ibu Rusdah, S.Ag selaku guru BK MTs Al-Islamiyah SMIP 1946 Banjarmasin 

yang telah membantu dan mengarahkan dalam penyelesaian penelitian skripsi 

ini. 

Semoga Allah SWT., melimpahkan rahmat dan karunia-Nya kepada mereka 

dan mencatatnya sebagai kebaikan dengan pahala yang berlipat ganda. Penulis 

berharap semoga tulisan ini dapat bermanfaat dan menjadi amal ibadah di sisi-
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