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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

 

PEDOMAN WAWANCARA 

 

MANAJEMEN PADA TAMAN PENDIDIKAN AL QURAN 

MASJID DA’WATUL ABRAR KOTA BANJARMASIN 

DALAM MENINGKATKAN KUALITAS DAN KUANTITAS SANTRI 

 

Rumusan 

Masalah 

Indikator Sub Indikator Item Pertanyaan 

 

 

 

PROFIL 

 

Bangunan Fisik 

TPA 

 Bagaimana 

Sejarah 

berdirinya 

Taman 

Pendidikan Al 

quran Masjid 

Da’watl Abrar 

Banjarmasin? 

 

Kepengurusan  

TPA 

 Apa saja Visi 

dan Misi Taman 

Pendidikan Al 

quran “Rumah 

Quran” Kota 

Banjarmasin? 

 Apa Tujuan 

dibentuknya 

Taman 

Pendidikan Al 

quran di Masjid 
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Da’watul Abrar 

Kota 

Banjarmasin? 

 Bagaimana 

Struktur 

Organisasi 

Taman 

Pendidikan Al 

quran Masjid 

Da’watl Abrar 

Kota 

Banjarmasin? 

 Bagaimana 

Wewenang dan 

Tanggung 

Jawab dalam 

struktur 

organisasi 

Taman 

Pendidikan Al 

quran  Masjid 

Da’watl Abrar 

Kota 

Banjarmasin ? 

 Bagaimana tata 

tertib yang ada 

di Taman 

Pendidikan Al 

quran Masjid 

Da’watul Abrar 
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Kota 

Banjarmasin? 

 

 

Manajemen 

Taman 

Pendidikan Al 

quran 

Dalam 

Meningkatkan 

Kualitas dan 

Kuantitas Santri 

 

 

 

MANAJEMEN 

Perencanaan 

(Planning) 

 

“Perencanaan” 
 

 Bagaimana cara 

Ustadz/Ustadzah 

membuat sebuah 

rencana TPA 

upaya untuk 

meningkatan 

kualitas dan 

kuantitas santri 

di Masjid 

Da’watul Abrar 

Kota 

Banjarmasin?  

   

”Penyusunan  

Rencana 

Kegiatan” 

 

 

 

 Bagaimana cara 

Ustadz/Ustadzah 

dalam 

menyusun 

rencana kegiatan 

melalui 

program-

program yang 

telah TPA 

susun? 
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“Pemprograman” 
 Program apa 

saja yang ada di 

TPA Masjid 

Da’watul Abrar 

Kota 

Banjarmasin? 

 

“Penjadwalan” 
 Proses 

penjadwalan 

mengajar para 

santri di TPA 

Masjid Da’watul 

Abrar Kota 

Banjarmasin? 

 

“Penganggaran” 
 Berapa anggaran 

uang SPP 

perbulan  di 

TPA Masjid 

Da’watul Abrar 

Kota 

Banjarmasin? 

 

 

MANAJEMEN 

Pengorganisasian 

(Organizing) 

 

 

“Perekrutan 

pengajar” 

 Apakah ada 

syarat khusus 

dalam 

perekrutan 

pengajar di TPA 

Masjid Da’watul 

Abrar Kota 

Banjarmasin? 

 

“Ketenagakerjaan” 
 Berapa Jumlah 

tenaga pengajar 
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di TPA Masjid 

Da’watul Abrar 

Kota 

Banjarmasin? 

 

“Pekerjaan 

Individu” 

 Bagaimana 

Pembagian kerja 

dalam kegiatan 

TPA Masjid 

Da’watul Abrar 

Kota 

Banjarmasin? 

 

MANAJEMEN 

Penggerakkan 

(Actuating) 

 

 

“Kepemimpinan” 
 Bagaimana 

pemilihan 

kepemimpinan 

dalam kegiatan 

TPA Masjid 

Da’watul Abrar 

Kota 

Banjarmasin? 

“Komunikasi”  Apakah Ustadz 

selaku Kepala 

TPA melakukan 

penyelenggaraan 

komunikasi  

kepada para 

ustazhah atau 

tenaga pengajar? 

“Motivasi dan 

Bimbingan” 
 Upaya apa saja 

yang telah 

kepala TPA 
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lakukan dalam 

memotivasi dan  

Memberikan 

bimbingan 

untuk para 

Ustadz, 

Ustazhah atau 

tenaga pengajar? 

“Pelaksanaan”  Bagaima 

pelaksanaan 

kegiatan di TPA 

Masjid Da’watul 

Abrar Kota 

Banjarmasin? 

MANAJEMEN 

Pengawasan 

(Controlling) 

 

 

“Peninjauan” 
 Apakah Kepala 

TPA meninjau 

langsung ketika 

dalam 

pembelajaran? 

 “Laporan 

Program” 
 Apakah tenaga 

pengajar atau 

para ustazhah  

diminta untuk 

melaporkan 

secara tertulis 

terkait dengan 

perkembangan  

santri? 

“Evaluasi 

Kenaikkan Jilid” 
 Apaakah Ustadz 

dan Ustadzah 
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melakukan 

Penilaian ketika 

kenaikkan jilid 

dan kegiatan 

lainnya? 

“Evaluasi Akhir”  Evaluasi seperti 

apa yang 

dilakukan 

tenaga  

pengajar untuk 

santri yang siap 

diwisuda? 

 

Dampak 

Penerapan 

Manajemen 

Pada Taman 

Pendidikan 

Alquran 

Dalam 

Meningkatkan 

Kualitas dan 

Kuantitas Santri 

 

HJHJKJKLKLM 

 

DAMPAK 

PENERAPAN 

MANAJEMEN 

 

 

- 
 Bagaimana 

dampak 

penerapan 

fungsi 

manajemen 

terhadap 

kualitas dan 

kuantitas   

santri di TPA 

Masjid Da’watul 

Abrar Kota 

Banjarmasin? 

 

 

 

 

 

 



92 
 

 

PEDOMAN DOKUMENTASI 

 

Proses Pembelajaran TPQ Rumah Quran Masjid Da’watul Abrar Kota 

Banjarmasin 
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Sholat Ashar Berjamaah  
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Peringatan Hari Besar Islam 

 

Tadarus 
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Pembelajaran Tilawah  

 

 

 

Munaqis/ Ujian (KPA Cabang) 
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Acara Khataman Santri 

 

 

 

Foto Bersama Santri 
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Foto Bersama Ustadz dan Ustadzah  
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Wawancara Bersama Kepala TPQ Rumah Quran 
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PEDOMAN SURAT KELENGKAPAN SKRIPSI 
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

1. Nama Lengkap  : Puteri Rahmadhini Hidayah 

2. Tempat dan Tanggal Lahir : Banjarmasin 03 Desember 2000 

3. Agama    : Islam 

4. Kebangsaan   : Indonesia 

5. Status    : Belum Menikah 

6. Alamat    : JL. Kelayan B Gg.Cempaka Rt.13 No.27,  

                                                  Kec. Banjarmasin Selatan 

7. No. Hp/Alamat email  : 085668957797/ puterirhm03@gmail.com  

8. Pendidikan   : 

- TK Karya Ibu lulus tahun 2007 

- SDN Kelayan Tengah 4 lulus tahun 2013 

- Mtsn 4 Banjarmasin lulus tahun 2016 

- MAN 3 Banjarmasin lulus tahun 2019 

9. Orang Tua    

- Ayah : Alm. Erwansyah 

- Ibu : Noor Aida  

10. Alamat Orang tua  : JL. Kelayan B Gg.Cempaka Rt.13 No.27,  

                                                  Kec. Banjarmasin Selatan. 

 

 

 

mailto:puterirhm03@gmail.com
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11. Pengalaman Organisasi :  

- LDK Asy-Syifa UIN Antasari Banjarmasin 2019-2020 sebagai anggota 

pembinaan dan pengkaderan. 

-LPPQ UIN Antasari Banjarmasin 2020-2021 sebagai anggota 

Pembelajaran  

-HMJ Manajemen Dakwah UIN Antasari Banjarmasin 2021-2022 sebagai 

Sekretaris departemen Sosial dan Keagamaan. 

 

 


