
 

89 

 

BAB V  

PENUTUP 

 

 

A. Simpulan 

Dengan mempertimbangkan dari hasil analisis data dan pembahasan 

yang disajikan di atas, maka dari hasil penelitian ini dirangkum dalam 

kesimpulan sebagai berikut : 

1. Tata kelola perusahaan yang diterapkan oleh BSI KCP Tapin dengan 

menggunakan prinsip Good Corporate Governance (GCG) adalah 

yang termasuk kedalam tiga prinsip yaitu, Prinsip Transparency 

(Keterbukaan), Prinsip Accountability (Akuntabilitas) dan Prinsip 

Responsibility (Tanggung jawab).  

2. Efektivitas penerapan prinsip GCG yang diterapkan pada BSI KCP 

Tapin adalah dengan meningkatnya efisiensi kinerja karyawan dan 

perusahaan, meningkatnya keuntungan bagi stakeholder atau 

pemangku kepentingan perusahaan, serta menjaga tata kelola bank 

dalam kondisi baik dan dapat mengoptimalkan nilai perusahaan.  

Berdasarkan hal tersebut, Bank BSI KCP Tapin telah mencapai tujuan 

dari sasaran strategi dalam tata kelola perusahaan melalui penerapan 

prinsip GCG yang bisa dikatakan sudah efektif. 
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B. Saran-saran 

Dari hasil simpulan yang peneliti buat, berikut saran yang dapat 

peneliti kemukakan: 

1. Saran untuk BSI KCP Tapin agar lebih ditingkatkan lagi kinerja 

karyawan dan SDM yang diperlukan untuk memenuhi struktur 

organisasi. 

2. Saran untuk nasabah agar terlebih dahulu meneliti informasi dan latar 

belakang kelayakan tata kelola perusahaan pada Perbankan Syariah, 

sehingga menjadi ilmu pengetahuan bagi masyarakat khususnya calon 

nasabah BSI.  

3. Saran untuk peneliti selanjutnya untuk lebih meneliti secara mendalam 

lagi dengan tema penelitian yang sama namun menggunakan metode 

penelitian berbeda, sehingga mendapatkan informasi lebih dan akurat 

mengenai prinsip suatu tata kelola perusahaan atau Good Corporate 

Governance (GCG). 


