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ABSTRAK 

Muhammad Nurhidayat, 170103030097, Manajemen Masjid Al-Jihad 

Banjarmasin dalam Meningkatkan Integritas dan Kepercayaan pada Masyarakat. 

Skripsi, Jurusan Manajemen dakwah, Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi. 

Pembimbing : Bapak Prof. Dr. H. Ahmad Khairuddin, M.Ag. dan Bapak Restu 

Khaliq, MM. Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi. UIN Antasari Banjarmasin. 

2023. 

Kata Kunci : Manajemen, Masjid, Meningkatkan Integritas dan Kepercayaan 

Penelitian ini dilatarbelakangi adanya upaya pihak pengurus Masjid Al-Jihad 

Banjarmasin dalam meningkatkan integritas dan kepercayaan pada masyarakat 

dengan menerapkan fungsi-fungsi manajemen agar bisa memaksimalkan fungsi  

dan peran Masjid yang ideal. Tujuan penelitian ini yaitu untuk mengetahui proses 

Manajemen Masjid Al-Jihad Banjarmasin dalam meningkatkan integritas dan 

kepercayaan pada masyarakat serta faktor pendukung dan penghambat dalam 

pelaksanaannya. Jenis penelitian ini adalah Field Reseach (penelitian lapangan), 

dan menggunakan metode Kualitatif Deskriptif. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan yaitu observasi, wawancara, dan dokumentasi. Analisis data yang 

digunakan yaitu analisis data Kualittatif. Hasil dari penelitian ini menunjukkan 

Masjid Al-Jihad Banjarmasin menerapkan 4 fungsi manajemen yaitu Planning 

(Perencanaan), Organizing (pengorganisasian), Directing (pengarahan), dan 

Controlling (pengendalian). Penarapan fungsi Manajemen di Masjid Al-Jihad 

Banjarmasin memberikan dampak yang sangat besar terhadapat Integritas dan 

kepercayaan masyarakat terhadap Masjid sehigga  terlaksananya berbagai macam 

kegiatan yang dapat mewujudkan peran masjid yang ideal. Faktor-faktor 

pendukung yang ada di Masjid Al-Jihad Banjarmasin dalam melaksanakan kegiatan 

yaitu adanya semangat para pengurus, adanya sarana dan prasarana, adanya respon 

dan dukungan dari masyarakat, tersedianya dana, adanya dukungan dari 

pemerintah, adanya pengelolaan manajemen, dan memiliki lokasi yang strategis, 

sedangkan faktor penghambatnya adalah adanya kesibukan masing-masing 

pengurus dan adanya pandemi covid 19 yang sedang terjadi. 
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MOTTO 

 

 

“Jika orang lain bisa, maka aku juga bisa” 

 

فِرُوْنَّ 
ّٰ
ك
ْ
وْمُ ال قَّ

ْ
ا ال

َّ 
هِ اِل

ّٰ 
وحِْ الل سُ مِنْ ر َّ  ـَّ يْ

۟
ا يَّا

َّ
 ٧٨اِن َّهٗ ل

 

”Janganlah kamu berputus asa dari rahmat Allah. Sesungguhnya tidak ada yang 

berputus asa dari rahmat Allah, kecuali kaum yang kafir.” 

Potongan ayat Q.S Yusuf ayat 87 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN 

 

Transliterasi kata Arab ke dalam huruf Latin dalam skripsi ini berpedoman 

pada Surat Keputusan Bersama Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan 

Kebudayaan Republik Indonesia Tanggal 22 Januari 1988 Nomor 157/1987 dan 

0593/1987. 

I. Konsonan tunggal 

Huruf 

Arab 

Nam

a 

Huruf Latin Nama 

 Alif tidak ا

dilambangkan 

tidak dilambangkan 

 Ba B Be ب

 ta‟ T Te ث

 ṣa‟ ṣ es (dengan titik di atas) ث

 Jim J Je ج

 ḥa‟ ḥ ha (dengan titik di ح

bawah) 

 kha‟ Kh ka dan ha خ

 Dal D De د

 Żal Ż zet (dengan titik di atas) ذ

 ra‟ R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin Sy es dan ye ش

 ṣad ṣ es (dengan titik di ص

bawah) 

 ḍaḍ ḍ de (dengan titik di ض

bawah) 

 ṭa‟ ṭ te (dengan titik di ط

bawah) 
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 ẓa‟ ẓ zet (dengan titik di ظ

bawah) 

 ain „ koma terbalik di atas„ ع

 Gain G Ge غ

 fa‟ F Ef ف

 Qaf Q Qi ق

 Kaf K Ka ك

 Lam L „el ل

 Mim M „em م

 Nun N „en ى

 Waw W We و

  ٍ  ha‟ H Ha 

Ham ء

zah 

` Apostrof 

 ya‟ Y Ye ي

 

II. Konsonan rangkap karena syaddah ditulis rangkap 

 

هتكّ  ّ 

 بر
Ditulis Mutakab

bir 

القدو

 س
Ditulis al-qudūs 

 

III. Ta’ marbutah di akhir kata 

a. Bila dimatikan ditulis h 

 Ditulis jāmi‟ah جاهعت

 Ditulis Maktabah هكتبت

(ketentuan ini tidak diperlukan untuk kata-kata Arab yang sudah 

terserap dalam bahasa Indonesia, seperti salat, surat, ayat, zakat dan 

sebagainya, kecuali bila dikehendaki lafal aslinya). 
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b. Bila diikuti dengan kata sandang „al‟ serta bacaan kedua terpisah, maka 

ditulis dengan h 

Dituli الجوية وكتبت

s 

al-maktabah al-jamīlah 

 

IV. Vokal pendek 

  ٍ

  
Fathah Ditulis A 

 

  
  ٍ

 

Kasrah Ditulis I 

  ٍ  

 
Dammah Ditulis U 

 Fathah Ditulis Syakara شكر

 Kasrah Ditulis  Quria قرأ

 Dammah Ditulis yanṭiqu يطٌق

 

V. Vokal panjang 

1 
fathah + alif 

 كالت

Ditulis 

Ditulis 

ā 

kāmilah 

2 
fathah + ya mati 

 صلى

Ditulis 

Ditulis 

ā 

ṣallā 

3 
kasrah + ya mati 

 شديد

Ditulis 

Ditulis 

ā 

syadīd 

4 
dammah + wawu 

mati 

 صدور

Ditulis 

Ditulis 

ū 

ṣudūr 

VI. Vokal rangkap 

1 
fathah + ya mati 

 رويد

Ditulis 

Ditulis 

ai 

ruwaidah 
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2 
fathah + wawu 

mati 

 الأوتادذيّ ّ وفرعون

Ditulis 

Ditulis 

Au 

wa fir'auna źi al-autād 

 

 

VII. Vokal pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan oleh apostrof 

 Ditulis a‟antum asyaddu khalqan أأتًنّ أشدّ خلقا

 

VIII. Kata sandang alif-lam 

a. Bila diikuti huruf Qamariyyah 

 Ditulis al-Qur‟ān القراى

 Ditulis al-kitāb الكتابّ ّ ّ ّ ّ ّ ّ ّ ّ 

 

b. Bila diikuti huruf syamsiyyah ditulis dengan diidgamkan 

 Ditulis aṣ-ṣubhu الصباخ

 Ditulis as-sāhirah الساهرة

 

XI. Penulisan kata-kata dalam rangkaian kalimat 

Ditulis menurut bunyi atau pengucapannya dengan menulis penulisannya 

 Ditulis birru al wālidaini برّ الوالديي

 Ditulis  Iża asy-syamsu الشمسإذاّ 
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