Lampiran 1.

TERJEMAHAN ALQURAN
No | BAB Kutipan Hal Terjemahan
1 I QS an-Nahl 2 | Serulah (manusia) kepada jalan tuhanmu,
ayat 125 dengan hikmah dan pengajaran yang baik, dan
berdebatlah dengan mereka dengan cara yang
baik. Sesungguhnya tuhanmu, dialah yang
lebih mengetahui siapa yang sesat dari jalan-
Nya dan dialah yang lebih mengetahui siapa
yang mendapat petunjuk.
2 I | QSal- 26 | Wahai orang yang berkemul (berselimut)
Muddassir bangunlah, lalu beri peringatan dan
ayat 1-7 agungkanlah tuhanmu, dan bersihkanlah

pakaianmu, dan tinggalkanlah segala
(perbuatan) yang keji, dan janganlah engkau
(Muhammad) memberi(dengan maksud)
memperoleh (balasan) yang lebih banyak. Dan
karena tuhanmu, bersabarlah
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Lampiran 2

PEDOMAN WAWANCARA

A. Wawancara Dengan Kepala Sekolah M1 Darul Ulum

1.

2.

Apa visi dan misi Madrasah Ibtidaiyah darul Ulum Kecamatan Barambai?
Bagaimana sejarah berdirinya Madrasah Ibtidaiyah Darul Ulum
Kecamatan Barambai?

Menurut bapak apakah metode resitasi yang dilaksanakan guru Akidah

Akhlak sudah efektif dalam proses pembelajaran Akidah Akhlak?

. Bagaimana keadaan sarana dan prasarana di Madrasah Ibtidaiyah Darul

Ulum Kecamatan Barambai?
Bagaimana keadaan dewan guru dan staf tata usaha di Madrasah Ibtidaiyah

Darul Ulum Kecamatan Barambai?

B. Wawancara Dengan Guru Akidah Akhlak Kelas 1V MI Darul Ulum

1.

Apa saja persiapan yang dilakukan sebelum memberikan tugas pada mata

pelajaran Akidah Akhlak?

. Apakah bapak membuat perencanaan sebelum melakukan pelaksanaan

metode resitasi pada mata pelajaran akidah Akhlak?
Apasaja jenis tugas dalam mata pelajaran Akidah Akhlak yang diberikan

kepada siswa?

. Tugas-tugas individu apa saja yang harus dikerjakan siswa?

Apa saja tugas yang harus dilaksanakan siswa di dalam kelas?

Apa saja tugas yang harus dilaksanakan siswa di luar kelas?



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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. Apa tujuan bapak dari penggunaan metode resitasi dalam mata pelajaran

Akidah Akhlak?

Berapa alokasi waktu yang diberikan untuk menyelesaikan tugas?

. Apakah bapak memberikan bimbingan serta pengawasan pada saat

pelaksanaan metode resitasi?

Bagaimana cara bapak memotivasi siswa agar mau mengerjakan tugas
yang diberikan?

Bagaimana aktivitas siswa dalam melaksanakan tugas yang diberikan?
Apakah siswa menjadi lebih aktif atau sebaliknya.

Apakah tugas-tugas yang dikumpulkan dikoreksi secara bersama atau
dievalusi oleh guru sendiri?

Apakah bapak menyampaikan hasil/nilai dari tugas yang telah dikerjakan
oleh siswa kepada orang tua siswa?

Apakah selain secara tertulis siswa juga melaporkan tugas yang telah
dikerjakannya secara lisan?

Faktor-faktor apa saja yang mendukung pelaksanaan metode resitasi?
Faktor-faktor apa saja yang menghambat pelaksanaan metode
resitasi?apakah bapak pernah mengikuti pelatihan untuk mengembangkan

kegiatan pembelajaan?
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C. Wawancara Dengan Siswa Kelas IV MI Darul Ulum

1.

Apa jenis tugas dalam mata pelajaran Akidah Akhlak yang biasa diberikan

oleh bapak guru?

. Apakah yugas yang diberikan guru sesuai dengan materi pembelajaran

Akidah Akhlak?

Apakah penjelasan pelaksanaan tugas pada pembelajaran Akidah Akhlak
dari guru dapat dimengerti oleh siswa?

Berapa waktu yang diberikan untul menyelesaikan tugas?

Apakah kalian mengalami kesulitan saat menyelesaikan tugas yang

diberikan guru?

D. Wawancara Staf TU

1.

2.

Apa visi dan misi Madrasah Ibtidaiyah darul Ulum Kecamatan Barambai?
Bagaimana sejarah berdirinya Madrasah Ibtidaiyah Darul Ulum
Kecamatan Barambai?

Bagaimana keadaan sarana dan prasarana di Madrasah Ibtidaiyah Darul
Ulum Kecamatan Barambai?

Bagaimana keadaan guru, siswa dan petugas lainnya?



Lampiran 3

PEDOMAN OBSERVASI
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No

Kegiatan

Pelaksanaan

Jenis-jenis Tugas

Ya

Tidak

Keterangan

Guru memberikan tugas
mencatat

Guru memberikan tugas untuk
mengerjakan soal-soal/latihan
yang ada di buku paket/LKS

Guru memberikan tugas proyek

Semua tugas yang harus
dikerjakan di rumah (PR/di luar
jam sekolah)

Tugas terbagi menjadi tugas
mandiri dan kelompok

Langkah-langkah
Pelaksanaan Metode Resitasi

Guru terlebih dahulu
menjelaskan tata cara
melaksanakan tugas

Guru menjelaskan waktu
melaksanakan tugas

Guru memberikan bimbingan
selama siswa mengerjakan
tugas

Tugas-tugas yang dikerjakan
harus dikumpulkan kembali
kepada guru sesuai alokasi
waktu yang ditentukan

10.

Tugas-tugas yang dikumpulkan
dinilai guru

11.

Guru menyampaikan hasil nilai
kepada siswa

12.

Guru memberikan apresiasi
kepada siswa atau kelompok
terbaik.

13.

Guru menyampaikan hasil
tugas kepada orang tua siswa.
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No Kegiatan Keterangan

1. | Materi Pembelajaran Akidah Akhlak yang
menggunakan metode resitasi

2. | Langkah-langkah pelaksanaan metode

resitasi

3. | Kegiatan guru dalam penerapan metode
resitasi

4. | Kegiatan siswa dalam penerapan metode
resitasi

5. | Suasana pembelajaran yang melaksanakan
metode resitasi

Lampiran 4
PEDOMAN DOKUMENTASI

1. Sejarah singkat berdirinya Madrasah Ibtidaiyah Darul Ulum Kecamatan
Barambai.

2. Data keadaan guru Akidah Akhlak di Madrasah Ibtidaiyah Darul Ulum.

3. Data sarana dan prasarana di Madrasah Ibtidaiyah Darul Ulum Kecamatan
Barambai.

4. Data keadaan siswa- siswi kelas IV di Madrasah darul Ulum Kecamatan
Barambai.

5. Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)
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Lampiran 5
RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN
Satuan : Madrasah Ibtidaiyah Darul Ulum
Pendidikan
Mata Pelajaran .  AKIDAH AKHLAK
Kelas/Semester . IV / Genap
Tema : Menghindari akhak Tercela Orang yang Munafik
Alokasi Waktu . 2 x40 Menit

l. Kompetensi Inti

KI-1  Menerima dan menjalankan ajaran agama yang dianutnya.

KI-2  Menunjukkan perilaku jujur, disiplin, tanggung jawab, santun,
peduli, dan percaya diri dalam berinteraksi dengan keluarga, teman,
guru dan tetangganya.

KI-3 Memahami pengetahuan faktual dengan cara mengamati
(mendengar, melihat, membaca) dan menanya berdasarkan rasa
ingin tahu tentang dirinya, makhluk ciptaan Tuhan dan
kegiatannya, dan benda-benda yang dijumpai dirumah dan
disekolah

KI-4 Menyajikan pengetahuan faktual dalam bahasa yang jelas,
sistematis, logis, dan kritis, dalam karya yang estetis, dalam
gerakan yang mencerminkan anak sehat, dan dalam tindakan yang

mencerminkan perilaku anak beriman dan berakhlak mulia



II.
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Kompetensi Dasar Dan Indikator Pencapaian Kompetensi

KD-1.5 Menyadari bahaya sifat munafik.
KD-2.5 Menghindari sifat munafik.

KD-3.5Menjelaskan  sifat munafik, dampak negatif dan cara
menghindarinya.

Indikator

3.5.1 Menyebutkan pengertian munafik

3.5.2 Mengideg ifikasi ciri-ciri sikap munafik

3.5.3 Menjelaskan akibat berperilaku sebagaimana sikap
orang munafik.

3. 5.4 Menyebutkan cara menghindari sikap munafik

KD-4.5 Menceritakan dampak negative sifat munafik
Indikator
45.1 Membuat tulisan dengan tema munafik

4.5.2 Memaparkan kisah tentang munafik

Deskripsi Materi Pembelajaran

Menghindari prilaku munafik.
Sifat munafik adalah sifat yang sangat tercela. Sifat munafik disebut juga
orang yang bermuka dua karena antara perkataan dan priiakunya tidak

sesuai.

Ciri-ciri orang munafik ada tiga :



a.

b.

C.
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Apabiia berkata ia berdusta.
Apabila berjanji ia mengingkari.

Apabila dipercaya berlaku curang.

Akibat sifat munafik adalah :

a.

b.

C.

Mendapat balasan dari Allah Swt. yaitu di masukkan ke neraka.
Orang munafik kalau diakhirat akan dipisahkan dari orang yang
beriman.

Orang lain akan membenci dan menjauhi orang

munafik

Cara menghindari sifat munafik :

a.

b.

Senantiasa menjaga lisan.

Memperbaiki setiap keburukan dengan berbuat baik kepada orang lain,
Meneladani sikap Nabi Muhammad saw.

Mengingat bahwa Allah Swt. Maha melihat, Mendengar, Mengetahui,
dan mengawasi kita.

Senantiasa takut kepada Allah Swt. dan menjalin silaturrahim sesama
teman.

Berusaha mendekatkan diri kepada Allah Swit.
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\V2 Kegiatan Pembelajaran
Kegiatan Deskripsi Kegiatan Alokasi
Waktu
Pendahuluan 1) Guru bertanya kepada peserta didik untuk | 10
menyebutkan  sifat-sifat nabi  yang Menit
diketahui.
2) Guru memberikan apresiasi terhadap
semua jawaban peserta didik dan
mengkaitkannya dengan unit
pembahasan.
3) Guru menyampaikan tujuan
pembelajaran
Kegiatan Inti Mengamati (observing) 60 menit
1) Siswa mengamati gambar yang ada di
buku cetak.
2) Siswa mengamati dengan teliti gambar
yang ada tersebut bersama teman-
temannya
Menanya (questioning)
1) Siswa membuat pertanyaan tentang
gambar akhlak tercela: sifat munafik
2) Guru meminta siswa untuk membuat
pertanyaan yang ada hubungannya
dengan materi akhlak tercela: sifat
munafik yang sedang dipelajari (Fase
Pemberian Tugas)
Mengumpulkan informasi /mencoba
(experimenting)
1) Berdiskusi atau bertanya jawab dengan
teman satu kelompoknya tentang gambar
yang ada. (Fase Pelaksanaan Tugas)
2) Siswa menyampaikan pendapatnya atau
pengetahuan yang telah mereka ketahui
setelah  berdiskusi  dengan  teman
sekelompoknya.
Menalar/Mengasosiasi (associating)
Membuat kesimpulan dari akhlak tercela:
sifat munafik
Mengomunikasikan [communicating)
1) Menyampaikan kembali isi kesimpulan
yang telah dipelajari pada bab ini.
2) Menyampaikan pemaparan tentang sifat
munafik termasuk bagaimana cara
menjauhi sifat tersebut (Fase
Mempertanggung jawabkan Tugas)
1) Peserta didik dengan bantuan guru diajak 10

Penutup
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2)

3)

dengan materi menghindari prilaku
munafik.

Guru memberikan penekanan kepada
peserta didik agar senantiasa
menghindari sifat orang munafik.

Guru mengajak peserta didik untuk
melakukan refleksi terhadap
pembelajaran yang baru dilaksanakan,
materi apa saja yang telah dikuasai,
materi apa saja yang belum dikuasai, dan
mengajak peserta didik untuk
mengasosiasi  apa Yyang seharusnya
dihindari

Kegiatan Deskripsi Kegiatan Alokasi
Waktu
untuk membuat kesimpulan berkaitan menit

V. Penilaian, Pembelajaran Remidial dan Pengayaan

Pada kolom kegiatan peserta didik diminta untuk melakukan berbagai macam

aktifitas, diaantaranya ;

1) Menceritakan kisah orang munafik.

2) Akibat yang ditimbulkan dari sifat orang munafik.

3) Cara untuk menghindari dari sifat orang

munafik

Kunci Jawaban

1) Kata munafik berasal dari kata naafaga yang artinya berpura-pura.

2) Munafik menurut istilah adalah orang yang mengaku Islam dan

mengikuti Rasulullah saw. tetapi menyembunyikan kekufuran dan

permusuhan terhadap Allah Swt. dan Rasul-Nya.

3) Ciri-ciri orang munafik ada tiga:

a. Apabila berkata ia berdusta

b. Apabila beijanji ia mengingkari

c. Apabila dipercaya berlaku curang
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4) Akibat yang ditimbulkan sifat munafik adalah :

Tidak setia dengan orang mukmin.
Malas melaksanakan salat.
g. Orang lain akan membenci dan menjauhinya.

a. Mendapat balasan dari Allah Swt. yaitu dimasukkan kedalam
b. neraka.

c. Orang munafik kalau di akhirat akan dipisahkan dari orang
d. beriman.

e.

f.

5) Cara menghindari dari sifat munafik adalah:

S ro oo o

Senantiasa menjaga lisan.
Memperbaiki setiap keburukan dengan berbuat baik kepada orang
lain.
Menjalin silaturrahmi sesama teman.
Meneladani sikap Nabi Muhammad saw.
Mengingat bahwa Allah Maha melihat, mendengar, mengetahui
dan mengawasi Kita.
Berusaha mendekatkan diri kepada Allah Swt.
Rubrik Penilaian

SI\LZI Rubrik Penilaian Skor
a. JLka jgwaban peserta didik betul dan Tengkap,
skor
b. Jika jawaban peserta didik betul tetapi kurang
1 lengkap, skor 4 4
c. Jika jawaban peserta didik betul tetapi tidak
lengkap, skor 2
a. J||<ka jgwaban peserta didik betul dan lengkap,
skor
5 b. Jika jawaban peserta didik betul tetapi kurang
lengkap, skor 4 4
c. Jika jawaban peserta didik betul tetapi tidak
lengkap, skor
a. JLka jgwaban peserta didik betul dan Tengkap,
skor
b. Jika jawaban peserta didik betul tetapi kurang
3 lengkap, skor 4 4
c. Jika jawaban peserta didik betul tetapi tidak
lengkap, skor 2
a. J||<ka jéiwaban peserta didik betul dan lengkap,
skor
b. Jika jawaban peserta didik betul tetapi kurang
4 lengkap, skor 4 4
c. Jika jawaban peserta didik betul tetapi tidak
lengkap, skor 2
a. J||<ka jgwaban peserta didik betul dan Tengkap,
skor
5 b. Jika jawaban peserta didik betul tetapi kurang 4
lengkap, skor 4
c. Jika jawaban peserta didik betul tetapi tidak
lengkap, skor 2
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Skor Tertinggi 20

Nilai Akhir = score/score maksimal x 100

Penilaian Sikap

Berilah tanda (\) diantara tanda kolom benar, ragu-ragu atau salah!

Jawaban
No. Pertanyaan B RR
1 Munfarid telah beijanji untuk b”ajar bersama teman di
rumah. Namun, hari ini Munfarid malas keluar rumah.
*Munfarid ingin tidur karena semalam belajar sampai
larut malam
2 Burhan memakai uang sisa berbelanja sembako tanpa
sepengetahuan ibu. Kemudian uang tersebut Burhan
gunakan untuk membeli iajanan
3 Pada ulangan harian yang lalu Raihan mendapat nilai
tidak baik. Kare.na takut dimarahi Ibu, Raihan tidak
melaporkan nilainya..
4 Pada suatu peperangan, seorang prajurit tertangkap oleh
musuh. Dia diintrogasi agar memberitahu persembunyian
teman-temanya. Dia tidak memberikan informasi walaun
nyawa taruhannya.
5 Andi beijanji dengan Ahmad untuk bertemu di Masjid.
Ketika mau berangkat turunlah hujan. Andi dengan
memakai payung akhirnya menemui ahmad
Keterangan:
B = Benar
RR = Ragu-ragu
S =  Salah
Rubrik Penilaian
No. ik Penilai k
Soal Rubrik Penilaian Skor
1 Benar skor 6, Ragu-ragu skor 3, Salah Skor 1 6
2. Benar skor 1, Ragu-ragu skor 3, Salah Skor 6 6
3. Benar skor 6, Ragu-ragu skor 3, Salah Skor 1 6
4 Benar skor 1, Ragu-ragu skor 3, Salah Skor 6 6
5. Benar skor 6, Ragu-ragu skor 3, Salah Skor 1 6
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Penilaian Kinerja

Berdiskusilah dengan kelompokmu apa yang yang bisa diambil hikmah dari
kisah Orang Munafik!

Rubrik Penilaian

Kategorl
No. Nama Peserta Didik Amat Baik Cukup Kurang
Baik
1
2.
3
k
Keterangan
Amat Baik : Jika tingkat penguasaan teks baik, intonasi baik, dan
mimik baik.
Baik : Jika tingkat penguasaan teks baik, intonasi baik, dan
mimik
tidak baik.
Cukup - Jika tingkat penguasaan teks baik, intonasi tidak baik, dan
mimik tidak baik.
Kurang : Jika tingkat penguasaan teks tidak baik, intonasi tidak
baik, dan mimik
Tugasku

Coba diskusikan dengan orang tuamu di rumah, apa yang meiatarbeiakangi

seseorang bisa berbuat munafik?

Rubrik Penilaian

Skor penilaian sebagai berikut :

1) Jika peserta didik menjawab dengan benar, nilai 100.
2) Jika peserta didik menjawab benar tetapi kurang lengkap, nilai 90.
3) Jika pserta didik menjawab salah , nilai 10.

Catatan:
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o Guru dapat mengembangkan soal berikuit rubrik dan penilaiannya
sesuai dengan kebutuhan peserta didik.

o Guru diharapkan memihki catatan sikap atau nilai-nilai karakter yang
dimiliki peserta didik selama dalam proses pembelajaran, terkait
dengan sikap atau nilai-nilai karakter yang dimiliki oleh peserta didik.
Catatan terkait dengan sikap atau nilia-nilai karakter yang dimiiiki oleh
peserta didik dapat dilakukan melalui tabel berikut ini:

Rubrik penilaian

Nama Aktivitas

Peser Disiplin Kerjasama Keaktifan Ianggungjawa Sco| Nil
ta M M H]TS[MI{M[H][S|M]M[H[S|M[M[H[S]| re | ai
Didik KIB|T|TIK/B|T|T|/K|IB|T|T|K|B|T|T

Aktifitas dapat disesuaikan dengan kebutuhan, seperti: partisipasi,
jujur, sopan santun, dll.

MT = membudaya (apabila peserta didik terus menerus
memperlihatkan perilaku yang dinyatakan dalam
indikator secara konsisten).

MB = mulai berkembang (apabila peserta didik sudah
memperlihatkan berbagai tanda perilaku yang
dinyatakan dalam indikator dan mulai konsisten).

MT = mulai terlihat (apabila peserta didik sudah
memperlihatkan tanda-tanda awal perilaku yang
dinyatakan dalam indikator namun belum
konsisten).

BT = belum terlihat (apabila peserta didik belum
memperlihatkan tanda-tanda awal perilaku yang
dinyatakan dalam indikator).

Pengayaan

Bagi peserta didik yang sudah menguasai materi pembelajaran, diminta
untuk mengerjakan materi pengayaan yang sudah disiapkan oleh guru.
(Guru meneatat dan memberikan tambahan nilai bagi peserta didik yang
berhasil dalam pengayaan).

Remedial

Bagi peserta didik yang belum mencapai ketuntasan belajar, guru sebaiknya
mengidentifikasi tujuan pembelajaran belum dikuasai oleh peserta didik.
Berdasar dari identifikasi itu, guru menyampaikan pembelajaran ulang yang
sudah fokus pada materi yang dianggap sulit oleh peserta didik.
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Pelaksanaan remedial dilakukan pada hari dan waktu tertentu yang sesuai
dengan keadaan, contoh: pada saat jam belajar (apabila masih ada waktu),
diluar jam pembelajaran (30 menit setelah jam belajar selesai). Penilaian
dilakukan dengan tipe soal sejenis.

Interaksi Guru dengan Orang Tua

Kegitan belajar peserta didik di madrasah sebaiknya dikomunikasikan
kepada orang tua/wali murid. Komunikasi ini bertujuan untuk memberikan
laporan kegiatan belajar yang telah dialami oleh peserta didik.

Bentuk komunikasi ini dapat dilakukan dengan cara pihak madrasah
menyediakan buku penghubung. Peserta didik diminta memperlihatkan
“komentar guru” yang ada pada buku penghubung kepada orang tua/wali
murid, dan orang tua/wali murid memberikan komentar balik serta
membubuhkan paraf sebagai tanda telah diketahui oleh orang tua/wali
murid.

VI. Media, Alat, Dan Sumber Pembelajaran
Media/Alat/ bahan = Perlengkapan untuk eksplorasi Tape
cassete recorde Slide/ VCD/DVD
= Lingkungan sekitar yang mendukung
Sumber Belajar : = Bahren Ahmadi, Amrin Sodikin,
Miftakur Ridlo. 2014. Buku Siswa
AkidahAkhlak “ Untuk Madrasah
Ibtidaiyah Kelas IV, Kementerian
Agama Republik Indonesia. Jakarta Hal.
139-149
= Buku Pedoman Guru Mapel Akidah
Akhlak Ml
= Buku Penunjang Lainnya Yang Sesuai
Mengetahui Ll s s ,
Kepala Madrasah Guru Kelas IV



Lampiran 6
FOTO DOKUMENTASI PENELITIAN
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Wawancara dengan Kepala Madrasah MI Darul Ulum Kecamatan Barambai

Wawancara dengan Guru MI Darul Ulum Kecamatan Barambai
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Wawancara dengan siswa MI Darul Ulum

Wawancara dengan siswi M1 Darul Ulum
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Fase pemberian Tugas Fase Pelaksanaan Tugas

Fase Mempertanggungjawabkan Tugas



Lampiran 7
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Surat Keputusan Tentang Penetapan Dosen Pembimbing skripsi

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan :

Menetapkan

Pertama

Kedua

Ketiga

Tembusan:

Q

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN
UIN ANTASARI BANJARMASIN
NOMOR 158 TAHUN 2021
TENTANG
PENETAPAN DOSEN PEMBIMBING SKRIPSI SEMESTER GENAP
TAHUN AKADEMIK 2020/2021

DEKAN FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN UIN ANTASARI,

a. bahwa untuk kelancaran mahasiswa Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasari Banjarmasin
membuat skripsi, maka perlu menetapkan Dosen-Dosen Fakultas Tarbiyah dan Keguruan untuk
menjadi pembimbing;

b. bahwa nama-nama sebagaimana tersebut dalam Surat Keputusan ini dipandang mampu dan cakap
untuk ditetapkan sebagai Dosen P imbing Skripsi dimaksud

-

. Undang-Undang RI No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Peraturan Presiden Rl Nomor 36 Tahun 2017 tanggal 3 April 2017 tentang Universitas Islam Negeri
Antasari Banjarmasin;

. Peraturan Pemerintah No. 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;

. Surat Keputusan Menteri Agama No. 30 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja UIN
Antasari;

. Surat Keputusan Menteri Agama No. 36 Tahun 2017 tentang Statuta UIN Antasari Banjarmasin;

. Keputusan Rektor IAIN No. 217A Tahun 2012 Tentang Perubahan Atas Keputusan Rektor No. 72
Tahun 2007 Tentang Pedoman Penulisan Skripsi Program Strata Satu (S-1) IAIN Antasari
Banjarmasin.

Usul Ketua Jurusan PGMI Tanggal 13 Agustus 2021
MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN UIN ANTASARI TENTANG
PENETAPAN DOSEN PEMBIMBING SKRIPSI MAHASISWA SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK
2020/2021

W

oon

Menunjuk Dan Menugaskan Kepada:
1

. Nama : Drs. H. Muhammad Yuseran, M.Pd.
NIP/NUP : 196902211994031001
Pangkat/Golongan : Pembina/lV/a
Jabatan Akademik 1 Lektor Kepala
Sebagai Pembimbing Bidang Konten Dan Metodologi

2. Nama : Hafiz Mubarak, S.Th.I|, M.Pd.I
NIP/NUP 1 201701011
Pangkat/Golongan : Penata Muda Tingkat l/lll/b
Jabatan Akademik : Assisten Ahli

Sebagai Pembimbing Bidang Bahasa Dan Teknik Penulisan
Untuk Membimbing Mahasiswa Penyusun Skripsi:

Nama : Hernani

NIM : 1601290929

Jurusan/Prodi : PGMI

Judul Skripsi : Pelak 1 Metode Resitasi Pada Pembelaj Akidah Akhlak Dalam

Meningkatkan Kecerdasan Siswa Di Ml Darul Ulum Barambai

Biaya akibat dikeluarkannya keputusan ini dibebankan da DIPA UIN Ant i Banj

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan bahwa apabila terdapat kekeliruan
dalam penetapan ini, maka akan diadakan perbaikan dan perubahan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Banjarmasin
pada tanggal 16 Agustus 2021
DEKAN,

#Prof~Dr. H. Juairiah, M.Pd.
NIP. 196001061986032004

1. Rektor UIN Antasari Banjarmasin;

Ketua Jurusan;

2.
3. Dosen Pembimbing;
4

Arsip.
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Lampiran 8

Surat Keterangan Telah Melaksanakan Seminar Desain Proposal Skripsi

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN
JURUSAN PENDIDIKAN GURU MADRASAH IBTIDAIYAH

U lN Jalan Jenderal Ahmad Yani KM. 4.5 Banjarmasia 70235
v o Sty Telepon (0511) 3253939 Faksimile (0511) 3274492
ANTASAF. Email- fik antasan @ gmail com Web: fik isin-antasan ac id

SURAT KETERANGAN

Nomor: 64/Un. 14/1L2.J/PP.00.9/10/2022
Yang bertanda tangan di bawah ini, menerangkan bahwa:
Nama : Hernani
NIM : 1601290929
Jurusan/Prodi : PGMI
adalah benar telah melaksanakan Seminar Desain Operasional Skripsi yang berjudul:

PELAKSANAAN METODE RESITASI PADA MATA PELAJARAN
AKIDAH AKHLAK DI KELAS IV MI DARUL ULUM KECAMATAN
BARAMBAI

pada:
Hari/Tanggal : Senin, 31 Oktober 2022

Tempat : Gedung A 1.02 (Lab PGMI)

Demikian surat keterangan ini dibuat, untuk dipergunakan sebagaimana mestinya

Banjarmasin, 31 Oktober 2022

ua Jurusan PGMI

Bf. Noor Alfulaila, M.Pd
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Lampiran 9

Surat Perubahan Judul Skripsi
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Lampiran 10

Surat Riset Dekan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasari
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Lampiran 11

Rekomendasi Riset Kantor Departemen Agama Kabupaten Barito Kuala
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Lampiran 12

Surat Izin Melaksanakan Penelitian
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Lampiran 13

Surat Keterangan Telah Selesai Melaksanakan Penelitian
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Lampiran 14

Catatan Konsultasi Bimbingan Skripsi
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP PENULIS

Nama Lengkap

NIM

Tempat Tanggal Lahir
Kebangsaan

Alamat

No. HP

Alamat email
Pengalaman Organisasi/Kerja
a. LDK Nurul Fata

b. -

Prestasi Akademik

a. -

b. -

10. Prestasi Non Akademik :

a. -
b. -

11. Daftar Karya limiah

a. -
b. —

: Hernani
: 1601290929

: Barito Kuala, 25 September 1997

: Indonesia
: Jalan Kemiri No 84
: 083141911986

: hernaniputrii@gmail.com

Banjarmasin, 12 Juni 2023

Hernani



