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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Simpulan 

Berdasarkan uraian yang disampaikan oleh penulis pada bab-bab 

sebelumnya, maka penulis dapat menyimpulkan bahwa Manajemen Penerimaan 

Peserta Didik Baru di Madrasah Aliyah Negeri 2 Banjarmasin meliputi langkah 

awal dalam penerimaan peserta didik baru yaitu penyusunan rencana penerimaan 

peserta didik baru, pembentukan panitia, rapat kerja, pembagian tugas dan alur 

penerimaan peserta didik baru yaitu pengumuman pendaftaran melalui website, 

sosial media, brosur, dan menggunakan papan pengumuman di madrasah. Calon 

peserta didik bisa mengisi formulir yang sudah di sediakan oleh madrasah bisa 

melalui website atau mengambil langsung di Madrasah Aliyah Negeri 2 

Banjarmasin. Setelah itu tahapan seleksi yang bertujuan memberikan Batasan 

jumlah peserta didik, pengumuman penetapan peserta didik baru dan yang terakhir 

daftar ulang. 

  

B. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dipaparkan, maka disarankan 

kepada: 

1. Bagi pihak MAN 2 Banjarmasin agar mempertahankan dan terus 

meningkatkan keadaan yang sekarang dengan tetap menjalankan manajemen 

penerimaan peserta didik baru dengan baik, agar penerimaan yang dilakukan 

dapat ditambah dengan seiring kemajuan sekarang ini dan agar menambah 
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kelas untuk MAN 2 Banjarmasin agar tidak melebihi kapasitas. Dalam proses 

penerimaan nya PPDB MAN 2 Banjarmasin penyelenggara program 

keterampilan yang berlangsung 10 (Sepuluh) hari sudah dapat dikatakan 

bagus. Mesti demikian perlu dievaluasi dari kesempurnaan web itu sendiri. 

2. Bagi Peneliti Lain untuk meneliti lebih jauh lagi tentang manajemen 

penerimaan peserta didik baru yang tentunya berbeda dengan penulis buat 

yang hanya berfokus pada fungsi dari manajemen penerimaan peserta didik 

baru tersebut, misalnya mengenai biaya masuk sekolah pada setiap jalur 

penerimaan peserta didik baru.  

 


