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Manajemen kesiswaan mempunyai peran penting dalam melalukan
pembinaan, salah satunya attachment of learning di suatu sekolah sangat menjadi
perhatian masyarakat. Sekolah yang banyak menciptakan prestasi baik akademik
maupun dipandang sebagai sekolah yang positif dan disegani masyarakat.
Sebaliknya jika sekolah minim menciptakan prestasi, maka dipandang sekolah
negatif.

Tujuan penelitian untuk mengetahui apakah ada manajemen kesiswaan dan
attachment of learning di MAN Insan Cendekia Tanah Laut, serta untuk
mengetahui pengaruh yang signifikan antara manajemen kesiswaan dan attachment
of learning di MAN Insan Cendekia Tanah Laut.

Penelitian ini adalah penelitian lapangan (field research) dengan
menggunakan pendekatan kuantitatif. Teknik pengambilan sampel menggunakan
Taro Yamane dengan Proposional Random Sampling. Pengumpulan data
menggunakan angket, observasi, dan dokumentasi serta analisis data menggunakan
program IBM SPSS Statistic 29.

Berdasarkan hasil penelitian didapatkan bahwa hasil uji statistik dengan
menggunakan uji analisis regresi linear sederhana pada data menunjukkan
persamaan regresi Y = 55,985 + 1,182 X persamaan tersebut menjelaskan bahwa
koefisien garis regresi tersebut positif, semakin tinggi manajemen kesiswaan
dengan tingkat pengaruh antara manajemen kesiswaan terhadap attachment of
learning adalah sebesar 17,2% dengan sisanya 82,8% dipengaruhi oleh variabel lain
yang tidak terdapat dalam penelitian ini.
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