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BAB V 

PENUTUP 

A. SIMPULAN  

Berdasarkan hasil penelitian penulis lakukan di Pondok Pesantren Ishlahul 

Aulad Desa Pemangkih Baru Kecamatan Tatah Makmur Kabupaten Banjar 

mengenai Manajemen Keuangan Pada Aspek Sumber Dana dan Penggunaannya, 

sehingga penulis dapat menyimpulkan sebagai berikut : 

1. Pondok Pesantren Ishlahul Aulad memiliki manajemen 

keuangan yang baik. Manajemen adalah salah satu kunci 

keberhasilan dalam mengatur keuangan di Pondok Pesantren 

Ishlahul Aulad karena tidak dapat dipungkiri bahwa pesantren 

tidak lepas dari manajemen karena dengan manajemen 

keuangan ini semua kegiatan keuangan dapat dilaksanakan 

dengan teratur. Manajemen keuangan di Pondok Pesantren 

Ishlahul Aulad meliputi fungsi manajemen keuangan yaitu 

perencanaan anggaran, pengorganisasian, pelaksanaan dan 

pengawasan.  

2. Faktor Pendukung dalam Manajemen Keuangan Sumber Dana 

dan Penggunaannya Pada Yayasan Pondok Pesantren Ishlahul 

Aulad diantaranya lokasi yang strategis, adanya sosialisasi ke 

desa-desa untuk memperkenalkan Pondok Pesantren Ishlahul 
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3. Aulad, memiliki surat izin dari Kementrian Agama dan guru 

pengajar yang berpengalaman.   

Sedangkan faktor Penghambat Manajemen Keuangan Sumber 

Dana dan Penggunaannya di Pondok Pesantren Ishlahul Aulad 

adanya ketidakmampuan para santri dan santriwati dalam 

pembayaran SPP Pondok pesantren, dan tidak tersedianya 

ruang Poskestren sehingga apabila ada yang mengalami sakit 

hanya diberi obat biasa untuk antisipasi.   

B. Rekomendasi  

Adapun beberapa saran yang bisa penulis berikan berdasarkan dari hasil 

penelitian yang diteliti adalah sebagai berikut : 

1. Kepada pihak staf keuangan Pondok Pesantren Ishlahul Aulad 

agar dapat mengadakan pencarian dana dari sumber lain seperti 

koperasi, dimana sedikit banyaknya dapat membantu 

pembiayaan dan melaksanakan program-program kegiatan di 

Pondok Pesantren Ishlahul Aulad. 

2. Kepada pihak staf keuangan Pondok Pesantren Ishlahul Aulad 

agar dapat menyediakan papan informasi keuangan agar bisa 

dilihat masyarakat luas, hal ini bertujuan untuk memudahkan 

masyarakat mengetahui penggunaan-penggunaan dana, terutama 

dana yang bersumber dari masyarakat. 

3.  Kepada pimpinan Pondok Pesantren Ishlahul Aulad dalam 

menetapkan bendahara alangkah baiknya tidak dibatasi oleh 
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masa  jabatan atau masa kerja, dalam hal ini agar bendahara 

yang ditunjuk dapat lebih mendalami tugasnya sebagai 

bendahara pondok pesantren.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


