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Penelitian ini dilatarbelakangi oleh banyaknya tenaga kerja muslim yang 

terserap ke dunia bisnis ritel konvensional seperti Alfamart. Penelitian ini bertujuan 

yaitu: 1) Untuk mengetahui pengaruh religiusitas yang terdiri dari dimensi 

keyakinan, pengetahuan agama, pengalaman, praktik agama, dan pengamalan 

terhadap kinerja karyawan muslim di Alfamart Kecamatan Pelaihari secara 

simultan dan parsial. 2) Untuk mengetahui dimensi yang paling berpengaruh antara 

keyakinan, pengetahuan agama, pengamalan, praktik agama, dan pengamalan 

dalam religiusitas terhadap kinerja karyawan muslim di Alfamart Kecamatan 

Pelaihari. 

Penelitian ini merupakan penelitian lapangan dengan menggunakan 

pendekatan kuantitatif. Teknik pengumpulan data menggunakan metode kuesioner 

subjek penelitian ini adalah seluruh karyawan muslim yang bekerja di Alfamart 

Kecamatan Pelaihari dan teknik sampling yang digunakan adalah sampel jenuh 

dengan jumlah sampel 96 responden.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1) Secara simultan variabel 

religiusitas yang terdiri dari dimensi keyakinan, pengetahuan agama, pengalaman, 

praktik agama, dan pengamalan berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja 

karyawan ditunjukkan oleh hasil uji F (10,300 > 2,31) dan secara parsial, hanya dua 

dimensi yang berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan yaitu 

dimensi pengetahuan agama dan pengamalan ditunjukkan oleh hasil uji t (3,630 > 

1,990 dan 3,174 > 1,990). 2) Variabel dimensi pengetahuan agama merupakan 

variabel yang paling berpengaruh terhadap kinerja karyawan muslim di Alfamart 

Kecamatan Pelaihari. 

  


