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DAFTAR LAMPIRAN 

 

 

 

Lampiran 1. Daftar Terjemah Bahasa Asing 

 

No Hal Kutipan Terjemahan 

1 3 Q.S. An-Nisa (4): 71 Wahai orang-orang yang beriman, 

bersiap siagalah dan majulah (ke medan 

pertempuran) secara berkelompok-

kelompok atau majulah bersama-sama 

(serentak). 

2 15 QS. Al-Hasyr (59): 18 Wahai orang-orang yang beriman, 

Bertakwalah kepada Allah dan 

hendaklah setiap orang memperhatikan 

apa yang telah diperbuatnya untuk hari 

esok (akhirat), dan bertakwalah kepada 

Allah. Sungguh, Allah maha teliti 

terhadap apa yang kamu kerjakan. 
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Lampiran 2. Instrumen Wawancara 

 

No Informan Instrumen Wawancara 

1 Kepala SMK NU 

Banjarmasin 

 

1. Bagaimana strategi sekolah untuk meningkatkan 

jumlah peserta didik baru terkhusunya program 

keahlian perhotelan?  

2. Upaya apa yang telah dilakukan oleh sekolah 

untuk menarik minat masyarakat/peserta didik 

agar mau memilih program keahlian perhotelan? 

3. Bagaimana cara sekolah memperbaiki citra 

positif dikalangan masyarakat tentang program 

keahlian perhotelan di SMK NU Banjarmasin ?  

4. Apa saja program kerja sekolah dalam rangka 

menarik minat masyarakat untuk bersekolah di 

SMK NU Banjarmasin?  

5. Bagaimana hasil yang dicapai dari strategi 

sekolah yang sudah dijalankan?  

6. Kendala-kendala apa saja yang di hadapai oleh 

sekolah dalam melaksanakan program kerja 

untuk meningkatkan minat peserta didik pada 

program keahlian perhotelan?  

7. Apakah ada peningkatan dari penerimaan 

peserta didik baru (PPDB) pada TA 2021/2022 

dengan TA 2022/2023? 

8. Berapa jumlah siswa yang ingin dicapai sekolah 

pada penerimaan peserta didik baru (PPDB) TA 

2022/2023 khususnya program keahlian 

perhotelan? 

9. Apakah pihak sekolah memiliki SDM yang 

mampu mengelola berbagai teknologi informasi, 

seperti komputer, website atau lainnya untuk 

menunjang proses rekrutmen siswa? 

10. Bagaimana pengelolaan dan penggunaan media 

informasi dan teknologi oleh SDM sekolah 

untuk mendukung pelaksanaan rekrutmen 

penerimaan peserta didik baru tersebut? 

11. Apakah semua elemen yang ada di Sekolah ini 

juga terlibat dalam pelaksanaan rekrutmen 

peserta didik baru? 

2 Wakil Kepala 

Sekolah dan 

Bagian Hubungan 

Sekolah dan 

Masyarakat SMK 

NU Banjarmasin 

1. Menurut bapak metode apa yang digunakan 

humas dalam menarik minat calon peserta didik 

baru terkhususnya program keahlian perhotelan? 

2. Siapa saja sasaran humas dalam menarik minat 

calon peserta didik baru ini? 



84 

 

No Informan Instrumen Wawancara 

 3. Wujud kegiatan apa saja yang telah di 

laksanakan humas dalam menarik 

minat calon peserta didik baru terkhususnya 

program keahlian perhotelan?  

4. Media apa saja yang digunakan manajer humas 

dalam menarik minat calon 

peserta didik baru di sekolah? 

5. Apakah ada permasalahan keuangan untuk 

melakukan pembangunan 

sekolah? 

6. Adakah program kerja humas untuk menarik 

minat orangtua siswa agar 

mendaftarkan anaknya ke sekolah ini? 

7. Bagaimana hasil yang di capai humas setelah 

melakukan kegiatan 

kehumasan dalam menarik minat calon peserta 

didik baru? 

8. Apakah ada peningkatan siswa-siswi yang 

bersekolah di sini setiap tahunnya dari adanya 

kegiatan yang dilakukan humas? 

9. Apakah fasilitas dan teknologi informasi di 

sekolah sudah di fungsikan secara maksimal 

untuk menunjang pelaksanaan rekrutmen peserta 

didik baru? 

10. Bagaimana cara tim rekrutmen peserta didik 

baru dalam menyesuaikan kriteria siswa berupa 

kemampuan dan bakat siswa, dengan kriteria 

siswa yang dibutuhkan oleh sekolah? 

3 Guru SMK NU 

Banjarmasin 

1. Apakah ibu ikut berperan dalam kegiatan 

kehumasan dalam menarik minat calon peserta 

didik baru khususnya program keahlian 

perhotelan? 

2. Metode apa saja yang ibu gunakan dalam 

menarik minat calon peserta didik baru? 

3. Adakah kendala yang dihadapi ibu dalam 

melaksanakannya? 

4. Menurut ibu adakah dampak positif yang 

ditimbulkan setelah 

adanya program kehumasan ini dalam menarik 

minat calon peserta didik 

pada program keahlian perhotelan? 

5. Apakah jumlah siswa/i bertambah setelah 

adanya kegiatan kehumasan 
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No Informan Instrumen Wawancara 

dalam menarik minat calon peserta didik pada 

program keahlian perhotelan? 

6. Media apa saja yang akan gunakan untuk 

menginformasikan kepada masyarakat sehingga, 

perhatian masyarakat dan calon siswa tertarik 

untuk memilih program keahlian perhotelan? 

7. Kendala-kendala apa saja yang di hadapai oleh 

madrasah dalam melaksanakan program kerja 

untuk meningkatkan minat peserta didik baru? 

8. Apakah ada peningkatan dari penerimaan 

peserta didik baru (PPDB) pada TA 2021/2022 

dengan TA 2022/2023 di program keahlian 

perhotelan?  

9. Berapa banyak jumlah siswa yang ingin dicapai 

madrasah pada penerimaan peserta didik baru 

TA 2022/2023 program keahlian perhotelan?  

10. Fasilitas dan teknologi apa saja di sekolah yang 

belum dimanfaatkan untuk menunjang 

penerimaan peserta didik baru? 

11. Dimana kendala saat melaksanakan penerimaan 

peserta didik baru terkhususnya program 

keahlian perhotelan? 
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Lampiran 3. Data Siswa Seluruh Kelas Program Keahlian Perhotelan SMK NU 

Banjarmasin 2022 

 

 

Kelas X Perhotelan 

 

- 

 

Kelas XI Perhotelan 

 

No Nama NIPD JK NISN Tempat Lahir Tanggal Lahir 

1 Ahmad 

Naufal Sauri 

2103037 L 0048323725 Banjarmasin 14 Juli 2004 

2 Ana Aprina 

Amelia 

2103026 P 0057186710 Banjarmasin 02 Oktober 

2005 

3 Ayulia 

Zahrah 

2103027 P 0054193418 Banjarmasin 03 Desember 

2005 

4 Haidar 

Yahya 

2103028 L 0066298587 Mojokerto 29 Januari 2006 

5 Intan Lestari 2103029 P 0062481642 Banjarmasin 18 Februari 

2006 

6 M. Rafli 2103031 L 0058856913 Banjarmasin 09 November 

2005 

7 Mauralisa 

Kiyanti 

2103036 P 3061487686 Banjarmasin 23 Maret 2006 

8 Muhammad 

Irji 

2103030 L 3045464604 Banjarmasin 04 Agustus 

2004 

9 Norlatifah 2103033 P 0069852975 Banjarmasin 28 Januari 2006 

 

Kelas XII Perhotelan 

 

1 Adhaleha 2003017 P 0043958189 Banjarmasin 21 Januari 2005 

2 Muhammad 

Hegel 

2003019 L 0045157214 Banjarmasin 27 Agustus 

2004 

3 Muhammad 

Madi 

2003020 L 0047150494 Banjarmasin 02 Januari 2004 

4 Nurul 

Amelia 

2003021 P 0067859215 Tatah 

Pemangkih 

21 Juni 2006 

5 Padillah 

Anshar 

2003022 L 0030672086 Banjarmasin 31 Agustus 

2003 

6 Putri 

Indriani 

2003023 P 3056862887 Banjarmasin 02 Juni 2005 

7 Siti Meliani 2003025 P 0041878620 Banjaramasin 02 Agustus 

2004 
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 Lampiran 4. Data Keadaan SMK NU Banjarmasin 2022/2023
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 Lampiran 5. Surat Keputusan tentang Penetapan Dosen Pembimbing Skripsi 
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 Lampiran 6. Surat Persetujuan Seminar Proposal Skripsi 
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Lampiran 7.  Kelengkapan Seminar Proposal Skripsi 
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 Lampiran 8. Surat Keterangan Telah Melaksanakan Seminar Desain Proposal 

                    Skripsi 
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 Lampiran 9. Surat Persetujuan Riset 
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 Lampiran 10. Surat Riset Dekan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasari 

Banjarmasin 
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 Lampiran 11. Surat Izin Melaksanakan Penelitian 

 

 

 

 



97 

 

 Lampiran 12. Surat Keterangan Telah Selesai Melaksanakan Penelitian 
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 Lampiran 13. Brosur PPDB SMK NU Banjarmasin 
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 Lampiran 14. Surat Keterangan Kerja Sama SMK NU Banjarmasin dengan       

 Industri Perhotelan 
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 Lampiran 15. Monitoring Siswa Magang Program Keahlian Perhotelan SMK NU 

Banjarmasin 
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 Lampiran 16. Update Kegiatan SMK NU Banjarmasin 
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Lampiran 17. Dokumentasi Foto 

 

SMK NU BANJARMASIN (LOKASI 1) 

 

 

SMK NU BANJARMASIN (LOKASI 2) 
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KEADAAN KELAS XI PERHOTELAN SMK NU BANJARMASIN  

 

 

 

LAPANGAN SMK NU BANJARMASIN 
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AULA/MUSHOLLA SMK NU BANJARMASIN 

 

RUANG KOMPUTER SMK NU BANJARMASIN 
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PERPUSTAKAAN SMK NU BANJARMASIN 

 

 

LAPANGAN PARKIR SMK NU BANJARMASIN 
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VISI DAN MISI SMK NU BANJARMASIN 

 

 

 

WAWANCARA DENGAN KEPALA SMK NU BANJARMASIN 
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WAWANCARA DENGAN WAKIL KEPALA SEKOLAH DAN BAGIAN 

HUMAS SMK NU BANJARMASIN 

 

 

 

WAWANCARA DENGAN GURU PROGRAM KEAHLIAN 

PERHOTELAN SMK NU BANJARMASIN 
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP PENULIS 

 

 

 

1. Nama Lengkap   : Allysa 

 

2. NIM    : 190101050845 

 

3. Tempat, Tanggal Lahir  : Palangka Raya, 25 November 2001 

 

4. Kebangsaan   : Indonesia 

 

5. Alamat    : Jl. Rajawali VI No. 07B Palangka Raya 

 

6. No. HP    : 0896 9285 8478 

 

7. Alamat email   : llyszz2245@gmail.com 

 

8. Pengalaman Organisasi/Kerja : 

a. Anggota UKM Olahraga UIN Antasari Banjarmasin 2019-2023 

b. Anggota LPPQ UIN Antasari Banjarmasin 2019 

c. Ketua Presma Asrama Mahasiswa 2019 

d. Top Talent Freelancer 2021 

 

9. Prestasi Akademik: 

- 

 

10. Prestasi Nonakademik: 

a. Juara 1 Cerita Mini Nasional (LCN) 2020 

 

11. Daftar Karya Ilmiah: 

- 

 

Banjarmasin, 8 September 2023 

 

 

                Allysa 

 

 

 


