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Lampiran |
SURAT PERMOHONAN KESEDIAAN WAWANCARA

Kepada Yth.
Bapak/Ibu/Saudara/l

Pemilik dan Pengrajin Mebel
Di tempat.

Dengan Hormat,

Saya yang bartanda tangan dibawah ini Mahasiswa UIN Antasari Banjarmasin Fakultas Ekonomi
dana Bisnis Islam Program Studi Ekonomi Syariah.

Nama : Erfandi
NIM 170101050436

Sehubungan dengan kelengkapan penyusunan skripsi, saya bermaksud untuk mengadakan penelitian
pada tempat usaha ini dengan judul Sistem Pengupahan Pada Pengrajin Mebel Kayu Desa llir Mesjid
Kecamatan Amuntai Selatan Perkspektif Ekonomi Islam. Maka dengan segala kerendahan hati peneliti,
memohon kesediaan Bapak/lbu/Saudara/l untuk sedikit meluangkan waktunya menjadi irforman dalam
penelitian ini. .

Penelitian ini semata-mata bersifat ilmiah dan hanya digunakan sebagai keperluan skripsi.
Disamping itu pula diharapkan agar penelitian ini menjadi masukan pada peneliti.

Saya memohon ketersediaan Bapak/Ibu/Saudara/l untuk menjawab semua pernyataan dengan jujur

dan terbuka mengingat data yang saya perlukan sangat berarti bagi saya.

Hormat Saaya

A

-

Erfandi




Lampira 11

Informan 1

Nama

Umur

Pendidikan Terakhir
Jabatan/Posisi
Lama Bekerja

Jenis Kelamin

Alamat

Informan 2

Nama

Umur

Pendidikan Terakhir
Jabatan/Posisi

Lama Bekerja

Jenis Kelamin

Alamat

DATA INFORMAN

: Andi Rahman S.T.

0 3

:S1

: Pemilik Mebel Hikmah
: 3 Tahun

: Laki-lak

: Desa Ilir Mesjid

: Ahmad Saifullah

: 52 Tahun

: SD

: Pengrajin mebel kayu
: 11 Tahun

: Laki-laki

: Desa Ilir Mesjid
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Informan 3

Nama

Umur

Pendidikan Terakhir
Jabatan/Posisi

Lama Bekerja

Jenis Kelamin

Alamat

Informan 4

Nama

Umur

Pendidikan Terakhir
Jabatan/Posisi

Lama Bekerja

Jenis Kelamin

Alamat

Informan 5

Nama

Umur

Pendidikan Terakhir

Jabatan/Posisi

: Radiansyah

: 43 Tahun

: SMP

: Pengrajin Mebel kayu
: 8 Tahun

- Laki-laki

: Desa Ilir Mesjid

: Hadi Rusyadi

: 28 Tahun

: SMP

: Pengrajin mebel kayu
: 4 Tahun

- Laki-laki

: Desa Ilir Mesjid

: Ibnu Malkan
: 23 Tahun
: SMA

: Pengrajin mebel kayu
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Lama Bekerja
Jenis Kelamin

Alamat

Informan 6
Nama

Umur

Pendidikan Terakhir

Jabatan/Posisi
Lama Bekerja
Jenis Kelamin

Alamat

Infor
man 7
Nama

Umur

Pendidikan Terakhir

Jabatan/Posisi
Lama Bekerja
Jenis Kelamin

Alamat

: 3 Tahun
: Laki-laki

: Desa Ilir Mesjid

: Midy

: 22 Tahun

: SMP

: Pengrajin mebel alumunium
: 2 Tahun

- Laki-laki

: Desa Ilir Mesjid

- Ibnu Hasan

: 27 Tahun

: SMA

: Pengrajin mebel alumunium
: 4 Tahun

: Laki-laki

: Desa Ilir Mesjid
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Informan 8

Nama

Umur

Pendidikan Terakhir
Jabatan/Posisi

Lama Bekerja

Jenis Kelamin

Alamat

Informan 9

Nama

Umur

Pendidikan Terakhir
Jabatan/Posisi
Lama Bekerja

Jenis Kelamin

Alamat

: Muhammad Rijali
: 25 Tahun

: SMP

: Pengecatan

: 3 Tahun

- Laki-laki

: Desa Ilir Mesjid

: Saugi Rahman

: 27 Tahun

: SMP

: Pemasangan Kaca
: 3 Tahun

- Laki-laki

: Desa Ilir Mesjid
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Lampiran 111
Pedoman Wawancara
Dalam penelitian ini, peneliti akan melakukan wawancara kepada
informan yang memberikan kontribusi dan informasi dalam penelitian ini. Mereka
adalah pemilik mebel hikam dan para karyawannya :
Pertanyaan wawancara untuk pemilik Mebel Hikmah:
Nama
Umur
Pendidikan Terakhir
Jabatan/Posisi
Lama Bekerja
Jenis Kelamin
Alamat
1. Sudah berapa lama Mebel Hikmah berdiri?
2. Bagaimana struktur organisasi yang ada di Mebel Hikmah?
3. Berapa jumlah karyawan/pengrajin di Mebel Hikmah?
4. Apakah karyawan/pengrajin memliki upah minimum dan maksimum ?
5. Bagaimana sistem pembayaran upah kepada karyawan/pengrajin?

6. Bagaimana sistem kerja karyawan/pengrajin?



7. Tunjangan apa saja yang diberikan kepada karyawan/pengrajin Mebel
Hikmah?

8. Sistem pengupahan nya apakah sudah sesuai dengan aturan kementerian
ketenagakerjaan ? jika tidak apakah berdampak kepada karyawan ?

9. apakah sama upah yang didapat oleh karyawan/pengrajin walaupun dari
segi keahlian maupun pendidikan berbeda? Jika berbeda apa yang

membedakannya ?
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Pertanyaan wawancara untuk karyawan Mebel Hikmah:

Nama

Umur

Pendidikan Terakhir :

Jabatan/Posisi

Lama Bekerja

Jenis Kelamin

Alamat

1.

2.

Sudah berapa lama anda bekerja disini?

Menurut bapak apakah tenaga yang dikeluarkan untuk bekerja sudah sesuai
dengan upah yang diberikan?

Berapa upah maksimal dan minimum yang pernah anda peroleh?

Apakah pernah ada terjadi keterlambatan atau penangguhan upah pekerja?
Pernahkah terjadi kecelakaan ditempat kerja? jika pernah apakah perusahaan
bertanggung jawab untuk pengobatannya (BPJS)?

Apakah bapak mendapatkan tunjangan seperti tunjangan masa kerja? atau
lainnya?

apakah upah yang diterima dapat memenuhi kebutuhan hidup ?



Lampiran 1V
Dokumentasi Wawancara

L Bl |

Wawancara deangan Pemilik Mebel Hikmah
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Wawancara dengan Pengecatan Mebel Kayu Mebel Hikmah

Wawancara dengan Pengarajin Mebel Alumunium Mebel Hikmah
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Wawancara dengan pemasanga kaca Mebel Alumunium Mebel Hlkmah
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Hasil produksi Mebel Hikmah



103

Lampiran V
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Lampiran VI
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Lampiran VII
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Lampiran V111
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Lampiran IX
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Lampiran X
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Lampira XI




DAFTAR RIWAYAT HIDUP

1. Nama Lengkap

2. Tempat, Tanggal Lahir
3. Jenis Kelamin

4. Agama

5. Warga Negara

6. Status Pernikahan

7. Alamat

8. Pendidikan

9. Pengalaman Organisasi

10. Orangtua
Ayah

a. Nama Ayah
b. Pekerjaan
Ibu

a. Nama lbu
b. Pekerjaan

11. No Telepon

: Erfandi
: Amuntai, 23 Desember 1998
- Laki-Laki
- Islam
: Indonesia
: Belum Menikah
: JIn. Amuntai-Alabio Desa Ilir Mesjid Rt. 2

: a. SDN Ilir Mesjid

b. MTsN Sungai Pandan
c. MA NIPA Rasyidiyah Khalidiyah (Rakha)

d. Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN

- KM HSU 2017-2018

PMII 2017-2018

: Majidinnor

: Wira swasta

: Asiah
. Ibu Rumah Tangga (IRT)

: 08963417075
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