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ABSTRAK 

Sohibul Kahfi, NIM. 180101050155, Dampak Budaya Organisasi Dalam 

Pembinaan Akhlak Di MAN 2 Kota  Banjarmasin, Pembimbing Bidang 

Konten dan Metodologi serta Pembimbing Bidang Bahasa dan Teknik 

Penulisan Dr. H. Ahmad Salabi, S.Ag., M.Pd.. Program Studi Manajemen 

Pendidikan Islam Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasari 

Banjarmasin, 2023.  

Kata Kunci: Budaya Organisasi, Pembinaan Akhlak 

Pendidikan merupakan usaha secara sadar untuk mewujudkan sesuatu 

pewarisan budaya dari satu generasi ke generasi yang lain. Dalam pengertian yang 

sederhana dan umum makna pendidikan sebagai usaha manusia untuk 

menumbuhkan dan mengembangkan potensi-potensi pembawaan baik jasmani 

maupun rohani sesuai dengan nilai-nilai yang ada di dalam masyarakat dan 

kebudayaan. Pendidikan dan budaya ada bersama dan saling memajukan. 

Latar belakang dalam penelitian ini adalah dimana pola sosialisasi dan 

pembawaan remaja telah berubah sebagai akibat dari kurangnya generasi dalam 

membina akhlak. Hal ini disebabkan oleh fakta bahwa pergeseran budaya terus 

terjadi. Dari yang sudah dijelaskan di atas bahwa peneliti tertarik untuk 

mengetahui bagaimana budaya organisasi yang dilakukan sekolah agar tidak 

tergeser dari perkembangan zaman.  

Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui tentang bagaimana 

budaya organisasi dalam pembinaan akhlak dan mengetahui dampak dari budaya 

organisasi tersebut dalam membina akhlak di MAN 2 Kota Banjarmasin. 

Penelitian ini menggunakan jenis penelitian lapangan dengan menggunakan 

pendekatan kualitatif. Sumber data diperoleh dengan observasi, wawancara, dan 

dokumen. Dengan menjadikan kepala sekolah, wakamad kurikulum, kesiswaan, 

sarana prasarana, staf tata usaha, guru, wali kelas dan siswa sebagai informan 

dalam memperoleh data. Penelitian ini menggunakan teknik analisis data kualitatif 

yaitu reduksi data, penyajian data dan kesimpulan. Teknik validitas dan keabsahan 

data menggunakan teknik triangulasi.  

Hasil temuan dari penelitian ini yaitu: beberapa budaya organisasi yang 

ada di MAN 2 Kota Banjarmasin ialah (1) Perhatian dan saling menghormati, (2) 

Disiplin, (3) Senyum, salam, sapa, sopan santun, (4) Budaya Bersih, (5) Sholat 

zuhur berjamaah, (6) Memperingati hari besar islam. Dan berdampak positif untuk 

guru yaitu menjadi role model (panutan) dalam lingkungan sekolah atau dalam 

bermasyarakat serta berdampak sangat positif untuk membina akhlak siswa dan 

warga sekolah. Seperti disiplin, kebiasaan, dan kesadaran diri baik di dalam 

ataupun luar sekolah.   
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KATA PENGANTAR 

 لرٰحِيمِ اَ لرٰحْهَنِ اَ للَّهِٰ اَ بِسْــــــمِ 
رْسَلِيْـنَ  الأنَبِْيـَاءِ  أَشْـرَفِ  عَلى وَالسٰـلََمُ  وَالصٰـلََةُ  العَالَمِيَْ  رَبِّ  لله لحمَْدُ اَ 

ُ
الَلٰهُمٰ صَلِّ عَلهى . وَالم

 أمَٰا بَـعْدُ  اَجَْْعِيَْ  وَصَحْبِهِ  سَيِّدِنََ مَُُمٰدٍ وَعَلهى اهلهِِ 
Puji syukur peneliti panjatkan kehadirat Allah SWT, berkat rahmat dan 

karunia-Nya peneliti dapat menyelesaikan penulisan skripsi ini. Sholawat serta 

salam kepada junjungan kita Nabi Muhammad SAW yang telah menuntun 

manusia ke jalan yang dipenuhi iman, islam, dan ihsan.  

Penyusunan skripsi ini merupakan kajian singkat tentang Dampak Budaya 

Organisasi Dalam Pembinaan Akhlak di MAN 2 Kota Banjarmasin. Peneliti 

menyadari bahwa penyusunan skripsi ini tidak akan terwujud tanpa adanya 

bantuan, bimbingan, dan dorongan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dengan 

segala kerendahan hati peneliti menghaturkan terimakasih kepada: 

1. Bapak Dr. H. Hamdan, M.Pd. selaku Dekan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan 

UIN Antasari Banjarmasin yang berkenan menerima dan menyetujui judul 

skripsi ini. 

2. Bapak Drs. H. Muhammad Yuseran, M.Pd. dan Ibu Nauriatul Muharramah, 

SEI, M.Pd., selaku Ketua dan Sekretaris Program Studi Manajemen 

Pendidikan Islam Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasari 

Banjarmasin, yang memberikan arahan penulisan skripsi yang sesuai dengan 

pengembangan pada program studi.  



viii 
 

3. Bapak Dr. H. Ahmad Salabi, S.Ag., M.Pd. selaku Dosen pembimbing peneliti 

yang telah berkenan mengarahkan dan membimbing selama melaksanakan 

proses penelitian dan penyusunan skripsi.  

4. Para Dosen, karyawan dan karyawati Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN 

Antasari Banjarmasin yang telah memberikan ilmu dan pengalaman yang 

sangat bermanfaat untuk peneliti. 

5. Bapak Dr. Saifuddin, M.Ag., selaku Kepala Perpustakaan UIN Antasari dan 

staf yang telah menyediakan berbagai bahan referensi yang berguna bagi 

peneliti dalam rangka penyusunan skripsi.  

6. Dr. Abdul Hadi, M.Pkim. selaku Kepala Madrasah MAN 2 Kota Banjarmasin 

yang telah memberikan izin penelitian, dan seluruh staf dan guru-guru yang 

bersedia memberikan informasi pada penelitian ini.  

7. Orang tua, istri dan saudara yang telah memberikan motivasi dan materi serta 

doa sehingga terselesaikannya penyusunan skripsi ini.  

Semoga Allah swt. melimpahkan rahmat dan karunia-Nya kepada mereka dan 

mencatatnya sebagai kebaikan dengan pahala yang berlipat ganda. Penulis 

berharap semoga tulisan ini dapat bermanfaat dan menjadi amal ibadah di sisi-

Nya.    

      Banjarmasin, 8 Rabiul Akhir 1445 H  

         23 Oktober 2023 M  

 

Penulis 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA 

 Th : ط .A 16 : ا .1

 Zh : ظ .B 17 : ب .2

 „ : ع .T 18 : ت .3

 Gh : غ .Ts 19 : ث .4

 F : ؼ .J 20 : ج .5

 Q : ؽ .H 21 : ح .6

 K : ؾ .Kh 22 : خ .7

 L : ؿ .D 23 : د .8

 M : ـ .Dz 24 : ذ .9

 N : ف .R 25 : ر .10

 W : ك .Z 26 : ز .11

 H : ق .S 27 : س .12

 ` : ء .Sy 28 : ش .13

 Y : ي .Sh 29 : ص .14

 Dh : ض .15
  

 

Vokal 

 Vokal dalam bahasa arab sama seperti vokal dalam bahasa Indonesia, 

terdiri dari vokal tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong. Vocal 

tunggal memiliki 

ketentuan alih aksara sebagai berikut:  
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Vokal tunggal memiliki ketentuan alih aksara sebagai berikut.  

Tanda Vokal Arab Tanda Vokal Latin Keterangan 

 A Fathah ـَ

 I Kasrah ـِ

 U Dhammah ـُ

 

Vokal rangkap memiliki ketentuan alih aksara sebagai berikut. 

Tanda Vokal Arab Tanda Vokal Latin Keterangan 

 Ai a dan i ي ـَ

 Au a dan u ك ـِ
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