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Penelitian ini dilatarbelakangi oleh tingginya minat mahasiswa yang masuk 

ke UIN dan mengambil jurusan perbankan syariah namun tidak sebanding dengan 

banyaknya lulusan non-sarjana ekonomi yang bekerja di perbankan syariah.  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah pengetahuan dan motivasi 

berpengaruh terhadap minat bekerja baik secara parsial maupun simultan.  

Penelitian ini termasuk jenis penelitian lapangan yang bersifat deskriptif 

dengan pendekatan kuantitatif. Populasi yang digunakan adalah mahasiswa 

perbankan syariah UIN Antasari Banjarmasin angkatan 2016-2019 yang berjumlah 

678, dengan jumlah sampel sebanyak 87 responden. Teknik pengambilan sampel 

yang digunakan yaitu accidental sampling. Data penelitian yang diperoleh 

dianalisis dan diolah dengan bantuan program SPSS versi 22 for window. 

Hasil penelitian menyatakan bahwa: variabel pengetahuan (X1) dan motivasi 

(X2) secara simultan berpengaruh terhadap minat bekerja (Y) di bidang perbankan 

syariah dengan nilai Fhitung > Ftabel yaitu 169,277 > 3,10 dengan tingkat signifikansi 

(0,000 < 0,05). Sedangkan secara parsial variabel pengetahuan tidak berpengaruh 

terhadap minat bekerja di bidang perbankan syariah dengan nilai thitung < ttabel yaitu 

-0,204 < 1,988 dengan tingkat signifikansi (0,839 > 0,05) dan variabel motivasi 

berpengaruh terhadap minat bekerja di bidang perbankan syariah dengan nilai thitung 

> ttabel yaitu 169,277 > 1,988 dengan tingkat signifikansi (0,000 < 0,05). 


