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ABSTRAK 

 

Lisda Fujianti, 190103040057. Pengaruh Iklim Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan 

Pada Pt Panen Embun Kemakmuran Nusa Indah Kecematan Bati-Bati. Program Studi 

Psikologi Islam, Fakultas Ushuluddin dan Humaniora. 2024. Pembimbing: (1) Dra. 

Mulyani, M. Ag. (2) Musfichin, M.A. 

 

Kata Kunci : Pengaruh, Iklim organisasi, Kinerja Karyawan 

 

Pembangunan sebuah perusahan penting untuk memperhatikan adanya sumber daya 

manusia yang mampu berdistribusi dan kerja sama dalam proses kemajuan perusahaan 

tersebut. iklim organisasi merupakan segala hal yang mempengaruhi isi dalam lingkungan 

kerja. Pengelolaan yang baik dan juga profesional adalah sesuatu yang sangat penting dalam 

pertumbuhan perusahaan di dalam nya, karena iklim organisasi mampu menciptakan 

lingkungan kerja yang menyenangkan dan mampu membangun eksitensi dari perusahaan. 

Sehingga menghasilkan kinerja karyawan yang berkualitas. 

 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dan metode regresi dengan tujuan 

untuk mengetahui pengaruh variabel iklim organisasi terhadap kinerja karyawan PT. Panen 

Embun Kemakmuran Nusa Indah Kecematan Bati-Bati. Populasi penelitian merupakan 

seluruh karyawan dengan jumlah 119 karyawan, dan sampel yang digunakan 55 karyawan 

berdasarkan rumus solvin dengan margin eror 10%. 

  

Hasil penelitian ini menunjukkan adanya pengaruh yang signifikansi dan positif 

antara iklim organisasi terhadap kinerja karyawan di PT Panen Embun Kemakmuran Kec. 

Bati-Bati. Besar pengaruh antara iklim organisasi terhadap kinerja karyawan adalah sebesar 

54,5%. 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

KATA PERSEMBAHAN 

 

 

“Skripsi ini saya persembahkan kepada Almarhumah Mamah, Fitriati bin Yusfik serta Abah 

saya terkasih, Bapak Zulkufli. 

Kaka-kaka dan Abang-abang saya (Reski-Fitria dan Riska-Nanang) serta keponakan sholeh-

sholehah (Kenan, Naira, dan Zavier). 

Untuk seluruh sahabat dan kerabat terdekat saya terkhususnya Fenia dan Sulistia.” 

  



 

 

 

MOTTO 

 

“ Seberat apapun proses yang sedang kamu lewati, satu hal yang perlu di ingat dan di-yakini 

adalah Tuhan mu tiada meninggalkan kamu dan tiada (pula) benci kepada mu  

(Q.S Ad-Dhuha (3)” 

  



 

 

 

KATA PENGANTAR 

حِيْن بِسْنِ    حْوَنِ الره ِ الره  اللَّه
دٍ الَْحَوْدُ لله رَبِّ الْعَالَوِيْنَ وَالصهلاةَُ وَالسهلامَُ عَلىَ اشَْرَفِ الْانَْبيَِاءِ وَالْوُرْسَلِيْنَ,سَيِّدِنَا وَهَ  وْلانََا هُحَوه

ا بَعْدُ   وَعَلىَ الَِهِ وَصَحْبِهِ اجَْوَعِيْنَ. اهَه

Segala puji dan syukur penulis panjatkan atas karunia dan kenikmatan yang Allah 

SWT., limpahkan sehingga penulis dapat menyelesaikan tugas akhir kuliah yaitu skripsi ini. 

Shalawat serta salam tak luput tercurahkan kepada Nabi Muhammad SWA., beserta keluarga, 

sahabat dan pengikut beliau hingga akhir zaman. Proses yang tidak bisa dibilang mudah, 

namun alhamdulillah akhirnya penulis mampu menyelesaikan skripsi yang mana berjudul 

“Pengaruh Iklim Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT Panen Embun 

Kemakmuran Nusa Indah Kecamatan Bati-Bati”. 

Dalam segala proses penulisan skripsi ini tentunya tidak luput dari bantuan, bimbingan, 

dukungan dan motivasi yang didapat penulis dari berbagai pihak yang terlibat. Oleh karena 

itu, dengan segala kerendahan hati penulis ingin menyampaikan terima kasih yang teramat 

dalam kepada: 

1. Bapak Dr. Dzikri Nirwana, M. Ag selaku Dekan Fakultas Ushuluddin dan Humaniora 

UIN Antasari Banjarmasin berserta jajaran. 

2. Ibu Dra. Mulyani, M.Ag selaku Ketua Jurusan Psikologi Islam sekaligus Dosen 

Pembimbing Akademik yang masyaallah luar biasa telah membimbang, memberikan 

arahan, dan motivasi kepada penulis selama ini. 

3. Bapak Musfichin, MA selaku Sekretaris Jurusan Psikologi Islam sekaligus Dosen 

Pembimbing Akademik II yang luar biasa telah membimbing, dan memberikan 

arahan hingga skripsi yang penulis buat ini selesai. 

4. Ibu Lita Ariani, M. Psi., Psikolog selaku Dosen Mata Kuliah Sistem Rekrutmen dan 

Seleksi sekaligus sebagai Professional Judgment dalam penyelesaian skala penelitian. 

5. Seluruh Dosen dan Karyawan Fakultas Ushuluddin dan Humaniora UIN Antasari 

Banjarmasin yang telah banyak memberikan ilmu selama peneliti berstudi di Fakultas 

Ushuluddin dan Humaniora. 

6. Kepada perpustakaan UIN Antasari Banjarmasin beserta jajaran. 

7. Kepala perpusatakaan Fakultas Ushuluddin dan Humaniora UIN Antasari 

Banjarmasin berserta jajaran. 

8. Kepala Administrasi Fakultas Ushuluddin dan Humaniora UIN Antasari Banjarmasin 

beserta jajaran. 



 

 

 

9. Seluruh keluarga besar terkhusus almarhumah Mamah yang sampai ini masih menjadi 

yang terbaik sebagai orang tua, dan Abah yang telah menjadi support system yang 

paling terbaik selama peneliti menyelesaikan perkulihan ini. 

10. Kepada kaka-kaka dan abang-abang tercinta serta para keponakan sholeh-sholehah 

(kenan, naira, dan zavier) yang menjadi penyemangat disetiap lagi down. 

11. Sahabat yang membantu peneliti dalam menyelesaikan naskah skripsi ini, terutama 

Sulistia, S.Psi dan Farisa Hikmah, S. Psi yang selalu memberikan motivasi dan arahan 

dalam proses perkuliahan mulai dari awal masuk hingga selesainya penulisan naskah 

skripsi ini. Dan kemudian juga kepada Fenia, yang sudah menyertai perjalanan hidup 

selama hampir 10 tahun ini, menjadi sandaran berkeluh kesah nya dalam proses 

pendewasaan diri dan selalu memberikan semangat “pasti bisa”. 

12. Teman-teman masa kecil yang berada di lingkungan rumah (Indri Ayu Lestari, Fadya 

Chairana, S.Farm, Nadia Ahda Syifa, S.E, Nur Rizky Laila Rahmi, S.Pd dan Novia 

Nisfi Aulia, S.AP) dan teman-teman masa sekolah yang masih membersamai 
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13. Tidak lupa pula kepada para teman-teman di kampus khususnya teman-teman di 

organisasi yang selalu memberikan dukungan dan semangat. 

14. Dan seluruh pihak yang memberikan bantuan dan motivasi yang sangat berharga 
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15. Terakhir dan paling istimewa adalah terima kasih kepada diri sendiri, yang masih mau 

berjuang dan bangkit lagi walaupun dengan keadaan yang udah diunjung tanduk 

kegagalan. Namun dengan penuh keyakinan tetap mau berjuang lagi hingga berada di 

titik sekarang, cinta Lisda Fujianti. 

 

Penulis berharap agar skripsi ini dapat bermanfaat untuk kita semua dan untuk segala 

bantuan dan bimbingan dari semua pihak yang diberikan kepada penulis, semuanya bisa 

berbalik kembali ke diri masing-masing dan Allah SWT., memberikan balasan pahala yang 

berkali-kali lipat, aamiin ya rabbal’alamin. 

Banjarmasin, 27 Desember 2023 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA 

Transliterasi kata Arab ke dalam huruf Latin dalam skripsi ini berpedoman pada Surat 

Keputusan Bersama Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik 

Indonesia Tanggal 22 Januari 1988 Nomor 157/1987 dan 0593/1987. 

I. Konsonan tunggal 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama 

 Alif tidak dilambangkan tidak dilambangkan ا

 Ba B Be ب

 ta‟ T Te ث

 s\a‟ s\ es (dengan titik di atas) ث

 Jim J Je ج

 h}a‟ h} ha (dengan titik di bawah) ح

 kha‟ Kh ka dan ha خ

 Dal D De د

 z\al z\ zet (dengan titik di atas) ذ

 ra‟ R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin Sy es dan ye ش

 s}ad s} es (dengan titik di bawah) ص

 d}ad} d} de (dengan titik di bawah) ض

 t}a‟ t} te (dengan titik di bawah) ط

 z}a‟ z} zet (dengan titik di bawah) ظ

 ain „ koma terbalik di atas„ ع

 Gain G Ge غ

 fa‟ F Ef ف

 Qaf Q Qi ق

 Kaf K Ka ك

 Lam L „el ل

 Mim M „em م

 Nun N „en ى

 Waw W We و



 

 

 

 ha‟ H Ha ه

 Hamzah ` Apostrof ء

 ya‟ Y Ye ي

 

II. Konsonan rangkap karena syaddah ditulis rangkap 

 ditulis Mutakabbir هتكبرّ

 ditulis al-qudu>s القدوس

 

III. Ta’ marbutah di akhir kata 

1) Bila dimatikan ditulis h 

 ditulis ja>mi’ah جاهعت

 ditulis Maktabah هكتبت

(ketentuan ini tidak diperlukan untuk kata-kata Arab yang sudah terserap dalam 

bahasa Indonesia, seperti salat, surat, ayat, zakat dan zebagainya, kecuali bila 

dikehendaki lafal aslinya). 

2) Bila diikuti dengan kata sandang „al‟ serta bacaan kedua terpisah, maka ditulis dengan  

 ditulis al-maktabah al-jami>lah الوكتبت الجويلت

 

IV. Vokal pendek 

 ََ  

 
Fathah Ditulis A 

 

 َِ  
Kasrah Ditulis I 

 َُ  

 
Dammah Ditulis U 

 Fathah Ditulis syakara شكر

 Kasrah Ditulis quri‟a قرأ

 Dammah Ditulis yant}iqu ينطق

 

V. Vokal panjang 

1 fathah + alif ditulis a> 



 

 

 

 ditulis ka>milah كاهلت

2 
fathah + ya mati 

 صلى

ditulis 

ditulis 

a> 

s}alla> 

3 
kasrah + ya mati 

 شديد

ditulis 

ditulis 

i> 

syadi>d 

4 
dammah + wawu mati 

 صدور

ditulis 

ditulis 

u> 

s}udu>r 

 

VI. Vokal rangkap 

1 
fathah + ya mati 

 رويد

ditulis 

ditulis 

ai 

ruwaidun 

2 
fathah + wawu mati 

 وفرعوى ذي الأوتاد

ditulis 

ditulis 

au 

wa fir’auna z\i al-auta>d 

 

VII. Vokal pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan dengan apostrof 

 Ditulis a’antum asyaddu khalqan أأنتن أشد خلقا

 

VIII. Kata sandang alif+lam 

1) Bila diikuti huruf Qamariyyah  

 ditulis al-Qur’a>n القراى

 ditulis al-kita>b الكتاب

 

2) Bila diikuti huruf Syamsiyyah ditulis dengan diidgamkan  

 ditulis as}-s}ubh}u الصبخ

 ditulis as-sa>hirah الساهرة
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