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BAB IV 

ANALISIS DATA DAN LAPORAN PENELITIAN 

A. Penyajian Data 

1. Ga lmbalra ln Umum  

PT. A lsura lnsi Ta lka lful Indonesial sebalgali pelopor a lsuralnsi sya lri’a lh di 

Indonesial didirika ln a lta ls pra lka lrsa l Tim Pembentuk A lsura lnsi Ta lka lful Indonesia l 

(TEPA lTI) ya lng dimotori oleh Ikalta ln Cendekia lwaln Muslim Indonesia l (ICMI) 

mela llui ya lyalsa ln A lbaldi Ba lngsal, Ba lnk Mua lma lla lt Indonesial Tbk., Sya lrika lt 

Ta lka lful Ma lla lysia l Bhd., PT. A lsura lnsi Jiwa l Tugu Ma lndiri, Depalrtemen 

Keualngaln RI, serta l bebera lpal pengusalha l muslim la linnyal. (www.ta lka lful.co.id) 

PT. A lsura lnsi Ta lka lful Indonesia l mengalla lmi bebera lpal perkembalngaln 

penting yalitu: pa ldal ta lhun 2000 Permodalla ln Perusa lha laln Ma lda lni (PNM) 

menjaldi sa lla lh sa ltu pemega lng salha lm mela llui penempa lta ln modall di perusa lhala ln 

diikuti oleh Isla lmic Development Balnk (IDB) pa lda l ta lhun 2001. Sya lrika lt 

Ta lka lful Ma lla lysia l Bhd. ya lng turut memberikaln dukungaln dalla lm bida lng teknis 

operalsioa lnall ktika l TEPA lTI terbentuk, daln paldal ta lhun 2001 resmi menjaldi 

pemegalng salha lm ma lyorita ls setela lh menalmba lh setoraln moda llnyal sehingga l 

semalkin memperkualt permodalla ln di Ta lka lful Indonesial. (www.ta lka lful.co.id) 

A lsura lnsi Ta lka lful ya lng bergeralk di bida lng a lsura lnsi jiwa l sya lria lh ini  

didirika ln paldal ta lngga ll 4 A lgustus 1994 daln mulali beropera lsi palda l ta lnggall 25 

a lgustus 1994 yalng ditalnda li dengaln peresmialn oleh Menteri Keualnga ln Ma lr’ie 

Muha lmmald. Kemudia ln diikuti denga ln pendiria ln a lnalk perusalha la ln ya lng 

bergeralk di bidalng a lsuralnsi umum yalitu PT. A lsura lnsi Ta lka lful Umum ya lng 



48 
 

 
 

diresmikaln oleh Menteri Riset daln Teknologi/ Ketual BPPT Prof. Dr. B.J. 

Ha lbibie palda l Juni 1995. Da lla lm peningkalta ln kuallita ls pela lya lna ln dalla lm 

menjalga l konsistensinyal, peusalha laln memperoleh sertifika lt ISO 9001:2000 

dalri Det Norske Verita ls (DNV) Bela lnda l, da ln memperoleh sertifika lt ISO 

9001:2008 sebalgali sta lnda lr interna lsionall terba lru untuk sistem malnaljemen 

mutu. A lta ls dukungaln pemerintalh daln tena lgal professionall ya lng berkomitmen 

untuk mengembalngkaln a lsura lnsi syalria lh. (www.ta lka lful.co.id) 

Balsed on Balnk Negalral’s definition, is aln insuralnce concept in  
Shalrialhwhereby al group of palrticipalnts mutuallly algree almong themselves to 
gualralntee ealch other algalinst defined loss or dalmalge thalt maly inflict upon alny 
of them by contributing als Talbalrru (donaltion) in the Talkalful fund. Al provision 
is malde by al group of persons where ealch personsingle-halndedly, who is in 
dalnger of some loss, the incidence of which calnnot be foreseen, contribute 
funds. The scheme determines thalt should al loss befalll on alny of the 

palrticipalnts, the contributed fund would be distributed over the whole group. 
Talkalful, in generall, is al system of Islalmic insuralnce balsed on the principle of 
mutuall cooperaltion (Tal’a lwun) alnd donaltion (Talbalrru), where the risk is 
shalred collectively alnd voluntalrily by the group of palrticipalnts. It is derived 
from aln Alralbic word mealning joint gualralnteegualralnteeing ealch other or one 

alnother (MdRalzalk et all., 2013; Alyubal, 2014). 

Da lri kutipa ln di a lta ls menurut MdRa lza lk & A lyuba l, berda lsa lrka ln definisi 

Ba lnk Negalral, a lsura lnsi syalria lh a ldalla lh sebualh konsep alsura lnsi dalla lm sya lria lh 

di ma lnal sekelompok pesertal sepa lkalt di a lnta lra l mereka l sendiri untuk menja lmin 

sa ltu sa lma l la lin terha lda lp kerugialn a lta lu kerusa lkaln tertentu ya lng mungkin 

menimpal sa lla lh sa ltu da lri mereka l dengaln berkontribusi sebalgali ta lba lrru 

(donalsi) da lla lm dalnal ta lka lful. Sua ltu penyediala ln dibualt oleh sekelompok oralng 

yalng ma lsing-malsing ora lng, sendirialn, ya lng beraldal da lla lm ba lhalya l sualtu 

kerugialn, ya lng keja ldialnnyal tida lk da lpalt diperkira lka ln, menyumbalngkaln da lnal. 

Skema l ini menentukaln ba lhwal jika l a lda l kerugialn yalng menimpal sa lla lh saltu 

pesertal, da lna l yalng disumbalngkaln a lkaln didistribusikaln ke seluruh kelompok. 
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Ta lka lful secalra l umum merupalkaln sualtu sistem a lsura lnsi syalria lh yalng 

berdalsa lrkaln prinsip gotong royong (tal’a lwun) daln donalsi (ta lba lrru’), risiko 

dita lnggung secalra l kolektif daln sukalrela l oleh kelompok pesertal. Ka lta l ini 

beralsa ll da lri ba lha lsa l A lra lb ya lng beralrti ja lmina ln bersa lmal, menja lmin sa ltu sa lma l 

la lin. 

2. Visi da ln Misi  

 Berdirinya l lembalga l a lsuralnsi syalria lh ini bertujua ln untuk salling 

menolong menghaldalpi musibalh yalng terkaldalng menimpal sebalgialn ora lng 

dengaln calra l menggalnti da lri ua lng ya lng tela lh di kumpulkaln da lri ha lsil premi 

untuk meringalnkaln bebaln mereka l. Isla lm juga l menga lra lh pa ldal berdirinya l 

sebualh malsya lra lkalt ya lng tegalk di alta ls a lsa ls sa lling membalntu daln salling 

menopalng, kalrenal setia lp muslim da ln muslim la linnya l a ldalla lh bersa ludalra l. 

a. Visi A lsura lnsi Ta lka lful Ma lka lssalr ya lkni menjaldi role model bisnis syalria lh 

di Indonesial dengaln profesionall, a lma lnalh da ln memberikaln ma lnfala lt ba lgi 

ma lsyalra lkalt. 

b. Misi A lsura lnsi Ta lka lful Kelua lrga l Ma lka lssa lr menja ldikaln a lsura lnsi Ta lka lful 

Kelua lrgal seba lga li perusa lhala ln a lsuralnsi jiwa l terba lik di Indonesia l, 

menjaldika ln sumber dalya l ma lnusial sebalga li sa lla lh sa ltu alset ba lgi 

pertumbuhaln perusalhala ln, memberikaln pela lyalnaln ya lng terbalik dengaln 

dukungaln teknologi. (RO PT Ta lka lful Kelua lrgal Ca lba lng Ma lka lssalr)  

3. Struktur Orga lnisa li 

Struktur orga lnisa lsi mempengalruhi perila lku individu daln kelompok 

yalng a lda l da lla lm sua ltu orga lnisa lsi. Struktur orga lnisa lsi merupa lkaln ciri  
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orgalnisa lsi ya lng da lpalt dipa lka li untuk mengendallika ln a lta lu membedalka ln ba lgialn 

di da lla lm orgalnisa lsi.  

Struktur orga lnisa lsi ya lng jela ls memua lt ura lia ln-ura lia ln tugals serta l 

ta lnggung jalwa lb da lri setia lp ora lng yalng beralda l di da lla lm orga lnisalsi. Ha ll ini 

sa lngalt memba lntu a lga lr pela lksalna la ln tugals-tuga ls da lpalt berja lla ln dengaln ba lik 

daln bena lr sehinggal perusa lha laln da lpa lt menghalda lpi persa lingaln dengaln 

perusalhala ln sejenis serta l da lla lm usalha l meningkaltka ln penjualla ln, produksi, 

ma lupun mutu pelalya lnaln kepaldal konsumen. 

Galmbalr 4. 1 Struktur Salles Force Talkalful Kelualrgal 

 

4. Ta lka lful A ll-Kha lira lt  

Ta lka lful a ll-Kha lira lt a lda lla lh perusalhala ln a lsuralnsi da lla lm bentuk 

perlindungaln yalng diperuntukkaln balgi a lhli wa lris, a lpa lbila l ya lng bersalngkutaln 

dita lkdirkaln meninggall dunial da lla lm ma lsa l perja lnjia ln. 

Terda lpalt bebera lpal bentuk ja lminaln ya lng diberikaln perusalhala ln Ta lka lful 

A lsura lnsi Sya lri’a lh Ca lba lng Ma lka lssa lr di Ba lnja lrma lsin da lla lm menggunalkaln 

a lkald a lta lu tra lnsa lksi produk ta lkalful a ll-Kha lira lt, a lda lla lh seba lgali berikut:  
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a. A lpa lbila l nalsa lbalh dita lkdirkaln meninggall dunial dalla lm ma lsa l perjalnjia ln, 

a lhli wa lrisnyal a lka ln mendalpa ltka ln dalnal sa lntunaln meninggall da lri A lsura lnsi 

Ta lka lful Kelua lrgal sesua li dengaln jumla lh yalng direncalnalka ln pesertal. 

b. A lpa lbila l Peserta l hidup salmpali perja lnjia ln beralkhir malka l Peserta l a lkaln 

mendalpaltka ln ba lgialn keuntungaln a lta ls Rekening Khusus/Talba lrru’ ya lng 

ditentukaln oleh PT A lsura lnsi Ta lka lful Kelua lrga l, jika l a lda l. 

A lda l beberalpal ketentualn ya lng halrus diketalhui da ln dipalha lmi oleh 

seseoralng yalng ingin melalkukaln a lkald Ta lka lful a ll-Khalira lt pa lda l Ta lka lful 

A lsura lnsi Sya lri’a lh Ca lba lng Ma lka lssalr, a lda lla lh seba lgali berikut: 

(https://tais.takaful.com) 

a. Usia l peserta maksimal 60 talhun. Usia masuk + masa perjanjian maksimal 

65 tahun 

b. Masa perjanjian 1 tahun 

c. Cara bayar kontribusi tahunan. Minimum kontribusi Rp. 250.000 

d. Kontribusi belum termasuk biaya cetak polis dan bea materai  

e. Kontribusi di atas berdasarkan usia pada saat proposal dibuat 

menggunakan nearest birthday. Kontribusi yang dibayarkan dapat 

berbeda dari kontribusi diatas, kontribusi dihitung sesuai usia pada saat 

pengajuan asuransi. Apabila pada saat tanggal diterima dokumen lengkap 

usia peserta> 180 hari, maka usia peserta dihitung sebagai usia 

berikutnya. 

 

 

https://tais.takaful.com/
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B. Analisis Data 

1. Identifikasi Responden  

Berdasarkan data peneliti dari penyebaran angket yang berjumlah 34 orang 

nasabah PT. Asuransi Takaful Makassar maka diperoleh data yaitu: 

a.  Jenis Kelamin 

Tabel 4.1 Karakteristik responden berdasarkan jenis kelamin 

No. Jenis Kelamin Frekuensi Presentase 

1 Laki-Laki 11 32,4% 

2 Perempuan 23 67,6% 

Jumlah 34 100% 

Sumber : Hasil Pengolahan Data Kuesioner, 2023 

Berdasarkan pada tabel di atas dapat diketahui bahwa jumlah 

responden yang melakukakan pengisian data kuesioner dari laki-laki 

berjumlah 11 orang dengan presentase 32,4%, dan perempuan sebanyak 

23 orang dengan presentase 67,6%. 

b. Umur Responden  

Tabel 4.2 Karakterisik responden berdasarkan umur responden 

No. Umur Frekuensi Presentase 

1 < 20 Tahun 1 2,9% 

2 21 – 30 Tahun 16 47,1% 

3 31 – 40 Tahun 9 26,5% 

4 41 – 50 Tahun 5 14,7% 

5 51 – 60 Tahun 3 8,8% 
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Jumlah 34 100% 

Sumber : Hasil Pengolahan Data Kuesioner, 2023 

Berdasarkan tabel di atas dapat diketahui bahwa jumlah reponden 

yang melakukan pengisisan data kuesioner umur <20 tahun sebanyak satu  

orang dengan presentase 2,9%, umur 21-30 tahun sebanyak 16 orang 

dengan presentase 47,1%, umur 31-40 tahun sebanyak sembilan orang 

dengan presentase 26,5 %, umur 41-50 tahun sebanyak lima orang dengan 

presentase 14,7%, umur 51-60 tahun sebanyak tiga orang dengan 

presentase 8,8%, 

c. Pekerjaan 

Tabel 4.3 Karakteristik responden berdasarkan pekerjaan 

NO Pekerjaan Frekuensi Presentase 

1 PNS 3 8,8% 

2 Pegawai BUMN 0 0 

3 Pegawai Swasta 11 32,4% 

4 Pengusaha 3 8,8% 

5 Pelajar / Mahasiswa 8 23,5% 

6 Lainnya 9 26,5% 

Jumlah 34 100% 

Sumber : Hasil Pengolahan Data Kuesioner, 2023 

Berdasarkan tabel di atas dapat diketahui bahwa jumlah responden 

yang melakukan pengisisan data kuesioner : PNS sebanyak tiga orang 

dengan presentase 8,8%, pegawai swasta sebanyak 11 orang dengan 
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presentase 32,4 %, pengusaha sebanyak tiga orang dengan presentase 8,8%, 

pelajar / mahasiswa sebanyak delapan orang dengan presentase 23,5 %, 

lainnya sebanyak sembilan orang dengan presentase 26,5 %. 

2. Deskripsi Jawaban Kuesioner Responden 

a. Variabel Pekerjaan (X1) 

Tabel 4.4 Variabel Pekerjaan (X1) 

NO 

Item 

Pertanyaan 

 STS TS KS S SS Jumlah 

1. X2.1 

f 1 1 5 19 8 34 

% 2,9% 2,9% 14,7% 55,9% 23,5% 100% 

2. X2.2 

f 1 1 4 20 8 34 

% 2,9% 2,9% 11,8% 58,8% 23,5% 100% 

3. X2.3  

f 0 0 3 22 9 34 

% 0 0 8,8% 64,7% 26,5% 100% 

4. X2.4 

f 0 2 10 14 8 34 

% 0 5,9% 29,4% 41,2% 23,5% 100% 

5. X2.5 

f 2 1 2 22 7 34 

% 5,9% 2,9% 5,9% 64,7% 20,6% 100% 

6. X2.6 

f 1 1 3 23 6 34 

% 2,9% 2,9% 8,8% 67,6% 17,6% 100 

Sumber : SPSS versi.25, data yang diolah 
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Dari tabel diatas dapat  diuraikan sebagai berikut: 

a) Pertanyaan 1, menunjukan bahwa jawaban tentang risiko dalam 

pekerjaan yang dijalani menjadi pertimbangan untuk memberikan 

perlindungan diri, responden memberikan jawaban sangat tidak setuju 

1 orang (2,9%), tidak setuju 1 orang (2,9%), kurang setuju 5 orang 

(14,7%), setuju 19 orang (55,9%), dan sangat setuju 8 orang (23,5%). 

b) Pertanyaan 2, menunjukan bahwa jawaban tentang dengan berasuransi 

akan meminimalisir risiko kerugian dari penurunan nilai pendapatan 

dimasa yang akan datang, responden memberikan jawaban sangat tidak 

setuju 1 orang (2,9%), tidak setuju 1 orang (2,9%), kurang setuju 4 

orang (11,8%), setuju 20  orang (58,8%), dan sangat setuju 8 orang 

(23,5%). 

c) Pertanyaan 3, menunjukan bahwa jawaban tentang membeli produk 

Asuransi Takaful Al-Khairat karena dukungan dari kerabat, responden 

memberikan jawaban kurang setuju 3 orang (8,8%), setuju 22 orang 

(64,7%), dan sangat setuju 9 orang (26,5%). 

d) Pertanyaan 4, menunjukan bahwa jawaban tentang membeli produk 

Asuransi Takaful Al-Khairat dikarenakan mengikuti teman-teman 

dilingkungan sekitar, responden memberikan jawaban tidak setuju 2 

orang (5,9%), kurang setuju 10 orang (29,4%), setuju 14 orang 

(41,2%), dan sangat setuju 8 orang (23,5%). 

e) Pertanyaan 5, menunjukan bahwa jawaban tentang pendapatan bulanan  

mampu untuk membeli Asuransi Al-Khairat, responden memberikan 
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jawaban sangat tidak setuju 2 orang (5,9%), tidak setuju 1 orang 

(2,9%), kurang setuju 2 orang (5,9%), setuju 22 orang (64,7%), dan 

sangat setuju 7 orang (20,6%). 

f) Pertanyaan 6, menunjukan bahwa jawaban tentang pendapatan yang 

disisihkan sebagian digunakan untuk berasuransi, responden 

memberikan jawaban sangat tidak setuju 1 orang (2,9%), tidak setuju 1 

orang (2,9%), kurang setuju 3 orang (8,8%), setuju 23 orang (67,6%), 

dan sangat setuju 6 orang (17,6%). 

b. Variabel Gaya Hidup (X2) 

Tabel 4.5 Variabel Gaya Hidup (X2) 

NO 

Item 

Pertanyaan 

 STS TS KS S SS Jumlah 

1. X3.1 

f 0 0 1 16 17 34 

% 0 0 2,9% 47,1% 50% 100% 

2. X3.2 

f 0 0 4 13 17 34 

% 0 0 11,8% 38,2% 50% 100% 

3. X3.3  

f 0 0 6 18 10 34 

% 0 0 17,6% 52,9% 29,4% 100% 

4. X3.4 

f 0 2 8 19 5 34 

% 0 5,9% 23,5% 55,9% 14,7% 100% 

5. X3.5 

f 0 0 2 26 6 34 

% 0 0 5,9% 76,5% 17,6% 100% 

6. X3.6 f 0 0 0 27 7 34 
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% 0 0 0 79,4% 20,6% 100% 

7. X3.7 

f 0 0 2 19 13 34 

% 0 0 5,9% 55,9% 38,2% 100% 

8. X3.8 

f 0 0 1 22 11 34 

% 0 0 2,9% 64,7% 32,4% 100% 

9. X3.9  

f 0 0 2 20 12 34 

% 0 0 5,9% 58,8% 35,3% 100% 

10. X3.10 

f 0 0 1 21 12 34 

% 0 0 2,9% 61,8% 35,3% 100% 

11. X3.11 

f 0 0 3 19 12 34 

% 0 0 8,8% 55,9% 35,3% 100% 

Sumber : SPSS versi.25, data yang diolah 

Dari tabel di atas dapat  diuraikan sebagai berikut: 

a) Pertanyaan 1, menunjukan bahwa jawaban tentang Asuransi Al-Khairat 

memberikan manfaat ketika meninggal dunia, responden memberikan 

jawaban kurang setuju 1 orang (2,9%), setuju 16 (47,1%), dan sangat 

setuju 17 orang (50%). 

b) Pertanyaan 2, menunjukan bahwa jawaban tentang menggunakan 

Asuransi Syariah karena memberikan jaminan kepada keluarga ketika 

nanti meninggal dunia, maka keluarga akan mendapatkan uang 

santunan, responden memberikan jawaban kurang setuju 4 orang 

(11,8%), setuju 13 (38,2%), dan sangat setuju 17 orang (50%). 



58 
 

 
 

c) Pertanyaan 3, menunjukan bahwa jawaban tentang mengikuti 

perkembangan asuransi, sehingga tertarik untuk ikut berasuransi, 

responden memberikan jawaban kurang setuju 6 orang (17,6%), setuju 

18 (52,9%), dan sangat setuju 10 orang (29,4%). 

d) Pertanyaan 4, menunjukan bahwa jawaban tentang menggunakan 

Asuransi Al-Khairat karena menyukai manfaat produk yang 

ditawarkan, responden memberikan jawaban tidak setuju 2 orang 

(5,9%), kurang setuju 8 orang (23,5%), setuju 19 (55,9%), dan sangat 

setuju 5 orang (14,7%). 

e) Pertanyaan 5, menunjukan bahwa jawaban tentang menggunakan 

Asuransi Al-Khairat karena produk yang ditawarkan sesuai kebutuhan, 

responden memberikan jawaban kurang setuju 2 orang (5,9%), setuju 

26 (76,5%), dan sangat setuju 6 orang (17,6%). 

f) Pertanyaan 6, menunjukan bahwa jawaban tentang menggunakan 

Asuransi Al-Khairat karena produk yang ditawarkan sesuai kebutuhan, 

responden memberikan jawaban setuju 27 (79,4%%), dan sangat setuju 

7 orang (20,6%). 

g) Pertanyaan 7, menunjukan bahwa jawaban tentang menggunakan 

Asuransi Al-Khairat karena harga yang ditawarkan sangat menarik, 

responden memberikan jawaban kurang setuju 2 orang (5,9%), setuju 

19 (55,9%), dan sangat setuju 13 orang (38,2%). 

h) Pertanyaan 8, menunjukan bahwa jawaban tentang membeli Asuransi 

Al-Khairat dikarenakan memerlukannya, responden memberikan 
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jawaban kurang setuju 1 orang (2,9%), setuju 22 (64,7%), dan sangat 

setuju 11 orang (32,4%). 

i) Pertanyaan 9, menunjukan bahwa jawaban tentang menggunakan 

Asuransi Al-Khairat karena menurut saya produk yang ditawarkan 

sesuai dengan prinsip syariah, responden memberikan jawaban kurang 

setuju 2 orang (5,9%), setuju 20 (58,8%), dan sangat setuju 12 orang 

(35,3%). 

j) Pertanyaan 10, menunjukan bahwa jawaban tentang menggunakan 

Asuransi Al-Khairat karena menurut saya biaya premi yang dibayarkan 

murah, responden memberikan jawaban kurang setuju 1 orang (2,9%), 

setuju 21 (61,8%), dan sangat setuju 12 orang (35,3%). 

k) Pertanyaan 11, menunjukan bahwa jawaban tentang membeli Asuransi 

Al-Khairat karena meyakini bahwasanya produk ini memberikan 

manfaat untuk saya, responden memberikan jawaban kurang setuju 3 

orang (8,8%), setuju 19 (55,9%), dan sangat setuju 12 orang (35,3%). 

c. Pengambilan Keputusan (Y) 

Tabel 4.6 Pengambilan Keputusan (Y) 

NO 

Item 

Pertanyaan 

 STS TS KS S SS Jumlah 

1. Y.1 

f 0 0 1 24 9 34 

% 0 0 2,9% 70,6% 26,5% 100% 

2. Y.2 

f 1 0 2 21 10 34 

% 2,9% 0 5,9% 61,8% 29,4% 100% 
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3. Y.3  

f 1 0 1 22 10 34 

% 2,9% 0 2,9% 64,7% 29,4% 100% 

4. Y.4 

f 0 0 5 22 7 34 

% 0 0 14,7% 64,7% 20,6% 100% 

5. Y.5 

f 1 0 8 20 5 34 

% 2,9% 0% 23,5% 58,8% 14,7% 100% 

6. Y.6 

f 0 2 13 14 5 34 

% 0 5,9% 38,2% 41,2% 14,7% 100% 

Sumber : SPSS versi.25, data yang diolah 

Dari tabel di atas dapat  diuraikan sebagai berikut: 

a) Pertanyaan 1, menunjukan bahwa jawaban tentang membeli produk 

Asuransi Al-Khairat karena adanya keinginan untuk memproteksi diri, 

responden memberikan jawaban kurang setuju 1 orang (2,9%), setuju 

24 (70,6%), dan sangat setuju 9 orang (26,5%). 

b) Pertanyaan 2, menunjukan bahwa jawaban tentang merasa puas setelah 

memiliki Asuransi Takaful Al-Khairat karena terlindung dari risiko 

yang akan datang, responden memberikan jawaban sangat tidak setuju 

1 orang (2,9%), kurang setuju 2 orang (5,9%), setuju 21 orang (61,8%), 

dan sangat setuju 10 orang (29,4%). 

c) Pertanyaan 3, menunjukan bahwa jawaban tentang tertarik membeli 

produk Asuransi Al-Khairat karena informasi yang saya peroleh dari 

sumber terdekat (kerabat atau teman), responden memberikan jawaban 
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sangat tidak setuju 1 orang (2,9%), kurang setuju 1 orang (2,9%), setuju 

22 orang (64,7%), dan sangat setuju 10 orang (29,4%). 

d)  Pertanyaan 4, menunjukan bahwa jawaban tentang membeli Asuransi 

Takaful Al-Khairat dikarenakan membutuhkannya, responden 

memberikan jawaban kurang setuju 5 orang (14,7%), setuju 22 orang 

(64,7%), dan sangat setuju 7 orang (20,6%). 

e) Pertanyaan 5, menunjukan bahwa jawaban tentang setelah menjadi 

nasabah Asuransi Takaful Al-Khairat, saya akan merekomendasikan 

kepada kerabat, responden memberikan jawaban sangat tidak setuju 1 

orang (2,9%), kurang setuju 8 orang (23,5%), setuju 20 orang(58,8%), 

dan sangat setuju 5 orang (14,7%). 

f) Pertanyaan 6, menunjukan bahwa jawaban tentang ketika polis yang  

diambil sudah berakhir, saya akan memperpanjang kembali polis 

asuransi, responden memberikan jawaban tidak setuju 2 orang (5,9%), 

kurang setuju 13 orang (38,2%), setuju 14 orang (41,2%), dan sangat 

setuju 5 orang (14,7%). 

3. Hasil Uji Instrument Penelitian 

a. Uji Validitas 

Uji va llidita ls dila lkukaln palda l setia lp butir pertalnyala ln. Pengukuraln 

vallidita ls dila lkuka ln dengaln menggunalka ln rumus product moment pealrson 

daln ta lra lf signifika lnsi 0,05 alta lu 5%. Uji signifika lnsi dila lkukaln dengaln 

membalndingkaln rhitung diba lndingkaln dengaln rta lbel dima lna l degree of freedom 

(df) = n-2, da lla lm ha ll ini a lda lla lh jumla lh sa lmpel, dengaln a llphal 5% jika l rhitung 
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> rta lbel da ln nila li positif ma lka l butir a lta lu perta lnya la ln a lta lu indika ltor tersebut 

dinyalta lka ln vallid. (Ghozalli, 2016 : 53). Dengaln menggunalka ln jumla lh 

responden sebalnyalk 34 oralng malka l nila li r da lpa lt diperoleh melallui r product 

moment person dengaln df (degre of fredom) = n −2, ma lka l df = 34−2 = 32 

ma lkal r ta lbel = 0,349. 

1) Uji Validitas Pekerjaan 

Tabel 4.7 Hasil Uji Validitas Variabel Pekerjaan 

Variabel 

rHitung 

(Person Correlation) 

rTabel 

N=34  a = 5% 

Keterangan 

X1.1 0,846 0,349 Valid 

X1.2 0,836 0,349 Valid 

X1.3 0,512 0,349 Valid 

X1.4 0,471 0,349 Valid 

X1.5 0,892 0,349 Valid 

X1.6 0,860 0,349 Valid 

 Sumber : Hasil Pengolahan Data Kuesioner, 2023 

Berdasarkan Tabel 4.7 di atas dapat dilihat bahwa seluruh item 

dari kuesioner terkait dengan variabel (X1) yaitu Pekerjaan dinyatakan 

valid karena rhitung memiliki nilai lebih besar dari rtabel. 

2) Uji Validitas Gaya Hidup  

Tabel 4.8 Hasil Uji Validitas Variabel Gaya Hidup 
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Variabel 

rHitung 

(Person 

Correlation) 

rTabel 

N=34  a = 

5% 

Keterangan 

X2.1 0,780 0,349 Valid 

X2.2 0,711 0,349 Valid 

X2.3 0,662 0,349 Valid 

X2.4 0,340 0,349 Valid 

X2.5 0,511 0,349 Valid 

X2.6 0,546 0,349 Valid 

X2.7 0,733 0,349 Valid 

X2.8 0,666 0,349 Valid 

X2.9 0,753 0,349 Valid 

X2.10 0,753 0,349 Valid 

X2.11 0,712 0,349 Valid 

Sumber : Hasil Pengolahan Data Kuesioner, 2023 

Berdasarkan Tabel 4.8 di atas dapat dilihat bahwa seluruh 

item dari kuesioner terkait dengan variabel (X2) yaitu gaya hidup 

dinyatakan valid karena rhitung memiliki nilai lebih besar dari rtabel. 

3) Uji Validitas Pengambilan Keputusan 

Tabel 4.9 Hasil Uji Validitas Pengambilan Keputusan 

Variabel rHitung  rTabel Keterangan 
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(Person 

Correlation) 

N=34  a = 

5% 

Y1 0,699 0,349 Valid 

Y2 0,674 0,349 Valid 

Y3 0,759 0,349 Valid 

Y4 0,705 0,349 Valid 

Y5 0,829 0,349 Valid 

Y6 0,760 0,349 Valid 

 Sumber : Hasil Pengolahan Data Kuesioner, 2023 

Berdasarkan Tabel 4.9 di atas dapat dilihat bahwa seluruh item 

dari kuesioner terkait dengan variabel (Y) yaitu Pengambilan Keputusan 

dinyatakan valid karena rhitung memiliki nilai lebih besar dari rtabel. 

b. Uji Reliaabilitas 

Uji reliabilitas digunakan untuk menguji keandalan (reliability) dari 

masing- masing pernyataan. Apabila nilai Cronbach Alpha (α) semakin 

mendekati 1 mengidentifikasi bahwa semakin tinggi pula konsistensi 
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internal reliabilitasnya. (Budi, 2006). Adapun hasil uji reliabilitas 

ditunjukkan pada tabel 4.10 sebagai berikut : 

Tabel 4. 10 Hasil Uji Reliabilitas 

Variabel 

Cronbocach’s 

Alpha 

Standar 

Reliabilitas 

N of 

Items 

Keterangan 

Pekerjaan 

(X1) 

0,838 0,60 6 Reliabel 

Gaya Hidup 

(X2) 

0,855 0,60 11 Reliabel 

Pengambilan 

Keputusan  

(Y) 

0,826 0,60 6 Reliabel 

 

Berda lsalrka ln halsil uji relia lbilita ls dia lta ls menunjukaln balhwa l 

ma lsing-malsing nila li Cronba lch’s Allphal untuk setia lp va lria lbel  lebih besa lr 

dalri r ta lbel ya litu 0,60. Ha ll ini menunjukaln ba lhwa l seca lral keseluruhaln item 

perta lnyala ln sudalh relia lbel kalrena l nila li cronbech allphal >0,60.  

Menurut Ghozalli ba lhwa l ja lwa lba ln terha lda lp kuesioner dinyalta lka ln 

a lndall bila l memiliki nila li lebih besa lr da lri 0,60 seballiknyal jika l memiliki 

nila li lebih kecil da lri 0,60 ma lka l dinyalta lka ln balhwa l ja lwa lbaln tersebut tida lk 

halnda ll. 

4. Uji Asumsi Klasik 
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a. Uji Normalitas 

Uji norma llita ls bertujua ln untuk menguji alpa lkalh da lta l yalng alka ln 

digunalkaln dalla lm model regresi berdistribusi normall a lta lu tida lk (Ghozali, 

2018 : 161). Pa lda l penelitialn ini uji norma llita ls menggunalkaln metode 

Kolmogorov Smirnov saltu a lra lh. Untuk mengetalhui a lpalka lh dalta l 

terdistribusi norma ll a lta lu tida lk a ldalla lh dengaln memperhaltika ln a lngkal palda l 

A lsymp. Sig.( 2-ta liled) dengaln ketentualn: 

a) Da lta l terdistribusi norma ll a lpa lbila l nila li signifika lnsi (p) > 0,05. 

b) Da lta l berdistribusi tida lk normall a lpa lbila l nila li signifika lnsi (p) < 0,05. 

Berikut ha lsil uji norma llita ls pa lda l penelitia ln ini. 

Galmbalr 4.2 Halsil Uji Normallitals Histogralm 

 

Da lri ha lsil uji norma llita ls menggunalka ln gralfik histogra lm da ln gralfik 

Norma ll P-P Plot dia lta ls gra lfik histogra lm menunjukkaln balhwa l ha lsil da lta l 

membentuk sebualh gra lfik a lta lu polal distribusi seperti gunung daln normall. 

Seda lngkaln palda l gra lfik Norma ll P-P Plot, terliha lt titik menyebalr disekita lr 

galris dia lgona ll. Jika l da lpalt disimpulka ln balhwa l model regresi dalla lm 
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penelitia ln ini memiliki distribusi dalta l normall a lta lu dengaln ka lta l la lin dalta l 

terdistribusi norma ll. 

Galmbalr 4.3 Halsil Uji Normallitals Menggunalkaln P-Plot 

 

Berda lsalrka ln output chalrt dia lta ls, da lpa lt diliha lt ba lhwa l titik-titik 

ploting yalng terdalpalt pa lda l galmba lr “Uji Norma llita ls P-P Plot” sela llu 

mengikuti daln mendekalti ga lris dia lgonallnya l. Oleh kalrena l itu sebalgalima lna l 

dalsa lr a lta lu pedomaln pengalmbila ln keputusaln dalla lm uji normallita ls teknik 

probalbility plot da lpa lt disimpulka ln ba lhwal nila li residua ll (selisih a lnta lra l nila li 

dugal) berdistribusi norma ll. Denga ln demikia ln ma lkal a lsumsi norma llis untuk 

nila li residua ll dalla lm a lna llisis liniea lr berga lndal da lla lm penelitia ln ini dalpa lt 

dipenuhi. 

Berda lsalrka ln output chalrt dia lta ls, da lpa lt diliha lt ba lhwa l a lda l beberalpa l 

titik ya lng menjaluh dalri ga lris dia lgonallnyal dika lrenkaln halsil perta lnyala ln 

kuesioner yalng beralga lm. Jika l terja ldi bebera lpal titik ya lng ja luh dalri ga lris 

dia lgonallnyal ma lkal da lpalt dibuktika ln kenormalla ln nila li residua ll 

menggunalkaln metode a lta lu teknik “Uji Normallita ls Kolmogrof Smirnov” 

Talbel 4.11 Halsil Uji Normallitals Menggunalkaln One-Salmple Kolmogrov-Smirnov Test 
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One-Sa lmple Kolmogrov 

Smirnov Test 

Unsta lndalrdized Residuall 

N 34 

A lsymp Sig. (2-ta liled) .200c,d 

 

Berda lsalrka ln ta lbel dia lta ls menunjukkaln nila li A lsymp. Sig. lebih 

besalr da lri 0,05, ma lka l da lpalt disimpulka ln balhwa l residuall menyebalr 

normall da lri ha lsil dia lta ls da lpa lt diketa lhui halsil metode Kolmogrov Smirov 

sebesalr 0,200. 

b. Uji Multikoliena lrita ls 

Bertujua ln untuk menguji alpa lkalh da lla lm model ditemukaln a lda lnyal 

korelalsi a lnta lr valria lbel independen. Model regresi yalng halrusnyal tida lk 

terja ldi korela lsi di a lnta lra l va lria lbel independen. Pa ldal penelitia ln ini uji 

Multikolinierita ls dila lkukaln ddengaln meliha lt nila li Va lria lnce Infla ltion Fa lctor 

(VIF) melebihi nila li 10 da ln tolera lnce diba lwalh 0,1 ma lka l va lria lbel tersebut 

memiliki multikolinierita ls ya lng tinggi (Goza lli, 2005 : 92). 

Talbel 4.12 Halsil Uji Multikolineritals 

Model Tola lralnce VIF 

X1 ,873 1,145 

X2 ,872 1,145 

Berda lsalrka ln ha lsil uji multikolinea lrita ls da lla lm ta lbel di a lta ls, va lria lbel 

X1 (pekerjala ln) diperoleh nila li VIF sebesa lr 1,145 daln nila li tolera lnce 

0,873, daln va lria lbel X2 (ga lyal hidup) diperoleh nila li VIF sebesa lr 1,145 daln  
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nila li tolera lnce  0,872. Da lri kedual va lria lbel memiliki nila li tolera lnce > 0,10 

daln nila li VIF < 10. Ja ldi, da lpa lt disimpulka ln da lla lm penelitia ln ini ba lhwa l 

tida lk terja ldi multikolinea lrita ls antar variabel. 

5. Uji Statistik 

6. Metode A lna llisis Regresi Berga lndal 

Perhitungaln regresi linier berga lndal dila lkukaln dengaln 

menggunalkaln progra lm SPSS 20 for windows. A lna llisis ini bertujua ln untuk 

memprediksisikaln nila li da lri va lria lbel terga lntung nila li va lria lbel bebals 

mengalla lmi kenalika ln alta lu penurunaln daln untuk mengetalhui alra lh 

hubungaln. 

Berikut a ldalla lh rumus regresi linier bergalndal (dengaln lima l va lria lbel 

bebals) Y= a l + b₁X₁+b₂X₂  

Ketera lngaln :  

Y = Penga lmbila ln Keputusaln 

A l = Konsta lnta l  

b₁b₂= Koefisien Regresi  

X1 = Pekerja la ln 

X2  = Galya l Hidup  

 E  = eror/ Va lria lbel Pengga lnggu 

Berikut ha lsil uji regresi linier berga lndal ya lng bisal diliha lt pa ldal tabel   

Tabel 4.13 Hasil Uji Regresi Linier Berganda 
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Model 

Unstandardized Coeffiicients 

B Std. Error 

(Constant) -2,109 3,815 

X1 ,379 0,95 

X2 ,370 0,95 

 

Berdasarkan tabel 4.13 Hasil regresi linier berganda pada 

penelitian ini menggunakan Standardized Coefficeient. Maka dapat 

disusun persamaan regresi berikut : 

Y = a + B1X1 + B2X2 + e 

Y = -2,109 + 0,379X1 + 0,370X2 + e 

Persa lma la ln regresi linier berga lndal dia lta ls da lpalt dijela lska ln sebalga li berikut: 

a. Nila li konsta lnta l yalng diperoleh sebesalr -2,109 menyalta lka ln balhwa l jika l 

tida lk a lda l perubalhaln nila li da lri va lria lbel pekerja la ln (X1), da ln ga lyal hidup 

(X2) ma lkal pengalmbila ln keputusaln (Y) a lka ln teta lp sebesalr -2,109. 

b. Besa lrnyal nila li koefisien regresi valria lbel pekerja laln (X1) sebesalr 0,379 

a lrtinya l va lria lbel pekerjala ln (X1) berpengalruh positif terha ldalp 

pengalmbilaln keputusaln  daln ta lndal positif tersebut menunjukkaln 

hubungaln yalng sealra lh. Ha ll ini bera lrti, ba lhwa l setia lp kenalika ln valria lbel 

pekerjala ln (X1) sebesa lr sa ltu sa ltua ln ma lka l penga lmbilaln keputusaln (Y) 

a lkaln nalik sebesalr 0,379 dengaln alsumsi ba lhwal valria lbel bebals ya lng 

la lin da lri model regresi teta lp. 



71 
 

 
 

c. Besa lrnyal nila li koefisien regresi valria lbel ga lyal hidup (X2) sebesalr 

0,370 alrtinya l valria lbel ga lyal hidup (X2) berpengalruh positif terha ldalp 

pengalmbilaln keputusaln  daln ta lndal positif tersebut menunjukkaln 

hubungaln yalng sealra lh. Ha ll ini bera lrti, ba lhwa l setia lp kenalika ln valria lbel 

galya l hidup (X2) sebesa lr sa ltu sa ltua ln ma lka l penga lmbilaln keputusaln (Y) 

a lkaln nalik sebesalr 0,370 dengaln alsumsi ba lhwal valria lbel bebals ya lng 

la lin da lri model regresi teta lp. 

a. Uji Koefisien Determina lsi (R2) 

Koefisien determinalsi digunalka ln untuk mengetalhui salmpa li seja luh 

ma lnal kecocokaln a lta lu ketepalta ln galris regresi ya lng terbentuk dalla lm 

mewa lkili kelompok dalta l ha lsi pengalma lta ln. Koefisien determina lsi 

menggalmbalrkaln ba lgia ln da lri va lria lsi tota ll ya lng da lpalt ditera lngkaln oleh 

model. Sema lkin besalr nila li (mendekalti 1) malka l ketepalta ln dikalta lkaln 

semalkin ba lik. Sifa lt koefisien determinalsi seba lga li berikut :  

Nila li 0 ≤ R2 ≤ 1 

1) Jika l nila li R2 mendekalti 0 menunjukaln pengalruh yalng semalkin kecil. 

2) Jika l nila li R2 mendekalti 1 menunjukaln pengalruh yalng semalkin besalr 

Ha lsil uji koefisien determina lsi (R2) da lpa lt diliha lt pa lda l ta lbel berikut ini : 

 

Talbel 4.14 Halsil Uji R2 

Model R R Squa lre A ldjusted R 

Squa lre 

Std. Error of 

the Estima lte 

1 ,797a
l ,635 ,611 1,909 



72 
 

 
 

Pa lda l ta lbel 4.14 Ha lsil uji koefisien determina lsi dimpulka ln ba lhwal 

nila li R sebesalr 0,797 sehinggal da lpa lt disimpulkaln ba lhwa l tingkalt signifika lnsi 

hubungaln dikaltegorikaln memiliki hubungaln yalng cukup kualt, Nila li R 

Squa lre diperoleh sebesalr 0,635 yalng alrtinya l model tersebut dalpalt 

menjelalska ln kedual va lria lbel pekerjala ln (X1) daln galyal hidup (X2) dalpalt 

menjelalska ln terhalda lp pengalmbila ln keputusaln sebesalr 63,5 % sedalngkaln 

sisa lnyal 36,5% dipengalruhi oleh valria lbel la lin ya lng tidalk dimalsukkaln palda l 

penelitia ln ini. 

7. Uji Hipotesis   

a. Uji Persia ll (T) 

Uji t a lda lla lh pengujialn koefisien regresi palrsia ll individu ya lng 

digunalkaln untuk mengetalhui a lpalka lh valria lbel independen (X) secalra l 

individuall mempengalruhi valria lbel dependen (Y). (V. Wira ltna l Suja lrweni : 

161)  

1) Jika l nila li Signifika lnsi < α 0,5 ma lka l Ho ditola lk, Ha l diterima l.  

2) Jika l nila li Signifika lnsi > α 0,05 ma lka l Ho diterima l, Ha l ditola lk 

Berda lsalrka ln nila li thitung da ln tta lbel : 

1) Jika l nila li thitung > tta lbel ma lka l seca lra l pa lrsia ll beba ls berepengalruh 

terha ldalp va lria lbel terika lt. Ma lka l Ha l diterima l da ln H0 ditola lk. 

2) Jika l nila li thitung < tta lbel ma lka l seca lra l palrsia ll va lria lbel bebals tida lk 

berpengalruh terhalda lp valria lbel terika lt. Ma lka l H0 diterima l da ln Ha l 

ditola lk. 

Talbel 4.15 Halsil Uji T 
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Berda lsalrka ln ta lbel 4.15 Dia lta ls menunjukaln ha lsil uji t ya litu : 

a) Uji t Va lria lbel Pekerja la ln (X1) 

Nila li sig X1 0,000 < 0,05, a lrtinya l signifika ln, sedalngkaln ha lsil uji t 

dalpa lt diketa lhui nilali thitung va lria lbel X1 bernila li 3,985 > 2,040 tta lbel. 

Nila li t hitung > t ta lbel ma lka l H0 ditola lk (menerima l Ha l). Da lpa lt 

disimpulkaln ba lhwal va lria lbel pekerja laln berpengalruh secalra l pa lrsia ll 

terha ldalp pengalmbila ln keputusaln. Ha lsil tersebut membuktika ln 

balhwa l va lria lbel pekerjala ln merupalkaln sa lla lh sa ltu fa lktor ya lng 

mempengalruhi keputusaln seseoralng untuk melalkukaln pembelialn. 

b) Uji t Va lria lbel Ga lya l Hidup (X2) 

Nila li sig X2 0,000 < 0,05, a lrtinya l signifika ln, sedalngkaln ha lsil uji t 

dalpa lt diketa lhui nilali thitung va lria lbel X2 bernila li 4,344 > 2,040 tta lbel. 

Nila li t hitung > t ta lbel ma lka l H0 ditola lk (menerima l Ha l). Da lpa lt 

disimpulkaln ba lhwal va lria lbel ga lyal hidup berpengalruh secalra l pa lrsia ll 

terha ldalp pengalmbila ln keputusaln. Ha lsil tersebut membuktika ln 

balhwa l va lria lbel galya l hidup merupalka ln sa lla lh saltu fa lktor ya lng 

mempengalruhi pengalmbila ln keputusaln seseoralng untuk melalkukaln 

pembelialn. 

 

Model thitung ttalbel Sig. 

(Consta lnt) -553 2,040 ,584 

X1 3,985 2,040 ,000 

X2 4,344 2,040 ,000 
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b. Uji Simulta ln (Uji F) 

Uji sta ltistik F pa lda l intinya l bertujualn untuk melihalt a lpa lkalh semual 

valria lbel independen yalng dimalsukkaln dalla lm model regresi mempunyali 

pengalruh secalra l bersa lma la ln terha ldalp va lria lbel independen. Bersa lda lrkaln uji 

A lNOVA l a lta lu uji F ya lng dila lkukaln pa lda l va lria lbel ga lyal hidup, pekerja la ln, 

terha ldalp pengalmbila ln keputusaln produk A ll-Kha lira lt pa lda l PT. Ta lka lful 

Kelua lrga l Ca lbalng Ma lka lssa lr. 

Uji ini la lkukaln untuk membalndingkaln palda l tingka lt nila li signifika lnsi 

dengaln nilali α (0,05) pa ldal tingka lt 5%, pengalmbila ln kesimpulalnnyal a ldalla lh 

dengnal meliha lt nila li signifika lnsi α 5% (0,05) dengaln ketentualn sebalgali 

berikut: (Imam Ghozali, 2016) 

4.  Jika l nila li Signifika lnsi < 0,05 ma lkal Ho ditola lk, Ha l diterima l.  

5. Jika l nila li Signifika lnsi > 0,05 ma lka l Ho diterima l, Ha l ditola lk. 

Berda lsalrka ln nila li Fhitung da ln Fta lbel : 

1) Jika l nila li Fhitung > Fta lbel ma lka l secalra l simullta ln valria lbel bebals 

berpengalruh terhalda lp valria lbel terika lt. Ma lka l Ha l diterima l da ln Ho 

ditola lk 

2) Jika l nila li Fhitung > Fta lbel ma lka l seca lra l simulta ln va lria lbel beba ls tida lk 

berpengalruh terhalda lp valria lbel terika lt. Ma lka l Ho diterima l da ln Ha l 

ditola lk 

Talbel 4.16 Halsil Uji F 

Model Fhitung Ftalbel Sig. 
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Regression 26,954 2,901 .000b 

Berda lsalrka ln ta lbel 4.16 Dia lta ls menunjukaln ha lsil uji f ya litu : 

1) Nila li Fhitung bernila li 26,954 da ln Fta lbel 2,901 (nila li Fta lbel k ; n-k, = 

2 ; 34-2 = 3; 32 ) , ja ldi Fhitung > Fta lbel ya litu 26,954 > 2,901 alrtinya l 

valria lbel X1 da ln X2 seca lra l bersa lma l-sa lma l mempunyali penga lruh 

terha ldalp pengalmbila ln keputusaln menja ldi peserta l A lsura lnsi A ll-

Kha lira lt palda l PT Ta lkalful Kelua lrga l calba lng Malka lssalr di 

Ba lnja lrma lsin. 

2) Nila li sig. bernila li 0,000 < 0,05 alrtinyal va lria lbel XI da ln X2 secalra l 

sig. memiliki penga lruh terhalda lp pengalmbila ln keputusaln 

menjaldi peserta l alsura lnsi A ll-Kha lira lt pa ldal PT Ta lka lful Kelualrga l 

ca lbalng Ma lka lssalr di Ba lnja lrma lsin. 

C. Analisis Data 

1. Pengaruh secara Parsial Variabel Pekerjaan (X1) Terhadap 

Pengambilan Keputusan Menjadi Peserta Asuransi Al-Khairat 

Pada PT Takaful Keluarga Cabang Makassar di Banjarmasin. 

Berdasarkan hasil pengujian hipotesis Variabel Pekerjaan (X1) 

Terhadap Pengambilan Keputusan Menjadi Peserta Asuransi Al-Khairat 

Pada PT Takaful Keluarga Cabang Makassar di Banjarmasin, yang telah 

dilakukan, menunjukan hasil signifikan. Nilai sig X1 0,000 < 0,05, 

sedangkan hasil uji t dapat diketahui nilai thitung variabel X1 bernilai 

3,985 > 2,040 t tabel. Nilai t hitung > t tabel maka H0 ditolak (menerima 
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Ha). Tetapi dapat disimpulkan bahwa variabel pekerjaan berpengaruh 

secara parsial terhadap pengambilan keputusan.  

Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa variabel pekerjaan 

dengan beberapa indikator merupakan salah satu faktor yang 

mempengaruhi keputusan seseorang untuk melakukan pembelian. Hal ini 

menunjukkan bahwa penelitian ini sesuai dengan teori yang dikemukakan 

oleh Ginzberg (Munandir, 1996:92) menyatakan bahwa “pemilihan 

pekerjaan merupakan proses pengambilan keputusan yang berlangsung 

seumur hidup bagi mereka yang mencari kepuasan dari pekerjaannya. 

Keadaan ini mengharuskan mereka berulang-ulang melakukan penilaian 

kembali, dengan maksud mereka dapat lebih mencocokkan tujuan-tujuan 

karier yang terus berubah-ubah dengan kenyataan dunia kerja”.  

Pekerjaan merupakan sebuah tugas yang menyerupai kewajiban 

yang dilakukan oleh individu saat dibutuhkan. Di sisi lain makna bekerja 

bagi seorang muslim adalah suatu upaya yang sungguh sungguh, dengan 

mengerahkan seluruh aset, pikir dan dzikirnya untuk mengaktualisasikan 

atau menampakkan arti dirinya sebagai hamba Allah yang harus 

menundukkan dunia dan menempatkan dirinya sebagai bagian dari 

masyarakat yang terbaik (khairu ummah)  

Hasil Penelitian ini sejalan dengan penelitian yang telah dilakukan 

oleh (Nindy Qory Anaswati, 2020) dalam penelitiannya diperoleh hasil 

yaitu pekerjaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap keputusan 
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pembelian. Tetapi ada perbedaan pada penelitian (Dicky Dermawan, 2020) 

dalam penelitiannya diperoleh hasil yaitu Pekerjaan berpengaruh negatif 

dan tidak signifikan terhadap keputusan pembelian. 

2. Pengaruh secara Parsial Variabel Gaya Hidup (X2) Terhadap 

Pengambilan Keputusan Menjadi Peserta Asuransi Al-Khairat 

Pada PT Takaful Keluarga Cabang Makassar di Banjarmasin. 

Berdasarkan hasil pengujian hipotesis variabel gaya hidup (X2) 

terhadap pengambilan keputusan menjadi peserta asuransi Al-Khairat pada 

PT Takaful Keluarga Ccbang Makassar di Banjarmasin, yang telah 

dilakukan, menunjukan hasil signifikan dikarenakan nilai sig X2 0,000 < 

0,05, sedangkan hasil uji t dapat diketahui nilai thitung variabel X2 bernilai 

4,344 > 2,040 ttabel. Nilai t hitung > t tabel maka H0 ditolak (menerima Ha). 

Dapat disimpulkan bahwa variabel gaya hidup berpengaruh secara parsial 

terhadap pengambilan keputusan. Hasil tersebut membuktikan bahwa 

variabel gaya hidup merupakan salah satu faktor yang mempengaruhi 

pengambilan keputusan seseorang untuk melakukan pembelian. 

Hasil penelitian ini sesuai dengan penelitian yang dilakukan oleh 

Krishnan (2011), yang menyimpulkan bahwa Gaya Hidup memiliki 

pengaruh yang positif dan signifikan terhadap keputusan pembelian 

konsumen. Demikian juga dengan penelitian Wijayanti (2012) yang 

menyimpulkan bahwa Gaya Hidup berpengaruh terhadap perilaku 

pembelian Hand-phone Blackberry. Dengan demikian dapat disimpulkan 
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bahwa variabel gaya hidup dengan beberapa indikator telah sesuai dengan  

aktivitas, minat, dan opini masyarakat untuk menjadi peserta Asuransi Al-

Khairat sehingga berpengaruh pada pengambilan keputusan. Hal ini 

menunjukkan bahwa penelitian ini sesuai dengan teori yang dikemukakan 

oleh (Sutisna, 2001 ) yang menyatakan bahwa Gaya hidup adalah pola 

hidup seseorang yang diidentifikasikan oleh bagian orang menghabiskan 

waktu mereka (aktivitas), apa yang mereka anggap penting dalam 

lingkungannya (minat) dan apa yang mereka pikirkan tentang diri mereka 

sendiri dan juga dunia sekitarnya.  

An individual's way of life should be seen from the day to day behavior 

in individual’s exercises and the way he spends time with his family, 

friends, and local environment. As indicated by the meaning of Moven 

& Minor (1998) in Fatimah et al. (2013).   

Dari kutipan di atas menurut Moven & Minor, cara hidup seseorang 

harus dilihat dari perilaku sehari-hari dalam latihan individu dan cara dia 

menghabiskan waktu bersama keluarga, teman, dan penduduk setempat 

lingkungan. 

3. Pengaruh secara Simultan Variabel Pekerjaan (X1), Variabel Gaya 

Hidup (X2) Terhadap Pengambilan Keputusan Menjadi Peserta 

Asuransi Al-Khairat Pada PT Takaful Keluarga Cabang Makassar 

di Banjarmasin. 

Berdasarkan hasil pengujian hipotesis secara simultan (Uji F) 

variabel pekerjaan (X1) dan variabel gaya hidup (X2) terhadap 

pengambilan keputusan menjadi peserta asuransi Al-Khairat pada PT 
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Takaful Keluarga cabang Makassar di Banjarmasin, yang telah dilakukan, 

menunjukan hasil nilai Fhitung = 26,954 lebih besar dari Ftabel 2,901 artinya 

variabel gaya hidup (X1) dan variabel pekerjaan (X1) secara bersama-sama 

mempunyai pengaruh terhadap pengambilan keputusan menjadi peserta 

Asuransi Al-Khairat pada PT Takaful Keluarga cabang Makassar di 

Banjarmasin. Dengan nilai sig. 0,000 artinya variabel pekerjaan (X1) dan 

variabel gaya hidup (X2) secara sig. memiliki pengaruh terhadap 

pengambilan keputusan menjadi peserta Asuransi Al-Khairat pada PT 

Takaful Keluarga cabang Makassar di Banjarmasin . 

 


