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BAB IV  

HASIL DAN PEMBAHASAN  

 

A. Hasil Penelitian 

1. Gambaran Umum Lokasi Penelitian 

a. Sejarah Singkat SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

SMP Islam Te lrpadul Insan Madani Banjarmasin be lrdiri pada tahuln 2018, 

SMPIT Insan Madani me lrulpakan lanjultan dari SD Islam Te lrpadu l Al-Firdau ls 

Banjarmasin. Be lrawal dari kelinginan orang tu la dari anak-anak yang alu lmni SD 

Islam Te lrpadul Al-Firdau ls yang me lngalami ke lsullitan u lntulk me lmasulkkan anak-anak 

melre lka mellanjultkan se lkolah kel je lnjang yang le lbih tinggi yakni tingkat SMP, 

dikarelnakan program u ltama dari SD Islam Te lrpadu l Al-Firdauls yaitu l Tahfidz 

Qu lr’an.  

Se ltellah belrdirinya SMPIT Insan Madani Banjarmasin, selkolah ini julga 

be lrkomitmeln ulntu lk me lwuljuldkan ge lne lrasi yang be lrkulalitas. Ulntulk itu l SMPIT Insan 

Madani Banjarmasin me lmbelkali para santri de lngan pe lndidikan Tahfidzull Qulr’an, 

kitab kulning se lrta pelndidikan karaktelr agar para santri melmiliki akhlak yang te lrpulji 

dalam belrintelraksi ke lpada Allah, Rasullulllah, orang tu la, gulrul dan lingku lngannya. 

Se llain itul, SMPIT Insan Madani Banjarmasin me lmbe lkali para santri de lngan 

pe lnge lmbangan kre lativitas, problelm solving dan lelade lrship de lngan harapan para 

santri mampul me lnjadi pelmimpin yang baik dan be lnar-be lnar bisa melnjadi mulslim 

yang be lrke lmbang se lsulai fitrahnya.  
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b. Profil SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

Profil di SMPIT Insan Madani Banjarmasin se lbagai be lrikult.  

1) Nama Selkolah  : SMP Islam Telrpadu l Insan Madani Banjarmasin 

2) NPSN   : 69984347 

3) Statuls Se lkolah  : Swasta 

4) Alamat Se lkolah  : Jl. Su lngai Gampa RT.21 

5) Ke llulrahan   : Sulngai Jingah 

6) Ke lcamatan   : Banjarmasin Ultara 

7) Kab/Kota   : Banjarmasin 

8) Kode l Pos   : 70121 

9) Titik Koordinat  : (-3.3002602, 114.6217631) 

10) Statuls Ke lpe lmilikan : Yayasan Bina Insan Madani Banjarmasin 

11) SK Izin Ope lrasional : 425/794-P.SMP/DIPE lNDIK 

12) SK Akre lditasi  : 1179/BAN-SM/SK/2021 

13) Lu las Tanah  : 16.766 m2 

14) No. Te llelpon  : 0852-4949-3887 

15) E lmail   : smpitimbjm@gmail.com  

16) Daya Listrik  : 11.000 watt 

17) Akse ls Inte lrne lt  : Te llkomsell flash 

18) Akre lditasi    : B 

 

 

 

 

mailto:smpitimbjm@gmail.com
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c. Visi, Misi, dan Tujuan SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

Visi SMPIT Insan Madani Banjarmasin adalah te lrwuljuldnya ge lne lrasi hafidz 

Qu lr’an, belrakhlak mullia, belrwawasan lulas, krelatif dan melmiliki spirit 

ke lpelmimpinan yang baik. 

Misi SMPIT Insan Madani Banjarmasin adalah: 

1) Me lnge lmbangkan siste lm pe lndidikan selkolah belrbasis hafidz Qu lr’an. 

2) Me lmbuldayakan ke lhidulpan pelse lrta didik yang dilandasi akhlak mu llia. 

3) Me lnye ldiakan sarana pelnge lmbangan diri ulntulk melnge lmbangkan wawasan dan 

kre latifitas pelselrta didik. 

4) Me lmbiasakan kelhidulpan se lkolah yang dapat melmbanguln ke lpe lmimpinan 

pe lse lrta didik.24 

Tuljulan SMPIT Insan Madani Banjarmasin:  

Tuljulan yang ingin dicapai SMPIT Insan Madani Banjarmasin se lbagai 

be lntulk ulntulk melwuljuldkan visi selkolah yang te llah diteltapkan adalah selbagai 

be lrikult:   

1) Me lmbelntulk pe lse lrta didik yang be lriman dan belrakhlak mullia. 

2) Me lndorong pe lse lrta didik u lntulk mampu l melngkre lasikan ide l yang ditu langkan 

dalam tullisan ataul tindakan yang be lrakar pada buldaya lokal. 

3) Me lnye lle lnggarakan prose ls pe lmbe llajaran yang me lmacul pe lse lrta didik belrnalar 

kritis, krelatif dan inovatif dalam me lnge lmbangkan ide l dan gagasan. 

4) Me lnye lle lnggarakan prose ls be llajar me lngajar se lsulai delngan pe ldoman 

implelmelntasi kulrikullulm melrdelka, yaitu l be lrfokuls pada siswa. 

                                                             
24Selayang Pandang SMP Islam Terpadu Insan Madani Banjarmasin. 
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5) Me lnge lmbangkan bakat, minat dan kre latifitas siswa me llaluli kelgiatan 

e lkstrakulrikullelr dan program P5. 

6) Me lngoptimalkan sarana prasarana se lkolah yang me lnulnjang pe lse lrta didik dalam 

melngkre lasikan idel/gagasan yang be lrakar pada nilai buldaya lokal.  

7) Me lnciptakan pelse lrta didik yang mampu l be lrnalar kritis dalam pe llaksanaan 

ke lgiatan belrbasis proye lk yang me lnge lde lpankan jiwa kelgotong-royongan. 

8) Me lmbelrikan kelse lmpatan kelpada pelse lrta didik yang be lrbakat di bidang sains 

dan sosial ulntu lk be lrkompeltisi di lular selkolah.  

9) Me lraih prelstasi hingga tingkat nasional mau lpuln inte lrnasional baik di bidang 

akadelmik maulpuln non akadelmik. 

10) Me lnulmbulhkan jiwa lelade lrship pada diri pe lse lrta didik. 

11) Mampu l belrbahasa asing (minimal bahasa arab dan bahasa inggris). 

12) Mampu l melmbaca kitab kulning se lsulai kaidah nahwu l dan shorof.  

13) Targe lt hafalan Al-Qulr’an maksimal 10 Julz. 

14) Targe lt Multqin mullai dari 3 Julz, 5 Julz, 7 Julz, 10 Julz se lkali duldu lk.25 

 

d. Letak Geografis 

Se lkolah Me lnelngah Pe lrtama Islam Telrpadu l Insan Madani te lrleltak di Jalan 

Su lngai Gampa, Su lngai Jingah, Ke lcamatan Banjarmasin Ultara, Kota Banjarmasin, 

Kalimantan Sellatan. Le lmbaga pe lndidikan Insan Madani te lrle ltak di selbulah jalan 

pe lrkampulngan masyarakat Su lngai Gampa. Adapu ln titik koordinat yang te lrdapat di 

                                                             
25RKT SMP Islam Terpadu Insan Madani, 2023-2024.. 
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google l maps ialah -3.3002602, 114.6217631. Be lrikult ju lga link google l maps SMPIT 

Insan Madani Banjarmasin https://g.co/kgs/csHxQg.  

Se lcara gelografis SMPIT Insan Madani le ltaknya cu lkulp stratelgis kare lna 

be lrada di telngah-te lngah pe lrkampu lngan masyarakat. Namuln yang me lnjadi 

pe lrmasalahan di SMPIT Insan Madani adalah tidak adanya akse ls jalan milik 

se lkolah yang dapat digu lnakan. Jadi, u lntulk me lncapai kel SMPIT Insan Madani 

harulslah melle lwati jalan pelnduldulk masyarakat selkitar telrultama pada jelmbatan yang 

be lrada di Sulngai Gampa haruls dile lwati selcara belrgantian. Lingku lngan se lkolah julga 

cu lkulp telnang karelna lokasinya jaulh dari pu lsat kelramaian selpelrti jalan raya, pasar 

dan se lbagainya.  

Se lmelntara batas-batas ge lografis SMPIT Insan Madani adalah se lbagai 

be lrikult: 

1) Se lbe llah Ultara belrbatasan delngan are la pelrke lbulnan 

2) Se lbe llah Sellatan belrbatasan delngan Komplelk Gria Pe llangi dan Su lngai 

Martapulra 

3) Se lbe llah Timulr be lrbatasan delngan are la pelrke lbulnan  

4) Se lbe llah Barat belrbatasan delngan Komple lk Buldaya Pe lrmai 

 

e. Keadaan Tenaga Pendidik dan Kependidikan SMPIT Insan 

Madani Banjarmasin 

 

Keadaan murid di SMPIT Insan Madani Banjarmasin dapat dilihat dari 

tabel 4.1 berikut. 

 

 

https://g.co/kgs/csHxQg
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Tabel 4.1 Keadaan Tenaga Pendidik dan Kependidikan SMPIT Insan Madani 

Banjarmasin. 

No Nama Pendidikan 
Unit 

Kerja 
Jabatan 

1 Manliya Astuti, S.Pd S1 SMP Kepala Sekolah 

2 Muhammad Rusli Tulamak, 

S.Pd 

S1 SMP Koordinator 

Tim Penjaminan 

Mutu 

3 Abdul Rosid, S.Pd S1 SMP WAKA. 

Kurikulum 

4 Nurul Hidayah, S.Pd S1 SMP WAKA. 

Kesiswaan 

5 Novie Kusuma Dewi, S.M S1 SMP Tenaga 

Administrasi 

6 Rini Hasanah, M.M S2 SMP Tenaga 

Administrasi 

7 Mustaqim Akmal, S.Pd S1 SMP Guru Kelas dan 

Wakil Ponpes 

8 Dedy Taufiq, S.Pd S1 SMP Guru Bahasa 

Inggris  

9 Dahlani Yusuf, S.Pd S1 SMP Guru Bahasa 

Arab 

10 Ahmad Zaidan, S.Pd S1 SMP Guru Bahasa 

Arab 

11 Riffiatul Faijah, S.Pd S1 SMP Guru 

Matematika 

12 Muhammad Rizky, S.Pd S1 SMP Guru Kelas 

13 Luthfi Khakhim, SE S1 SMP Guru Al-Qur’an 

14 Abdurrahman, S.Pd S1 SMP Guru Kelas 

15 Nur Imtiyaz, S.Pd S1 SMP Guru BK 

16 M. Syafi’i Nawawi, S.Pd S1 SMP Guru Al-Qur’an 

17 Mega Impian Sari, S.Pd S1 SMP Guru Bahasa 

Inggris 

18 Ahmad Nadirsyah, S.Pd S1 SMP Guru IPA 

19 Rabiatul Jannah, S.Pd S1 SMP Guru IPA 

20 Abidin Nor, S.Pd S1 SMP Guru Kelas 

21 Habibah, S.Pd S1 SMP Guru Kelas 

22 Dzakaria Khalisaht, S.Pd.I, 

MS 

S2 SMP Guru Bahasa 

Arab 

23 Gusti Muslihuddin, Sa’adi, 

S.Th.I, Lc.M.H 

S2 Ponpes Guru Pondok 

24 H.Asfiani Norhasani, Lc, 

M.H.I  

S2 Ponpes Guru Pondok 

25 H.Rusydi, Lc S1 Ponpes Guru Pondok 

26 Hapshah, S.H S1 SMP Guru Pondok 
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No Nama Pendidikan 
Unit 

Kerja 
Jabatan 

27 Rasyid Ridho, S.Pd.I S1 Ponpes Guru Pondok 

28 Mohammad Alex Soberto, 

S.Ag 

S1 Ponpes Guru Pondok 

29 Muhammad Rizali, Sos S1 SMP Guru Bimbingan 

dan Konseling 

30 Rahmat, S.Pd S1 SMP Guru 

Matematika 

31 Rizky Amalia, S.Pd S1 SMP Guru Bahasa 

Indonesia 

32 Khairini, S.Pd S1 SMP Guru 

Matematika 

33 Re lstul Amalia Astu lti, S.Pd S1 SMP Guru Bahasa 

Indonesia 

34 Jullian Noor, S.Kom S1 SMP Guru TIK 

35 Adi Rahman Fadilah SLTA SMP Guru Al-Qur’an 

36 Ahmad Mau llana SLTA Pondok Guru Aqidah 

37 Mulhammad Faisal SLTA SMP Guru Al-Qur’an 

38 Mulhammad Maullana SLTA SMP Guru Amsilati 

39 Mulhammad Relzali Anand SLTA Pondok Musyrif 

40 Abdull Aziz SLTA Pondok Musyrif 

41 Ahmad Su lpiani, S.H S1 Pondok Musyrif 

42 Henny Mutia Rahmah SLTA Pondok Musyrifah 

43 Nur Aini SLTA Pondok Musyrifah 

 

f. Keadaan Murid di SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

Ke ladaan mulrid di SMPIT Insan Madani Banjarmasin dapat dilihat dari tabell 

4.2 be lrikult.  

Tabell 4.2 Ke ladaan Mu lrid SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

No Nama Ke llas  Julmlah 

1 Ke llas VII A 20 

2 Ke llas VII B 21 

3 Ke llas VII C 16 

4 Ke llas VII D 17 

5 Ke llas VIII A 21 

6 Ke llas VIII B 22 

7 Ke llas VIII C 28 

8 Ke llas IX A 24 

9 Ke llas IX b 28 

Julmlah Ke lse llulrulhan 197 
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g. Keadaan Sarana dan Prasarana di SMPIT Insan Madani 

Banjarmasin 

 

Ke ladaan sarana dan prasarana di SMPIT Insan Madani Banjarmasin dapat 

dilihat pada tabell 4.3 belrikult.  

Tabell 4.3 Sarana dan Prasarana SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

No  Sarana/Prasarana Julmlah 

1 Rulang Ke lpala Se lkolah 1 

2 Rulang Ke llas 9 

3 Rulang Gulru l 2 

4 Rulang Tata U lsaha 1 

5 Rulang Laboratorium 1 

6 Rulang UlKS 1 

7 Rulang Pe lrpulstakaan 1 

8 WC Gulrul 2 

9 WC Mulrid 2 

10 Guldang 1 

11 Masjid 1 

12 Lapangan 1 

13 Pos Satpam 1 

 

h. Indikator Ketercapaian Program SMPIT Insan Madani 

Banjarmasin 

 

Indikator ke ltelrcapaian program SMPIT Insan Madani Banjarmasin dapat 

dilihat pada tabell 4.4 belrikult.  

Tabell 4.4 Indikator keltelrcapaian program SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

Standar NSP Program 
Indikator 

Ketercapaian 
Keterangan 

Standar Isi 1. Menyusun KOSP 

untuk kurikulum 

merdeka 

2. Pe lnyulsulnan ATP, 

CP, KKTP dan TP 

 

1. Tersusun 

dokumen KOSP 

dan disahkan 

oleh dinas 

pendidikan  

2. Telrsulsulnnya 

dokulmeln 

pe lrangkat 

pe lmbellajaran 

(ATP, CP, 

KKTP, TP dll) 

1. Tercapai  

2. Tercapai  
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Standar NSP Program 
Indikator 

Ketercapaian 
Keterangan 

 3. Penyusunan 

dokumen untuk 

KTSP 

a. Silabuls  

b. Prota  

c. Prose lm 

d. KKM  

4. Pe lnyulsulnan kaldik 

5. Jurnal 

6. Progran 

ekstrakurikuler  

7. Me lnyulsuln program 

litelrasi  

8. Me lnyulsuln program 

ulntulk komulnitas 

be llajar, komitel 

pe lmbellajaran dan 

age ln pe lrulbahan  

9. Bimbingan 

konse lling  

10. Pe lnyulsulnan KTSP 

ulntulk kulrikullulm 

2013 

11. Pe lmbulatan modull 

ajar dan RPP 

12. Me lmbulat modull P5 

3. Telrsulsulnnya 

dokulmeln K.13 

(silabuls, prota, 

prose lm) 

4. Telrbitnya kaldik 

5. Telrsulsulnnya 

julrnal 

pe lmbellajaran 

dan pelrangkat 

ajar pellelngkap 

lainnya 

6. Terlaksananya 

kegiatan 

ekstrakurikuler 

yang mampu 

memfasilitasi 

minat dan bakat 

siswa 

7. Telrsulsulnnya 

RTL dan 

program litelrasi 

8. Telrbe lntulknya 

ke lpanitiaan dan 

telrsulsuln 

program 

komu lnitas 

be llajar, komitel 

pe lmbellajaran 

dan age ln 

pe lru lbahan  

9. Telrsulsulnnya 

pe lrangkat dan 

jadwal 

konse lling siswa 

(program BK) 

3. Telrcapai  

4. Telrcapai 

5. Telrcapai 

6. Telrcapai 

7. Telrcapai 

8. Telrcapai 

9. Telrcapai 

10. Tidak 

telrcapai 

11. Tidak 

telrcapai 

12. Tidak 

telrcapai 

Standar 

Proses  

1. Bimbingan 

konse lling 

 

 

 

 

 

 

 

1. Telrlaksananya 

program 

bimbingan 

khu lsuls ulntulk 

siswa yang 

melngalami 

hambatan dalam 

be llajar dan 

1. Tercapai  
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Standar NSP Program 
Indikator 

Ketercapaian 
Keterangan 

 

2. Pe lngadaan bu lkul 

anelcdotal relcord 

3. Konsull RPP dan 

Modull 

4. Ope ln houlse l dan 

PQT 

5. Sulpe lrvisi 

pe lmbellajaran dan 

pe lrangkat 

administrasi  

6. Rapat kellompok 

be llajar gulrul (KKG) 

7. Re lading timel 

8. Re lward relading 

timel 

9. Re lward tahfidz 

10. Pe lrtelmulan 

komulnitas bellajar, 

komitel 

pe lmbellajaran dan 

age ln pe lrulbahan 

siswa yang 

be lrmasalah  

2. Telrse ldia bu lkul 

anelcdotal relcord 

3. Telrlaksana 

konsull RPP 

yang 

dilaksanakan 

rultin seltiap 

minggu lnya  

4. Telrlaksananya 

ope ln house  

5. Terlaksana 

supervisi 

setahun 4 kali 

setiap guru  

6. Terlaksana 

kelompok 

belajar guru 

7. Akumulasi 

membaca 

terbanyak dan 

mampu 

membacakan isi 

secara 

lisan/tertulis 

 

2. Tercapai  

3. Tercapai  

4. Tercapai 

5. Tercapai 

6. Tercapai 

7. Tercapai 

8. Tidak 

Tercapai 

9. Tidak  

10. Tidak 

Tercapai 

Standar 

Kompetensi  

Lulusan  

1. Analisis hasil AKM 

tahuln 2021 

2. Me lmbulat instrulmeln 

ulntulk melngulkulr 

ke limanan yang 

kokoh  

3. Me llakulkan se llf 

asse lssme lnt u lntulk 

masalah ibadah  

4. a. Me llakulkan 

pe lnge lnalan jati diri 

manulsia, ge ljolak 

fase l relmaja dan 

pe lnge lndaliannya 

b.Pe lnge lnalan siroh 

nabi dan sahabat 

yang dijamin masu lk 

sulrga 

1. Telrpe ltakanya 

hasil AKM 2021 

yang su ldah 

melme lnulhi 

standar, 

melle lbihi standar 

dan pelrlul 

ditingkatkan  

2. Telrbit instrulme ln 

3. Telrbit instrulme ln 

4. Se lminar dan 

pe llatihan 

kaitannya 

de lngan 

pe lnge lnalan jati 

diri dan mampul 

melnge lndalikan 

1. Tercapai 

2. Tercapai 

3. Tercapai 

4. a. Tidak 

Tercapai 

b.Tidak 

Tercapai 
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Standar NSP Program 
Indikator 

Ketercapaian 
Keterangan 

 

 

 

5. Me llakulkan 

re lakrelasi keltelmpat 

tahfidz lular dan 

motivasi se ltiap 

bullan 

6. Me lnye lde lrhanakan 

capaian SKL khu lsuls 

pada SKL me lmiliki 

wawasan yang lu las 

7. Menyederhanakan 

capaian SKL 

khususnya pada 

SKL keterampilan 

hidup 

ge ljolak fasel 

re lmaja  

5. Siswa te lrrelfre lsh 

dan se lmangat 

motivasi 

melnghafalnya 

melnjadi lelbih 

kulat  

6. Telrsulsulnnya 

indikator SKL 

7. Telrsulsulnya 

indikator SKL 

5. Tercapai  

6. Tercapai 

7. Tercapai 

Standar 

Pendidik dan 

Tenaga 

Kependidikan 

1. Pe llatihan 

kompelte lnsi gu lrul 

se lbagai age ln 

pe lmbellajaran 

se lpe lrti: 

a. Pele lrte laching 

gulrul 

b. Be ldah bu lkul via 

zoom 

c. Latihan soal-

soal AKM 

d. Re lward gu lrul 

bidang 

akadelmik 

e. Komulnitas 

be llajar gu lrul 

2. Line laritas gu lru 

3. Pe lnggulnaan aku ln 

be llajar dari 

pe lmelrintah 

1. Se lmu la gulrul 

melngikulti 

intelrnal maulpuln 

e lkstelrnal  

2. Se lmu la gulrul 

SMP line lar dan 

90% melngajar 

se lsulai delngan 

bidangnya 

3. Se lmu la gulrul 

suldah melmiliki 

aku ln bellajar id. 

1. Telrcapai  

2. Telrcapai 

3. Telrcapai 

Standar 

Sarana dan 

Prasarana  

1. Pe lmbangulnan ru lang 

be llajar selcara 

be lrkellanjultan  

2. Me llelngkapi sarana 

laboratoriulm IPA 

 

1. Lahan: se lsulai 

julmlah rombell 

dan julmlah 

siswa 

2. Sarana pelrabot, 

pe lralatan 

pe lndidikan, 

1. Tercapai  

2. Tercapai 
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Standar NSP Program 
Indikator 

Ketercapaian 
Keterangan 

3. Pe lmelnulhan sarana 

pe lmbellajaran  

4. Pe lnambahan lelptop, 

LCD dan spe lake lr 

5. Pe lmbangulnan 

lapangan olahraga 

(lapangan mini 

soccelr, dll) 

6. Pe lmbulatan markelt 

plan 

meldia 

pe lndidikan, 

sarana 

laboratoriulm, 

bulkul dan 

sulmbe lr bellajar 

lainnya, bahan 

habis pakai selrta 

pe lrlelngkapan 

lain yang 

dipelrlulkan 

melnulnjang 

prose ls 

pe lmbellajaran, 

dll 

3. Telrpe lnulhnya 

ke lbu ltulhan wali 

ke llas ulntulk 

se ltiap kellas 

4. Pe lmelnulhan 

lelptop dan LCD 

dipelnulhi se ltiap 

tahunnya 

3. Tercapai 

4. Tercapai  

5. Tidak 

tercapai 

6. Tidak 

tercapai  

Standar 

Pengelolaan  

Pe lrlul adanya disulsuln 

konse lp pe lrelncanaan 

program, pe llaksanaan 

pe lrelncanaan kelrja, 

pe lngawasan dan 

e lvalulasi se lrta sistelm 

informasi olelh pihak 

tim manajelme ln se lkolah 

Telrsosialisasian dan 

telrlaksananya 

pe lmbagian tulgas 

tim manajelme ln, 

pe lndidik dan telnaga 

ke lpelndidikan 

Tercapai  

Standar 

Pembiayaan  

Penyusunan RABS  1. Biaya inve lstasi 

(pe lnye ldiaan 

sarpras, 

pe lnge lmbangan 

SDM, dan u lntulk 

biaya modal 

ke lrja teltap) 

2. Biaya pe lrsonal 

yang dibayarkan 

olelh pe lse lrta 

didik agar bisa 

melngakse ls 

pe lndidikan 

Tercapai  
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Standar NSP Program 
Indikator 

Ketercapaian 
Keterangan 

se lcara 

be lrkellanjultan 

3. Biaya ope lrasi 

(gaji, tu lnjangan, 

pe lrlelngkapan 

habis pakai, 

biaya listrik, air, 

intelrne lt, dan 

se ljelnisnya) 

Standar 

Penilaian  

1. Konse lull pe lrangat 

pe lnilaian selmelste lr: 

PTS, dan PAS 

ganjil, PTS dan PAS 

ge lnap   

2. PTS dan PAS ganjil, 

PTS dan PAS genap 

penjilidan perangkat 

pembelajaran 

1. Penilaian hasil 

belajar oleh 

pendidik 

2. Penilaian oleh 

satuan 

pendidikan 

(sekolah 

penilaian oleh 

pemerintah) 

1. Tercapai 

2. Tercapai  

 

 

2. Penyajian Data 

a. Implementasi Penjaminan Mutu di SMPIT Insan Madani 

Banjarmasin  

 

Imple lmelntasi dapat diartikan se lbagai pellaksanaan ataul pe lnelrapan. Kata 

implelmelntasi belrmulara pada aktivitas, adanya aksi, tindakan, atau l me lkanismel ataul 

siste lm. Sistelm pelnjaminan multul pelndidikan di selkolah yang dilaksanakan te lrdiri 

dari: pe lme ltaan multul, pe lmbulatan relncana pelningkatan mu ltul, pe llaksanaan 

pe lmelnulhan multu l, monitoring dan elvalu lasi prose ls pe llaksanaan pelmelnulhan multul, 

dan pelne ltapan standar barul dan pelnyulsulnan stratelgi pe lningkatan multul.  

 

1) Pemetaan Mutu 

Pe lmeltaan multul pelndidikan yang dilaksanakan ole lh satulan pelndidikan 

be lrdasarkan Standar Nasional Pe lndidikan. Pe lmeltaan standar melrulpakan hasil 
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pe lmeltaan hasil Elvalu lasi Diri Selkolah, pelmeltaan pada 8 SNP, pelme ltaan didulkulng 

bu lkti fisik dan pelme ltaan melnggambarkan mu ltul se lkolah. 

Pe lmeltaan mutu di SMPIT Insan Madani Banjarmasin be lrdasarkan pada 

bagian akadelmik dan ku lrikullulm. Hal ini se lpe lrti disampaikan ole lh Ulstadzah 

Manliya Astu lti se lpelrti belrikult. 

Ulntulk pe lmeltaannya kare lna te lrbagi me lnjadi 3 aspe lk pe lmbellajaran ataulpuln 

kulrikullulmnya. Maka khulsulsnya tim akade lmik, kelpondokan dan tahfidz rultin 

melngadakan koordinasi dan julga be lrkolaborasi ulntulk melmeltakan seljaulh mana 

ke lmampulan siswa/i SMPIT Insan Madani Banjarmasin.26 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstdz Abdu ll Rosid se lbagai belrikult. 

 

Ulntulk bagian akadelmik, kulrikullulm dan ke lsiswaan. De lngan standar bagian 

kulrikullulm 2013 yaitu l K13, Ku lrikullulm Tingkat Satu lan Pe lndidikan yaitu l KTSP, 

Ke lmuldian u lntulk kulrikullulm melrde lka melnggulnakan yaitu l KOSP. Pada bagian 

kulrikullulm, disisi lain dibagian ke lsiswaan di SMPIT Insan Madani julga 

melnggulnakan be lbe lrapa standar, ialah siswa/i cakap dalam be lrorganisasi julga 

be lrsosial dan telntulnya me lmpu lyai wawasan yang lu las. Dan pada bagian tahfidz 

disini melmbu lat standar telrse lndiri, diantaranya ada pe lncapaian 15 Julz khulsuls 

ulntulk alulmni dari SDIT Al-Firdau ls yang satu l atap dibawah naulngan yayasan 

Insan Madani, te ltapi yang dilu lar dari alu lmni SDIT Al-Firdau ls disini tidak 

melmatok selbanyak apapu ln hafalan telrse lbult. Dan ulntulk bagian kelpondokan, 

standar disini adalah me lnarge ltkan siswa/i itul se lte llah lulluls di SMP ini adalah 

bisa melmbaca kitab kulning, de lngan harapan bisa melmbaca kitab klasik dari 

pada karangan karya u llama itul se lndiri.27 

 

Hal te lrse lbult julga disampaikan olelh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai 

be lrikult.  

Ulntulk pe lmeltaan multul yang dilaku lkan di SMPIT Insan Madani 

Banjarmasin, para gulrul-gulrul ataulpuln tim akadelmik, kelpondokan dan tahfidz 

rultin melngadakan koordinasi ulntulk melmatakan seljaulh mana kelmampulan yang 

tellah dicapai ole lh siswa/i di SMPIT Insan Madani Banjarmasin. Adapu ln yang 

dikoordinasikan ulntulk melme ltakan multul te lrse lbu lt ialah pada bagian akade lmik, 

kulrikullulm dan ke lsiswaan yaitu l de lngan standar ku lrikullulm 2013 yaitu l K13, 

                                                             
26Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024. 
27Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah Kurikulum SMPIT Insan 

Madani Kota Banjarmasin12 Januari 2024. 
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Kulrikullulm Tingkat Satulan Pelndidikan yaitul KTSP dan Standar Pelndidikan 

yaitu l KOSP.28 

 

Hal ini julga disampaikan ole lh Ulstadz Mu lhammad Rulsli Tullamak selbagai 

be lrikult.  

Pe lmeltaan multul yang dilaku lkan di SMPIT Insan Madani ini me lngadakan 

koordinasi selcara rultin yang se llalul didiskulsikan bagaimana dan se ljaulhmana 

pe lmeltaan multu l ini dilaksanakan dan ditelrapkan. Adapuln yang dikoordinasikan 

ulntulk melme ltakan multul telrse lbu lt ialah pada bagian akade lmik, ku lrikullulm dan 

ke lsiswaan.29 

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai 

berikut.  

 

Pe lmeltaan multul yang dilaku lkan di SMPIT Insan Madani ini melngadakan 

koordinasi se lcara ru ltin yang dimana para koordinasi ulntulk melmeltakan multul 

telrse lbult ialah pada bagian akade lmik, ku lrikullulm dan kelsiswaan berkumpul 

disebuah tempat untuk mengadakan koordinasi rutinan.30 

 

Dari hasil wawancara telrse lbult dapat disimpu llkan bahwa pelmeltaan multul di 

SMPIT Insan Madani Banjarmasin su ldah se lsulai de lngan standar pe lndidikan yang 

tellah diteltapkan di selkolah telrse lbult yaitu l te lrmasulk ke ldalam Ku lrikullulm Ope lrasional 

Se lkolah yang ju lga belrbasis tahfidz Qulr’an dan pelndidikan pondok yang te lrdapat 

dalam dokulmeln KOSP pada lampiran ke 5. 

 

2) Pembuatan Rencana Peningkatan Mutu 

Pe lningkatan multul pe lndidikan melrulpakan salah satul pilar pokok 

pe lmbangu lnan pelndidikan di Indone lsia. Pe lndidikan yang be lrmultul akan 

                                                             
28Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kesiswaan SMPIT 

Insan Madani Banjarmasin, 16 Januari 2024. 
29Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Koordinator Tim Penjaminan Mutu 

SMPIT Insan Madani Kota Banjarmasin 

, 16 Januari 2024. 
30Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024. 



58 

 
 

melnghasilkan su lmbe lr daya manu lsia yang ce lrdas, kre latif dan kompeltitif selsulai 

de lngan visi Ke lme lnte lrian Pelndidikan Nasional.  

Pe lmbulatan relncana pelningkatan mu ltul yang ditu langkan dalam Re lncana 

Ke lrja Se lkolah, dalam pellaksanaannya me lrulpakan kelgiatan u lntulk melre lalisasikan 

re lncana pelmelnulhan mu ltul agar dapat melncapai tuljulan belrsama yaitu l melningkatkan 

mu ltul pe lndidikan selkolah dalam melncapai standar nasional pelndidikan.  

Re lncana Ke lrja Tahulnan melrulpakan kelrja tahu lnan yang haru ls dise ltuljuli olelh 

rapat delwan pe lndidik selte llah melmpe lrhatikan pelrtimbangan dari komite l se lkolah. 

Pada u lmulmnya se lkolah se lbagai satu lan pe lndidikan dalam me lnyulsuln RKT 

be lntulknya be lrvariasi. Pe lrbe ldaannya te lrleltak pada isi, keldalam dan kellulasan ataul 

cakulpan program se lsulai delngan kondisi dan ulnsu lr-ulnsulr yang ada di selkolah itul 

se lndiri. Kare lna isi, ke ldalaman dan kellulasan programnya be lrbe lda, maaka lama 

waktu l pelncapaian SNP julga tidak sama, te lrgantu lng dari potelnsi yang dimiliki 

se lkolah masing-masing. Se lkolah yang potelnsinya u lnggull akan dapat me lncapai 

SNP le lbih celpat. Se lbaliknya se lkolah yang pote lnsinya re lncah akan lelbih lambat 

dalam melncapai SNP. Namuln delmikian mularanya sama dalam ke lrangka 

pe lncapaian SNP yang dite lntulkan pelmelrintah.31 Hal te lrse lbult belrdasarkan 

pe lrnyataan Ulstadzah Manliya Astu lti pada saat wawancara se lbagai be lrikult. 

Di SMPIT Insan Madani Banjarmasin dalam se ltiap tahuln melngadakan rapat 

ke lrja ulntulk pelmbulatan relncana pelningkatan multul, yang dimana rapat ke lrja ini 

dilakulkan olelh tim pelnjaminan multul ulntulk melnyu lsuln Re lncana Ke lrja Tahulnan, 

adapuln yang dilaku lkan dalam rapat kelrja julga dilaku lkan kelbultulhan-ke lbultulhan 

gulrul, dan me lnyulsuln kulrikullulm pe lmbellajran.32 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Abdu ll Rosid se lbagai belrikult.  
                                                             

31RKT SMP Islam Insan Madani Banjarmasin.  
32Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024.  
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Ulntulk pe lmbulatan relncana pelningkatan mu ltul di SMPIT Insan Madani 

Banjarmasin di adakan di rapat ke lrja, pada rapat telrse lbult di sana biasanya 

melnyulsuln kos, ke lmuldian ju lga me lndiskulsikan bagaimana ulntulk melningkatkan 

multul de lngan le lbih baik ulntulk kelde lpannya.33 

 

Hal te lrse lbult julga disampaikan olelh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai 

be lrikult.  

Pe lmbulatan relncana pelningkatan mu ltul di SMPIT Insan Madani diadakannya 

rapat kelrja dalam seltiap tahuln, yang dimana rapat te lrse lbult melndiskulsikan 

telntang pe lningkatan mu ltul dan melmulat ke lbultulhan para gu lrul, me lnyulsuln 

kulrikullulm pe lmbellajaran dan julga me lnyulsuln KOS.34 

 
Hal te lrse lbu lt julga tellah disampaikan olelh Ulstadz Mu lhammad Rulsli Tullamak 

se lbagai be lrikult. 

Pe lmbulatan relncana pelningkatan multul di SMPIT Insan Madani biasanya 

melngadakan rapat ke lrja yang me lndiskulsikan melnge lnai Re lncana Ke lrja Tahu lnan 

dan ju lga me lnyulsuln kulrikullulm pe lmbellajaran akadelmik, kelpondokan mau lpuln 

tahfidz.35  

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai 

berikut. 

 

Pada pembuatan rencana untuk meningkatkan mutu di SMPIT Insan Madani ini 

mengadakan rapat kerja yang didalamnya mendiskusikan mengenai RKT dan 

Kurikulum yang telah dijalankan.36 

 

Dari hasil wawancara te lrse lbult pelne lliti dapat melnyimpu llan bahwa 

pe lmbulatan relncana pelningkatan mu ltul yang dilakulkan di SMPIT Insan Madani 

tellah belrjalan delngan se lme lstinya, dan dapat me lningkatkan Relcana Ke lrja Tahulnan 

                                                             
33Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah Kurikulum SMPIT Insan 

Madani Kota Banjarmasin, 12 Januari 2024. 
34Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kesiswaan SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024.  
35Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Koordinator Tim Penjaminan Mutu 

SMPIT Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2014.   
36Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024.  
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yang te lrdapat dalam dokulmeln RKAS dan julga KOSP, pada gambar 4.1 dan 

lampiran ke 5.  

 

Gambar 4.1 Dokumen RKT 
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3) Pelaksanaan Pemenuhan Mutu 

Pe llaksanaan pelme lnulhan melrulpakan relalisasi se llulrulh program dan ke lgiatan 

yang te llah dirancang dan te llah telrtulang dalam dokulme ln pelre lncanaan pelmelnulhan 

mu ltul satu lan pe lndidikan yang haru ls dike lrjakan olelh se llulrulh pe lmangku l ke lpe lntingan. 

Hal ini disampaikan ole lh Ulstadzah Manliya Astu lti se lbagai be lrikult.  

Pe llaksanaan relncana pelmelnulhan di SMPIT Insan Madani dilaksanaan 2 kali 

dalam satul tahuln yang dinamakan rapat kelrja. Rapat kelrja dilaksanakan diseltiap 

awal tahuln ajaran barul dan pada awal se lmelste lr ke l-2 yang diadakan rapat 

koordinasi delngan yayasan yang dilaksanakan ole lh kelpala selkolah. Dalam rapat 

telrse lbult yang dilaksanakan pada awal se lme lstelr ke l-2.37 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Abdu ll Rosid se lbagai belrikult. 

 

Pe llaksanaan relncana pelme lnulhan dilaksanakan 2 kali dalam satu l tahuln yaitul 

pada awal tahuln ajaran dan pada awal se lmelste lr 2. Adapu ln telrkait visi misinya 

melnce ltak ge lnelrasi be lriman dan belrtakwa, be lrwawasan lu las dan ju lga me lmiliki 

ke lpelntingan yang baik. Diantaranya adalah u lntu lk bagian spiritulal di SMPIT 

Insan Madani mellakulkan rultinitas sholat be lrjamaah siswa/i ataul 

santri/santriwati yang dipantau l se ltiap hari. Ke lmu ldian di SMPIT Insan Madani 

disini julga melningkatkan pelmbinaan Al-Qulr’an selpe lrti tahfidz. Ulntulk wawasan 

lulas di SMPIT Insan Madani ini me llaksanakan pelmbe llajaran selsulai delngan 

kulrikullulm yang te llah ditelrapkan. Ke lmuldian dalam melningkatkan ku lalitas 

pe lmbellajaran, pelngajaran gulrul te lrhadap mulridnya ju lga me llaksanakan su lpe lrvisi 

yang dilaksankan se ltiap 4 kali dalam satul se lmelste lr, diantaranya su lpe lrvisi 

akadelmik, su lpelrvisi me lngajar, su lpe lrvisi modu ll, dan sulpe lrvisi ku lrikullulm 

melrde lka.38 

 

Hal te lrse lbult julga disampaikan olelh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai 

be lrikult. 

Pe llaksanaan relncana pelmelnulhan di SMPIT Insan Madani dilaksanakan 2 

kali dalam satul tahuln, yaitu l pada awal tahu ln ajaran dan pada awal se lmelste lr 2. 

Adapuln dalam pellaksaan su lpelrvisi dilaksanakan se ltiap 4 kali dalam satul 

se lmelste lr.39 

                                                             
37Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024. 
38Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kurikulum SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 12 Januari 2024. 
39Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kesiswaan SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024.   
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Hal ini ju lga dapat disampaikan ole lh Ulstadz Mu lhammad Ru lsli Tullamak 

se lbagai be lrikult.  

Dalam pellaksanaan relncana pelmelnulhan di SMPIT Insan Madani 

dilaksanakan selcara ru ltin yaitu l 2 kali dalam satu l tahuln, yaitu l pada awal tahuln 

ajaran dan pada awal se lmelste lr 2, yang dinamakan rapat ke lrja tahulnan. Dalam 

mellaksanakan rapat kelrja yang dimana dilaku lkannya ke lbultulhan-ke lbultulhan 

gulrul, me lnyu lsuln kulrikullulm pelmbe llajaran dan selbagainya. Dan ju lga 

melningkatkan pe lmbinaan Al-Qulr’an.40 

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai berikut. 

 

Dalam pelaksanaan rencana pemenuhan dilaksanakan secara rutin 2 kali 

dalam satu tahun, disetiap awal tahun ajaran dan pada awal semester 2, dan 

melaksanakan rapat kerja kepada para guru untuk menyusun kurikulum 

pembelajaran dan sebagainya.41 

 

Dari pelrnyataan diatas melnyatakan bahwa pellaksanaan pelmelnulhan multul di 

SMPIT Insan Madani Banjarmasin te llah dilaksanakan delngan lancar dan baik. 

Se llalul dijalankan selsulai delngan ke lteltapan yang ada di se lkolah, yaitu l dilaksanakan 

se ltiap 2 kali dalam satu l tahuln. Namu ln be lrdasarkan tabell 4.4 pada pelmelnulhan 

standar isi telrdapat 9 indikator ke ltelrcapaian dan 3 tidak telrcapai, standar prosels 

telrdapat 7 ke ltelrcapaian dan 3 tidak te lrcapai, standar kompeltelnsi lu llulsan te lrdapat 7 

telrcapai dan 1 tidak telrcapai, standar pelndidik dan telnaga ke lpe lndidikan 3 telrcapai, 

standar sarana dan prasarana 4 te lrcapai dan 2 tidak te lrcapai, standar pelnge llolaan 

telrcapai, standar pelmbiayaan telrcapai dan standar pe lnilaian julga te lrcapai.  

 

 

 

 

 

                                                             
40Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Koordinator Tim Penjaminan Mutu 

SMPIT Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024.   
41Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024.  
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4) Monitoring dan Evaluasi Proses Pelaksanaan Pemenuhan Mutu 

Monev ialah ulntulk melnge ltahu li delngan pasti apakah ada ke lmajulan telrhadap 

pe lncapaian hasil kelrja dan apakah ada ke lndala yang diju lmpai dalam pellasanaan 

re lncana pelmbellajaran. Hal ini disampaikan ole lh Ulstadzah Manliya Astu lti se lbagai 

be lrikult. 

Pada relncana pelme lnulhan dilaksanakan se ltiap awal selmelste lr 2, kelpala 

se lkolah rapat koordinasi de lngan yayasan u lntulk melnge lvalu lasi program-

program yang dijalankan pada awal tahu ln ajaran. Jika me lmang ada program 

yang tidak telrcapai maka kelpala selkolah akan melnge lvalu lasi se lbabnya se lpe lrti 

apa, kelmuldian melncari solulsinya dan jika me lmang su ldah te lrcapai dilanjultkan 

ke lmbali. Adapu ln rapat e lvalu lasi tim pelnjaminan multul dilaksanakan seltiap 

tahuln, yang dimana dirapat te lrse lbult tim pe lnjaminan multul me lngkoordinasi 

telntang bagaimana pe lnjaminan multul yang su ldah dijalankan dan bagaimana 

pe lnjaminan multul yang akan dijalankan belrikultnya.42 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Abdu ll Rosid se lbagai belrikult. 

Ulntulk e lvalu lasi disini biasanya dilaku lkan se ltiap selme lstelr, ke lmuldian u lntulk 

melningkatkan ke lmampulan gu lrul, para tim me lmbelntulk yang namanya 

komulnitas bellajar. Yang dimana se ltiap minggu l se llalul dielvalu lasi apakah ada 

ke lkulrangan dan pelncapaian yang dilakulkan olelh gulrul dan ke lbu ltulhan mulrid. 

Komulnitas be llajar telrse lbult dielvalu lasi se ltiap minggu l yaitu l pada hari se llasa. 

Adapuln rapat elvalu lasi pelnjaminan multul dilakulkan seltiap tahuln be lrsama tim 

pe lnjaminan multul.43 

 

Hal te lrse lbult julga disampaikan olelh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai 

be lrikult.  

E lvalu lasi di SMPIT Insan Madani disini dilaku lkan seltiap selme lstelr, dari 

ke lpala selkolah melngadakan rapat koordinasi de lngan yayasan, kelmuldian rapat 

ke lrja kelpada delwan gulrul ulntulk me lnyampaikan hasil dari rapat de lngan yayasan 

telrse lbult. Dan ulntulk tim ataul puln gulrul akan melngadakan elvalu lasi melnge lnai 

komulnitas bellajar yang dilaksanakan se ltiap hari sellasa. Yang dielvalu lasi 

langsu lng ole lh WAKA Ku lriku llulm. Adapu ln rapat elvalu lasi pelnjaminan multul 

dilaksanakan seltiap tahuln, yang dimana dirapat te lrse lbult tim pelnjaminan multul 

melngkoordinasi te lntang bagaimana pe lnjaminan multul yang su ldah dijalankan 

                                                             
42Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024.  
43Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, WAKA Kurikulum SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 12 Januari 2024. 
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dan bagaimana pelnjaminan multul yang akan dijalankan belrikultnya jika ada yang 

pe lrlul dipe lrbaiki.44 

 

Hal se lrulpa ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Mu lhammad Rulsli Tu llamak 

se lbagai be lrikult. 

E lvalu lasi disini bagian para tim pe lnjaminan multul melngadakan rapat 

minggu lan me lnge lnai komulnitas bellajar, yang dimana pada komu lnitas bellajar 

disinipara delwan gu lrul be lrdisku lsi se lsame l julrulsanya masing-masing, ke lmuldian 

dielvalu lasi langsu lng ole lh Wakil Kepala Sekolah bidang Ku lrikullulm. Adapu ln 

rapat elvalu lasi tim pelnjaminan multul dilaksanakan seltiap tahuln, yang dimana 

dirapat telrse lbu lt tim pelnjaminan multul melngkoordinasi te lntang bagaimana 

pe lnjaminan multul yang suldah dijalankan dan bagaimana pe lnjaminan multul yang 

akan dijalankan belrikultnya.45 

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai berikut. 

 

Monev yang dilakukan di SMPIT Insan Madani disini diadakannya secara 

mingguan dan juga pada awal semester.46 

 

Dari hasil wawancara te lrselbult dapat disimpu llkan bahwa mellaksanakan 

e lvalu lasi u lntul prose ls pe llaksanaan pelmelnulhan multul di SMPIT Insan Madani 

Banjarmasin dilakulkan se ltiap selme lstelr yang diadakan pada awal tahu ln ajaran dan 

se ltiap awal selmelstelr 2. Dan dokulme ln e lvalu lasi pelmelnulhan multul telrdapat di 

doku lmeln Rake lr.  

 

5) Penetapan Standar Baru 

Pe lne ltapan standar yang dilaksanakan di SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

ada 3 aspe lk yaitu l akadelmik, kelpondokan, dan tahifdz. Pe lne ltapan standar di SMPIT 

Insan Madani Banjarmasin be lrbasis ke lpada tahfidz Qulr’an. Hal telrse lbult 

                                                             
44Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, WAKA Kesiswaan SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 16 Januari 2024.  
45Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Koordinator Tim Penjaminan Mutu 

SMPIT Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024. 
46Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024.  
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be lrdasarkan pelrnyataan U lstadzah Manliya Astu lti pada saat wawancara se lbagai 

be lrikult. 

Pada SMPIT Insan Madani ini adalah se lkolah yang be lrbasis tahfidz Qu lr’an. 

Ke lmuldian kulrikullulmnya ada 3 aspelk, yaitu l akadelmik, kelpondokan dan tahfidz. 

Pada ku lrikullu lm ini melnye lsulaikan delngan dinas pelndidikan yaitu l kulrikullulm 

akadelmik, jadi u lntulk mata pellajaran pada SMPIT Insan Madani ini 

melnye lsulaikan delngan se lkolah nelge lri atau l selkolah ulmulm lainnya. Ke ldula 

kulrikullulm ke lpondokan yang disu lsuln ole lh gulrul-gulrul ataul tim kelpondokan. Dan 

yang ke ltiga tahfidz Qu lr’an yang te lrmasulk kulriku llulm wajib pada SMPIT Insan 

Madani Banjarmasin. Ke lmuldian ulntulk me lneltapkan standar barul pada SMPIT 

Insan Madani Banjarmasin disini dilaku lkannya rapat ke lrja yang dimana di rapat 

telrse lbult me lndisku lsikan telntang pe lne ltapan standar baru l yang ingin dite ltapkan 

ke ldalam kulriku llulm.47 

 

Hal te lrse lbu lt julga disampaikan olelh Ulstadz Abdu ll Rosid se lbagai be lrikult.  

 

Pe lne ltapan standar di SMPIT Insan Madani ada 3 aspe lk, yaitu l kulrikullulm 

pada bagian akadelmik, kelpondokan dan tahfidz. U lntulk akade lmik melngacul 

ke lpada kulriku llulm melrdelka yang te llah ditelrapkan barul 2 tahu ln di ke llas VII dan 

ke llas VII dan u lntulk kellas IX masu lh me lnggulnakan ku lrikullulm 2013. Ke lmuldian 

ulntulk standar selcara ulmulm siswa/i di SMPIT Insan Madani ini se lsulai delngan 

visi misi se lkolah. Siswa/i di se lkolah ini di standarkan de lngan hafal Al-Qulr’an 

yang te llah diteltapkan, yaitu l delngan targe lt hafalan 15 Julz Al-Qulr’an bagi alulmni 

SDIT Al-Firdau ls dan kelmuldian di kelpondokan ditarge ltkan bisa melmbaca kitab 

kulning.  Jadi ulntulk melne ltapkan standar baru l di SMPIT Insan Madani disini 

dilakulkannya rapat ulntulk belrdisku lsi ke lpada belbelrapa tim ulntulk bagaimana 

melne ltapkan standar barul ulntulk ke lde lpannya.48 

 

Hal te lrse lbult julga disampaikan olelh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai 

be lrikult. 

Pe lne ltapan standar di SMPIT Insan Madani Banjarmasin dite ltapkan 3 aspelk, 

yaitu l akadmik, tahfidz dan julga ke lpondokan. Ulntu lk bagian akadelmik ulntulk saat 

ini ada 2 kulriku llulm yaitu l kulriku llulm melrde lka yang digu lnakan ulntulk kellas VII 

dan kellas VIII dan u lntulk kulriku llulm 2013 yang digu lnakan pada ke llas IX. Ulntulk 

kulrikullulm tahfidz di SMPIT Insan Madani disini melmpulnyai program se lndiri 

yaitu l program takhasu ls dan ulntulk kelpondokan delngan targe lt agar bisa 

                                                             
47Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024.  
48Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, WAKA Kurikulum SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 12 Januari 2024.  
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melmbaca kitab kulning. Ulntulk pe lne ltapan standar barul, diadakannya rapat kelrja, 

se ltellah rapat lalul diteltapkan standar barul yang ingin dijalankan.49 

 

Hal se lrulpa ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Mu lhammad Rulsli Tu llamak 

se lbagai be lrikult. 

Pe lne ltapan standar di SMPIT Insan Madani dite ltapkan 3 aspelk, yaitul 

akadelmik, tahfidz dan kelpondokan. Pada bagian akade lmik di SMPIT Insan 

Madani ini diteltapkan ku lrikullulm melrde lka, akan teltapi ulntulk ke llas IX masih 

melnggulnakan ku lrikullulm 2013. Pada bagian tahfidz di se lkolah ini tellah 

ditarge ltkan ulntulk alu lmni dari SDIT Al-Firdauls yang me llanjultkan kel SMPIT 

Insan Madani haruls me lmiliki hafalan yang me llanjultkan kel SMPIT Insan 

Madani haruls me lmiliki hafalan yang su ldah ditarge ltkan yaitu l se lbanyak 15 Ju lz, 

akan teltapi jika siswa/i te lrse lbu lt tidak dari alulmni SDIT Al-Firdau ls maka tidak 

ditarge ltkan dalam hafalan Al-Qulr’an te lrse lbult telrse lbult dan akan diajarkan mu llai 

dari awal dan diajarkan tahsin dan akan me lmullai melngahafal Al-Qulr’an. 

ke lmuldian pada bagian ke lpondokan santri di SMPIT Insan Madani ditarge ltkan 

agar bisa me lmbaca kitab kulning se ltellah lu lluls dari SMPIT Insan Madani 

Banjarmasin.50 

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai 

berikut. 

 

Untuk penetapan standar baru yang ada di SMPIT Insan Madani disini ialah 

telah menetapkan kurikulum merdeka, yang dimana awalnya yang masih 

berjalan di kelas 9 adalah kurikulum 2013, dan pada kelas 7 dan 8 sudah 

menjalankan kurikulum baru yaitu kurikulum merdeka.51 

 

Be lrdasarkan hasil dari wawancara yang te llah pelne lliti lakulkan di SMPIT 

Insan Madani Banjarmasin su ldah melne ltapkan standar delngan baik dan se lsulai 

de lngan ku lrikullulm yang te llah diteltapkan ole lh pe lmelrintah, dan belrjalan delngan 

cu lkulp baik. Adapu ln pe lne ltapan standar baru l yang dilaksanakan di SMPIT Insan 

Madani Banjarmasin yaitu l delngan diadakannya rapat kelrja.  

 

                                                             
49Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, WAKA Kesiswaan SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 16 Januari 2014.  
50Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Koordinator Tim Penjaminan Mutu 

SMPIT Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024. 
51Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024.  
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b. Sistem Penjaminan Mutu di SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

Siste lm pelnjaminan multul yang ada di SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

melrulpakan se lbulah sistelm pe lnjaminan multul yang te llah ditelrapkan delngan be lbe lrapa 

standar, yaitul standar pelndidikan dan telnaga ke lpe lndidikan Selkolah Islam Te lrpadul, 

standar sarana dan prasarana Se lkolah Islam Telrpadu l, standar pelmbiayaa Se lkolah 

Islma Te lrpadul, standar ku lrikullulm Se lkolah Islam Telrpadul, standar pelnge llolaan 

Se lkolah Islam Telrpadul, standar kelrjasama Selkolah Islam Telrpadu l, dan standar 

prose ls Se lkolah Islam Telrpadul. 

 

1) Standar Pendidik dan Tenaga Kependidikan 

Pe lndidik melrulpakan selse lorang yang be lrku lalifikasi ulntulk melndidik yang 

be lrpartisipasi dalam me lnye lle lnggarakan pe lndidikan delngan tu lgas ultama melndidik, 

melngajar, melmbimbing, melngarahkan, me llatih, melnilai dan melnge lvalu lasi pelse lrta 

didik pada pelndidikan sang anak. Standar pe lndidik melrulpakan kritelria melnge lnai 

pe lndidkan prajabatan dan kellayakan mau lpuln melntal, selrta pelndidikan dalam 

jabatan. Telnaga ke lpelndidikan belrke lnaan de lngan bidang pelke lrjaan yang be lrkaitan 

“pelke lrjaan melndidik”. Standar pelndidik dan telnaga ke lpelndidikan adalah kritelria 

pe lndidikan prajabatan dan kellayakan fisik maulpuln melntal, selrta pelndidikan dalam 

jabatan. Pelndidik dan telnaga kelpe lndidikan adalah kritelria minimal me lnge lnai 

ku lalifikasi dan kompe ltelnsi gu lrul, instru lktulr ke ljulrulan, dan te lnaga ke lpe lndidikan. 

Adapau ln standar pe lndidik dan telnaga ke lpelndidikan di SMPIT Insan Madani 

Banjarmasin belrdasarkan hasil wawancara de lngan Ulstadzah Manliya Astu lti 

se lbagai be lrikult.  
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Ulntulk pelndidik dan telnaga ke lpelndidikan di SMPIT Insan Madani rata-rata 

lullulsan S1 se lsulai bidang masing-masing, namu ln ada belbelrapa orang yang 

lullulsan S2 dan ada pu lla yang me llanjultkan stu ldi S2.52 

 

Hal te lrse lbu lt julga disampaikan olelh Ulstadz Abdu ll Rosid se lbagai be lrikult. 

 

Ulntulk pelndidik dan telnaga ke lpelndidikan di SMPIT Insan Madani di 

targe ltkan rata-rata lullulsan S1 dan haruls se lsu lai delngan ju lrulsannya masing-

masing. Adapu lla yang lu llulsan pondok pe lsantreln itul ulntulk melngajar se lpe lrti Al-

Qulr’an dan se lbagainya se lsulai de lngan bidangnya. Dan u lntulk te lnaga 

ke lpelndidikan haruls se lsulai delngan latar bellakangnya yaitu l se lpe lrti sarjana 

manajelme ln.53 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai belrikult. 

 
Pe lndidik dan telnaga ke lpelndidikan di SMPIT Insan Madani disini rata-rata 

lullulsan S1 yang dise lsulaikan delngan bidangnya masing-masing. Adapu ln yang 

lullulsan dari pondok pe lsantre ln ataul se lkolah u lmulm biasa se lpelrti lu llulsan SMA 

ne lge lri ataul swasta lainnya diarahkan u lntulk me lngajar pe lmbellajaran Al-Qulr’an, 

hadist dan se lbagai mu lsyrif/mu lsyrifah. Ulntu lk bagian te lnaga ke lpe lndidikan 

lullulsan sarjana manajelme ln yang dite lmpatkan dibagian administrasi atau l tata 

ulsaha.54 

 

Hal se lrulpa ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Mu lhammad Rulsli Tu llamak 

se lbagai be lrikult.  

Pe lndidik dan telnaga ke lpe lndidikan di SMPIT Insan Madani disini se lmula 

rata-rata lullulsan S1, namuln ada belbe lrapa yang lu llulsan S2 dan ada julga yang 

lullulsan pondok pe lsantreln dan se lkolah ulmulm se lpelrti pondok pelsantre ln. Ulntulk 

yang lu llulsan pondok pelsantreln disini melngajarkan selsulai bidangnya se lpe lrti Al-

Qulr’an, Fiqh, Hadist, Bahasa Arab dan se lbagainya dan julga bisa diminta 

se lbagai mu lsyrif/mu lsyrifah. Ulntu lk te lnaga ke lpelndidikan di telmpatkan dibagian 

tata ulsaha yang se lsulai de lngan bidangnya.55 

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai 

berikut. 

 

                                                             
52Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024. 
53Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, WAKA Kurikulum SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 12 Januari 2024. 
54Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, WAKA Kesiswaan SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 16 Januari 2024. 
55Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Koordinator Tim Penjaminan Mutu 

SMPIT Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024.  
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Pendidik dan tenaga kependidikan di SMPIT Insan Madani disini semua 

sudah memenuhi dengan standar yang telah diterapkan, akan tetapi pada bagian 

tenaga kependidikan untuk standarnya sudah memenuhi tapi masih kurangnya 

tenaga kependidikan seperti tenaga perpustakaan dan sebagainya.56 

 

Be lrdasarkan hasil dari wawancara yang te llah pelne lliti lakulkan, dapat 

disimpullkan bahwasbnya pe lndidik dan telnaga ke lpe lndidikan di SMPIT Insan 

Madani Banjarmasin te llah se lsulai delngan standar yang te llah ditelrapkan dari 

ke lkhasan Jaringan Selkolah Islam Telrpadul ialah lullulsan S1 dan lullulsan pondok 

se lsulai de lngan bidangnya. namu ln pada bagian telnaga ke lpe lndidikan ada kelkulrangan 

bagian telnaga ke lpe lndidikan, selpe lrti ku lrangnya te lnaga administrasi, te lnaga 

pe lrpulstakaan, telnaga laboratoriulm, dan telnaga ke lbe lrsihan. Adapu ln data yang 

telrdapat pada tabell 4.1 telrse lbult telrdapat dalam dokulmeln pe lgawai SMP.57 

 

2) Standar Sarana dan Prasarana 

Sarana dan prasarana yaitu l me lncakulp satu lan pelndidikan, lahan, bangu lnan 

ge ldulng, se lrta kellelngkapan sarana dan prasarananya. Sarana adalah pe lralatan yang 

pada ulmulmnya dipakai selcara langsu lng. Prasarana adalah pelnulnjang yang 

melrulpakan fasilitas. Adapu ln standar sarana dan prasarana di SMPIT Insan Madani 

Banjarmasin se lpelrti yang disampaikan ole lh Ulstadzah Manliyah Astu lti se lbagai 

be lrikult.  

Ulntulk sarana dan prasarana di SMPIT Insan Madani me lmiliki kellas yang 

telrpisah antara laki-laki dan pelre lmpulan. Ulntulk ke llas laki-laki belrada di ge ldulng 

masjid lantai 2, dan ulntulk pelre lmpulan me lmiliki ge ldulng ke llas te lrse lndiri. 

Ke lmuldian u lntu lk laboratoriulm kompultelr dan laboratoriulm IPA. Dan ulntulk 

toilelt dan sarana prasarana lainnya su ldah melncu lkulpi.58 

                                                             
56Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024.  
57Dokumen Pegawai SMP. 
58Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024. 
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Hal te lrse lbu lt julga disampaikan olelh Abdull Rosid se lbagai be lrikult. 

 

Sarana dan prasarana di SMPIT Insan Madani u lntulk se lme lntara ini tidak 

melmiliki wakil keepala sekolah bidang sarana dan prasarana, akan te ltapi suldah 

dipelgang ole lh pihak yayasan. Dan tidak me lmiliki rulangan khu lsuls wakil kepala 

sekolah bidang belsiswaan, ruang bimingan konseling, dan ruang kelas putra.59 

 

Hal itu l julga disampaikan ole lh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai belrikult. 

 

Sarana dan prasarana di SMPIT Insan Madani su ldah melnculku lpi, akan teltapi 

ada belbelrapa yang be llulm telrpe lnulhi selpe lrti ru lang wakil kepala sekolah bidang 

kesiswaan dan u lntulk ru lang ke llas laki-laki yang be lrte lmpat di lantai 2 ge ldulng 

masjid. Namuln ulntulk rulang ke llas pe lre lmpulan suldah me lmiliki ge ldulng 

telrse lndiri.60 

 

Hal ini julga disampaikan ole lh Ulstadz Mu lhammad Rulsli Tullamak selbagai 

be lrikult.  

Sarana dan prasarana di SMPIT Insan Madani ini su ldah cu lkulp me lmadai, 

namuln ulntulk kellas laki-laki masih tidak me lmiliki ge ldulng se lndiri se lpe lrti kellas 

pe lrelmpulan. Ulntulk sarana prasarana lainnya su ldah me lnculkulpi se lpelrti masjid, 

toilelt, rulang gu lrul, rulang ke lpala selkolah dan se lbagainya.61 

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai 

berikut. 

 

Untuk sarana dan prasarana disini sekolah memiliki fasilitas yang ada dan 

semuanya sudah mencukupi, namun kami masih membuat pembangunan kelas 

baru untuk sekolah fullday.62 

 

Be lrdasarkan dari hasil wawancara yang te llah pelne lliti lakulkan, dapat 

disimpullkan bahwa sarana prasarana di SMPIT Insan Madani Banjarmasin belum 

                                                             
59Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kurikulum SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 12 Januari 2024.  
60Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kesiswaan SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024. 
61Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Koordinator Tim Penjaminan Mutu 

SMPIT Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024.  
62Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024.  
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melmadai dan telrdapat pada dokulme ln sarana dan prasarana. Adapu ln tabe ll sarana 

dan prasarana telrdapat pada tabell 4.363 

 

3) Standar Pembiayaan 

Sulmbe lr pelmbiayaan se lkolah biasanya belrasal dari orang tula siswa yang 

be lrulpa ulang pangkal se lkolah, SPP, Komitel, e lkstrakulrikullelr, infak su lkarella dan 

se lbagainya. Adapu ln dari standar pelmbiayaan di SMPIT Insan Madani tellah 

disampaikan olelh Ulstadzah Manliya Astu lti se lbagai belrikult.  

Ada be lbe lrapa jelnis pe lmbiayaan di SMPIT Insan Madani, yaitu l ke ltika siswa 

melndaftar selkolah. Jelnis pe lmbayaran te lrse lbult ialah: biaya inve lstasi, biaya 

pe lrsonal yang me llipulti biaya pe lnge lmbangan, biaya pe lndidikan, biaya 

ke lse lhatan, biaya konsu lmsi, pe lmbayaran SPP bu llanan, biaya londri dan biaya 

ope lrasi.64 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Abdu ll Rosid se lbagai belrikult. 

 

Pe lmbiayaan di SMPIT Insan Madani biasanya dipe lgang langsu lng ole lh 

yayasan, biasanya ada biaya inve lstasi se lpe lrti pelnye ldiaan sarpas, pe lnge lmbangan 

SDM dan se lbagainya, ada ju lga biaya pe lrsonal yang dibayarkan ole lh pe lse lrta 

didik agar bisa me lngakse ls pe lndidikan se lcara belrke llanjultan dan ada biaya 

ope lrasi selpe lrti gaji, tulnjangan, biaya listrik, air, inte lrne lt dan seljelnisnya .65 

 

 

Hal te lrse lbult julga disampaikan olelh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai 

be lrikult.  

Pe lmbiayaan di SMPIT Insan Madani biasanya dipe lgang ole lh yayasan. Yang 

dimana pelmbiayaan di SMPIT Insan Madani ini te lrbagi me lnjadi belbelrapa jelnis, 

diantaranya ada pelmbayaran SPP bu llanan, pelmbayaran makan, pelmbayaran 

bangulnan, pe lmbayaran e lkstrakulrikullelr, pe lmbayaran londri bagi yang pondok 

pe lsantreln dan se lbagainya.66 

                                                             
63Sarana dan Prasarana. 
64Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024.  
65Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kurikulum SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 12 Januari 2024 
66Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kesiswaan SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024. 
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Hal se lrulpa ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Mu lhammad Rulsli Tu llamak 

se lbagai be lrikult.  

Pada pe lmbiayaan di SMPIT Insan Madani te lrbagi me lnjadi belbe lrapa jelnis, 

diantaranya ada biaya inve lstasi, biaya pe lrsonal, dan biaya ope lrasi, selrta ada 

pe lmbayaran pe lndaftaran, pelmbayaran SPP, pe lmbayaran makan, pelmbayaran 

bangulnan, pe lmbayaran komitel, pe lmbayaran e lkstrakulrikullelr, pe lmbayaran 

londri, ada julga infaq su lka re lla, dan belrbagai macam pelmbayaran lainnya.67 

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai 

berikut. 

 

Pada pembiayaan di SMPIT Insan Madani para guru tidak banyak 

mengetahui tentang hal ini, tapi biasanya disini ada biaya seperti uang pangkal, 

biaya pendaftaran, SPP, infaq dan sebagainya.68 

 

Be lrdasarkan hasil wawancara yang te llah pe lnelliti lakulkan di SMPIT Insan 

Madani Banjarmasin bahwa pe lmbiayaan di SMPIT Insan Madani tidak banyak 

dikeltahuli olelh para pelndidik dan telnaga ke lpelndidikan, dikarelnakan pelmbiayaan 

telrse lbult langsu lng dipe lgang/ke llola langsu lng ole lh yayasan.  

 

4) Standar Kurikulum  

Pada bagian standar kulrikullulm di Se lkolah Islam Telrpadu l ini belrsifat 

mandiri, yang be lrarti kompeltelnsi te lrse lbult melmang tidak ada pada kulrikullulm 

nasional, ataul be lrsifat pelnge lmbangan, artinya kompe ltelnsi te lrse lbult ada pada 

ku lrikullulm nasional namuln dipelrlulas, ataul dipelrdalam olelh Selkolah Islam Telrpadul.  

Kulrikullulm di SMPIT Insan Madani Banjarmasin dike lmbangkan delngan 

melne lrapkan modell pelndidikan belrbasis tahfdz Qu lr’an dan pe lndidikan pondok yang 

                                                             
67Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Koordinator Tim Penjaminan Mutu 

Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024.  
68Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024.  
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be lrbasis kitab ku lning.69 Adapuln yang te llah disampaikan ole lh ulstadzah Manliya 

Astu lti se lbagai belriku lt. 

Ulntulk standar ku lrikullulm di SMPIT Insan Madani ada 2 standar, yaitu l 

kulrikullulm me lrdelka dan ku lrikullulm 2013. Disisi lain ju lga ada ku lrikullulm 

ke lpondokan dan tahfidz yang difasilitasi siswa/i itu l se lndiri. Pada mulatan 

kulrikullulm dalam satulan pe lndidikan di SMPIT Insan Madani ini ju lga su ldah 

melmulat belbe lrapa komponeln, salah satu lnya ialah pe lngulatan Profil Pe llajar 

Pancasila.70 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Abdu ll Rosid se lbagai belrikult. 

 

Pada standar kulrikullulm ada 3 aspelk, yaitul kulrikullulm akadelmik yang 

dise lsulaikan delngan dinas pe lndidikan, kelpondokan yang dibu lat olelh tim pondok 
se lndiri dan tahfidz Qulr’an yang dibu lat olelh tim Qulr’an yang me lnyulsulnya 

se lndiri.71 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai belrikult. 

 

Kulrikullulm yang dijalankan di SMPIT Insan Madani ada 2 standar, yaitu l 

kulrikullulm melrde lka dan kulrikullulm 2013, namuln masih ada kulrikullulm KTSP 

yang masih dijalankan yaitu l yang dijalankan di ke llas IX, dan ada kulrikullulm 

tambahan yaitu l kulrikullulm kelpondokan dan ku lrikullulm tahfidz.72 

 

Hal se lrulpa ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Mu lhammad Rulsli Tu llamak 

se lbagai be lrikult. 

Di SMPIT Insan Madani te llah melnjalankan belbe lrapa kulrikullulm, tidak 

hanya kulrikullulm akadelmik yang me lnye lsulaikan delngan dinas pelndidikan, teltapi 

julga ada kulriku llulm dari Selkolah Islam Telrpadul itul selndiri yang te llah 

ditambahkan ataul dipelrdalam, ialah kulrikullulm ke lpondokan dan kulrikullulm 

tahfidz yang wajib u lntulk dijalankan.73 

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai 

berikut. 

                                                             
69Dokumen KTSP. 
70Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024. 
71Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kurikulum SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 12 Januari 2024.  
72Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kesiswaan SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024.  
73Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Koordinator Tim Penjaminan Mutu 

SMPIT Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024. 
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Di SMPIT Insan Madani ini sudah menjalankan kurikulum yang 

disesuaikan dengan dinas pendidikan yaitu kurikulum merdeka.74 

 

Be lrdasarkan hasil wawancara yang te llah pe lnelliti lakulkan bahwa kulrikullulm 

di SMPIT Insan Madani Banjarmasin me lnggulnakan kulrikullulm KTSP dan julga 

ku lrikullulm melrde lka delngan mu latan kulrikullulm dalam satulan pelndidikan yang 

melmulat belbe lrapa kompelne ln, salah satu lnya ialah pelngulatan Profil Pe llajar 

Pancasila.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             
74Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024.  
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Gambar 4.2 Jadwal Pembelajaran 
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5) Standar Pengelolaan 

Standar pelnge llolaan adalah program ke lrja yang te llah dijalankan, 

pe llaksanaan program pelndidik dan telnaga ke lpe lndidikan, telrse ldianya be lrbagai 

pe lrangkat elvalu lasi yang dibu ltulhkan, me llakulkan elvalu lasi te lrhadap program dan 

capaiannya, me llakulkan sulpelrvisi pe lndidik dan telnaga ke lpelndidikan, mellakulkan 

pe lnilaian kinelrja pelgawai, me llakulkan tindak lanjult pelrbaikan dan pelmbinaan. 

Adapu ln dari hal ini te llah disampaikan ole lh Ulstadzah Manliya Astulti se lbagai 

be lrikult. 

Diadakannya rapat ru ltin minggu lan yang dimana rapat ini ke lpala selkolah 

rapat delngan tim manajelmeln yayasan, melndisku lsikan telrkait elvalu lasi program, 

capaian program KBM dan SDM de lngan yayasan. Ke lmuldian se ltellah rapat 

de lngan yayasan ke lpada selkolah kelmbali rapat delngan tim manajelmeln se lkolah. 

Se ltellah itul dilanjultkan rapat delngan de lwan gulru l.75 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Abdu ll Rosid se lbagai belrikult.  

 

Dalam pelnge llolaan disini biasanya ada su lpelrvisi dari pihak dinas 

pe lndidikan dan julga dari yayasan yang se ltiap se lmelste lr di e lvalu lasi. Te ltapi ulntulk 

dise ltiap minggu l di komu lnikasi bellajar itul ada elvalu lasi pelmbellajaran dan ada 

se lbagainya, de lngan cara telrjadwal dan belrke llanjultan.76 

 

Hal se lrulpa ju lga disampaikan olelh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai be lrikult. 

 

Dalam seltiap minggu l biasanya para gu lrul mellakulkan elvalu lasi di komulnitas 

be llajar, yang die lvalu lasi disini ialah se lpe lrti melnge lvalu lasi modull bellajar, 

melnge lvalu lasi pe lmbellajaran dan programnya.77 

 

Hal se lrulpa ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Mu lhammad Rulsli Tu llamak 

se lbagai be lrikult. 

                                                             
75Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024.  
76Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kurikulum SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 12 Januari 2024.  
77Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kesiswaan SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024.  
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Pada pelnge llolaan di SMPIT Insan Madani disini ada yang namanya 

komulnitas bellajar, yang dimana dalam komu lnitas bellajar ini para de lwan gulru l 

di elvalu lasi te lrkait program pelmbe llajaran melre lka.78 

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai 

berikut. 

 

Standar pengelolaan di SMPIT Insan Madani disini yaitu dengan cara 

evaluasi. Untuk pengelolaan penjaminan mutu disini dengan menata kembali 

standar apa yang perlu dikelola dengan baik.79 

 

Dari hasil wawancara te lrse lbult pelnelliti dapat melnyimpu llkan bahwa 

pe lnge llolaan di SMPIT Insan Madani dike llola delngan baik dan biasanya tim 

manajelme ln melngadakan rapat dan elvalu lasi de lngan yayasan di se ltiap selmelste lrnya. 

 

6) Standar Kerjasaam  

Standar kelrjasama Selkolah Islam Telrpadul melrulpakan standar selcara khulsuls 

dise ldiakan. Tuljulannya adalah agar se lkolah telrse lbult dapat belrtulmbulh dan 

be lrkelmbang de lngan me llakulkan be lrbagai ke lrjasama se lsulai de lngan isi standar 

ke lrjasama yang dite ltapkan. Adapu ln dalam hal ini tellah disampaikan ole lh Ulstadzah 

Manliya Astu lti se lbagai belrikult.  

Di SMPIT Insan Madani dalam ke lrjasama ialah saling me lmbantul satu l sa         

gma lain, selpe lrti pelmbulatan modull ajar se lsama gu lrul yang se lsulai de lngan 

bidangnya be lrdisku lsi u lntulk me lnyulsuln modu ll pe lmbellajaran telrse lbult. Adapu ln 

ke lrjasama yang te lrkait dari pihak lain ialah belkelrjasama delngan dinas 

pe lndidikan, pulske lsmas Su lngai Jingah, lavanila, yayasan, dan ju lga dinas 

lingku lngan hidu lp.80 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Abdu ll Rosid se lbagai belrikult.  

 

                                                             
78Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Koordinator Tim Penjaminan Mutu 

SMPIT Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024. 
79Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024.  
80Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024. 
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Ke lrjasama di SMPIT Insan Madani disini me lnggulnakan ke lrjasabulmi/bahu l-

melmbahul, jadi keltika konsu lltasi modull ajar, di SMPIT Insan Madani ini gu lrul 

yang se lsama de lngan bidangnya be lrdiskulsi me lnyulsuln modu ll te lrse lbult di 

komulnitas bellajar, agar keldelpannya ke lrja itul te lrcapai melnjadi ringan. Dan julga 

ke lrjasama dari pihak lain ialah be lke lrjasama nya de lngan dinas, pu lske lsmas, 

be lkelrjasama delngan lavanila ulntulk di saat selkolah se ldang melngadakan acara, 

yayasan, dan ju lga dinas lingku lngan hidu lp.81 

 

Hal te lrse lbult julga disampaikan olelh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai 

be lrikult. 

Pada kelrjasama di SMPIT Insan Madani, kami pada de lwan gulrul di 

komulnitas bellajar ada yang namanya disku lsi satu l sama lain, selpe lrti gu lrul IPS 

be lrdiskulsi belrsama gu lrul IPS, gu lrul IPA be lrdisku lsi de lngan gu lrul IPA, dan 

se lbagainya, disku lsi disini melnge lnai modu ll ajar. Adapu ln kelrjasama dari pihak 

lain ialah belke lrjasamanya de lngan dinas pe lndidikan, pulske lsmas Su lngai Jingah 

yang se llalul be lke lrjasama delngan SMPIT Insan Madani keltika ada siswa/i disaat 

se ldang sakit ataul bahkan melminta pelrtolongan yang diharu lskan dibawa kel tim 

meldis, lavanila yang se llalul belke lrjasama de lngan SMPIT Insan Madani ke ltika 

melngadakan acara, yayasan pe lningkatan mu ltul, dan dinas lingku lngan hidu lp.82 

 

Hal se lrulpa ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Mu lhammad Rulsli Tu llamak 

se lbagai be lrikult.  

Ke lrjasama di SMPIT Insan Madani me lmiliki kelrjasama yang saling tolong 

melnolong satu l sama lain, maksuld disini ialah be lrdiskulsinya bagaimana 

ke ldelpannya para gulrul agar bisa me lngajar melnjadi lelbih baik, dan julga ada 

be lrdiskulsi melnge lnai modu ll ajar, diskulsi modu ll ajar disini para gu lrul se lsulai 

de lngan bidang masing-masing akan be lrdisku lsi, kelmuldian di elvalu lasi. 

Ke lmuldian ju lga be lke lrjasama dari pihak lain yaitu l be lke lrjasamanya de lngan dinas 

pe lndidikan, pulske lsmas Su lngai Jingah, lavanila, yayasan pe lningkatan mu ltul dan 

julga dinas lingku lngan hidu lp.83 

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai 

berikut. 

 

                                                             
81Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kurikulum SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 12 Januari 2024.  
82Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kesiswaan SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024.  
83Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Koordinator Tim Penjaminan Mutu 

Kota Banjarmasin, 22 Januari 2024.  
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Standar kerjasama di SMPIT Insan Madani ini pada pihak luar telah 

bekersama dengan dinas pendidikan, puskesmas, yayasan peningkatan mutu, 

dan yang lainnya seperti dinas lingkungan hidup.84 

 

Be lrdasarkan hasil wawancara yang te llah pe lnelliti dapatkan di SMPIT Insan 

Madani Banjarmasin ialah ke lrjasamanya SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

de lngan pihak lain se lpe lrti belkelrjasamanya delngan dinas pe lndidikan, pu lske lsmas, 

lavanila, dinas lingku lngan hidu lp dan julga yayasan pe lningkatan multul. Adapuln 

ke lrjasama di dalam lingku lngan se lkolah ialah se lpelrti be lkelrjasamanya antar se lsama 

telnaga pe lndidik dan kelpelndidikan yang saling tolong monolong.  

 

7) Standar Proses 

Standar prosels adalah kritelria minimal prose ls pelmbe llajaran belrdasarkan 

jalulr, jelnjang, dan jelnis pe lndidikan ulntulk melncapai standar kompe ltelnsi lu llulsan. 

Pe lnyulsulnan standar prose ls pe lndidikan dipelrlulkan u lntulk me lne lntulkan ke lgiatan 

pe lmbellajaran yang dilaku lkan gulru l se lbagai u lpaya ke ltelrcapaian standar kompeltelnsi 

lu llulsan. Adapuln hal ini disampaikan ole lh Ulstadzah Manliyah Astu lti se lbagai 

be lrikult.  

Ke ltika lu llu ls di SMPIT Insan Madani haru ls se lsulai de lngan prose ldulr yang 

suldah ditelrapkan olelh pe lmelrintah dan se lkolah. Jadi keltika kelpala selkolah dan 

de lwan gulrul me lnjalankan selbu lah prose ls ialah selbagaimana apa yang didapat 

dari pelrlatihan-pe lrlatulhan dilular khulsulsnya ke lpala se lkolah itullah yang 

ditelrapkan di SMPIT Insan Madani Banjarmasin. Adapu ln prose ls pe lmbellaran di 

SMPIT Insan Madani Banjarmasin dilaksaakan dalam du la macam belntulk 

ke lgiatan, yaitu l pe lmbellajaran relgulle lr dan takhasu ls85 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Abdu ll Rosid se lbagai belrikult. 

 

                                                             
84Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024.  
85Manliya Astuti, Wawancara Pribadi, Kepala Sekolah SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 22 Januari 2024. 
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Prose ls di SMPIT Insan Madani be lrjalan delngan lancar dan tidak ada 

ke llulhan ataulpu ln hambatan, akan teltapi pada tahuln 2023 ini ada pe lnulrulnan 

dibandingkan tahuln se lbe llulmnya. Pe lnulrulnan disini dimulngkinkan kare lna 

be lrbelda angkatan. Adapu ln prose ls pe lnge llolaan pelnjaminan multul akadelmik 

diprose ls ulntulk pihak manajelmeln se lkolah yaitu l kulrikullulm. Ada pu lla prosels 

pe lmbellajaran di SMPIT Insan Madani te llah dilaksanakan de lngan 2 macam 

yaitu l dalam belntulk ke lgiatan pelmbe llajaran re lgu lle lr dan ke lgiatan pe lmbellajaran 

takhasuls. Dalam kelgiatan pelmbe llajaran takhasuls disini dikhu lsulskan ulntulk 

pe lse lrta didik yang me lmiliki kelmampulan melnghafal Al-Qulr’an nya le lbih ce lpat 

dari yang lain.86 

 

Hal se lrulpa ju lga disampaikan olelh Ulstadzah Nu lrull Hidayah se lbagai be lrikult. 

 

Standar prosels yang dijalankan di SMPIT Insan Madani se ltiap tahulnnya 

be lrbelda-be lda, akan teltapi di selkolah ini haru ls se lsulai delngan ku lrikullulm yang 

tellah ditelrapkan olelh pe lmelrintah dan julga Se lkolah Islam Telrpadu l. Namuln pada 

saat ini para tim akan me lnjalankan prose ls te lrse lbult delngan se lmaksimal 

mulngkin, agar kelde lpannya melndapatkan hasil yang te lrbaik. Selrta prosels 

pe lmbellajaran yang dilaksanakan di SMPIT Insan Madani disini me lnggulnakan 

prose ls pe lmbe llajaran 2 belntulk, yaitu l re lgulle lr yang se lsulai de lngan pe lmbe llajarann 

ulmulm dan julga takhasu ls yang dikhu lsulskan ulntulk pe lse lrta didik melmpulnyai 

ke lmampulan melnghafal Al-Qu lr’an nya le lbih celpat.87 

 

Hal ini ju lga disampaikan ole lh Ulstadz Mu lhammad Rulsli Tullamak selbagai 

be lrikult.  

Prose ls yang dilaku lkan di SMPIT Insan Madani be lrjalan delngan baik, 

se lbagaimana para de lwan gulrul me lnjalankan prose ls agar pe lncapaian mu ltulnya 

melndapatkan hasil yang baik, maka para gu lrul melnjalankan selmaksimal 

mulngkin, baik itul dibidang akadelmik, ke lpondokan maulpuln tahfidz. Ulntulk 

prose ls pe lmbellajaran di SMPIT Insan Madani Banjarmasin dilaksanakan dalam 

dula macam belntulk ke lgiatan, yaitu l re lgulle lr dan takhasuls.88 

 

Hal tersebut juga disampaikan oleh Ustadz Muhammad Rizali sebagai 

berikut. 

 

                                                             
86Abdul Rosid, Wawancara Pribadi, WAKA Kurikulum SMPIT Insan Madani Kota 

Banjarmasin, 12 Januari 2024.  
87Nurul Hidayah, Wawancara Pribadi, Wakil Kepala Sekolah bidang Kesiswaan SMPIT 

Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024. 
88Muhammad Rusli Tulamak, Wawancara Pribadi, Wawancana Pribadi, Koordinator Tim 

Penjaminan Mutu SMPIT Insan Madani Kota Banjarmasin, 16 Januari 2024.  
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Untuk proses yang dilakukan di SMPIT Insan Madani disini pada proses 

pembelajaran dilaksanakan dengan berbagaimacam bentuk kegiatan, ada 

kegiatan reguler dan ada juga takhasus.89 

 

Be lrdasarkan hasil wawancara yang te llah pe lnelliti lakulkan di SMPIT Insan 

Madani Banjarmasin, dari se lgi standar prose ls te llah dijalankan delngan baik, yang 

se lbagaimana para delwan gulrul te llah melnjalankan prosels agar pe lncapaian multulnya 

melndapatkan hasil yang baik. Dan di SMPIT Insan Madani te llah mellaksanakan 

prose ls pe lmbellajaran delngan maksimal, delngan 2 be lntulk siste lm pelmbellajaran yaitul 

re lgulle lr yang se lsu lai de lngan pe lme lrintah selpe lrti pelmbellajaran ulmulm, dan takhasuls 

yang dikhu lsulskan u lntulk santri/santriwati yang me lmiliki kelmampulan melnghafal 

Al-Qulr’annya le lbih celpat dari yang lain. 

 

B. Pembahasan 

Be lrdasarkan dari pelrole lhan hasil wawancara, obse lrvasi, dan doku lme lntasi 

yang dilaku lkan selcara langsu lng di SMPIT Insan Madani Banjarmasin, dapat 

diu lraikan dan disajikan dalam pelmbahasan hasil pelne llitian selbagai belrikult.  

1. Implementasi Penjaminan Mutu di SMPIT Insan Madani Banjarmasin  

a. Pemetaan Mutu 

Pe lmeltaan mutu melrulpakan hasil pelmeltaan be lrdasarkan hasil Elvalu lasi Diri 

Se lkolah (ElDS), pe lme ltaan pada 8 SNP yaitul, 1) standar isi ialah ru lang lingku lp 

matelri dan tingkat kompeltelnsii tamatan, kompelte lnsi bahan kajian, kompeltelnsi mata 

pe llajaran, dan silabuls pe lmbellajaran yang haruls dipe lnulhi olelh pe lse lrta didik pada 

jelnjang dan jelnis pelndidikan telrtelntul, 2) standar prosels adalah standar nasional 

                                                             
89Muhammad Rizali, Wawancara Pribadi, Guru SMPIT Insan Madani Banjarmasin, 22 

Januari 2024.  
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pe lndidikan yang be lrkaitan delngan pe llaksanaan pelmbellajaran pada satul satu lan 

pe lnddikan ulntulk melncapai standar kompe ltelnsi lullulsan, 3) standar kompeltelnsi 

lu llulsan adalah kulalifikasi kelmampulan lullulsan yang me lncakulp sikap, pelnge ltahulan 

dan kelte lrampilan, 4) standar kompeltelnsi pe lndidik dan telnaga ke lpe lndidikan adalah 

kritelria pelndidikan prajabatan dan kellayakan fisik maulpuln me lntal,selrta pelndidikan 

dalam jabatan, 5) standar sarana dan prasarana ialah standar nasional pe lndidikan 

yang be lrkaitan delngan krite lria minimal telntang ru lang be llajar, ru lang gu lrul, te lmpat 

ibadah, pelrpulstakaan, laboratoriulm, dan se lbagainya, 6) standar pe lnge llolaan ialah 

standar nasional pelndidikan yang be lrkaitan de lngan pe lre lncanaan, pellaksanaan, dan 

pe lngawasan ke lgiatan pelndidikan pada tingkat satu lan pelndidikan, kabulpateln/kota, 

provinsi, ataul nasional agar telrcapai elfielnsi dan elfelktivitas pelnye lle lnggaraan 

pe lndidikan, 7) standar pelmbiayaan adalah yang me lngatu lr kompone ln dan be lsarnya 

biaya ope lrasi satu lan pelndidikan., dan 8) standar pe lnilaian adalah krite lrian 

melnge lnai ru lang lingku lp, tuljulan, manfaat, prinsip, me lkanismel, proseldulr, dan 

instru lmeln pe lnilaian hasil bellajar pelse lrta didik. Pelmeltaan multul pelndidikan di 

tingkat satulan pe lndidikan, diartikan se lbagai informasi telntang pelncapaian 8 SNP.  

Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin u lntulk pemetaan mutu 

melnggulnakan standar ku lrikullulm melrde lka dan KOSP. Standar ini su ldah 

melnye lsulaikan dari dinas pelndidikan. Adapu ln standar tambahan dari Se lkolah Islam 

Telrpadul ialah kulriku llulm kelpondokan dan tahfidz.  

Dari hasil wawancara te lrse lbult pelnelliti dapat melnyimpu llkan bahwa 

pe lmeltaan mutu yang te llah dilakulkan olelh SMPIT Insan Madani se lsulai delngan 

dinas pe lndidikan yang dimana melnggu lnakan pe lmeltaan mutu dengan menggunakan 
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ku lrikullulm melrde lka dan KOSP, ditambah de lngan ku lrikullulm yang dite lrapkan dari 

Se lkolah Islam Telrpadul yaitu l kulrikullulm ke lpondokan dan tahfidz. 

 

b. Pembuatan Rencana Peningkatan Mutu 

Pe lmbulatan relncana pelningkatan mu ltul yang ditu langkan dalam Re lncana 

Ke lrja Se lkolah, dalam pellaksanaannya me lrulpakan kelgiatan u lntulk melre lalisasikan 

re lncana pelmelnulhan mu ltul agar dapat melncapai tuljulan belrsama yaitu l melningkatkan 

mu ltul pe lndidikan selkolah dalam melncapai standar nasional pelndidikan 

Re lncana Ke lrja Tahulnan melrulpakan kelrja tahu lnan yang haru ls dise ltuljuli olelh 

rapat delwan pe lndidikan se ltellah melmpelrhatikan pelrtimbangan dari komite l se lkolah. 

Yang pada u lmulmnya se lkolah selbagai satu lan pelndidikan dalam melnyu lsuln RKT. 

Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin ulntulk penyusunan pembuatan 

re lncana pelningkatan multul maka diadakannya rapat kelrja 2 kali dalam seltahuln, yang 

dilaksanakan pada awal tahuln ajaran barul dan pada awal selmelste lr 2.  

Dari hasil wawancara telrse lbult pelnelliti dapat melnyimpullkan bahwa 

pe lrelncanaan pelningkatan multul yang be lrulpa relncana kelrja se lkolah jangka 

melne lngah dan tahulnan dapat diadakannya rapat kelrja 2 kali dalam seltahuln. 

c. Pelaksanaan Pemenuhan Mutu 

Pe llaksanaan pelmelnulhan mu ltul me lrulpakan re lalisasi se llulrulh program dan 

ke lgiatan yang te llah dirancang dan tellah telrtulang dalam dokulmeln pe lrelncanaan 

pe lmelnulhan multul satu lan pelndidikan yang haru ls dikelrjakan olelh se llu lrulh pe lmangku l 

ke lpentingan. 
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Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin pe llaksanaan pelme lnulhan mutu 

dengan dilakulkannya rapat kelrja, yang dihadiri oleh para delwan gulrul 

melndiskulsikan kegiatan belrkaitan delngan kulrikullulm yang te llah ditelrapkan.  

Dari hasil wawancara te lrse lbult, pe lne lliti dapat melnyimpu llkan bahwa 

pe llaksanaan relncana pelmelnulhan mutu yang dilakulkan di SMPIT Insan Madani 

Banjarmasin diadakannya rapat ke lrja, yang dimana rapat ke lrja telrselbult 

melndiskulsikan telrkait kulrikullulm ulntulk diajarkan kelpada para siswa/i.  

 

d. Monitoring dan Evaluasi Proses Pelaksanaan Pemenuhan Mutu 

E lvalu lasi ialah pelnilaian telrhadap selsulatul yang te llah dilaksanakan. Elvalu lasi 

ju lga dapat diartikan kelgiatan yang dilaku lkan belrkenaan delngan sulatul prosels ulntulk 

melne lntulkan hasil dari sulatul hal yang te llah dilakulkan. Pada elvalu lasi ini u lntulk 

melnjamin bahwa pellaksanaan relncana pe lnge lmbangan se lsulai delngan tuljulan dan 

sasaran yang te llah diteltapkan.  

E lvalu lasi adalah sulatul prose ls yang siste lmatik dan belrke llanjultan u lntulk 

melne lntulkan kulalitas (nilai dan arti) dari pada se lsulatul, belrdasarka pelrtimbangan dan 

kritelria telrtelntul dalam rangka melngambil su latul kelpu ltulsan.90 

Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin me llakulkan pelnge lvalu lasian 

dise ltiap selme lstelr. Ke lmuldian ada julga e lvalu lasi minggu lan yang dilaku lkan diselbulh 

komintas bellajar. Jadi, para delwan gu lrul die lvalu lasi melnge lnai modull ajar yang te llah 

didisku lsikan satul sama lain. Elvalu lasi pe lnjaminan multul yang dilaksanakan di 

SMPIT Banjarmasin ju lga me lngadakan e lvalu lasi. Adapu ln rapat e lvalu lasi tim 

                                                             
90Asrul, Rusydi Ananda, and Rosnita, Evaluasi Pembelajara (Bandung: Citapustaka 

Media, 2015).4. 
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pe lnjaminan multu l dilaksanakan seltiap tahu ln, yang dimana dirapat te lrse lbult tim 

pe lnjaminan multul melngkoordinasi te lntang bagaimana pelnjaminan multul yang suldah 

dijalankan dan bagaimana pe lnjaminan multul yang akan dijalankan be lrikultnya. 

Dari hasil wawancara te lrse lbult pelnelliti dapat melnyimpullkan bahwa monev 

yang dilakulkan di SMPIT Insan Madani Banjarmasin su ldah dilakulkan delngan 

e lfelktif.  

 

e. Penetapan Standar Baru dan Penyusunan Strategi Peningkatan 

Mutu 

 

Pe lne ltapan standar barul dan pelnyulsulnan stratelgi pe lningkatan multul 

be lrdsarkan hasil monitoring dan e lvalu lasi. Pe lne ltapan yang dilaksanakan di SMPIT 

Insan Madani Banjarmasin ada 3 aspe lk, yaitul akadelmik, kelpondokan, dan tahfidz. 

Pe lne ltapan standar di SMPIT Insan Madani Banjarmasin be lrbasis ke lpada pelneltapan 

tahfidz Qu lr’an.  

Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin dalam me llakulkan pelne ltapan 

standar ialah delngan diadakannya rapat ke lrja, agar dalam rapat te lrse lbult dapat 

melndiskulsikan apa yang ingin dite ltapkan ke ldelpannya agar le lbih baik. Adapu ln 

prose ls melmbulat kelbijakan biasanya di SMPIT Insan Madani Banjarmasin se ltiap 

tahuln ada rapat kelrja yang me lngu lmpullkan selmula ulnit baik pondok, akadelmik, 

maulpuln tahfidz. Rapat ke lrja disini ulntulk sinkronisasi jadwal, pelratulran, kulrikullulm, 

dan julga SKL yang te lntulnya me lngacu l ke l-8 standar.  

Dari hasil wawancara te lrse lbult pelnelliti dapat melnyimpu llkan bahwa 

pe lneltapan standar di SMPIT Insan Madani Banjarmasin te llah belrjalan delngan 

lancar delngan melmiliki 3 aspelk ku lrikullulm, yaitu l kulrikullulm akadelmik, tahfidz dan 
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ke lpondokan. Dan ulntulk me lneltapkan standar barul kelde lpannya maka diadakannya 

rapat kelrja, adapun standar baru di SMPIT Insan Madani disini baru menerapkan 

kurikulum merdeka. 

 

2. Standar Penjaminan Mutu di SMPIT Insan Madani Banjarmasin 

a. Standar Pendidik dan Tenaga Kependidikan 

Standar pelndidik dan te lnaga ke lpe lndidikan adalah krite lria pe lndidikan 

prajabatan dan ke llayakan fisik maulpuln melntal, selrta pelndidikan dalam jabatan. 

Standar pelndidik dan telnaga kelpe lndidikan Se lkolah Islam Telrpadu l (SIT) me lngaul 

pada Pelratulran Pelme lrintah No.19 Tahu ln 2005 telntang Standar Nasional 

Pe lndidikan. Sellain itul julga, standar ini melngacul pada Pe lrmelndiknas No.13 Tahuln 

2007 telntang Standar Ke lpala Selkolah dan Pe lrmelndiknas No.16 Tahul 2007 telntang 

Standar Ku lalifikasi Akadelmik dan Kompe ltelnsi Gu lrul.91 

Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin su ldah melmelnulhi standar pelndidik 

dan telnaga ke lpe lndidikan yang se lsulai de lngan apa yang te llah diteltapkan olelh 

Se lkolah Islam Telrpadul.  

Dari hasil wawancara telrse lbult pelne lliti dapat melnyimpu llkan bahwa standar 

pe lndidik dan telnaga kelpe lndidikan tellah se lsulai delngan pe lratulran yang ada di 

Se lkolah Islam Telrpadul yaitu l ulntu lk pe lndidik dan telnaga ke lpe lndidikan minimal 

lu llulsan S1 yang se lsulai de lngan bidangnya ataulpuln lu llulsan SMA/MA ataul pondok 

pe lsantreln yang se lsulai de lngan bidang masing-masing. 

 

                                                             
91Tim Mutu JSIT Indonesia, Muhab, Standar Mutu Kekhasan Sekolah Islam Terpadu 

(Jakarta: Tim Mutu JSIT Indonesia, 2014).3. 
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b. Standar Sarana dan Prasarana 

Sarana dan prasarana yaitu l melncakulp satu lan pelndidikan, lahan, bagu lnan, 

ge ldulng, se lrta ke llelngkapan sarana dan prasarananya. Dalam pe lnye lle lnggaraan 

pe lndidikan di bidang sarana dan prasarana, Se lkolah Islam Telrpadul melngacul pada 

Pe lrmelndiknas No.24 Tahu ln 2007 te lntang Standar Sarana dan Prasarana. Sellain itul 

ju lga me lngacul pada standar kelkhasan Jaringan Se lkolah Islam Te lrpadul se lbagai 

be lrikult: 1) standar masjid ataul mu lsholla, 2) standar toile lt, 3) standar pelrpulstakaan, 

4) standar rulang u lnit kelse lhatan selkolah, 5) standar rulang gu lrul, 6) arela telrbulka, 7) 

pe lnghijau lan, dan 8) pelralatan ataul meldia.92 

Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin su ldah melmiliki sarana dan 

prasarana yang se lsulai de lngan standarnya, yaitu l ada masjid, toile lt, pe lrpulstakaan 

yang be lrgabulng de lngan wakil kelpala se lkolah bidang ke lsiswaan, ru lang u lnit 

ke lse lhatan selkolah yang dise lbult de lngan UlKS, rulang gu lrul yang te lrpisah antara laki-

laki dan pelre lmpu lan, arela telrbulka ialah arela ulntu lk pelmbe llajaran, belrmain selrta 

be lrelksplorasi se lpelrti gaze lbo, pe lnghijau lan yang diantaranya ialah pe lnge llolaan 

sampah yang ramah lingku lngan, dan pe lralatan ataul me ldia selpelrti pelralatan yang 

melmadai.  

Dari hasil wawancara te lrse lbult dapat disimpu llkan bahwa standar sarana dan 

prasarana di SMPIT Insan Madani Banjarmasin su ldah culkulp melmadai selsulai 

de lngan standarnya. Namu ln ada belbelrapa ru langan yang ku lrang, se lpe lrti rulang 

wakil kelpala selkolah bidang ke lsiswaan. 

 

                                                             
92Tim Mutu JSIT Indonesia, Standar Mutu Kekhasan Sekolah Islam Terpadu (Jakarta: 

Tim Mutu JSIT Indonesia, 2014).21. 
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c. Standar Pembiayaan 

Sulmbe lr pelmbiayaan se lkolah yang be lrasal dari orang tu la siswa yang be lrulpa 

pe lmbayaran u lang pangkal se lkolah, SPP, komitel, elkstraku lrikulle lr, infaq sulkare lla, 

dan se lbagainya.  

Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin ada be lbelrapa standar pelmbiayaan 

yang haru ls dilaksanakan, ialah pada saat pe lnelrimaan siswa/i barul, bahkan bulkan 

hanya siswa/i baru l, siswa/i lama puln julga melmbayar biaya yang te llah diteltapkan 

olelh se lkolah.  

Dari hasil wawancara te lrse lbult dapat melnyimpu llkan bahwa pada standar 

pe lmbiayaan disini be lrjalan delngan lancar, dan tidak ada hambatan bagi orang tu la 

yang ingin me lmbayarkan anak melre lka se lkolah.  

 

d. Standar Kurikulum  

Pada standar kulrikullulm ini, hanya di sampaikan ku lrikullulm yang me lnjadi 

ke lkhasan Selkolah Islam Telrpadul (SIT). Ke lkhasan itul bisa belrsifat mandiri. Ini 

be lrarti kompeltelnsi telrse lbult melmang tidak ada pada ku lrikullulm nasional, ataul bisa 

be lrsifat pelnge lmbangan, artinya kompe ltelnsi te lrse lbu lt ada pada kulrikullulm nasional 

namuln di pe lrlulas, ataul dipelrdalam olelh JSIT Indone lsia.93 

Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin su ldah mellaksanakan pelnelrapan 

ku lrikullulm se lsulai delngan JSIT Indone lsia, ialah tidak hanya ku lrikullulm akadelmik 

saja, namuln ju lga dipe lrlulas de lngan ku lrikullulm tambahan adalah kulrikullulm 

ke lpondokan dan tahfidz. 

                                                             
93Tim Mutu JSIT Indonesia, Standar Mutu Kekhasan Sekolah Islam Terpadu (Jakarta: Tim 

Mutu JSIT Indonesia, 2014).31. 
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Dari hasil wawancara telrse lbult pelne lliti dapat melnyimpu llkan bahwa standar 

ku lrikullulm di SMPIT Insan Madani su ldah melnjalankan kulrikullulm yang se lsulai 

de lngan apa yang dite ltapkan olelh JSIT Indone lsia.  

 

e. Standar Pengelolaan  

Standar pelnge llolaan ialah melnge lnai program kelrja yang te llah dijalankan, 

dilaksanakan, pellaksanaan program pelndidik dan telnaga kelpe lndidikan, telrse ldianya 

be lrbagai pelrangkat elvalu lasi yang dibu ltulhkan, mellakulkan elvalu lasi telrhadap 

program dan capaiannya, me llakulkan sulpe lrvisi pe lndidikan dan telnaga 

ke lpelndidikan, mellakulkan pelnilaian kine lrja pelgawai, mellakulkan tindak lanjult 

pe lrbaikan dan pelmbinaan. 

Pe lnge llolaan pelndidikan Selkolah Islam Telrpadul melngacul pada 

Pe lrmelndiknas No.19 Tahuln 2007 telntang Standar Pe lnge llolaan ulntulk Satu lan 

Pe lndidikan Dasar dan Melnelngah.94 

Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin me llakulkan pelnge llolaan delngan 

cara mellakulkan su lpelrvisi pe lndidik dan te lnaga ke lpe lndidikan, mellakulkan e lvalu lasi 

telrhadap program dan capaiannya, me llakulkan pelmbinaan dan selbagainya.  

Dari hasil wawancara te lrse lbult pelnelliti dapat melnyimpu llkan bahwa 

pe lnge llolaan yang dilaksanakan pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin ini su ldah 

e lfelktif dan selsulai de lngan apa yang dite lrapkan JSIT Indone lsia, de lngan me llakulkan 

e lvalu lasi minggu lan, bullanan dan tahu lnan, se lrta mellakulkan su lpe lrvisi dan 

pe lmbinaan. 

                                                             
94Tim Mutu JSIT Indonesia, Standar Mutu Kekhasan Sekolah Islam Terpadu (Jakarta: Tim 
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f. Standar Kerjasama  

Standar kelrjasama Selkolah Islam Telrpadu l (SIT) me lru lpakan standar 

ke lkhasan JSIT yang se lcara khulsu ls dise ldiakan. Tuljulannya adalah agar SIT dapat 

be lrtulmbulh dan be lrkelmbang de lngan me llakulkan belrbagai ke lrjasama delngan isi 

standar yang dite ltapkan.95 

Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin dalam me llakulkan kelrjasama disini 

para gu lrul tellah mellakulkan kelrjasama selpe lrti belrdisku lsi me lnge lnai telntang modull 

ajar, jadi para gu lrul yang se lsulai delngan bidangnya masing-masing me lre lka 

melndiskulsikan modu ll telrse lbult diselbulah komu lnitas bellajar, kelmuldian di elvalu lasi. 

Adapu ln ke lrjasama dari pihak lular ialah se lpe lrti kelrjasamanya de lngan dinas 

pe lndidikan, pulske lsmas, lavanila, dinas pe lningkatan multul, dan julga dinas 

lingku lngan hidu lp.  

Dari hasil wawancara telrse lbult dapat disimpu llkan bahwa kelrjasama yang 

tellah dilakulkan di SMPIT Insan Madani sangatlah e lfelktif, dikarelnakan telruls 

mellakulkan diskulsi se lsame l gulrul, akan teltapi ku lrangnya ke lrjasama delngan se lkolah 

ne lge lri, namuln be lkelrjasama julga dari pihak lain selpe lrti dinas pelndidikan, 

pu lske lsmas, lavanila, dan se lbagainya. 

 

g. Standar Proses 

Standar prosels adalah kritelria minimal prose ls pelmbe llajaran belrdasarkan 

jalulr, jelnjang dan ju lga je lnis pelndidikan u lntulk melncapai standar kompe ltelnsi 

lu llulsan. Adapu ln pe lnyulsulnan standar prose ls pelndidikan dipelrlulkan ulntulk 

                                                             
95Tim Mutu JSIT Indonesia Standar Mutu Kekhasan Sekolah Islam Terpadu (Jakarta: Tim 

Mutu JSIT Indonesia 2014).165. 
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melne lntulkan kelgiatan be llajar yang dilaku lkan gu lrul se lbagai u lpaya ke lte lrcapaian 

standar kompeltelnsi lu llulsan. 

Pada SMPIT Insan Madani Banjarmasin me llakulkan selbulah prosels 

pe lnge llolaan selsu lai de lngan prose ldulr yang te llah ditelrapkan olelh pe lmelrintah dan 

se lkolah. Adapu ln pada prose ls pe lnge llolaan pe lnjaminan multul di SMPIT Insan 

Madani ulntulk bagian akadelmik tellah diprose ls ulntu lk pihak manajelmeln se lkolah 

yaitu l se lbulah kulriku llulm, namuln ada pelnulrulnan yang dimu lngkinkan kare lna be lrbelda 

angkatan delngan se lbe llulmnya. Dan ju lga pada prosels pelmbellajaran yang te llah 

dilakulkan di SMPIT Insan Madani Banjarmasin dilaksanakan dalam du la macam 

be lntulk ke lgiatan, yaitu l pe lmbellajaran relgullelr dan takhasu ls. Pe lmbellajaran relgulle lr 

adalah prosels pe lmbelleljaran yang dilaksanakan dike llas selcara rultin, seldangkan 

takhasuls dikhu lsu lskan ulntulk pe lse lrta didik yang me lmiliki kelmampulan melnghafal 

Al-Qulr’an de lngan celpat.  

Dari hasil wawancara te lrse lbult pe lnelliti dapat melnyimpu llkan bahwa prosels 

yang dilaku lkan di SMPIT Insan Madani su ldah se lsulai de lngan prose ldulr yang te llah 

diteltapkan, akan teltapi ada pelnulrulnan pada tahuln ini dibandingkan tahuln lalul. Dan 

pada prose ls pe lmbellajaran di SMPIT Insan Madani su ldah dilaksanakan se lcara 

maksimal. 

 

 

 

 

 


