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LAMPIRAN 

A. DOKUMENTASI 

GAMBAR 1. Wawancara dengan Ustadz Muhammad Zaini, Lc Selaku Kepala 

Pondok Tahfidzul Qur’an Al Haramain 

                     

 

GAMBAR 2. Dokumentasi Khataman dan Pengukuhan Santri Pondok Tahfidzul 

Qur’an Al Haramain Angkatan Pertama 
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GAMBAR 3. Dokumentasi Prestrasi Musabaqah Tilawatil Qur’an Cabang Hifzil 

Qur’an 

                              

 

GAMBAR 4. Dokumentasi Khataman dan Pengukuhan Santri Pondok Tahfidzul 

Qur’an Al Haramain Angkatan Kedua 
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GAMBAR 5. Dokumentasi Foto Kegiatan Keagamaan Ziaroh Ke Makam Wali 

 

 

GAMBAR 6. Dokumentasi Foto Kegiatan Belajar Mengajar Tahsin dan Tahfidz 
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GAMBAR 7. Dokumentasi Foto Kegiatan Makan Bersama 

 

  

GAMBAR 8. Dokumentasi Foto Kegiatan Belajar Mengajar Kitab 
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B. PEDOMAN WAWANCARA 

1. Apa profil Pondok Tahfidzul Qur’an Al Haramain? 

2. Bagaimana sejarah awal mula berdirinya Pondok Tahfidzul Qur’an Al 

Haramain? 

3. Bagaimana visi, misi, dan tujuan Pondok Tahfidzul Qur’an Al Haramain? 

4. Bagaimana sarana dan prasarana di Pondok Tahfidzul Qur’an Al Haramain? 

5. Berapa jumlah santri di Pondok Tahfidzul Qur’an Al Haramain? 

6. Bagaimana perencanaan Pondok Tahfidzul Qur’an Al Haramain dalam 

menghafal Al-Qur’an? 

7. Kapan waktu untuk membahas program kerja? 

8. Apa saja program kerja dalam menghafal Al-Qur’an di Pondok Tahfidzul 

Qur’an Al Haramain? (baik itu target yang harus dicapai dan metode apa 

yang dipakai)  

9. Mengapa perencanaan sangat diperlukan dalam menghafal al qur’an di 

Pondok Tahfidzul Qur’an Al Haramain? 

10. Bagaimana pengorganisasian Pondok Tahfidzul Qur’an Al Haramain?  

11. Bagaimana cara merekrut untuk menjadi santri, pengajar dan pengurus di 

Pondok Tahfidzul Qur’an Al Haramain? 

12. Bagaimana pelaksanaan Pondok Tahfidzul Qur’an Al Haramain dalam 

menghafal Al-Qur’an? 

13. Apa saja tahapan pelaksanaan program kerja? 
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14. Bagaimana ketua pelaksana dan penanggung jawab dalam mengatur dan 

menangani santri agar sesuai dengan rencana program kerja? 

(melaksanakan sesuai tugasnya) 

15. Bagaimana pengajar atau pengurus dalam memberikan motivasi kepada 

santri dalam menghafal Al-Qur’an? 

16. Apa saja faktor atau kendala dalam melaksanakan program kerja? 

17. Kapan waktu untuk melaksanakan program kerja? 

18. Apakah ada evaluasi setiap kegiatan dalam menghafal Al-Qur’an? 

19. Kapan evaluasi dilakukan dan siapa yang melakukan evaluasi? 

20. Bagaimana solusi mengatasi suatu kendala agar tidak menggangu kegiatan 

menghafal Al-Qur’an? 
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