
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN-LAMPIRAN 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Lampiran I 

PEDOMAN WAWANCARA 

 

Identitas Responden 

Nama  : 

Jabatan : 

Pendidikan : 

Masa Kerja  : 

Tanggal Wawancara  : 

Waktu Wawancara  : 

Pewawancara  : 

Daftar Pertanyaan: 

Apa arti bekerja menurut anda? 

A. Keselarasan dengan Ajaran Islam 

1. Apa pemahaman Anda tentang nilai-nilai Islam yang relevan dalam 

konteks dunia kerja? 

2.  Bagaimana Anda akan menerapkan prinsip-prinsip ajaran Islam 

dalam pekerjaan sehari-hari Anda? 

3. Bisakah Anda memberikan contoh konkret tentang situasi di mana 

Anda akan menggunakan nilai-nilai Islam untuk mengatasi konflik 

atau mengambil keputusan di tempat kerja? 



 
 

 

B. Komitmen dan Integritas 

1. Bagaimana Anda mengartikan komitmen terhadap pekerjaan Anda? 

2. Apa yang Anda pahami dengan integritas dalam konteks 

pekerjaan? 

3. Bisakah Anda berbagi pengalaman di mana Anda harus mengambil 

keputusan sulit yang melibatkan integritas, dan bagaimana Anda 

menangani situasi tersebut? 

 

C. Peningkatan Diri 

1. Bagaimana Anda menjaga diri Anda terus berkembang di tempat 

kerja? 

2. Apa upaya konkret yang Anda lakukan untuk meningkatkan 

keterampilan dan pengetahuan Anda secara profesional? 

3. Bagaimana Anda menggabungkan pengembangan diri secara 

spiritual dengan pekerjaan Anda? 

 

D. Keseimbangan Kehidupan 

1. Bagaimana Anda mengatur waktu dan energi Anda di antara 

pekerjaan dan kehidupan pribadi? 

2. Bagaimana Anda akan menangani situasi di mana tuntutan 

pekerjaan bertentangan dengan kebutuhan pribadi atau keluarga 

Anda? 



 
 

3. Apa langkah konkret yang Anda ambil untuk memastikan 

keseimbangan antara pekerjaan dan kehidupan pribadi Anda? 

 

E. Pengabdian pada Kemanusiaan 

1. Bagaimana Anda melihat peran Anda dalam melayani dan 

membantu orang lain di lingkungan kerja? 

2. Apakah Anda memiliki pengalaman dalam bekerja sama dengan 

rekan kerja untuk mencapai tujuan yang bermanfaat bagi banyak 

orang? 

3. Bagaimana Anda berencana untuk berkontribusi pada 

kesejahteraan masyarakat melalui pekerjaan Anda? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

Lampiran II 

DOKUMENTASI 

Dokumentasi wawancara penelitian pada pengurus  

BAZNAS Provinsi Kalimantan Selatan. 



 
 

 

 

 

Kondisi BAZNAS Provinsi Kalimantan Selatan 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

Lampiran III 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

Nama : Desy Fitriani 

Tempat Tanggal Lahir : Banjarmasin, 1 Desember 2001 

Agama : Islam  

Kebangsaan : Indonesia 

Status Perkawinan : Belum Kawin  

Alamat : Jalan Pemajatan Komplek Ilham Yusuf RT. 008 

RW.003 NO.6 Gambut Kab. Banjar Kode pos 

70652 

Pendidikan  : a. TK Sejahtera 

b. SDN Gambut 1 

c. MTs Darul Ilmi 

d. MA Darul Ilmi 

e. UIN Antasari Banjarmasin (Sekarang) 

Orang Tua   

a. Nama Ayah : Riduansyah, S.T 

Pekerjaan : PNS 

Alamat : Jalan Pemajatan Komplek Ilham Yusuf RT. 008 

RW.003 NO.6 Gambut Kab. Banjar Kode pos 

70652 

b. Nama Ibu : Qamariah 

Pekerjaan : Ibu Rumah Tangga  

Alamat  : Jalan Pemajatan Komplek Ilham Yusuf RT. 008 

RW.003 NO.6 Gambut Kab. Banjar Kode pos 

70652 

Jumlah Saudara : Anak ke-1 dari 3 bersaudara 

 



 
 

 

 

Lampiran IV 

SURAT-SURAT 

Surat Penetapan Judul dan Pembimbing Skripsi 



 
 

 

 

Surat Perubahan Judul 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

Surat Penetapan Waktu Seminar Proposal 

 

 



 
 

 

 

Surat Keterangan Telah Seminar Proposal/ Berita Acara Seminar Proposal 

 

 



 
 

 

 

Surat Izin Riset 

 

 



 
 

 

 

Surat Telah Melaksanakan Riset 

 

 



 
 

 

 

Catatan Bimbingan Skripsi I 

 

 



 
 

 

 

Catatan Bimbingan Skripsi II 

 

 



 
 

 

 

Catatan Bimbingan Skripsi III 

 

 



 
 

 

 

Catatan Bimbingan Skripsi IV 

 

 



 
 

 

 

Catatan Bimbingan Skripsi V 

 

 



 
 

 

 

Catatan Bimbingan Skripsi VI 

 

 



 
 

 

 

Surat Keterangan Bebas PLAGIASI 

 


