LAMPIRAN

Lampiran I : Kuesioner Penelitian

Kepada Yth,
Bapak/Ibu/Saudara/i

Dengan hormat,

Puji syukur atas rahmat Allah SWT, serta karunia-Nya. Dalam rangka
memenuhi tugas akhir yang sedang dilakukan mahasiswa Prodi Ekonomi
Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Antasari
Banjarmasin dengan judul “PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN
KOMPENSASI UPAH KERJA TERHADAP KINERJA MITRA KURIR

GRAB EXPRES KOTA BANJARMASIN”.

Nama : M.Faisal/190105010518

Jurusan : Ekonomi Syariah

Sehubungan dengan adanya penelitian ini saya mengharapkan kesediaan
saudara/i untuk menjadi responden dengan mengisi kuesioner yang nantinya
akan digunakan dalam penelitian yang saya lakukan. Data yang diperoleh dari
kuesioner ini akan dijaga kerahasiaanya karena data ini digunakan hanya untuk
kepentingan penelitian dan tidak untuk dipublikasikan. Saya ucapkan terima

kasih atas perhatiannya.

Banjarmasin, 2024

Peneliti,



M.Faisal
Petunjuk Pengisian Kuesioner

Dibawah ini terdapat pertanyaan-pertanyaan yang nantinya dapat dijawab oleh

responden, petunjuk pengisian kuesioner sebagai berikut:

1. Isilah identitas responden yang telah disediakan

2. Pilih salah satu jawaban yang paling sesuai dengan pengalaman dan
keadaan yang Bapak/Ibu/Saudara/i alami

3. Berilah tanda check list (v) pada kolom yang telah disediakan
4. Keterangan yang terdapat pada kolom sebagai berikut:

SS : Sangat Setuju

S: Setuju

KS: Kurang Setuju

TS: Tidak Setuju

STS: Sangat Tidak Setuju
Identitas Responden dan Daftar Pertanyaan
Nama
Umur

Alamat



1.

Motivasi Kerja (X1)
Jawaban
. Sangat
No Pertanyaan Sang.at Setuju | Nertal Tlda.k Tidak
Setuju Setuju .
©) @ (3) (2) Setuju
1)
1 Saya mendapat dukungan dalam melaksanakan pekerjaan dari keluarga
dan teman
2 |Saya bekerja untuk memenuhi kebutuhan hidup
3 |Kondisi pekerjaan yang saya lakukan aman dan nyaman
A Saya memiliki kemampuan bekerja yang baik dalam bidang pekerjaan
yang saya lakukan
5 Saya bekerja di perusahaan Grab memperoleh kompensasi
(penghasilan, bonus, tunjangan, dll)
6 Saya senang menerima semua jenis pekerjaan asalkan saya mampu
pekerjaan asalkan saya mampu
Kompensasi Upah (X2)
Jawaban
i Sangat
No Pertanyaan Sangf:lt Setuju | Nertal Tlda.k Tidak
Setuju Setuju .
6 4 A3 Q) Setuju
(1)
1 |Penghasilan yang saya terima mencukupi kebutuhan saya sehari-hari

Penghasilan yang saya dapatkan perharinya stabil

Semakin bertambah jumlah mitra driver, semakin berpengaruh terhadap
penghasilan yang di dapat mitra driver

Insentif atau bonus yang diberikan adil kepada setiap mitra driver

Tunjangan yang diberikan sudah sesuai dengan peranan/posisi saya




3. Kinerja (Y)

No

Pertanyaan

Jawaban
. Sangat
Ssa't‘g.at Settju | Nertl ST":a.k Tidak
W e e ™ senu
B O |y

Saya selalu menyelesaikan pekerjaan/pesanan yang diberikan
pelanggan kepada saya

Saya selalu melakukan pekerjaan saya sesuai dengan prosedur yang
ditetapkan

Saya menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan target yang ingin dicapai

Saya selalu melakukan pekerjaan saya sebesar apapun hasil yang saya
akan dapatkan

Saya selalu menyelesaikan pekerjaan yang dilakukan dengan penuh
tanggung jawah




Lampiran II : Data Responden

Jenis
Nama Email Kelamin Umur
Hamid alhamid222@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
M. Taufikurrahman m.taufik1571@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Lamhudin udinlamhudin635@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Udin Banjarmasinudin01@gmail.com Laki-Laki 31-50 Tahun
Muhammad Amin Gamingzy32@gmail Laki-Laki 18-30 Tahun
Lukman Lukman@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Ghamdi Alghamdi@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Herri Herriage@gmail.com Laki-Laki 31-50 Tahun
Abdullah Abdullah001@gmail.com Laki-Laki 31-50 Tahun
Alinurdin muhammadzainimansyur45@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
MUHAMMAD IQBAL SYAWALI muhammadigbalsyawali@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
M.Fadli padliamb012012@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Muhammad Jainal Arifin arifcaplin096@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Hendar Sungkono hendarsungkono39@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Kicut alfikicutO0O0@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Ahmad Setiaji Ahmadserajil3@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Salman salmanjptesl@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Hamid Paisal Icalkhuga@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Harmain armyn.harmain05@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Muhaimin Rahman Rahmanmuhaimin1818@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Akhmat Ramadani akhmatramadani7 @gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
M asydiqi Shidigialvaro@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Muhammad Matnor muhammadmat02@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Akhmad Rifgi Kurniawan Laki-Laki 18-30 Tahun
Juaini juaini742@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
M. Ramadhani muhammadramadhani373@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Helmi Alfian Nurkhaliz zayneliaz21@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Rendy saputra Rendy.buye@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
M. Naufal muhammad naufal Laki-Laki 18-30 Tahun
Zaky zakyrahman2018@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Muhammad Jony Thaher muhammadjonythaher@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Rahmat Rtrahmat29@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun




Cahyo Cahyosetiabudi969@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Wardani Fauzi fauziwardani362@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Khadrani khadraniani@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Muhammad Arief Fadilah ariefedy87@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
muhammad aufa ridho aufaridho6@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
M.NAZARUDIN m.nazarudin020@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Fadillah Lahfadillah12345@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun
Muahammad Riza Nirwani mrizanirwani@gmail.com Laki-Laki 18-30 Tahun

Lampiran II1 : Data Tabulasi Hasil Penelitian




71
80
71
71
70
64
73
72
74
72
76
72
72
75
80
80
62
80
64
50
71
71
80
64
80
80
68
70
62
53
71
80
74
76
67
63
60
55
70
60

X1.1[X1.2|X1.3|X1.4|X1.5|X1.6[X2.1]X2.2(X2.3|X2.4|X2.5|Y3.1|Y3.2|Y3.3[Y3.4| Y3.5|TOTAL




Lampiran 1V : Hasil Uji Validitas

X1.1 |X1.2 | X1.3 | X1.4 | X15 [X1.6 ] X2.1 [X2.2 |[X2.3 | X2.4 | X25 Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 TOTAL
X1.1 Pearson
1 3917 | .653™ | .297 |.619™ |.401" | .525™ |.213 |.382" | .577" |.652™ | .199 |.476™ | .359" |.203 |.552™ | .708™
Correlation
Sig. (2-
.013 | .000 .063 .000 [.010 | .001 [.186 |.015 | .000 .000 219 .002 .023 ].209 | .000 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 | 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X1.2 Pearson 514"
.391" 1 255 |.478™ | .094 |387"| .109 |.294 |.279 | .371" | .267 .308 .344" .263 .323" 495™
Correlation "
Sig. (2-
.013 113 .002 565 [.014 | .504 |.065 |.081 | .018 .095 .053 .030 .101 |.001 | .042 .001
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X1.3 Pearson 536"
.653™ |.255 1 .534™ 1.697™ .627™ 1.321"|.280 | .631™ |.506™ | .382" |.586™ |.684™ |.324"].405™ | .790™
Correlation *
Sig. (2-
.000 |].113 .000 .000 |.000 | .000 |.043 |.080 | .000 .001 .015 .000 .000 |.042 | .010 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X1.4 Pearson 478" 570" 538" |.450" 649"
297 534" 1 .368" .292 377" | .499™ | .619™ | .474™ | 657 253 719
Correlation * * * * *
Sig. (2-
.063 ].002 | .000 .020 |.000 | .068 |.000 |.004 | .016 .001 .000 .002 .000 |.000 | .115 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X15 Pearson 422°
.619™ 1.094 | .697™ | .368" 1 .307 | .581™ .208 | .555™ |.682™ | .277 |.418™ |.478™ |.251 |.437™ | .711"
Correlation "
Sig. (2-
.000 |.565 | .000 .020 .054 | .000 |.007 |.198 | .000 .000 .083 .007 .002 |.118 | .005 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X1.6 Pearson 623"
401" |.3877 | .536™ |.570™ | .307 1 4377 |.3747 |.3527 | .273 334" |.502™ |.649™ |.532™ .603™ | .699™
Correlation «
Sig. (2-
.010 |.014 | .000 .000 .054 .005 |.017 |.026 | .088 .035 .001 .000 .000 |.000 | .000 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X2.1 Pearson 437"
525" [.109 | .627™ | 292 |.581" 1 325" |.215 | .533™ |.425™ | .277 .336" |.518™ |.264 | .246 .645™
Correlation "
Sig. (2-
.001 |.504 | .000 .068 .000 |.005 .041 |.183 | .000 .006 .084 .034 .001 |.100 | .127 .000

tailed)




N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X2.2 Pearson 428"
213 |.294 | .321" | .538™ |.422™ |.374" | .325" 1 |.398"|.498™ |.571™ |.420™ |.417" | .445™ .093 .620™
Correlation *
Sig. (2-
186 ].065 | .043 .000 .007 |.017 | .041 .011 | .001 .000 .007 .007 .004 |.006 | .566 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X2.3 Pearson
382" .279 | .280 |.450™ | .208 |.352"| .215 [.398"| 1 416™ |.611™ |.568™ |.446™ | .216 |.369"| .365" .584™
Correlation
Sig. (2-
.015 ].081 | .080 .004 198 |.026 | .183 |.011 .008 .000 .000 .004 181 1.019 | .021 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X2.4 Pearson 498" |.416"
5777|3717 | .631™ | .377" | .555™ [.273 | .533" . ) 1 6677 |.471™ |.519™ | .553™ |.221 | .328" 748"
Correlation
Sig. (2-
.000 ].018 | .000 .016 .000 |.088 | .000 |.001 |.008 .000 .002 .001 .000 |.170 | .039 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X2.5 Pearson 571" |.611" 505"
.652™ |.267 |.506™ |.499™ |.682™ |[.334" |.425™ 667" 1 .525™ |.556™ | .407™ 374" 797
Correlation " " "
Sig. (2-
.000 ].095 | .001 .001 .000 |.035 | .006 |.000 [.000 | .000 .001 .000 .009 |.001 | .017 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
Y1 Pearson 502" 420" |.568" 589"
199 |.308 | .382" |.619™ | .277 277 4717 | .525™ 1 486™ | .471 454" | 669"
Correlation " " " "
Sig. (2-
219 ].053 | .015 .000 .083 |.001 | .084 |.007 |.000 | .002 .001 .001 .002 1.000 | .003 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
Y2 Pearson 649" 417" |.446" .608"
AT6™ |344” | 586™ | .474™ |.418™ .336" 519" |.556™ |.486™ 1 .589™ .605™ | .758™
Correlation " " * *
Sig. (2-
.002 ].030 | .000 .002 .007 |.000 | .034 |.007 |.004 | .001 .000 .001 .000 |.000 | .000 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
Y3 Pearson 532" 445" 487"
359" |.263 |.684™ |.657 |.478™ 518" 2216 | .553™ |.407™ | .471™ |.589™ 1 .355" 730"
Correlation " " *
Sig. (2-
.023 ].101 | .000 .000 .002 |.000 | .001 |.004 |.181 | .000 .009 .002 .000 .001 | .025 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
Y4 Pearson 514" .623" 428"
.203 324" |.649™ | .251 .264 369" | .221 |.505™ |.589™ |.608™ |.487" 1 .346" .643™

Correlation




Sig. (2-
.209 ].001 | .042 .000 .118 |.000 | .100 |.006 [.019 | .170 .001 .000 .000 .001 .029 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 | 40 40 40 40 40 40 40 40 40
Y5 Pearson .603"
552" [.323" | .405™ | .253 |.437" 246 1.093 [.365" | .328" | .374" |.454™ |.605™ | .355" |.346" 1 .601™
Correlation *
Sig. (2-
.000 |.042 | .010 115 .005 1.000 | .127 |.566 |.021 | .039 .017 .003 .000 .025 ].029 .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 | 40 40 40 40 40 40 40 40 40
TOTAL  Pearson 495" .699" .620" |.584" 643"
.708™ 790 1.719™ | . 7117 .645™ 748" | 797" |.669™ |.758™ |.730™ .601™ 1
Correlation " " " " "
Sig. (2-
.000 ].001 | .000 .000 .000 |.000 | .000 |.000 [.000 | .000 .000 .000 .000 .000 |.000 | .000
tailed)
N 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).




KEHENTERIAN AGAHA

'UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
FAKULTAS EKONOMI DAN
s Jalan A. Yani Km. 4.5 Telp. (0511)_67334343___ 16
: febimail@uin-antasari.ac.id/

PERSETUJUAN PERUBAHAN JUDUL SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Fahruddin, S.AB,ME
NIP :196008201987031004

Setelah melakukan bimbingan kepada mahasiswa:

Nama : M.Faisal

NIM 1190105010518 _
Judul skripsi :PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN KOMPENSASI UPAH

TERHADAP KEINGINAN BEKERJA MENJADI MITRA KURIR m
EXPRES KOTA BANJARMASIN

Menyetujui untuk dilalmkan perubahan judul skripsi -me
“PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN KOMPENSA\Sl



T
. % .

Kepada
Yth. M. Faisal / 190105010518

Mahasiswali Jurusan S1 Ekonoml Syariah
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Antasari
Banjarmasin

Assslamu'alaikum wi. wb.

dergan ini ditetapkan Ujian Proposal Skripsi atas nama:

Nama / NIM : M. Faisal / 190105010518 o -

pada:
Hari/Tanggal : Kamis, 21 September 2023
Waktu : 11.00-11.45
Tempat : Ruang Munagasyah 3
dengan susunan tim penguji sebagal berikut:

Pengui (Ekstemal)  : Muhammad Qamaruddin, ME

VYassalamy/alcikum wr. wh. :




Nema/NIM
Jurusan




Assalamu’alaikum wr.wb.

Bisnis Islam UIN Antasari menyampaikan permohonan untuk diberikan iz

Nama

NIM

Tempat/Tanggal Lahir
Semester/Jurusan
Tahun Akademik
Alamat

Waktu Riset

: M. Faisal

190105010518 v Wl
: Ambahai, 17 Februari 2001
: IX / Ekonomi Syariah
: 2023/2024 s SR
: JL. Kali Peminggir Desa Ambahai Rt.04
: 29 Januari s.d 29 Maret 2024




: 190105010518

: X/ Ekonomi Syariah

: Ambahai, 17 Februari 2001

¢ J1. Tembus Mantuil Komplek Warga Ind













ATAN KONSU!

: M. FAISAL
: 190105010518

Grab Expres Kota Banjarmasin

: FAHRUDDIN S.ABM.E










KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

{:} UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
Ul ) _JURQSAN EKONOMI SYARIAH ; 5 o
A Jalan A. Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 6777 955, e-mail: febimail @ uin-

: antasari.ac.id/ febi.uinantasari @ gmail.com, website: febi.uin-antasari.ac.id

PENETAPAN BEBAS PLAGIASI
Nomor : B - 37/Un. 14/I11.5/ES.S1/PP.00.9/5/2024

Memperhatikan surat permohonan Saudara (i) dan hasil Rapat Tim
Pemeriksa Plagiasi Tugas Akhir/ Skripsi Mahasiswa Jurusan Ekonomi Syariah
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Antasari Banjarmasin, maka kami dapat
memberikan Surat Keterangan Bebas Plagiasi skripsi atas nama Saudara (i):

Nama . M. Faisal

NIM © 190105010518

Program Studi . Ekonomi Syariah

Judul Skripsi . PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN KOMPENSASI

UPAH KERJA TERHADAP KINERJA MITRA KURIR
GRAB EXPRES KOTA BANJARMASIN

Dengan demikian, skripsi Saudara (i) dinyatakan:

BEBAS PLAGIASI
Dengan Persentase Indikasi Plagiat: 22%

Demikian penetapan ini dibuat untuk diketahui dan dilaksanakan dengan
semestinya.

Banjarmasin, 22 Mei 2024




Nama Lengkap
Tempat dan Tanggal Lahir
Alamat

Jenis Kelamin
Status Perkawinan
Agama

Email

SD
MTS

a. Ayah/Wali

Nama
Pekerjaan
Alamat

b. Ibu
Nama
Pekerjaan

Alamat

c. Anak

Riwayat Hidup

: M. Faisal

: Ambahai, 17 Februari 2001

: Ambahai RT.04 RW.01 Kec. Paminggir
: Kab. Hulu Sungai Utara

: Laki Laki

: Belum Menikah

: Islam

: ambahai580(@gmail.com

Riwayat Pendidikan

: SDN Ambahai
: Mts-SA Miftahul Ulum Ambahai
: Darul Istigamah

Orang Tua

: H. Hartono
: Pedagang
: Ambahai RT.04 RW.01 Kec. Paminggir Kab.HSU

: Hj. Arsiah
: Ibu Rumah Tangga
: : Ambahai RT.04 RW.01 Kec. Paminggir Kab.HSU

: Ketiga dari 4 Bersaudara



