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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

 Awal mula pertumbuhan bank syariah dibuktikan pada waktu krisis 

moneter melanda Indonesia pada tahun 1998. Dimana, bank muamalat 

sebagai bank syariah pertama di Indonesia tetap bertahan dengan adanya 

krisis moneter. Hal tersebut menjadikan contoh bagi perusahaan yang lain 

untuk menjalankan usaha berbasis syariah. Hingga saat ini, bank syariah 

semakin banyak jumlahnya dan berkembang sangat pesat (Suryani, 2012). 

Bank syariah tidak mengenal adanya sistem riba (bunga) hal itu sudah 

dijelaksan dalam Al-Qur‟an dan hadist yang hukumya adalah haram. 

Menurut bahasa riba adalah ziayadah, yaitu tambahan yang diminta atas 

utang pokok. Dalam agama Islam pelarangan riba telah tertulis dalam QS. 

Al- Baqarah 2:275. 

 

بٰوا لََ يَقوُۡمُوۡنَ اِلََّ كَمَا يَقوُۡمُ الَّذِىۡ يَتخََبَّطُهُ الشَّيۡطٰنُ مِنَ  ٰٰ لِ ََ الۡمَس ِ الََّذِيۡنَ يَاۡكُلوُۡنَ الر ِ  

بٰوا ا اِنَّمَا الۡبيَۡعُ مِثۡلُ الر ِ بٰوا  ۘبِانََّهُمۡ قَالوُۡۤۡ مَ الر ِ ُ الۡبَيۡعَ وَحَرَّ ََ ٌ  ؕ وَاحََلَّ اللّٰه ِِ ٗ  مَوۡ ََ ء ا ََ  َمََنۡ 

 ِ ٗ ۤۡ الَِى اللّٰه ب هِٖ ََانۡتهَٰى َلََه  مَا سَلفََؕ وَامَۡرُ نۡ رَّ ِٕ  م ِ
َِاََ ََاوُلٰء ُُمۡ َِيۡهَا  ََ اصَۡحٰبُ النَّارِ  وَمَنۡ   

                                                                                          خٰلِدوُۡنَ 

Artinya“Orang-orang yang makan (mengambil) riba tidak dapat berdiri 

melainkan seperti berdirinya orang yang kemasukan syaitan lantaran 

(tekanan) penyakit gila. Keadaan mereka yang demikian itu, adalah 

disebabkan mereka berkata (berpendapat), sesungguhnya jual beli itu 

sama dengan riba, padahal Allah telah menghalalkan jual beli dan 

mengharamkan riba. Orang-orang yang telah sampai kepadanya larangan 

dari Tuhannya, lalu terus berhenti (dari mengambil riba), maka baginya 

apa yang telah diambilnya dahulu (sebelum datang larangan); dan 

urusannya (terserah) kepada Allah. Orang yang kembali (mengambil 
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riba), maka orang itu adalah penghuni neraka mereka akan kekal di 

dalamnya. (QS. Al-Baqarah/2:275). 

 Dan melarang adanya riba, maka dari itu operasional bank syariah 

dilakukan sesuai syariat Islam yakni tidak mengambil riba dari nasabah, 

namun menggunakan sistem bagi hasil. 

  Sebagai pelajar, mahasiswa pastinya mempunyai ketertarikan untuk 

berkarir sesuai dengan bidangnya atau sesuai dengan apa yang dicita- 

citakannya. Penentuan karir oleh setiap mahasiswa tentunya harus ada 

ketertarikan dalam bidang tersebut. Rancangan karir dan keinginan 

mahasiswa sangat berguna untuk kalangan pelajar. Rancangan karir akan 

menjadi arah gerak mahasiswa dalam mencapai tujuan masa depan yang 

diinginkan. Selain rancangan karir dan ketertarikan yang berguna untuk 

mahasiswa, hal tersebut juga bermanfaat bagi akademisi dalam merancang 

kurikulum pendidikan yang nantinya akan diberikan kepada mahasiswanya. 

Dengan rancangan karir dan keinginan akademisi dapat menciptakan proses 

belajar mengajar yang diminati oleh mahasiswa yang pastinya lebih efektif. 

Misalnya memberikan bimbingan khusus untuk menentukan rancangan 

karir kedepan sesuai dengan keinginan. 

  Alasan bagi fresh graduate bergabung dengan Bank Syariah akan 

menjadi tempat yang tepat, selain bekerja untuk mencari penghidupan, juga 

sebagai sarana ibadah untuk menyebarkan keuangan non-ribawi kepada 

masyarakat muslim yang ada di Indonesia. Adanya usaha menyebarkan 

ataupun meluaskan jaringan bisnis Bank Syariah. 

  Namun tidak semua lulusan Perbankan Syariah tertarik untuk 

bekerja di Lembaga Keuangan Syariah, berdasarkan fakta yang terjadi pada 

saat ini banyak lulusan Perbankan Syariah tersebut bekerja dilembaga non 

syariah ataupun diluar bidang Perbankan Syariah lainya seperti Bank 

konvensional, lembaga keungan lainya dan bahkan  berkarir dibidang 

keguruan. Dan adapula yang berlatar belakang pendidikan non Bank 

berminat untuk bekerja dilembaga keuangan.   
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  Salah satu masalah yang cukup serius dihadapi Indonesia dewasa ini 

adalah masalah pengangguran. Pengangguran merupakan masalah 

ketenagakerjaan yang saat ini sudah mencapai kondisi yang cukup 

memprihatinkan. Jumlah pengangguran dan setengah penganggur 

mengalami peningkatan. Sebaliknya, pengangguran dan setengah 

pengangguran yang tinggi merupakan pemborosan-pemborosan sumber 

daya dan potensi yang ada, menjadi beban keluarga dan masyarakat, sumber 

utama kemiskinan, dapat mendorong peningkatan keresahan sosial dan 

kriminal, dan dapat menghambat pembangunan dalam jangka panjang. 

  Dengan berkembangnya dunia bisnis yang semakin besar maka 

semakin beragam pula lapangan pekerjaan yang tersedia bagi angkatan 

kerja, khususnya sarjana yang berbasis Islam. Praktik bisnis saat ini tidak 

hanya menuntut keahlian akademik yang diperoleh saat di bangku kuliah 

saja, namun saat ini mahasiswa dituntut untuk memiliki pengetahuan luar 

dan soft skill yang tidak mereka dapatkan saat mereka masih duduk di 

bangku kuliah. Oleh sebab itu diperlukan desain pendidikan yang 

berkualitas dan sesuai dengan realita keinginan dalam pasar kerja, agar saat 

mereka lulus, mahasiswa telah memiliki bekal dan siap bersaing dalam 

dunia kerja (Yuliani et al., 2023). 

Banyaknya pelnye lrapan telnaga kelrja di l bank syari lah melnunjukan 

melni lngkatnya Keltelrtari lkan mahasi lswa jurusan pelrbankan syari lah untuk 

belkelrja di l bank syari lah Melnurut Crow & Crow dalam Abror (1993: 158) 

Keltelrtari lkan di lpelngaruhi l olelh dua faktor, yai ltu faktor i lntrilnsi lk dan faktor 

elkstri lnti lk. Faktor i lntri lnsi lk (dari l dalam) mahasi lswa yang melmpelngaruhil 

Keltelrtari lkan selpelrti l: faktor elmosi lonal, pelrselpsi l, motilvasi l, bakat, dan 

pelnguasaan i llmu pelngeltahuan belrupa prelstasi l bellajar. Adapun faktor 

elkstri lnti lk (dari l luar) di lri l mahasi lswa di lantaranya adalah adanya pelngaruh 

dari l li lngkungan kelluarga, pelndi ldi lkan formal, i lnformasi l duni la kelrja, sarana 

dan prasarana bellajar dan li lngkungan sosi lal. 

Pelkelrjaan di l bi ldang pelrbankkan melmi lli lki l kelbelrmanfaatan yang 

ti lnggi l telrhadap masyarakat di lmana kontri lbusi l jasa bank yang melmudahkan 
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transaksi l di l bi ldang keluangan. Alasan telrselbutlah yang melndorong 

pandangan posi lti lf dari l masyarakat telrhadap pelkelrjaan yang belrkai ltan 

delngan pelrbankan. Adapun pandangan posi lti lf telrselbut adalah ni llai l sosi lal 

yang di ljellaskan olelh (Wiljayanti l, 2000) bahwa ni llai l sosi lal di lpandang 

selbagai l faktor yang dapat melnggambarkan kelmampuan selselorang daril 

sudut pandang orang-orang lai ln telrhadap li lngkungannya. Melnurut (Krátkil 

& Szabó, 2018) ni llai l sosi lal melrupakan faktor yang melnunjukkan 

kelmampuan selselorang pada masyarakatnya, atau delngan kata lai ln ni llai l 

sosi lal adalah ni llai l selselorang dari l sudut pandang orang lai ln di l 

li lngkungannya. Adapun pelnelli lti lan yang melnunjukan pelngaruh dari l ni llai l 

sosi lal telrhadap mi lnat yakni l pelnelli ltilan yang di llakukan olelh (Hutami l, 2017) 

dalam pelnelli lti lannya melnunjukkan bahwa vari labell ni llai l-ni llai l sosilal selcara 

parsi lal belrpelngaruh si lgni lfi lkan telrhadap mi lnat mahasi lswa jurusan 

pelrbankan syari lah belkelrja di l bank syari lah. 

Sellai ln iltu, faktor lai ln yang dapat melmpelngaruhi l keltelrtari lkan dalam 

belrkari lr di l bi ldang pelrbankan syari lah di lantaranya adalah li lngkungan kelrja 

yang melndukung. Li lngkungan kelrja akan belrkai ltan delngan kondi lsi l daril 

pelkelrjaan telrselbut. Kondi lsi l atau suasana yang telrdapat pada suatu pelkelrjaan 

dapat melmbelri lkan dampak dalam ki lnelrja dari l pelkelrja. Adapun pelnelli lti lan 

telrdahulu melnunjukan pelngeltahuan telrhadap li lngkungan kelrja selbellumnya 

dapat melmpelngaruhi l mi lnat selselorang untuk belkelrja di l bank yang 

di lbuktilkan olelh pelnelli lti lan dari l (Pelrmana & Puspi lta, 2015) yang 

melnelmukan bahwa li lngkungan kelrja belrpelngaruh si lgni lfi lkan telrhadap 

pelmi lli lhan kari lr mahasi lswa. Pelrmana (2015) juga melnambahkan pelnjellasan 

dari l li lngkungan kelrja yakni l belrkai ltan delngan kondi lsil dari l pelkelrjaan, 

kondi lsi l atau suasana yang telrdapat pada suatu pelkelrjaan dapat melmbelri lkan 

dampak dalam ki lnelrja dari l pelkelrja. Adapun Rahmawati l (2014) tellah 

melnjellaskan dalam pelnelli ltilannya bahwa li lngkungan kelrja adalah selgala 

selsuatu yang ada di lselki ltar para pelkelrja yang dapat melmpelngaruhi l di lri lnya 

dalam melnjalankan tugas tugas yang di lbelbankan (Rahmawati l, 2014). 

Selorang pelkelrja di ltuntut untuk dapat belrsosi lali lsasi l dan belradapatasi l delngan 
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li lngkungan kelrja, agar dapat belkelrja selsuai l delngan apa yang harus dil 

kelrjakan dan selsuai l targelt. Mahasi lswa belrmi lnat untuk belkelrja di l bank 

syari lah karelna selsuai l delngan pri lnsi lp syari lah, dan untuk lilngkunganya yang 

melmbangun ukhwah, aman dan Ilslami l selhi lngga kelseli lmbangan antara 

belkelrja dan belri lbadah seljalan (Candrani lng & Muhammad, 2017).  

Keltelrtari lkan mahasi lswa dalam belrkari lr belrhubungan delngan telori l 

sosi lali lsasi l gelndelr, melnurut telori l sosilali lsasi l gelndelr yang di lkelmukakan olelh 

Beltz (dalam Umar 2010), selcara melndasar pelrkelmbangan moral antara laki l-

laki l dan pelrelmpuan sangat belrbelda. Pelrbeldaan telrselbut dapat di lli lhat daril 

ni llai l pada telmpat kelrja. Pelri llaku, si lkap elti ls, dan ni llai l laki l-laki l dan 

pelrelmpuan adalah belrbelda. Belrdasarkan telori l sosi lali lsasi l gelndelr laki l-lakil 

melmi llilki l ni llai l lelbi lh pada kelmajuan, uang, kelkuasaan, dan melngukur wujud 

dari l ki lnelrja pelrorangan. Hubungan gelndelr delngan mi lnat mahasi lswa dalam 

belrkari lr melnurut Purwanti l (2015) melnunjukkan bahwa gelndelr melrupakan 

faktor yang dapat melmpelngaruhi l pelrselpsi l mahasi lswa telrhadap mi lnat 

melmi llilh kari lr. Gelndelr selndi lri l dapat di larti lkan selbagai l suatu konselp 

hubungan sosi lal yang melmbeldakan pelran dan fungsi l antara pelrelmpuan dan 

laki l-laki l. Pelrbeldaan telrselbut ti ldak di ltelntukan karelna kelduanya telrdapat 

pelrbeldaan faktor bi lologi ls, akan teltapi l dilbeldakan belrdasarkan keldudukan, 

fungsi l dan pelranan masi lng-masi lng dalam belrbagai l bi ldang kelhi ldupan 

(Harahap, 2018).  

Telrdapat belbelrapa pelnelli lti lan yang melmbahas telntang vari labell ni llail 

sosi lal, li lngkungan kelrja dan gelndelr yang melmpelngaruhi l mi lnat belkelrja. 

Belbelrapa pelnelli lti lan telrselbut adalah yang di llakukan olelh Lasmana dan 

Kusti lana (2020) dalam pelnelli lti lannya melmpelrolelh hasi ll bahwa bahwa ni llai l 

sosi lal belrpelngaruh telrhadap mi lnat belkelrja (Lasmana & Kusti lana, 2020). 

Belrbelda delngan pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Asmoro, dkk (2016) yang 

melnghasi llkan pelnelli lti lan bahwa ni llai l sosi lal ti ldak melmi lli lki l pelngaruh 

telrhadap mi lnat belkelrja (Asmoro dkk., 2016). 

Pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Dary dan Illyas pada tahun (2017) 

yang melnyatakan bahwa gelndelr melmi lli lki l pelngaruh telrhadap mi lnat belkelrja, 
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hal i lni l di l pelrkuat delngan pelnelli lti lan yang di llakukan olelh  Ari l, Wahyuni l, dan 

Sulildawati l. 

(2017) yang melnyatakan bahwa gelndelr belrpelngaruh posi lti lf dan 

si lgni lfi lkan telrhadap mi lnat belkelrja, belrbelda delngan pelnelli lti lan yang 

di llakukan olelh Choi lruni lsa (2017) yang melnyatakan bahwa ti ldak telrdapat 

pelngaruh gelndelr telrhadap mi lnat belkelrja. Pelnelli lti lan i lni l melmi llilki l pelrsamaan 

delngan pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Nuryani l (2019) yang melnyatakan 

bahwa li lngkungan kelrja dan gelndelr ti ldak belrpelngaruh telrhadap mi lnat 

mahasi lswa pelrbankan syari lah dalam melmi lli lh belrkaki lr di l bank syari lah, yang 

melmbeldakan pelnelli lti lan i lni l delngan pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Nuryani l 

(2019) adalah objelk pelnelli ltilan dan waktu pellaksanaan. 

Dari l belbelrapa pelnelli lti lan dil atas, dapat di llilhat bahwa ada belbelrapa 

vari labell telntang ni llai l sosilal, lilngkungan kelrja, gelndelr dan mi lnat mahasi lswa 

belkelrja di l bank syari lah masi lh telrdapat gap pelnelli ltilan. Pada pelnelli lti lan i lnil 

objelk yang di ltelli lti l adalah mahasi lswa fakultas elkonomi l dan bi lsni ls ilslam 

jurusan pelrbankan syari lah UIlN Antasari l Banjarmasi ln. Hasi ll telrselbut 

nanti lnya akan di l keltahui l apakah vari labell - vari labell yang di lsaji lkan 

belrpelngaruh atau ti ldak telrhadap mi lnat belkelrja di l bank syari lah (Noval elt al., 

2020). Untuk iltu pelnulils i lngi ln mellakukan pelnelli lti lan delngan judul belrjudul 

“Pengaruh Nilai Sosial, Lingkungna Kerja, Dan Gender Terhadap 

Ketertarikan Mahasiswa Dalam Berkarir Di Bank Syariah (Studil pada 

Mahasi lswa Jurusan Pelrbankan Syarilah Uni lvelrsi ltas Ilslam Nelgelri l 

Banjarmasi ln)”. 

 

B. Rumusan Masalah 

1. Apakah ni llai l sosi lal belrpelngaruh telrhadap keltelrtari lkan mahasi lswa 

pelrbankan syari lah dalam belrkari lr di l bank syari lah? 

2. Apakah li lngkungan kelrja belrpelngaruh telrhadap keltelrtari lkan mahasi lswa 

pelrbankan syari lah dalam belrkari lr di l bank syari lah? 

3. Apakah gelndelr belrpelngaruh telrhadap keltelrtari lkan mahasi lswa 

pelrbankan syari lah dalam belrkari lr di l bank syari lah? 
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4. Apakah ni llai l sosi lal, lilngkungan kelrja, dan gelndelr belrpelngaruh telrhadap 

keltelrtari lkan mahasi lswa pelrbankan syari lah dalam belrkari lr di l bank 

syari lah? 

C. Tujuan Penelitian 

1. Untuk melngeltahui l pelngaruh ni llai l sosi lal telrhadap keltelrtari lkan 

Mahasi lswa pelrbankan Syari lah belrkari lr di l bank syari lah. 

2. Untuk melngeltahui l pelngaruh li lngkungan kelrja telrhadap keltelrtari lkan 

Mahasi lswa pelrbankan Syari lah belrkari lr di l bank syari lah. 

3. Untuk melngeltahui l pelngaruh gelndelr telrhadap kelrteltari lkan mahasi lswa 

pelrbankan syari lah belrkari lr di l bank Syari lah. 

4. Untuk melngeltahui l pelngaruh ni llai l sosilal, li lngkungan kelrja, dan gelndelr 

belrpelngaruh telrhadap keltelrtari lkan mahasi lswa pelrbankan syari lah dalam 

belrkari lr di l bank syari lah. 

 

D. Kegunaan Penelitian 

1) Hasi ll Pelnelli lti lan dapat melmbelri lkan konstri lbusi l pelmi lki lran dan 

belrmanfaat selbagai l rujukan/acuan untuk mellakukan pelnelli lti lan yang 

sellanjutnya telntang keltelrtari lkan mahasi lswa dalam belrkari lr di l bank 

syari lah. 

2) Hasi ll pelnelli lti lan i lni l dapat melmpelrdalam pelngeltahuan khususnya telntang 

pelngaruh li lngkungan kelrja, ni llai l sosilal, gelndelr kelpelada kelputusan 

mahasi lswa dalam belrkeli lngi lan belrkari lr di l bank syari lah dan dapat 

belrmanfaat untuk kelgi latan akadelmi lk bagi l pelnelli lti lan dan fakultas 

selbagai l sumbelr i lnformasi l untuk pelnelli lti lan sellanjutnya. 

 

E. Definisi Operational 

1. Pelngaruh  

 Melnurut Kamus Belsar Ilndonelsi la Pelngaruh melrupakan suatu 

daya yang ada atau belrasal dari l suatu hal yang di l i lkuti l dalam 

melmbelntuk watak, kelpelrcayaan atau pelrbuatan selselorang. Pelngaruh 

yang di lmaksud di ldalam pelnelli lti lan yang di l lakukan pelnuli ls ilni l ilalah 
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pelngaruh ni llai l sosi lal, li lngkungan kelrja dan gelndelr telrhadap 

keltelrtari lkan belrkari lr di l bank syari lah. 

2. Keltelrtari lkan 

  Melnurut Kamus Belsar Ilndonelsi la Keltelrtari lkan melmi llilki l arti l 

dalam kellas nomi lna atau kata belnda selhi lngga keltelrtari lkan dapat 

melnyatakan nama dari l selselorang, telmpat, atau selmua belnda dan 

selgala yang di lbelndakan. Keltelrtari lkan yang di lmaksud di ldalam 

pelnelli lti lan yang di l lakukan pelnuli ls i lni l adalah keltelrtari lkan mahasi lswa 

dalam belrkari lr di l bank syari lah. 

3. Li lngkungan Kelrja  

 Li lngkungan kelrja yai ltu di lmana suasana pelkelrja atau 

karyawan mellakukan akti lviltas selti lap hari lnya. Li lngkungan kelrja 

yang kondusi lf melmbelri lkan rasa aman dan melmungki lnkan 

karyawan untuk dapat belkelrja opti lmal. 

4. Gelndelr 

  Melnurut Kamus Belsar Ilndonelsi la, gelndelr melmi lli lki l makna 

seldelrhana selbagai l jelni ls kellami ln. belrarti l ti lpel atau jelni ls. Gelndelr 

adalah si lfat dan pelri llaku yang di llelkatkan pada laki l-laki l dan 

pelrelmpuan yang di lbelntuk selcara sosi lal maupun budaya. 

5. Ni llai l Sosilal 

  Melnurut Kamus Belsar Ilndonelsi la, Ni llai l Sosilal adalah si lfat-

si lfat (hal-hal) yang pelnti lng atau belrguna bagi l kelmanusi laan. 

Seldangkan sosi lal adalah belrkelnaan delngan masyarakat. Iltu arti lnya, 

ni llai l sosi lal adalah suatu yang di langgap bai lk, patut, layak dan bi lsa 

di ljadi lkan suatu peldoman hi ldup olelh suatu kellompok i lndi lvildu. 

6. Mahasi lswa  

 Melnurut Kamus Belsar Ilndonelsi la mahasi lswa di ldelfi lni lsi lkan 

selbagai l orang yang bellajar di l Pelrguruan Ti lnggi l. 

7. Kari lr 
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  Kari lr atau adapun kata kari lelr belrarti l Pelrkelmbangan dan 

kelmajuan dalam kelhi ldupan, pelkelrjaan, jabatan, dan selbagai lnya. 

Pelkelrjaan yang melmbelri l harapan untuk maju. 

 

F. Penelitian Terdahulu 

Pelnelli lti lan yang di llakukan i lni l sangat melngacu pada pelnelli lti lan yang 

di l lakukan selbellumnya untuk melmpelrmudah mellakukan pelngumpulan data. 

Adapun pelnelli lti lan telrdahulu yang sangat rellelvan untuk melnjadi l relfelrelnsil 

pada pelnelli lti lan adalah selbagai l belri lkut: 

1. Dalam pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Asmoro, Wiljayanti l, dan 

Suhelndro (2016) dalam jurnal yang belrjudul “Factors Affelcti lng 

Accounti lng Studelnts Iln Sellelcti lng Carelelr As Publilc Accountant”. 

Sampell yang di lgunakan dalam pelnelli lti lan i lni l selbanyak 100 relspondeln 

delngan melnggunakan data pri lmelr. Hasi ll dari l pelnelli lti lan ilni l 

melnunjukkan bahwa hanya vari labell pellati lhan profelssi lonal saja yang 

belrpelngaruh selcara posi lstilf dan si lgni lfi lkan telrhadap melmi lli lh kari lr 

selbagai l akuntan publi lk seldangkan pada vari labell faktor gaji l, pelngakuan 

profelssi lonal, li lngkungan kelrja, ni llai l sosilal, pelrti lmbangan pasar dan 

kelpri lbadi lan ti ldak belrpelngaruh telrhadap melmi lli lh kari lr selbagai l akuntan 

publi lc 

2. Dalam pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Dary dan Illyas (2017) dalam 

jurnal yang belrjudul “Pelngaruh Gelndelr, Pelnghargaan Fi lnansi lal dan 

Pelrti lmbangan Pasar Kelrja Telrhadap Mi lnat Mahasi lswa Akuntansi l untuk 

Belrkari lr Melnjadi l Akuntan Publilk dan Non Akuntan Publilk”, 

pelnggunaan sampell di lkeltahui l selbanyak 160 relspondeln delngan 

melnggunakan data pri lmelr, pelnelli lti lan i lni l melnunjukan hasi ll bahwa 

gelndelr belrpelngaruh selcara si lgni lfi lkan telrhadap milnat mahasi lswa 

akuntansi l belrkari lr melnjadi l akuntan publi lk dan akuntan non publi lk. 

3. Dalam pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Candrani lng dan Muhammad 

(2017) dalam jurnal yang belrjudul “Faktor-faktor yang Melmpelngaruhil 

Mi lnat Mahasi lswa Belkelrja di l Lelmbaga Keluangan Syari lah”, pelnelli lti lan 
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i lni l melnggunakan sampell selbanyak 150 relspondeln delngan 

melnggunakan data pri lmelr, hasi ll dari l pelnelli lti lan i lni l melnunjukan bahwa 

vari labell pelrti lmbangan kelrja, pelnghargaan fi lnansi lal/gaji l, li lngkungan 

kelrja dan spi lri ltual belrpelngaruh selcara posi lti lf dan si lgni lfi lkan telrhadap 

mi lnat mahasi lswa belkelrja di l lelmbaga keluangan Syari lah 

4. Dalam pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Choilruni lsa (2017) dalam jurnal 

yang belrjudul “Pelngaruh Pelnghargaan Fi lnansi lal, Gelndelr dan 

Li lngkungan Kelrja Telrhadap Mi lnat Melnjadi l Akuntan Pelmelri lntah”. 

Pelnggunaan sampell pada pelnelli lti lan i lni l selbanyak 126 relspondeln delngan 

telkni lk purposi lvel sampli lng. Hasi ll dari l pelnelli lti lan i lni l melnunjukkan 

bahwa gelndelr, pelnghargaan fi lnansi lal, dan li lngkungan kelrja selcara 

belrsama-sama belrpelngaruh telrhadap mi lnat melnjadi l akuntan 

pelmelri lntah, namun selcara parsi lal hanya vari labell gelndelr yang ti ldak 

belrpelngaruh telrhadap mi lnat melnjadi l akuntan pelmelri ltah. 

5. Dalam pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Selti lanto dan Harahap (2017) 

dalam jurnal i lntelrnasi lonal yang belrjudul “Factors Affelcti lng Thel 

Ilntelrelsts Of Accounti lng Studelnts Study Program Sellelcti lon Carelelr 

Publi lc Accountants”. Sampell yang di lgunakan dalam pelnelli lti lan i lni l 

selbanyak 267 relspondeln melnggunakan data pri lmelr. Hasi ll dari l 

pelnelli lti lan i lni l melnunjukkan bahwa pelnghargaan fi lnansi lal, pellati lhan 

profelssi lonal, pelngakuan profelsi l, ni llai l sosilal, lilngkungan kelrja, 

pelrti lmbangan pasar kelrja, kelpelgawai lan belrpelngaruh selcara posi lti lf dan 

si lgni lfi lkan telrhadap mi lnat mahasi lswa dalam melmi lli lh akuntan publi lk. 

6. Dalam pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Ri lcha Selnjari l (2016) yang 

belrjudul “Pelngaruh Moti lvasi l, Li lngkungan Kelrja dan Ni llai l Sosi lal 

telrhadap Mi lnat Mahasi lswa Akuntansi l dalam Melmi lli lh Kari lr Selbagai l 

Akuntan Publi lk”. Sampell yang di lgunakan dalam pelnelli lti lan i lni l selbanyak 

4.155 relspondeln melnggunakan data pri lmelr. Hasi ll dari l pelnelli lti lan i lnil 

bahwasanya hanya vari labell motilvasi l elkonomi l saja yang belrpelngaruh 

selcara si lgni lfi lkan telrhadap milnat pelmi lli lhan kari lr selbagai l akuntan publi lk. 

Vari labell li lngkungan kelrja dan ni llai l sosilal ti ldak belrpelngaruh telrhadap 
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mi lnat mahasi lswa akuntansi l dalam pelmi lli lhan kari lr selbagai l akuntan 

publi lc. 

Tabel 1.1 

 Penelitian Terdahulu 

No 
Penulis, 

Judul, Tahun 

Variabel Yang 

diteliti 

Metode 

Penelitian 
Hasil Penelitian 

1. Asmoro, 

Wiljayanti l,  

Suhelndro   

Judul : Factors  

Affelcti lng  

Accounti lng  

Studelnts Iln  

Sellelcti lng 

Carelelr  

As Publi lc  

Accountant 

(2016) 

 Variabel 

Independen 

Pellati lhan 

Profelsi lonal 

(X1) Gaji l 

(X2) 

Pelngakuan 

profelssi lonal 

(X3) Ni llai l 

sosi lal (X4) 

Li lngkungan 

kelrja (X5) 

Kelpri lbadi lan 

(X6) 

 Variabel 

Dependen 

Mi lnat 

melmi llilh kari lr 

(Y) 

Jelni ls 

Pelnelli lti lan i lni l 

melnggunakan 

pelnelli lti lan 

kuanti ltati lf 

delngan 

melnggunakan 

data pri lmelr dan 

sampell yang 

di lgunakan 

dalam 

pelnelli lti lan i lni l  

selbanyak 100  

Relspondeln 

Hasi ll dari l pelnelli lti lan 

i lni l melnunjukkan 

bahwa hanya 

vari labell pellati lhan 

profelssi lonal saja 

yang belrpelngaruh 

selcara posi lsti lf dan 

si lgni lfi lkan telrhadap 

melmi llilh kari lr 

selbagai l akuntan 

publi lk seldangkan 

pada vari labell faktor 

gaji l, pelngakuan 

profelssi lonal, 

li lngkungan kelrja, 

ni llai l sosilal dan 

kelpri lbadi lan ti ldak 

belrpelngaruh 

telrhadap melmi lli lh 

kari lr selbagai l 

akuntan publi lk. 

2. Dary dan Illyas  

Judul: 

Pelngaruh 

 Variabel 

Independen 

Gelndelr (X1) 

Jelni ls 

Pelnelli lti lan i lni l 

melnggunakan 

Hasi ll yang di l 

pelrolelh 

Melnunjukkan 
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Gelndelr, 

Pelnghargaan 

Fi lnansi lal dan 

Pelrti lmbangan 

Pasar Kelrja 

Telrhadap 

Mi lnat 

Mahasi lswa 

Akuntansi l 

untuk Belrkari lr 

Melnjadi l 

Akuntan 

Publilk dan 

Non Akuntan  

Publilk (2017) 

Pelnghargaan 

Fi lnansi lal 

(X2) 

Pelrti lmbangan 

Pasar Kelrja 

(X3)  

 Variabel 

Dependen 

Mi lnat 

Belkelrja (Y) 

pelnelli lti lan 

kuanti ltati lf 

delngan 

melnggunakan 

data pri lmelr dan 

sampell yang 

di lgunakan 

dalam 

pelnelli lti lan i lni l 

selbanyak 160 

relspondeln 

bahwa bahwa 

vari labell gelndelr 

belrpelngaruh selcara 

si lgni lfi lkan telrhadap 

mi lnat mahasi lswa 

akuntansi l belrkari lr 

melnjadi l akuntan 

publi lk dan akuntan 

non publi lk. 

3. Candrani lng 

dan 

Muhammad  

Judul : Faktor-

faktor yang 

Melmpelngaruhi l 

Mi lnat 

Mahsi lswa 

Belkelrja di l 

Lelmbaga 

Keluangan 

Syari lah (2017) 

 Variabel 

Independen 

Pelrti lmbangan 

Pasar Kelrja 

(X1)  

Pelnghargaan 

Fi lnansi lal 

(X2) 

Li lngkungan 

Kelrja (X3) 

Spilri ltual (X4) 

 Variabel 

Dependen 

Mi lnat 

Belkelrja (Y) 

Jelni ls 

Pelnelli lti lan  

i lni l  

melnggunakan  

pelnelli lti lan  

kuanti ltati lf dan  

sampell yang  

di lgunakan 

selbanyak 150  

relspondeln  

delngan  

melnggunakan  

data pri lmelr 

Hasi ll yang 

di lpelrolelh dari l 

pelnelli lti laan i lni l 

melnunjukan bahwa 

vari labell 

pelrti lmbangan kelrja, 

pelnghargaan 

fi lnansi lal/gaji l, 

li lngkungan kelrja 

dan spi lri ltual masi lng 

masi lng belrpelngaruh 

selcara si lgni lfi lkan 

telrhadap mi lnat 

mahasi lswa belkelrja 

di llelmbaga 

keluangan syari lah. 
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4 Choilrunni lsa 

dan  

Taman   

Judul: 

Pelngaruh  

Pelnghargaan  

Fi lnansi lal, 

Gelndelr  

dan 

Li lngkungan  

Kelrja 

Telrhadap  

Mi lnat Melnjadi l  

Akuntan  

Pelmelri lntah 

(2017) 

 Variabel 

Independen 

Pelnghargaan 

Fi lnansi lal(X1) 

Gelndelr(X2) 

Li lngkungan 

kelrja (X3) 

 Variabel 

Dependen 

Mi lnat 

melnjadi l 

akuntan 

pelmelri lntah 

(Y) 

Meltodel 

Pelnelli lti lan yang 

di lgunakan 

adalah meltode l 

kuanti ltati lf 

delngan 

pelnggunaan 

sampell 

selbanyak 126 

relspondeln 

delngan 

melnggunakan 

data pri lmelr 

Hasi ll dari l pelnelli lti lan 

i lni l melnunjukan 

bahwa vari labell 

gelndelr ti ldak 

belrpelngaruh 

telrhadap mi lnat 

melnjadi l akuntan 

pelmelri lntah 

seldangkan vari labell 

pelnghargaan 

fi lnansi lal dan 

vari labell li lngkungan 

kelrja belrpelngaruh 

si lgni lfi lkan telrhadap 

mi lnat melnjadi l 

akuntan pelmelri lntah. 

5 Selti lanto, 

Haraphap   

Judul: Factors  

Affelcti lng Thel  

Ilntelrelsts Of  

Accounti lng  

Studelnts Study  

Program 

Sellelcti lon 

Carelelr Publi lc  

Accountants 

(2017) 

 Variabel 

Independen 

Pelnghargaan 

Fi lnansi lal 

(X1) Ni llai l 

Sosilal (X2) 

Pelrti lmbangan 

Pasar Kelrja 

(X3)  

Pelngakuan 

Profelsi l (X4) 

 Variabel  

Dependen  

Pelnelli lti lan i lni l  

melnggunkaan  

meltodel  

pelnelli lti lan  

kuanti ltati lf  

delngan sampell  

belrjumlah 267 

relspondeln  

yang  

melnggunakan  

data pri lmelr 

Hasi ll dari l pelnelli lti lan 

i lni l melnunjukkan 

bahwa pelnghargaan 

fi lnansi lal, pellati lhan 

profelssi lonal, 

pelngakuan profelsi l, 

ni llai l sosi lal, 

li lngkungan kelrja 

pelrti lmbangan pasar 

kelrja, kelpelgawai lan 

belrpelngaruh selcara 

posi ltilf dan 

si lgni lfi lkan telrhadap 

mi lnat mahasi lswa 
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Mi lnat 

melmi llilh kari lr 

(Y) 

 

dalam melmi lli lh 

akuntan publi lk. 

6 Rilcha Selnjari l 

(2016) 

Judul : 

Pelngaruh 

Motilvasi l, 

Li lngkungan 

Kelrja dan Ni llai l 

Sosilal telrhadap 

Mi lnat  

Mahasi lswa 

Akuntansi l 

dalam Melmi lli lh 

Kari lr Selbagai l 

Akuntan 

Publilk 

 Variabel 

Independen 

Motilvasi l 

elkonomi l 

(X1), 

motilvasi l 

pasar kelrja 

(X2), 

li lngkungan 

kelrja (X3) 

dan ni llai l 

sosi lal (X4) 

 Variabel  

Dependen  

Mi lnat (Y) 

 

Pelnelli lti lan i lni l  

melnggunkaan  

meltodel  

pelnelli lti lan  

kuanti ltati lf  

delngan sampell  

belrjumlah 

4.155 

relspondeln  

yang  

melnggunakan  

data pri lmelr 

Hasi ll dari l pelnelli lti lan 

i lni l bahwasanya 

hanya vari labell 

motilvasi l elkonomi l 

saja yang 

belrpelngaruh selcara 

si lgni lfi lkan telrhadap 

mi lnat pelmi lli lhan 

kari lr selbagai l akuntan 

publi lk. Vari labell 

li lngkungan kelrja dan 

ni llai l sosilal ti ldak 

belrpelngaruh 

telrhadap mi lnat 

mahasi lswa akuntansi l 

dalam pelmi lli lhan 

kari lr selbagai l akuntan 

publi lc. 

 

 

G. Kerangka Berpikir 

 Kelrangka belrpi lki lr pada pelnelli lti lan i lni l i lalah untuk melmpelrjellas 

pelrmasalahan di lbahas dalam pelnelli lti lan. Sangat pelrlu adanya gagasan untuk 

melnjadi l selbuah landasan pelnelli lti lan telrhadap pelrmasalahan telrselbut, yang 

tujuannya adalah untuk melngi ldelnti lfi lkasi l, melngelmbangkan dan melngujil 

kelbelnaran pelnelli lti lan dan kelrangka pelmi lki lrannya dapat di lurai lkan pada 

pelnelli lti lan pada gambar 1.1. 
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Gambar 1.1 Kerangka penelitian 

 

Ni llai l Sosilal (X1) 

 

     

 

 

 

 

Keltelrangan: 

 = Pelngaruh selcara Pelrsi lal 

 = Pelngaruh selcara Si lmultan 

Sumbelr: Di lolah Pelnuli ls (2024) 

 Ni llai l sosi lal di lpandang selbagai l faktor yang dapat melnggambarkan 

kelmampuan selselorang dari l sudut pandang orang lai ln telrhadap 

li lngkungannya (Wi ljayanti l, 2001) pelkelrjaan di l bi ldang pelrbankan melmi lli lkil 

kelbelrmanfaatan yang ti lnggi l telrhadap masyarakat di lmana kontri lbusi l jasa 

bank yang melmudahkan transaksi l dil bi ldang keluangan. Pelnelli lti lan yang 

di llakukan olelh Abas, dkk (2019) melnunjukkan bahwa ni llai l sosi lal 

belrelpnagruh selcara si lgni lfi lkan telhadap pelmi lli lhan profelsi l akuntansi l. 

 Li lngkungan kelrja melrupakan suatu keladaan dari l pelkelrjaan yang 

melli lputil belban-belban dan karaktelri lsti lk yang di ldapat dari l pelkelrjaan 

telrselbut. Selbuah elnti ltas syari lah sellayaknya melmi llilki l li lngkunngan kelrja 

yang seljalan delngan syari lah (Pelrmana & Puspi lta, 2015). Pelnelli lti lan yang 

di llakukan olelh Choi lruni lsa (2017) melnunjukan bahwa telrdapat pelngaruh 

yang si lgni lfi lkan li lngkungan kelrja telrhadap mi lnat mahasi lswa melnjadil 

akuntan pelmelri lntah. 

Li lngkungan Hi ldup 

(X2) 

Gelndelr (X3) 

Ketertarikan Mahasiswa 

berkarir di bank syariah 

(Y) 
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 Dalam belrkari lr pelran gelndelr bi lsa melnjadi l salah satu aspelk pelnti lng. 

Pelrbeldaan gelndelr melnjadi l hambatan bagi l selselorang yang i lngi ln melncaril 

kari lr dan profelsi l yang di l milnati lnya. Pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Ari l, 

dkk. (2017) melnunjukkan bahwa gelndelr selcara parsi lal melmpelngaruhi l 

mi lnat mahasi lswa untuk belrkari lr selbagai l akuntan publi lk. 

H. Pengembangan Hipotesis 

1. Nilai Sosial terhadap ketertarikan berkarir di Bank Syariah 

 Melnurut Abbas, dkk (2019) dalam pelnelli lti lannya telntang pelngaruh 

pelrselpsi l pelnghargaan fi lnansi lal, dan ni llai l-ni llai l sosilal telrhadap pelmi lli lhan 

profelsi l akuntansi l melnunjukkan bahwa ni llai l-ni llai l sosi lal belrpelngaruh 

selcara si lgni lfi lkan telrhadap pelmi lli lhan profelsi l akuntansi l. Hal i lni l di l 

pelrkuat delngan pelnelli lti lan yang di llakukan olelh Lasmana dan Kusti lana, 

(2020) yang melnyatakan bahwa ni llai l sosi lal belrpelngaruh telrhadap mi lnat 

mahasi lswa melmi lli lh kari lr selbagai l akuntan publi lk. Belrdasarkan 

pelmi lki lran telrselbut dapat di lturunkan hi lpotelsi ls: 

H1: Telrdapat pelngaruh si lgni lfi lkan ni llai l sosi lal telrhadap Keltelrtari lkan 

belrkari lr. 

2. Lingkungan Kerja terhadap ketertarikan berkarir di Bank Syariah 

  Melnurut Candrani lng dan Muhammad (2017) melngelmukakan 

bahwa li lngkungan kelrja akan belrkai ltan delngan kondi lsi l dari l pelkelrjaan.  

Kondi lsi l atau suasana yang telrdapat pada suatu pelkelrjaan dapat 

melmbelri lkan dampak dalam ki lnelrja dari l pelkelrja. Telrdapat pelngaruh 

li lngkungan kelrja telrhadap mi lnat mahasi lswa belrmi lnat belkelrja di l bank 

syari lah karelna selsuai l delngan pri lnsi lp syari lah, li lngkungannya 

melmbangun ukhwah, aman dan Ilslami l selhi lngga kelseli lmbangan antara 

belkelrja dan belri lbadah seljalan. Hal i lni l dil pelrkuat delngan pelnelli lti lan yang 

di llakukan olelh Choi lruni lsa, (2018) yang melnyatakan bahwa telrdapat 

pelngaruh li lngkungan kelrja telrhadap mi lnat mahasi lswa melnjadi l akuntan 

pelmelri lntah. Suatu kondi lsi l li lngkungan kelrja yang bai lk yai ltu kelti lka para 

pelkelrja dapat mellakukan pelkelrjaanya delngan telpat dan optilmal. 

Belrdasarkan pelmi lki lran di latas dapat di l turunkan hi lpotelsi ls:  



17 
 

 

H2: Telrdapat pelngaruh silgni lfi lkan li lngkungan kelrja telrhadap 

keltelrtari lkan belrkari lr. 

3. Gender terhadap ketertarikan berkarir di Bank Syariah 

 Melnurut Dary dan Illyas (2017) dalam pelnelli lti lannya melnjellaskan 

bahwa dalam belrkari lr pelran gelndelr bi lsa melnjadi l salah satu aspelk 

pelnti lng. Pelrbeldaan gelndelr melnjadi l hambatan bagi l selselorang yang i lngi ln 

melncari l kari lr dan profelsi l yang di l milnati l. Hasi ll dari l pelnelli ltilan i lnil 

melngelmukakan bahwa gelndelr melmi lli lki l ni llai l si lgni lfi lkansi l telrhadap 

mi lnat mahasi lswa akuntansi l belrkari lr melnjadi l akuntan publi lk di lpelrkuat 

delngan adanya pelnelli lti lan olelh (Ari l, Wahyuni l, & Suli lndawati l, 2017) 

yang dalam pelnelli lti lannya melngelmukakan bahwa vari labell gelndelr selcara 

parsi lal melmpelngaruhi l mi lnat mahasi lswa untuk belrkari lr selbagai l akuntan 

publi lk. Belrdasarkan pelmi lki lran telrselbut dapat di lturukan hi lpotelsi ls:   

H3: Telrdapat pelngaruh si lgni lfi lkan gelndelr telrhadap keltelrtari lkan belrkari lr. 

4. Nilai sosial, Lingkungan kerja dan gender terhadap ketertarikan 

berkarir di bank syariah 

 Hasi ll dari l pelnelli lti lan telrdahulu yai ltu Selti lanto dan Harahap (2017) 

telntang ni llai l sosi lal, li lngkungan kelrja dan Choi lruni lsa (2017) telntang 

gelndelr dari l keldua pelnelli lti lan telrdahulu hasi ll pelnelli lti lannya bahwa 

melmi llilki l pelngaruh yang si lgni lfi lkan telrhadap keltelrtari lkan belrkari lr di l 

bank syai lrha. Olelh karelna i ltu, dalam belbelrapa pelrmasalahan yang ada 

dalam pelnelli lti lan bahwa pelnelli lti l belrhi lpotelsi ls selbagai l belri lkut: 

H4:  Telrdapat Pelngari lh si lgni lfi lkan telrhadap ni llai l sosi lal, li lngkungan kelrja 

dan gelndelr telrhadap keltelrtari lkan belrkari lr. 

 

I. Sistematika Penulisan 

Silstelmati lka pelnuli lsan belri lsi l urai lan si lngkat telntang bab yang akan di l 

tulils dalam pelnelli lti lan i lni l. 

Bab Il adalah pelndahuluan. Pada bab i lni l belri lsi l telntang latar bellakang, 

rumusan masalah, tujuan pelnelli lti lan, manfaat pelnelli ltilan, delfi lni lsi l opelrasi lonal 

dan si lstelmati lka pelnuli lsan. 
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Bab IlIl melrupakan landasan telori l pada bab i lni l melnyaji lkan i lnformasi l 

melnganai l belbelrapa telori l yang belrkai ltan delngan pelmbahasan pelnelli lti lan, 

yakni l telntang pelngaru ni llai l sosilal, lilngkungan kelrja dan gelndelr telrhadap 

keltelrtari lkan mahasi lswa dalam belrkari lr di l bank syari lah. 

Bab IlIlIl adalah meltodel pelnelli lti lan. Pada bab i lni l melnyaji lkan jelni ls 

pelnelli lti lan yang di llakukan, objelk pelnelli lti lan, sumbelr dan karaktelri lsti lk data 

pelnelli lti lan, telkni lk pelngumpulan data, populasi l dan sampell, vari labell 

pelnelli lti lan, dan meltodel anali lsi ls kuanti ltatilf yang melnggunakan program 

SPSS. 

Bab IlV melrupakan pelnyaji lan data dan anali lsi ls. Pada bab i lni l melnyaji lkan 

hasi ll pelnelli lti lan yang di l lakukan belrupa pelngaruh ni llail sosi lal, lilngkungan 

kelrja dan gelndelr. 

Bab V adalah pelnutup. Pada bab i lni l melnyaji lkan kelsi lmpulan dan saran 

dari l hasi ll pelnelli lti lan yang di l lakukan. 

  


