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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Simpulan 

Simpulan pada penelitian ini didasarkan pada penarikan hasil laporan 

penelitian yang sebelumnya telah dipaparkan guna menjawab pertanyaan yang 

diajukan pada rumusan masalah. Analisis dilakukan menggunakan bantuan aplikasi 

Microsoft Excel 2019 dan SPSS 25 dengan memasukkan data-data yang peneliti 

kumpulkan selama melaksanakan penelitian di MTs dan MA Ubudiyah Bati-Bati. 

Berikut beberapa temuan yang dapat peneliti simpulkan: 

1. Tingkat kualitas tata ruang kantor menurut pendidik dan staf tata usaha MTs 

dan MA Ubudiyah Bati-Bati berada pada kategori tinggi dengan jumlah 

frekuensi 53 pendidik dan staf tata usaha dengan presentase 78%. 

2. Tingkat kepuasan kerja menurut pendidik dan staf tata usaha MTs dan MA 

Ubudiyah Bati-Bati berada pada kategori sedang dengan jumlah frekuensi 50 

pendidik dan staf tata usaha dengan presentase 74%. 

3. Hasil uji-t menyatakan bahwa nilai thitung > ttabel  (6,592 > 1,997) yang berarti 

tata ruang kantor berpengaruh secara signifikan terhadap kepuasan kerja 

pendidik dan staf tata usaha MTs dan MA Ubudiyah Bati-Bati. 

 

B. Saran 

Berdasarkan uraian di atas, maka ada beberapa saran untuk dapat dijadikan 

bahan pertimbangan yaitu: 
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1. Kepada Ketua Yayasan Pondok Pesantren Ubudiyah Bati-Bati, diharapkan 

dapat menjadikan penelitian ini sebagai referensi dalam merancang dan 

merevisi tata ruang kantor di lingkungan Pondok Pesantren Ubudiyah Bati-

Bati. 

2. Kepada Kepala MTs dan MA Ubudiyah Bati-Bati, diharapkan dapat 

menjadikan penelitian ini dasar pertimbangan dalam melakukan evaluasi 

terhadap tata ruang kantor di madrasah. 

3. Kepada peneliti selanjutnya, penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi 

untuk melakukan kajian yang lebih mendalam dan luas di masa mendatang, 

dengan cara memperluas lokasi penelitian dalam mengukur tata ruang kantor 

dan kepuasan kerja.  


