
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN 
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Lampiran I Kuesioner Penelitian 

 

 

KUESIONER PENELITIAN 

 

Assalamu’alaikum Wr.Wb 

 

Perkenalkan nama saya Jamaliah Mahasiswa Prodi Ekonomi Syariah 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Antasari 

Banjarmasin. Saat ini saya sedang dalam mengumpulkan data penelitian skripsi 

sehingga sangat membutuhkan bantuan Bapak dalam penelitian tersebut. 

Pertama-tama saya mengucapkan terimakasih banyak atas kesediaannya 

membantu saya untuk memberi pilihan jawaban pada pertanyaan koesioner yang 

diajukan. Skala ini bersifat pribadi dan dijaga kerahasiannya, tidak ada jawaban 

yang BENAR ataupun SALAH. Jawaban yang paling benar adalah jawaban yang 

sesuai dengan diri Bapak. Oleh karena itu, mohon untuk memeberikan pilihan 

jawaban yang sejujur-jujurnya, sehingga penelitian ini dapat bermanfaat sesuai 

hasil yang diharapkan. Adapun isi koesioner ini berkaitan dengan judul penelitian 

yang saya teliti yaitu “Pengaruh Etos Kerja Terhadap Pendapatan Jasa Feri di 

Desa Jelapat I Kecamatan Tamban Kabupaten Barito Kuala dalam Perspektif 

Ekonomi Islam”. 

Besar harapan saya, kiranya Bapak bersedia untuk mengisi kuesioner ini. 

Dengan hormat, saya ucapkan terima kasih. 
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PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER 

 

1. Dalam angket ini ada beberapa pertanyaan yang harus anda jawab. Berilah tanda 

cheklist (✓) pada salah satu jawaban yang Bapak/Saudara pilih sesuai keadaan 

yang sebenarnya, Penelitian dilakukan berdasarkan skala sebagai berikut yang 

memiliki makna sebagai berikut: 

Sangat Setuju (SS) 

Setuju (S) 

Cukup Setuju (CS) 

Tidak Setuju (TS) 

Sangat Tidak Setuju (STS) 

 

2. Setiap pertanyaan tidak ada jawaban yang Benar atau salah, jadi sebisa mungkin 

anda pilih jawaban yang paling tepat dan yang paling sesuai dengan saudara. 

3. Koesioner ini ditunjukkan untuk seluruh karyawan di Feri Jelapat I. 

 

4. Jawaban yang anda berikan terjamin kerahasiannya, Jawaban anda merupakan 

informasi yang sangat berarti, oleh karena itu kelengkapan pengisian koesioner 

dan kejujuran dalam menjawab pernyataan sangat peneliti harapkan. 

5. Terimakasih banyak atas ketersediannya dalam meluangkan waktu dan berkenan 

memberikan jawaban pada koesioner yang telah disediakan. 

 

 

 

 

 

 

 

IDENTITAS RESPONDEN 

 

1. Nama Responden : 
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2. Jenis Kelamin :  Laki-laki  Perempuan 

3. Usia :  20-28 tahun  29-35 tahun 

 36-42 tahun  43-50 tahun 

 50 tahun ke atas 

4. Status Perkawinan : 

 

 

 

 

 

5. Pendidikan Terakhir : 

 

 

 1. Sudah Kawin 

 2. Belum Kawin 

 3. Duda 

 

 

 1. SMA/MA/SMK 

 2. D-3 

 3. S-1 
 

6. Lama Bekerja :  ≤ 5 tahun 

 5-10 tahun 

 

 21-30 tahun 

 
 11-20 tahun  ≥ 30 tahun 

7. Bidang/Devisi 

8. Pendapatan 

: 

:  1. Per hari 

 

 Berapa: 

 
 2. Per bulan  Berapa: 

9. No Telp/Wa :  
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ETOS Kerja (X1) 
 

NO Pertannyaan Alternatif Jawaban 

1 Saya selalu berusaha bekerja lebih keras dalam 

melakukan pekerjaan agar mendapatkan hasil yang 

memuaskan. 

STS TS CS S SS 

     

2 Saya pekerja bersungguh-sungguh bekerja dalam 

mencari nafkah. 

     

3 Saya dalam bekerja malas-malasan.      

4 Saya selalu menghargai waktu dalam bekerja.      

5 Saya pekerja berdoa sebelum berangkat berlayar dan 

melakukan operasi penyeberangan feri. 

     

6 Ketika diberi tugas oleh pimpinan saya yakin mampu 

menyelesaikannya dengan benar. 

     

7 Saya apabila waktu nya kewajiban sholat, saya akan 

cepat mengerjakannya. 

     

8 Saya selalu hadir tepat waktu pada jam kerja.      

9 Saya melakukan tugas-tugas kerja sampai selesai setiap 

harinya. 

     

10 Saya sungguh-sungguh dalam melakukan pekerjaan.      

11 Saya suka mendengarkan lagu dalam bekerja.      

12 Saya menyelesaikan pekerjaan saya dengan tepat waktu.      

13 Saya tidak akan meninggalkan pekerjaan saya untuk hal- 

hal lain sebelum pekerjaan saya selesai. 

     

14 Saya berusaha meminimalisir tingkat kesalahan saya 

dalam bekerja. 

     

15 Saya selalu datang lebih awal dari jam kerja.      

16 Saya rajin dalam bekerja, pendapatan saya meningkat.      

17 Dalam bekerja harus bersungguh-sungguh agar 

gaji/upah saya meningkat. 

     

18 Saya tetap ingin bekerja pada saat Kesehatan saya 

menurun. 

     

19 Saya selalu menginginkan hasil yang baik dalam setiap 

tugas. 

     

20 Apabila pendapatan sedikit saya tetap bersemangat 

dalam bekerja, Ikhlas, bertanggung jawab. 
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PENDAPATAN (Y) 
 

NO Pertanyaan Alternatif Jawaban 

STS TS CS S SS 

21 Saya dalam bekerja digaji per bulan.      

22 Saya dalam bekerja digaji per hari.      

23 Pendapatan diluar gaji pokok menambah pendapatan 

pekerja 

     

24 Pendapatan diluar gaji pokok dapat memberikan 

semangat para pekerja 

     

25 Pekerjaan sebagai karyawan feri mempunyai prospek 

yang bagus kedepannya. 

     

26 Apabila saya rajin dalam bekerja, pendapatan saya 

akan meningkat dari pada sebelumnya. 

     

27 Pendapatan pekerja karyawan feri seharinya itu beda- 

beda. 

     

28 Sebagian pendapatan digunakan untuk modal 

mengembangkan usaha. 

     

29 Apabila saya bekerja ada kesibukan di lain, 

pendapatan saya tidak sama dengan pekerja yang lain. 

     

30 Pendapatan yang diterima dapat meningkatkan 

kebutuhan keluarga 

     

31 Terkadang berpikir bahwa perlu mencari pekerjaan 

sampingan untuk memenuhi kebutuhan keluarga 

     

32 Pendapatan yang diterima mencukupi kebutuhan 

sehari-hari. 

     

33 Apabila penumpang banyak gaji/ upah akan 

meningkat. 

     

34 Pemberian gaji yang diberikan perusahaan telah 

sesusai dengan kerja saya. 

     

35 Kenaikan gaji disesuaikan dengan lama bekerjanya 

seorang karyawan. 

     

36 Gaji yang diberikan perusahaan kepada karyawan telah 

sesuai dengan masa kerja karyawan. 

     

37 Gaji yang diberikan sesuai dengan beban kerja 

karyawannya. 

     

38 Gaji yang diberikan sesuai dengan jabatan 

karyawaannya. 

     

39 Gaji yang diberikan membuat semangat kerja 

karyawannya. 
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Wawancara dengan DISHUB 

 

 

 

 

Lampiran II Dokumentasi Penyebaran Koesioner 

Pengelola Dermaga Feri Jelapat I 
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Proses kerja karyawan feri Jelapat I saat mau berangkat berayar 
 

 

Proses kerja karyawan saat sampai di Pelabuhan feri 
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Dokumentasi Penyebaran Koesioner 
 

 

Pengisian Kuesioner Oleh salah satu karyawan feri Jelapat I 
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Lampiran III Data Hasil Isian Kuesioner 
 

Responden Etos Kerja (XI) Total 
 P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 P20 XI 

1 5 3 4 3 3 4 5 5 3 4 3 4 3 3 4 5 5 3 4 3 76 

2 5 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 5 88 

3 5 4 5 4 4 5 5 5 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 4 5 90 

4 5 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 87 

5 3 2 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 3 3 3 3 4 4 4 76 

6 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 4 89 

7 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 4 89 

8 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 3 88 

9 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 3 86 

10 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 78 

11 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 91 

12 5 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 87 

13 5 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 3 86 

14 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 91 

15 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 100 

16 5 4 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 4 71 

17 5 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 89 

18 4 3 4 3 3 4 4 4 3 4 3 4 3 3 4 4 4 3 4 4 72 

19 5 4 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 3 91 

20 5 3 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 5 5 4 5 3 85 

21 4 4 4 3 3 4 4 4 4 5 4 4 3 3 4 4 4 3 5 3 76 

22 4 3 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 84 

23 5 3 4 3 3 4 5 5 3 4 3 4 3 3 4 5 5 3 4 3 76 

24 4 5 5 5 5 4 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 85 

25 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 3 81 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 98 

27 5 4 5 4 4 5 5 5 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 4 5 90 

28 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 98 

29 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 99 

30 5 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 89 

 
Responden PENDAPATAN (Y) TOTAL 

 P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 Y 

1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 95 

2 4 5 4 4 4 5 5 4 4 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 86 

3 4 5 4 4 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 88 

4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 86 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 93 

6 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 87 

7 4 5 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 82 

8 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 87 

9 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4 83 

10 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 76 

11 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 87 

12 4 5 4 4 4 5 5 4 4 5 4 4 5 5 4 5 4 4 4 83 

13 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 81 

14 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 89 

15 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 95 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 95 

17 4 4 4 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 88 

18 3 4 3 3 4 4 4 3 4 5 3 4 5 4 5 4 5 5 3 75 

19 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 88 

20 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 86 

21 4 4 4 3 4 4 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 78 

22 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 76 

23 3 4 3 3 4 5 5 3 4 4 3 4 4 5 5 5 5 5 3 77 

24 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 94 

25 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 77 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 95 

27 4 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 85 

28 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 95 

29 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 4 5 92 

30 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 86 
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Lampiran IV Hasil Uji Analisis Data melalui SPSS 

1. Validitas 
 

Variabel Item Rhitung Rtabel Keterangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ETOS KERJA 

(x) 

X1 0.559 0.361 Valid 

X2 0.550 0.361 Valid 

X3 0.680 0.361 Valid 

X4 0.781 0.361 Valid 

X5 0.781 0.361 Valid 

X6 0.697 0.361 Valid 

X7 0.567 0.361 Valid 

X8 0.587 0.361 Valid 

X9 0.589 0.361 Valid 

X10 0.609 0.361 Valid 

X11 0.723 0.361 Valid 

X12 0.610 0.361 Valid 

X13 0.781 0.361 Valid 

X14 0.856 0.361 Valid 

X15 0.707 0.361 Valid 

X16 0.643 0.361 Valid 

X17 0.643 0.361 Valid 

X18 0.781 0.361 Valid 

X19 0.609 0.361 Valid 

X20 0.532 0.361 Valid 

 

 

 

 

 

 

 

 

PENDAPATAN 

(y) 

Y1 0.833 0.361 Valid 

Y2 0.548 0.361 Valid 

Y3 0.833 0.361 Valid 

Y4 0.731 0.361 Valid 

Y5 0.653 0.361 Valid 

Y6 0.696 0.361 Valid 

Y7 0.695 0.361 Valid 

Y8 0.833 0.361 Valid 

Y9 0.557 0.361 Valid 

Y10 0.581 0.361 Valid 

Y11 0.833 0.361 Valid 

Y12 0.747 0.361 Valid 

Y13 0.581 0.361 Valid 

Y14 0.695 0.361 Valid 

Y15 0.523 0.361 Valid 

Y16 0.695 0.361 Valid 

Y17 0.532 0.361 Valid 

Y18 0.532 0.361 Valid 

Y19 0.833 0.361 Valid 
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2. Hasil Uji Reabilitas 
 

Variabel Cronbach Alpha Keterangan 

Etos Kerja 0.931 Reliabel 

Pendapatan 0.935 Reliabel 

 

3. Uji Asumsi Klasik 

 

Hasil Uji Normalitas 

One Sample Kolmogorov 

Smirnov 
Unstadardizer Residual 

N 30 

Asymp. Sig (2-tailed) 0.14 

 

4. Hasil Uji Analisis Regresi Linier sederhana 
 

Coefficientsa 

 

 
Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

 

 
t 

 

 
Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 55.359 12.242  4.522 .000 

ETOS 

KERJA 
.357 .141 .431 2.526 .017 

b. Dependent Variable: PENDAPATAN 

 

5. Hasil Uji Koefisien Determinasi 
 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error 

of the 

Estimate 
1 .431a .186 .157 5.86871 

a Predictors: (Constant), etos kerja 
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6. Hasil Uji t 
 

Coefficientsa 

 

 
Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

 

 
t 

 

 
Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 55.359 12.242  4.522 .000 

ETOS 

KERJA 
.357 .141 .431 2.526 .017 

a.  Dependent Variable: PENDAPATAN 
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Lampiran V Surat-surat / Administrasi 

Surat Penetapan Judul dan Pembimbing Skripsi 
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Surat Penetapan Waktu Ujian Proposal 
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Surat Keterangan telah Melaksanakan Ujian Proposal/Berita Acara Ujian Proposal 
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Surat Izin Riset 
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Surat Keterangan telah Melaksanakn Riset 
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Catatan Bimbingan Skripsi 
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