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Penelitian ini dilatarbelakangi oleh kondisi pekerjaan petugas karyawan 

feri di Desa Jelapat I, Kecamatan Tamban, Kabupaten Barito Kuala. Jika jumlah 

penumpang banyak, pendapatan pun meningkat, namun jika penumpang sedikit, 

pendapatan berkurang, bergantung pada faktor eksternal, seperti musim, cuaca, 

jumlah penumpang dan tingkat kebutuhan masyarakat akan transportasi. Penelitian 

ini bertujuan untuk untuk mengetahui pengaruh etos kerja terhadap pendapatan 

karyawan jasa feri di Desa Jelapat I Kecamatan Tamban dalam perspektif ekonomi 

Islam. 

Penelitian ini penelitian lapangan (field research) menggunakan 

pendekatan kuantitatif dengan metode survei. Teknik pengumpulan data dilakukan 

melalui kuesioner dengan cara memberikan pertanyaan atau pernyataan tertulis 

kepada responden untuk dijawab. Uji validitas dilakukan dengan korelasi Product 

Moment dan reliabilitas menggunakan Cronbach’s alpha, uji asumsi klasik 

mencakup uji normalitas dengan One Sample Kolmogorov-Smirnov. Teknik 

analisis data yang digunakan adalah metode analisis regresi sederhana digunakan 

untuk menguji pengaruh etos kerja terhadap pendapatan karyawan jasa feri, dengan 

koefisien determinasi (R²) untuk mengukur seberapa besar pengaruhnya. Uji 

hipotesis dilakukan dengan uji t untuk koefisien regresi. 

 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa etos kerja berpengaruh signifikan 

terhadap pendapatan karyawan jasa feri di Desa Jelapat I, dengan koefisien regresi 

0.357 dan p-value 0.017 yang mengindikasikan hubungan yang kuat. Dalam 

perspektif ekonomi Islam, etos kerja yang baik, yang mencakup kejujuran, amanah, 

dan kerja keras, tidak hanya meningkatkan pendapatan material, tetapi juga 

membawa keberkahan hidup, sejalan dengan ajaran Rasulullah SAW tentang 

bekerja dengan niat yang baik. 


