
 

 

BAB V 

PENUTUP 

  

A. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian tentang implementasi manajemen strategi 

kepala sekolah di SMPN 23 Banjarmasin, diperoleh kesimpulan sebagai berikut:  

1. Perencanaan Manajemen   

Strategi Kepala sekolah telah menyusun rencana strategi berbasis data 

melalui evaluasi Asesmen Nasional Berbasis Komputer (ANBK). Data tersebut 

digunakan untuk mengidentifikasi kebutuhan siswa, kualitas pembelajaran, 

serta mengembangkan program-program strategi yang mendukung visi dan misi 

sekolah.  

2. Pengorganisasian   

Pengorganisasian dilakukan dengan pembagian tugas yang jelas di 

antara para guru dan staf, berdasarkan struktur organisasi yang sistematis. 

Koordinasi antara pihak-pihak terkait berjalan baik sehingga setiap individu 

memahami perannya dalam pencapaian tujuan sekolah.  

3. Pelaksanaan atau Penggerakan   

Kepala sekolah memotivasi guru dan staf melalui kebijakan, pelatihan, 

serta pendekatan personal. Dukungan terhadap kegiatan pembelajaran berbasis 

teknologi juga menjadi prioritas utama dalam mengoptimalkan sumber daya 

sekolah.  

4. Pengendalian dan Evaluasi  



 

 

Evaluasi dilakukan secara berkala menggunakan indikator kinerja yang 

terukur. Kepala sekolah memastikan bahwa setiap program strategi 

memberikan dampak positif terhadap kualitas pendidikan melalui pengawasan 

intensif dan tindakan perbaikan.  

Melalui implementasi manajemen strategi ini, SMPN 23 Banjarmasin 

berhasil meningkatkan mutu pendidikan dan prestasi belajar siswa, baik secara 

akademik maupun non-akademik.  

  

B. Saran  

Berdasarkan hasil penelitian, beberapa saran yang dapat diajukan adalah:  

1. Untuk Kepala Sekolah  

Kepala sekolah disarankan untuk terus mengembangkan inovasi strategi 

pendidikan berbasis teknologi dan data. Selain itu, peningkatan kolaborasi 

dengan orang tua siswa dan komunitas setempat dapat memperkuat dukungan 

eksternal terhadap program-program sekolah.  

2. Untuk Guru dan Staf  

Guru dan staf diharapkan lebih aktif berpartisipasi dalam pengembangan 

program strategi, terutama melalui peningkatan kompetensi profesional yang 

mendukung pembelajaran berbasis IT dan inovasi.  

3. Untuk Peneliti Lain  

Penelitian lebih lanjut disarankan untuk mengeksplorasi pengaruh 

manajemen strategi kepala sekolah terhadap prestasi siswa secara kuantitatif, 



 

 

sehingga dapat memberikan data empiris yang lebih luas terkait keberhasilan 

strategi tersebut.  

  

  



 

 

 


