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ABSTRAK

Istigamah. Peran Balai Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia
Kalimantan Selatan Dalam Hak Perlindungan Bagi Pekerja Migran
Perempuan. Skripsi, Pembimbing : Dr. Ahmad Muhajir, SHI., MA. Pada
Program Studi Hukum Tata Negara, Fakultas Syariah, UIN Antasari
Banjarmasin, 2025.

Kata Kunci : Perlindungan Hukum, Pekerja Migran Perempuan, BP3MI
Kalimantan Selatan

Pekerja Migran Indonesia (PMI) yang bekerja di luar negeri memberikan
kontribusi terhadap perekonomian nasional, namun juga memunculkan berbagai
persoalan perlindungan hukum, khususnya bagi mereka yang berangkat secara
ilegal (non-prosedural). Skripsi ini menyoroti upaya perlindungan negara,
khususnya terhadap PMI perempuan, baik yang berangkat secara legal (prosedural)
maupun ilegal (non-prosedural). Fokus utama penelitian ini adalah peran Balai
Pelayanan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia (BP3MI) Kalimantan Selatan,
yang memiliki wilayah kerja mencakup Provinsi Kalimantan Selatan dan
Kalimantan Tengah.

Skripsi ini berjenis penelitian campuran antara normatif dan empiris dengan
pendekatan sosiologi hukum. Data diperoleh melalui kombinasi antara studi
terhadap bahan hukum tertulis, khususnya Peraturan Badan (BP2MI) Nomor 6
Tahun 2022, dan melalui kerja lapangan berupa wawancara dan observasi terhadap
pegawai Balai (BP3MI) Kalimantan Selatan dan mantan Pekerja Migran Indonesia.
Pengumpulan data lapangan dilakukan di Banjarbaru, Rantau, dan Banjarmasin
pada April hingga Mei 2025, dengan total enam narasumber. Data yang diperoleh
diolah menjadi narasi deskriptif dan dianalisis secara kualitatif.

Penelitian ini menghasilkan dua temuan utama. Pertama, Balai (BP3MI)
Kalimantan Selatan memiliki tanggung jawab dalam melindungi PMI asal
Kalimantan Selatan dan Kalimantan Tengah, yang mencakup pencegahan
penempatan secara ilegal (non-prosedural), pelatihan pra-penempatan, penanganan
kasus, hingga program reintegrasi. Namun, keterbatasan data mengenai PMlI ilegal
(non-prosedural), rendahnya tingkat pelaporan, serta ketidakpercayaan terhadap
lembaga pemerintah menjadi hambatan signifikan dalam upaya perlindungan.
Kedua, temuan lapangan menunjukkan adanya perbedaan perlindungan antara PMI
legal dan ilegal. PMI yang berangkat secara legal memperoleh perlindungan
memadai, sedangkan PMI ilegal lebih rentan terhadap perlakuan buruk dan
eksploitasi. Peneliti merekomendasikan pelatihan sensitif gender bagi calon PMI
perempuan, dengan narasumber purna PMI yang inspiratif serta ruang aman untuk
diskusi dan pelatihan perlindungan diri sesuai hukum negara tujuan.
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Segala sesuatu menunggu pada waktunya. Tak ada mawar yang mekar sebelum
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Baskara Putra - Hindia



PERSEMBAHAN

Segala puji dipanjatkan kepada Allah swt. Zat yang memandu hati dalam lorong
segala rasa, dengan segala rahmat-Nya di arahkan jalan tersembunyi yang belum
pernah serta di logika. Sehingga mudah menggerakan ikhtiar para hamba-Nya.
Shalawat serta salam kepada junjungan kita, panutaan kita Nabi besar Muhammad
saw. Yang telah membawa kita dari zaman kegelapan menuju zaman yang tersang
benderang bersinarkan iman, islam, dan ihsan.

Skripsi ini penulis persembahkan kepada seluruh keluarga penulis, terkhusus
untuk kedua orang tua penulis (Bapak Alm. Darkasi dan Ibu Rahmawati) yang
sangat amat penulis sayangi dan cintai. Tiada hentinya penulis ucapkan terimakasih
berkat doa dari kedua orang tua lah penulis mampu menjalani kehidupan yang
penuh rintangan ini dengan ikhlas, kuat, dan sabar. Terimakasih banyak telah
memberikan kepercayaan kepada penulis untuk mengemban pendidikan mencapai
gelar sarjana hukum. Saudara Penulis, kaka kandung penulis Muhammad Haris
Ansyari yang selalu memberikan dukungan baik dari segi semangat, motivasi
maupun materi agar penulis dapat menyelesaikan perkuliahan.

Dan yang terakhir penulis ucapkan terimakasih banyak kepada diri sendiri yang
telah kuat dan mampu menjalani segala proses perjalanan kehidupan pendewasaan
yang tidak mudah, penulis berterimakasih banyak kepada diri ini sudah menjadi
jiwa yang waras dan mampu mengontrol segala masalah, suka dan duka yang mulai
menempa proses pendewasaan ini, semoga kelak raga kecil ini bisa memberikan
sesuatu hal yang besar didalam dunia pendidikan dan semoga diri ini mampu
meraih cita-cita yang sekarang masih tergantung pada do’a dan harapan yang begitu
tinggi. Amin.



PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA

1. ) A 16. &k Th
2. <« : B 17. & Zh
3. « T 18. ¢ ‘

4. & Ts 19. ¢ Gh
5. ¢ J 20. < F

6. ¢ H 21. @& Q
7. ¢ Kh 22. d K
8. 2 D 23. J L
9. 3 Dz 24. M
10. R 25. O N
115 26. 9 W
12. S 27. o H
13. Sy 28. ¢

14. oe Sh 20. & Y
15. ua Dh

1. Vokal Panjang
Vokal dalam bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri dari
vokal tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong. Vokal tunggal

memiliki ketentuan alih aksara sebagai berikut.

Tanda Vokal Arab Tanda Vokal Latin Keterangan
= a Fathah
- i Kasrah
= u Dhammah
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Kata sandang: Contoh: (Jx V) al-rijal bukan ar-rijal, (¢)5) al-diwan bukan
ad-diwan.
Syiddah: Misalnya, kata (303l tidak ditulis adh-dharrah melainkan
aldhardrah, demikian seterusnya.

Vokal rangkap memiliki ketentuan alih aksara sebagai berikut.

Tanda Vokal Arab Tanda Vokal Latin Keterangan
s= ai adani
5= au adanu

2. Vokal Panjang
Ketentuan alih aksara vokal panjang (mad), yang dalam bahasa Arab

dilambangkan dengan harakat dan huruf sebagai berikut.

Tanda Vokal Arab Tanda Vokal Latin Keterangan
L a a dengan topi di atas
& [} i dengan topi di atas
B a u dengan topi di atas

3. Kata Sandang
Kata sandang, yang dalam sistem aksara Arab dilambangkan dengan
huruf, yaitu dialihaksarakan menjadi huruf /I/, baik diikuti huruf syamsiyah

maupun huruf kamariah. Contoh: al-rijal bukan ar-rijal, al-diwan bukan ad-diwan.

4. Syiddah (Tasydid)
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Syiddah atau tasydid yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan
dengan sebuah tanda (=) dalam alih aksara ini dilambangkan dengan huruf, yaitu
dengan menggandakan huruf yang diberi tanda syiddah itu. Akan tetapi, hal ini
tidak berlaku jika huruf yang menerima tanda syiddah itu terletak setelah kata
sandang yang diikuti oleh huruf-huruf syamsiyah. Misalnya, kata (3_S_»=l') tidak
ditulis ad-dharGrah melainkan al-dhardrah, demikian seterusnya.

5. Ta MarbUthah

Berkaitan dengan alih aksara ini, jika huruf ta marbdthah terdapat pada
kata yang berdiri sendiri, maka huruf tersebut dialihaksarakan menjadi huruf /h/
(lihat contoh 1 di bawah). Hal yang sama juga berlaku jika ta marbdthah tersebut
diikuti oleh kata sifat (na‘?) (lihat contoh 2). Namun, jika huruf ta marbdthah
tersebut diikuti kata benda (ism), maka huruf tersebut dialihaksarakan menjadi

huruf /t/ (lihat contoh 3).

No. Kata Arab Alih Aksara

1 i3,k | Tharigah

2 5 Maslall | Al-Jami’ah al-1slamiyyah
3 15430533 5 | Wahdah al-Wujad

6. Huruf Kapital

Meskipun dalam sistem tulisan Arab huruf kapital tidak dikenal, dalam
alih aksara ini huruf kapital tersebut juga digunakan, dengan mengikuti ketentuan
yang berlaku dalam ejaan Bahasa Indonesia, antara lain untuk menuliskan
permulaan kalimat, huruf awal nama tempat, nama bulan, nama diri, dan lain-lain.

Jika nama diri didahului oleh kata sandang, maka yang ditulis dengan huruf kapital
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tetap huruf awal nama diri tersebut, bukan huruf awal atau kata sandangnya.
Contoh: al-Ghazali bukan Al-Ghazali, al-Banjari bukan Al-Banjari.

Beberapa ketentuan lain dalam Pedoman Umum Ejaan Bahasa Indonesia
(PUEBI) sebetulnya juga dapat diterapkan dalam alih aksara ini, misalnya
ketentuan mengenai huruf cetak miring (italic) atau cetak tebal (bold). Jika menurut
PUEBI, judul buku itu ditulis dengan cetak miring, maka demikian halnya dalam
alih aksaranya, demikian seterusnya. Berkaitan dengan penulisan nama, untuk
nama-nama tokoh yang berasal dari Nusantara sendiri, disarankan tidak
dialihaksarakan meskipun akar katanya berasal dari bahasa Arab. Misalnya ditulis
Abdussamad al-Palimbani, tidak ‘Abd al-Samad al-Palimbéant; Nuruddin al-Raniri,
tidak Ndr al-Din al-Raniri.

7. Cara Penulisan Kata

Setiap kata, baik kata kerja (fi‘l), kata benda (ism), maupun huruf (harf)

ditulis secara terpisah. Berikut adalah beberapa contoh alih aksara atas kalimat-

kalimat dalam Bahasa Arab.

Aksara Arab Alih Aksara

2 g 7
3ewUl 23 | gzahaba al-ustadzu

AU &5 | tsabata al-ajru

& paa)) i8>0V | gl-harakah al-“ashriyyah

D0 20 T 367 asyhadu an 13 ilaha illa Allah

2l ALBUSs | mawlana Malik al-Shalih

Xiv



yu’tsirukum allah

da)l alaud) | al-mazhahir al-‘aqliyyah
g WY1 T | hub al-istithla’

RIS AR A W

al-maddah al-mashnd ah min al-hayawan

tharf al-‘ayni

DIV 4
Toalusd)

al-musdhamah

Zhol s

man salaka tharigan
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