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DAFTAR LAMPIRAN 

Lampiran 1 Pedoman Wawancara 

A. Wawancara dengan Pengasuh Majelis Taklim Ahbaabul Musthofa 

a. Formulasi Strategi 

1. Bagaimana sejarah berdirinya Majelis Taklim Ahbaabul Musthofa?  

2. Apa visi dan misi yang dimiliki oleh Majelis Taklim Ahbaabul 

Musthofa? 

3. Apa tujuan Majelis Taklim Ahbaabul Musthofa didirikan? 

4. Bagaimana struktur organisasi yang ada di Majelis Taklim Ahbaabul 

Musthofa? 

5. Apa saja faktor internal (kekuatan dan kelemahan) yang 

memengaruhi keberhasilan majelis dalam menarik jemaah baru? 

6. Faktor eksternal apa (peluang dan ancaman) yang paling 

berpengaruh terhadap pertumbuhan jumlah jemaah? 

b. Implementasi Strategi 

1. Apakah ada kolaborasi dengan lembaga atau komunitas lain untuk 

mendukung pelaksanaan program?  

2. Bagaimana cara menghadapi tantangan dan mengatasi kendala 

dalam menjalankan Majelis Taklim Ahbaabul Musthofa? 

3. Apakah ada metode khusus dalam proses kajian yang membuat 

jemaah tertarik untuk hadir kembali? 

c. Evaluasi Strategi 
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1. Apa faktor utama yang menyebabkan jemaah bertambah atau 

berkurang? 

2. Apakah ada evaluasi awal terhadap kondisi internal dan eksternal 

sebelum meluncurkan program? 

3. Bagaimana respons awal jemaah terhadap kegiatan yang sedang 

berjalan? 

4. Apakah target program tercapai sesuai indikator yang telah 

ditentukan? 

B. Wawancara dengan Pengurus Majelis Taklim Ahbaabul Musthofa 

a. Formula strategi 

1. Apa strategi utama yang direncanakan oleh pengurus untuk 

meningkatkan jumlah jemaah? 

2. Apa saja rangkaian kegiatan Majelis Taklim Ahbaabul Musthofa? 

b. Implementasi Strategi 

1. Bagaimana pengurus melaksanakan program atau kegiatan yang 

telah direncanakan? 

2. Bagaimana pengurus menyampaikan informasi kegiatan kepada 

masyarakat luas? 

3. Bagaimana pengurus memastikan program berjalan dengan efektif 

dan efisien? 

c. Evaluasi Strategi 

1. Bagaimana pengurus memantau keberlangsungan program selama 

pelaksanaan? 
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2. Apakah ada kendala yang muncul selama kegiatan, dan bagaimana 

pengurus mengatasinya? 

3. Bagaimana pengurus mengukur keberhasilan program atau kegiatan 

yang telah dilakukan?  
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Lampiran 2 Dokumentasi Wawancara Peneliti dengan Informan 

Wawancara dengan pengasuh Majelis Taklim Ahbaabul Musthofa 

Habib Sulthon Bin Salim Al-Aydrus 

 

 

Wawancara dengan pengurus Majelis Taklim Ahbaabul Musthofa 

Saudara Samsul Bahri dan Gusti Hasyim 
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Lampiran 3 Dokumentasi Kegiatan Majelis Taklim Ahbaabul Musthofa 

Kegiatan Majelis Taklim Rutinan di Pandopo Raudatussulthon 
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Kegiatan Acara Peringatan Hari Besar Islam 
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Acara Prosesi Tasmiyah/Memberi Nama pada Anak 

 

Kegiatan Sosial Mancing Bersama 
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Kegiatan Sosial (Membantu Acara PHBI di Desa Binawara) 
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Lampiran 4 Persetujuan Desain Proposal Skripsi 

 



104 
 

  



105 
 

 

Lampiran 5 Surat Keterangan Telah Melaksanakan Seminar Desain 

Proposal Skripsi 
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Lampiran 6 Surat Riset Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi UIN 

Antasari Banjarmasin 
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