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LAMPIRAN 

 

LAMPIRAN I INSTRUMEN WAWANCARA 

Instrumen wawancara kepada Guru 

1. Bapak/Ibu dapat menyebutkan nama lengkapnya? 

2. Bagaimana latar belakang pendidikan Bapak/Ibu sebelum ini? 

3. Sejak kapan Bapak/Ibu mulai mengajar di MTs Alhamid 

Banjarmasin? 

4. Selain mengajar mata pelajaran yang saat ini diampu, mata pelajaran 

apa lagi yang pernah diajarkan? 

5. Metode apa yang biasanya Bapak/Ibu gunakan untuk menanamkan 

nilai-nilai karakter seperti kesantunan, tanggung jawab, dan 

kemandirian di kelas VII? Bisa berikan contohnya? 

6. Bagaimana peran Bapak/Ibu sebagai korektor, inspirator, motivator, 

dan pembimbing di MTs Alhamid Banjarmasin? 

7. Faktor apa saja yang mendukung Bapak/Ibu dalam menanamkan nilai-

nilai karakter tersebut pada siswa kelas VII? 

8. Adakah kendala yang dihadapi Bapak/Ibu saat menanamkan nilai-nilai 

karakter kesantunan, tanggung jawab, dan kemandirian di kelas VII? 

9. Menurut Bapak/Ibu, seberapa penting penanaman nilai-nilai karakter 

tersebut di kelas VII? Apa alasannya? 



80 

 

10. Dari pandangan dan pengalaman Bapak/Ibu, apakah terdapat 

perkembangan karakter kesantunan, tanggung jawab, dan kemandirian 

siswa setelah bersekolah di MTs Alhamid Banjarmasin? 

11. Menurut bapak/Ibu yang dimaksud dengan karakter santun, tanggung 

jawab serta madniri seperti apa? Bagaimana bapak/ibu dalam 

mengatur agar siswa berperilaku santu, tanggung jawab serta madniri 

didalam kelas? 

12. Bagaimana bapak/ibu dalam merencnakan agar siswa itu bisa 

berperilaku santu, tanggung jawab serta mandiri didalam kelas? 

13. Bagaimana bapak/ibu menilai dan mengontrol bahwa rencana dalam 

menanamkan karakter siswa bisa terlaksana dengan baik? 

14. Dalam menanamkan karakter apakah bapak/ibu menjelaskan 

pembelajaran dengan diselingi candaan/humoran agar siswa tidak 

bosan didalam kelas? 

15. Ketika siswa bersikap kurang berkarakter misal tidak santun, tidak 

bertanggung jawab, tidak mandiri, strategi atau metode apakah yang 

bapak/ibu gunakan dalam menanamkan karakter? 

16. Apakah bapak/ibu sudah menggunakan strategi atau metode dalam 

menanamkan karakter siswa dengan baik dan benar? 

Instrumen wawancara kepada Siswa/i 

1. Bagaimana latar belakang pendidikan Anda sebelumnya? 
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2. Apakah pengaruh negatif yang Anda temui dalam kehidupan sehari-

hari atau melalui media sosial berdampak pada sikap dan perilaku 

Anda? 

3. Di mana saja Anda memperoleh pembelajaran mengenai karakter 

santun, tanggung jawab, dan mandiri? Apakah di rumah, sekolah 

sebelumnya, atau di sekolah ini? 

4. Apakah guru Pendidikan Agama Islam di sekolah ini pernah 

mengajarkan Anda untuk bersikap baik, seperti menunjukkan 

kesantunan, tanggung jawab, dan kemandirian? Bisa berikan contoh 

cara dan bentuk pengajarannya? 

5. Apakah menurut anda guru PAI memiliki peranan penting dalam 

hal menanamkan nilai-nilai Menanamkan Karakter Santun, 

Tanggung Jawab Serta Mandiri d kelas VII? 

6. Menurut Anda, apakah terdapat perbedaan antara guru PAI dan guru 

lain di madrasah ini dalam cara mengajarkan dan menanamkan nilai-

nilai karakter santun, tanggung jawab, serta mandiri? 

7. Bagaimana sikap Anda ketika bertemu dengan orang yang berbeda dari 

Anda, misalnya dalam hal agama, suku, atau ras? 

8.  Jika Anda melanggar peraturan sekolah, hukuman seperti apa yang 

biasanya Anda terima atau yang biasanya diberikan oleh guru? 

Instrumen wawancara kepada Kepala Sekolah 

1. Siapa nama Bapak/Ibu ? 

2. Sejak kapan bapak menjabat sebagai kepala sekolah? 
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3. Bagaimana sejarah, kapan berdirinya, letak geografis Mts Alhamid 

Banjarmasin? 

4. Apa akreditasi sekolah Mts Alhamid Banjarmasin? 

5. Bagaimana keadaan guru dan staf TU di Mts Alhamid Banjarmasin? 

6. Apa saja latar belakang pendidikan guru di Mts Alhamid Banjarmasin? 

7. Berapa jumlah peserta didikyang ada di Mts Alhamid Banjarmasin? 

8. Berapa jumlah tenaga pengajar dan karyawan yang ada di Mts Al 

hamid Banjarmasin? 

9. Apa saja sarana dan fasilitas yang dimiliki Mts Alhamid 

Banjarmasin? 

10. Apa visi misi dan tujuan Mts Alhamid Banjarmasin? 

11.  Apakah menurut bapak menanamkan nilai- nilai Karakter Santun, 

Tanggung Jawab Serta Mandiri di sekolah ini sudah dijalankan 

dengan baik? 

Aspek yang diamati 

1. Peran guru PAI dalam menanamkan nilai-nilai Menanamkan 

Karakter Santun, Tanggung Jawab Serta Mandiri di dalam 

maupun di luar proses belajar mengajar siswa/i kelas VII di Mts 

Alhamid Banjarmasin 

2. Lingkungan dan kegiatan sekolah di Mts Alhamid Banjarmasin. 

3. Instrumen dokumentasi 

Aspek yang diamati 

1. Peran Guru PAI dalam menanamkan nilai-nilai Menanamkan 

Karakter Santun, Tanggung Jawab Serta Mandiri di dalam 
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maupun di luar proses belajar mengajar siswa/i kelas VII di Mts 

Alhamid Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten Banjar. 

2. Lingkungan dan kegiatan sekolah di Mts Alhamid Banjarmasin. 

3. Wawancara dengan narasumber dan responden. 
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LAMPIRAN II DOKUMENTASI 

 

 

 

 

Bersama siswa kelas VII 

Wawancara dengan salah satu 

siswa kelas VII A 

Wawancara dengan sala satu siswa 

kelas VII B 

Gambaran sekolah dari halaman 

depan 
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Siswa Melaksanakan Kegiatan 

Sholat Dhuha  

Wawancara dengan guru PAI  

Wawancara dengan beberapa Siswi 

Kelas VII A dan B  
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LAMPIRAN III SK SELESAI SEMINAR SKRIPSI 
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LAMPIRAN IV SK KOMPREHENSIF 
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LAMPIRAN V SURAT RISET 
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LAMPIRAN VI SURAT SELESAI RISET 
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RIWAYAT HIDUP 

 
 

1. Nama Lengkap : Dewa Maulana 

2. Tempat dan Tanggal Lahir : Tumbang Randang, 10 Juni 2000 

3. Agama : Islam 

4. Kebangsaan : WNI 

5. Status Perkawinan : Belum Kawin 

6. Alamat : Jl. Trans Kalimantan, Komple Kebun Jeruk 3  

   RT.09, RW. 02 

7. Pendidikan  

a. SD : MI Al-Hamid 

b. SMP : Mts Al-Hamid 

c. SMA : MAN 1 Banjarmasin 

8. Pengalaman Organisasi : Kadiv UKM Olahraga UIN Antasari 2019-20 

   Kabid UKM Olahraga UIN Antasari 2020-21 

9. Orang Tua  

Ayah : Rokip 

Pekerjaan : Wiraswasta 

10. Alamat : Jl. Trans Kalimantan, Komple Kebun Jeruk 3  

   RT.09, RW. 02 

Ibu  

Nama : Pipi Puspa 

Pekerjaan : Ibu Rumah Tangga 

11. Alamat : Jl. Trans Kalimantan, Komple Kebun Jeruk 3  

   RT.09, RW. 02 

 

 

 

Banjarmasin 

 Penulis, 

 

 

 

 


	LAMPIRAN
	LAMPIRAN I INSTRUMEN WAWANCARA
	Instrumen wawancara kepada Guru
	Instrumen wawancara kepada Siswa/i
	Instrumen wawancara kepada Kepala Sekolah
	RIWAYAT HIDUP

