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ABSTRAK

Muhammad Nizar Zaid, NIM 180101050766, Manajemen Pembentukan
Karakter Peserta Didik Dengan Program Tahfidz Al-Qur’an Di MtsS
Muhammadiyah 3 Al-Furqan Banjarmasin, Pembimbing Dr. Hj. Suraijiah,
M.Pd, Program Studi Manajemen Pendidikan Islam Fakultas Tarbiyah dan
Keguruan UIN Antasari Banjarmasin. 2024

Kata Kunci: Manajemen Pembentukan Karakter, Program Tahfidz Al-Qur’an

Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui manajemen
pembentukan karakter peserta didik dengan program tahfidz al-Qur’an dan
mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi manajemen pembentukan karakter
peserta didik dengan program tahfidz al-Qur’an di MTsS Muhammadiyah 3 Al-
Furqan Banjarmasin.

Penelitian ini adalah penelitian lapangan (field research) menggunakan
pendekatan kualitatif. Teknik pengumpulan data melalui obervasi, wawancara,
dan dokumentasi. Penelitian ini bersifat deskriptif, dengan 4 subjek penelitian
yaitu Kepala Madrasah, Pembimbing Tahfidz, dan siswa. Analisis data
menggunakan reduksi data, penyajian data, dan kesimpulan. Sedangkan teknik
keabsahan data menggunakan triangulasi.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa manajemen pembentukan
karakter peserta didik dengan program tahfidz al-Qur’an di  MTsS
Muhammadiyah 3 Al-Furqan Banjarmasin bisa berjalan melalui perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan, dan evaluasi yang dilakukan oleh pihak sekolah.
Kegiatan program tahfidz al-Qur’an di Madrasah ini diikuti oleh seluruh siswa/i
MTsS mulai dari kelas VII — IX. Di dalam pelaksanaannya dibimbing oleh
pembimbing tahfidz beserta dewan guru untuk membantu melaksanakan kegiatan
program tahfidz tersebut. Faktor pendukung dan faktor penghambat dalam
manajemen pembentukan karakter peserta didik dengan program tahfidz al-
Qur’an yaitu sarana dan prasarana yang memadai, siswa/i-nya yang memiliki
minat dan semangat yang tinggi, serta lingkungan yang mendukung. Sedangkan
faktor penghambatnya adalah terletak pada peserta didik itu sendiri. Dibalik minat
dan semangat mereka yang tinggi, tetap tak jarang kadang ada beberapa yang
masih takut dan cemas tidak mampu menghafal, fokus dan suasana hati mereka
yang mudah berubah, serta kadang mudah jenuh. Sehingga dari yang demikian itu
diberikannya pengawasan ekstra.
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“Dan Bahwa manusia hanya memperoleh apa yang telah diusahakannya.”
(Q.S An-Najm: 39)

Kalian bisa lari, tapi itu tidak akan hilang.
Jadi, entah kalian MELAKUKANNYA SEKARANG,
atau itu akan MENGHANTUI KALIAN SELAMANYA.

(James Buchanan Barnes)
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA

. A 16. L . Th
2. <« : B 17. L . Zh
3. 0« T 18. ¢
4, & Ts 19. ¢ . Gh
5. ¢z ] 20, < F
6. ¢ H 21. & Q
7. # . Kh 2. d K
8. 2 : D 23. J L
9. 3 : Dz 24. & M
10. R 25. O N
1. 5 4 26. w
12 » = S 27. o H
13. & : Sy 28. =
14. = : Sh 29. Y
15. o= : Dh

1. Vokal

Vokal dalam bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri dari
vokal tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong. Vokal tunggal

memiliki ketentuan alih aksara sebagai berikut.
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Tanda Vokal Arab Tanda Vokal Latin Keterangan
Z A Fathah
- I Kasrah
- U Dhammah

Vokal rangkap memiliki ketentuan alih aksara sebagai berikut.

Tanda Vokal Arab Tanda Vokal Latin Keterangan
¢ - Ai adan i
9= Au adanu

2. Vokal Panjang

Ketentuan alih aksara vokal panjang (mad), yang dalam bahasa Arab

dilambangkan dengan harakat dan huruf, yaitu:

Tanda Vokal Arab Tanda Vokal Latin Keterangan
ks A a dengan topi di atas
o i i dengan topi di atas
# U u dengan topi di atas

3. Kata Sandang

Kata sandang, yang dalam sistem aksara Arab dilambangkan dengan huruf,
yaitu dialihaksarakan menjadi huruf /I/, baik diikuti huruf syamsiyah maupun
huruf kamariah. Contoh: al-rijal bukan ar-rijal, al-diwan bukan ad-diwan.

4. Syiddah (Tasydid)

Syiddah atau tasydid yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan dengan
sebuah tanda (=) dalam alih aksara ini dilambangkan dengan huruf, yaitu dengan
menggandakan huruf yang diberi tanda syiddah itu. Akan tetapi, hal ini tidak
berlaku jika huruf yang menerima tanda syiddah itu terletak setelah kata sandang

yang diikuti oleh huruf-huruf syamsiyah. Misalnya, kata (=) tidak ditulis ad-
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dharGrah melainkan al-dhartirah, demikian seterusnya.
5. Ta Marbiithah

Berkaitan dengan alih aksara ini, jika huruf ta marbiithah terdapat pada kata
yang berdiri sendiri, maka huruf tersebut dialihaksarakan menjadi huruf /h/ (lihat
contoh 1 di bawah). Hal yang sama juga berlaku jika fa marbiithah tersebut diikuti
oleh kata sifat (na‘?) (lihat contoh 2). Namun, jika huruf ta marbiithah tersebut

diikuti kata benda (ism), maka huruf tersebut dialihaksarakan menjadi huruf /t/.
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