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Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan manajemen program Tahfiz Al-

Qur’an dan Bahasa Arab di Pondok Pesantren Manba’ul Ulum Putri Kec. Kertak 

Hanyar Kab. Banjar, serta mengidentifikasi faktor pendukung dan penghambat 

pelaksanaannya. Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif dengan 

metode pengumpulan data melalui observasi, wawancara, dan dokumentasi. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa manajemen program Tahfiz Al-Qur’an 

dan Bahasa Arab dilaksanakan dengan menerapkan fungsi-fungsi manajemen, yaitu 

perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, dan pengawasan. Perencanaan dilakukan 

melalui penyusunan kurikulum dan jadwal yang terstruktur; pengorganisasian 

dilakukan dengan pembagian tugas antara ustaz/ustazah, pengurus, dan santri; 

pelaksanaan melibatkan kegiatan hafalan, muroja’ah, dan pembelajaran Bahasa Arab; 

sementara pengawasan dilakukan secara berkala oleh pengelola dan pengurus pondok. 

Faktor pendukung program antara lain adalah komitmen pengelola, fasilitas 

yang memadai, serta semangat santri. Sedangkan faktor penghambat meliputi 

keterbatasan tenaga pengajar, variasi kemampuan santri, dan kendala sarana pada 

waktu-waktu tertentu. 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi bagi pengembangan 

manajemen program pendidikan di Pondok Pesantren, khususnya dalam meningkatkan 

mutu pembelajaran Tahfiz Al-Qur’an dan Bahasa Arab secara terarah dan 

berkelanjutan. 

 

 

 

 

 


