
LAMPIRAN-LAMPIRAN 

Lampiran 1. Pedoman Wawancara 

Variabel 

Penelitian 

Indikator Pertanyaan 

Model Bimbingan 

Keagamaan 

 

Gambaran umum 

Model Bimbingan 

Keagamaan 

(Model Internalisasi, 

model keteladanan, 

model pembiasaan, 

model nasehat, model 

penghargaan dan 

hukuman) 

 

 

 

 

 

 

 

Model Internalisasi 

(Memasukkan nilai 

pengetahuan dan 

keterampilan dalam 

melaksanakan 

pengetahuan kedalam 

diri individu sehingga 

menjadi 

kepribadiannya) 

 

 

 

 

 

Model Keteladanan 

(menyangkut berbagai 

hal yang dapat 

diteladani) 

 

1.Bagaimana bapak/ibu melihat 

model bimbingan keagamaan 

secara keseluruhan yang 

diterapkan di Asrama Yatim dan 

Dhuafa Yayasan Pejuang Mulia?  

2. Apa tujuan utama bimbingan 

keagamaan di Asrama ini? 

3. Apakah ada Model 

Internalisasi, model keteladanan, 

model pembiasaan, model 

nasehat, model penghargaan dan 

hukuman serta apa faktor 

pendukung dan penghambat 

pelaksanaan bimbingan 

keagamaan?  

 

1. Bagaimana bapak/ibu 

memahami nilai-nilai 

keagamaan yang diajarkan di 

Asrama ini?  

 2. Apakah nilai-nilai itu sudah 

menjadi bagian dari cara hidup 

sehari-hari di Asrama? Bisakah 

Anda beri contoh?  

 3. Apa tantangan terbesar dalam 

membantu anak-anak/penghuni 

Asrama menghayati nilai 

agama? 

 

1. Apakah contoh dari pengurus 

atau pengasuh Asrama penting 

dalam bimbingan agama di sini?  

 2. Siapa sosok di Asrama ini 

yang menjadi teladan baik dalam 

beragama? Kenapa?  



 

 

 

 

 

 

Model Pembiasaan 

(Membiasakan 

perilaku terpuji yang 

sengaja dilakukan 

agar menjadi 

kebiasaan) 

 

 

 

 

 

 

 

Model Nasehat 

(Ungkapan yang 

memiliki nilai dan 

motivasi yang dapat 

menggerakkan hati) 

 

 

 

 

 

 

 

Model Penghargaan 

dan Hukuman 

(Reward-punishment) 

 3. Bagaimana caranya agar 

semua di Asrama ini bisa jadi 

contoh yang baik bagi anak-

anak/penghuni? 

 

1. Kebiasaan baik apa saja yang 

sering dilakukan di Asrama ini 

untuk meningkatkan praktik 

keagamaan (misalnya salat 

berjamaah, mengaji bersama, 

dzikir)?  

2. Bagaimana Asrama mengatur 

kegiatan agar kebiasaan baik itu 

terus berjalan setiap hari?  

3. Apa manfaat yang di rasakan 

dari pembiasaan bagi anak-

anak/penghuni Asrama? 

 

1. Kapan waktu yang pas bagi 

pengurus/pengasuh Asrama untuk 

memberi nasehat agama kepada 

anak-anak/penghuni?  

2. Bagaimana cara mereka 

memberi nasehat agar mudah 

diterima oleh anak-anak/penghuni 

Asrama?  

3. Apakah nasehat yang diberikan 

sering berhasil mengubah perilaku 

anak-anak/penghuni? 

 

1. Apakah Asrama ini memberikan 

penghargaan (pujian/hadiah) bagi 

anak-anak/penghuni yang 

berprestasi dalam keagamaan atau 

berperilaku baik? Contohnya?  

2. Jika ada anak-anak/penghuni 

yang melanggar aturan agama atau 

Asrama, apakah diberi teguran 

atau hukuman? Contohnya?  

3. Menurut Anda, apakah cara 

Asrama dalam memberi 

penghargaan dan hukuman itu 

efektif dalam membimbing anak-

anak/penghuni? 



 

Aspek yang diamati 

No Aspek yang diamati Baik Cukup baik Kurang baik 

1. Mengenali lingkungan 

tempat bimbingan 

keagamaan di Asrama 

Yatim dan Dhuafa Yayasan 

Pejuang Mulia 

Banjarmasin 

 √  

2. Mengamati anak- anak 

yang mendapatkan 

bimbingan keagamaan  

 √  

3.  Mengamati pengasuh 

membimbing keagamaan 

bagi anak asuh 

 √  

 

 

 

Lampiran 2. Dokumentasi Penelitian 

 



Wawancara dengan ketua Yayasan Pejuang Mulia, Ali Ramdani 

Wawancara dengan Ibu Asrama, Yulia Ulfah 

Wawancara dengan Bapak Asrama, Hasanudin 

 

 

 

 

 

 



Wawancara dengan Asisten admin Asrama, Izah Kamadaniah 

Wawancara dengan Admin Asrama, Siti Wilujeng 

Anak Asuh Putri Yayasan Pejuang Mulia 

 

 

 

 

 



 

 

Kegiatan bimbingan keagamaan 

 

 

 



Lampiran 3. Surat Keterangan Pembimbing Skripsi 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 4. Surat Keterangan Telah Seminar Proposal 

 

 



Lampiran 5. Berita Acara Seminar Proposal Skripsi 

 



Lampiran 6. Surat Keterangan Izin Riset 

 



Lampiran 7. Surat Keterangan Telah Selesai Riset 

 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

Nama: Eka Aprina 



Tempat/Tanggal Lahir: Banjarmasin, 26 April 2003 

Agama: Islam 

Kebangsaan: Indonesia 

Status Perkawinan: Belum Menikah 

Alamat: Jl. Sutoyo S Komplek Esterang No. 44 

Riwayat Pendidikan 

SD/MI: MIN Teluk Dalam Banjarmasin 

SMP/MTS: SMP PGRI 7 Banjarmasin 

SMA/MA: MAN 3 Banjarmasin 

Nama Orang Tua 

Nama Ayah: Indra Rifani 

Nama Ibu: Inayah 

Alamat: Jl. Sutoyo S Komplek Esterang No. 44 

Saudara: 4 (Empat)  

Pengalaman Organisasi/Kerja: 

Sekretaris KOPRI Rayon Revolusi 

Bendahara Kopri Rayon Revolusi 

Anggota Bidang Kewirausahaan PMII Rayon Revolusi 

Bendahara Umum LDK AMAL UIN Antasari Banjarmasin  

Anggota Kemuslimahan LDK AMAL UIN Antasari Banjarmasin 



Anggota Bidang Pikma LP2BPI PIKMADA UIN Antasari Banjarmasin 

Anggota Bidang Lingkungan dan Kesehatan We Inspire (WIN)  

Anggota Bidang Kajian dan Advokasi IKMABAN 

Penerima Beasiswa Kartu Indonesia Pintar (KIP Kuliah) 

Tim Kreator NAFADA  

Relawan DT PEDULI Kalimantan Selatan 

Jasa Master Of Ceremony 

Narasumber RAFADA Program Generasi Berencana Berbincang 

Magang Bimas Islam KEMENAG Kota Banjarmasin 

Admin LP2M UIN Antasari Banjarmasin 

Pengajar Pengganti Tahfidz SD IT Ukhuwah Banjarmasin 

Pertukaran Mahasiswa Program MBKM UIN Antasari Banjarmasin 

Kandidat Pemilihan Putra Putri BPI Banjarmasin 2022 

Juara 1 Public Speaking KOPRI Komisariat UIN Antasari Banjarmasin 

Peserta Lomba Da'i/Da’iyah DEMA FDIK UIN Antasari Banjarmasin 

Pelatihan Da'i/Da’iyah FDIK UIN Antasari Banjarmasin 

Peserta Pekan Tahfidz Ramadhan (Juz 30) MAN 3 Banjarmasin 

Narasumber Progam Generasi Berencana Berbincang RAFADA  

Ketua Pelaksana SIG II KOPRI Rayon Revolusi 

Ketua Pelaksana MUSYTA LDK AMAL UIN Antasari Banjarmasin 



Bendahara Pelaksana Winner Orientation and Character Building (WOCB) 

 


