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Lampiran 1 : Daftar Terjemahan 

LAMPIRAN-LAMPIRAN 

No. BAB Hal Terjemahan 

1 I 7 

"Ketahuilah setiap kalian adalah pemimpin, dan setiap 

kalian akan dimintai pertanggungjawabannya atas yang di 

pimpin, penguasa yang memimpin rakyat banyak dia akan 

dimintai pertanggungjawaban atas yang dipimpinnya, 

setiap kepala keluarga adalah pemimpin anggota 

keluarganya dan dia dimintai pertanggungjawaban atas 

yang dipimpinnya, dan isteri pemimpin terhadap keluarga 

rumah suaminya dan juga anak-anaknya, dan dia akan 

dimintai pertanggungjawabannya terhadap mereka, dan 

budak seseorang juga pemimpin terhadap harta tuannya 

dan akan dimintai pertanggungjawaban terhadapnya, 

ketahuilah, setiap kalian adalah bertanggung jawab atas 

yang dipimpinnya." (HR. Bukhari : 893). 

2 I 8 

“Wahai orang-orang yang beriman, apabila dikatakan 

kepadamu “Berilah kelapangan di dalam majelis-majelis,” 

lapangkanlah, niscaya Allah akan memberi kelapangan 

untukmu. Apabila dikatakan, “Berdirilah,” (kamu) 

berdirilah. Allah niscaya akan mengangkat orang-orang 

yang beriman di antaramu dan orang-orang yang diberi 

ilmu beberapa derajat. Allah Maha Teliti terhadap apa yang 

kamu kerjakan.” 

3 I 9 

“Baginya (manusia) ada (malaikat-malaikat) yang 

menyertainya secara bergiliran dari depan dan belakangnya 

yang menjaganya atas perintah Allah. Sesungguhnya Allah 

tidak mengubah keadaan suatu kaum hingga mereka 

mengubah apa yang ada pada diri mereka. Apabila Allah 

menghendaki keburukan terhadap suatu kaum, tidak ada 

yang dapat menolaknya, dan sekali-kali tidak ada 

pelindung bagi mereka selain Dia.”  

4 I 10 

"Barang siapa mengajak kepada kebaikan, maka ia akan 

mendapat pahala sebanyak pahala yang diperoleh orang-

orang yang mengikutinya tanpa mengurangi pahala mereka 

sedikitpun. Sebaliknya, barang siapa mengajak kepada 

kesesatan, maka ia akan mendapat dosa sebanyak yang 

diperoleh orang-orang yang mengikutinya tanpa 

mengurangi dosa mereka sedikitpun." (HR. Muslim : 

2674). 
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Lampiran 2 : Instrumen Penelitian 

 

PEDOMAN OBSERVASI LAPANGAN 

 

A. Mengamati Guru Penggerak sebagai Pemimpin Pembelajaran 

Mengamati apakah Guru Penggerak: 

a. Membimbing guru PAI dalam menyusun modul ajar berdiferensiasi 

b. Memberikan contoh praktik pembelajaran yang berpihak pada murid 

c. Memfasilitasi perencanaan atau refleksi pembelajaran secara kolaboratif 

B. Mengamati Guru Penggerak sebagai Pelatih atau Coach 

Mengamati apakah Guru Penggerak: 

a. Melakukan coaching secara individu kepada Guru PAI 

b. Memberikan umpan balik terhadap praktik pembelajaran Guru PAI 

c. Mendampingi dalam melakukan refleksi Guru PAI 

C. Mengamati Guru Penggerak sebagai Pendorong Kolaborasi 

Mengamati apakah Guru Penggerak: 

a. Mendorong terciptanya budaya kolaborasi antar Guru di sekolah 

b. Mengajak guru PAI untuk terlibat aktif dalam kegiatan belajar bersama 

c. Menjadi penghubung antar guru untuk saling berbagi praktik baik 

D. Mengamati Guru Penggerak sebagai Penguat Student Agency 

Mengamati apakah Guru Penggerak: 

a. Membimbing guru PAI memberi kesempatan siswa untuk berpendapat 

b. Mendorong guru PAI menerapkan pembelajaran berdiferensiasi  

c. Mengarahkan guru PAI menanamkan nilai Profil Pelajar Pancasila 

E. Mengamati Guru Penggerak sebagai Penggerak Komunitas Praktisi 

Mengamati apakah Guru Penggerak: 

a. Menginisiasi komunitas praktisi di sekolah atau lintas sekolah 

b. Menjadi fasilitator berbagi praktik baik dalam komunitas belajar 

c. Menjaga keberlanjutan komunitas praktisi 
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PEDOMAN DOKUMENTASI DI SEKOLAH 
 

A. Deskripsi Lokasi dan Sejarah Singkat SD 

1. Deskripsi geografis 

2. Sejarah singkat berdirinya sekolah  

B. Visi dan Misi Sekolah 

3. Visi SD 

4. Misi SD 

C. Data Guru dan Peserta Didik 

5. Daftar nama guru PAI dan guru lain. 

6. Data jumlah peserta didik per kelas dan total murid di sekolah. 

D. Sarana dan Prasarana 

7. Rincian fasilitas gedung  

8. Ketersediaan listrik, akses internet, dan media pembelajaran  

9. Kondisi sarana penunjang  

E. Modul Ajar Mata Pelajaran PAI  

10. Modul Ajar PAI versi Kurikulum Merdeka yang digunakan  

F. Dokumen Coaching oleh Guru Penggerak 

11. Catatan hasil sesi coaching. 

G. Dokumentasi Komunitas Belajar  

12. SK atau surat keputusan pembentukan komunitas belajar antar sekolah. 

H. Foto/Video Dokumentasi Kegiatan Pembelajaran dan Komunitas 

13. Foto Guru Penggerak memimpin pembelajaran PAI bersama guru PAI. 

14. Foto suasana pertemuan komunitas belajar 

I. Sertifikat atau Penghargaan Guru Penggerak 

15. Fotokopi sertifikat pelatihan Guru Penggerak 
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PEDOMAN WAWANCARA DENGAN GURU PENGGERAK 
 

Peran Guru Penggerak Terhadap Kompetensi Guru Pendidikan 

Agama Islam Di Sekolah Dasar Kecamatan Tamban 

Kabupaten Barito Kuala 

SubFokus Instrumen 

Pemimpin 

pembelajaran 

Bagaimana Anda membimbing Guru PAI dalam menyusun 

perencanaan Pembelajaran? 

Apa dukungan yang Anda berikan kepada Guru PAI dalam 

pelaksanaan pembelajaran di kelas? 

Bagaimana Anda membantu Guru PAI menerapkan 

pembelajaran yang berpihak pada murid? 

Pelatih atau 

Coach 

Bagaimana Anda melaksanakan coaching kepada Guru PAI? 

Bagaimana Anda memberikan umpan balik setelah 

mendampingi Guru PAI? 

Apa perubahan yang Anda amati pada Guru PAI setelah 

menerima coaching? 

Pendorong 

Kolaborasi 

 

 

Bagaimana Anda mendorong Guru PAI untuk terlibat dalam 

kolaborasi dengan Guru lain? 

Apa bentuk kegiatan kolaboratif yang Anda fasilitasi bersama 

Guru PAI? 

Bagaimana Anda menumbuhkan budaya saling berbagi praktik 

baik di antara Guru PAI dan Guru lainnya? 

Penguat 

Student 

Agency 

Bagaimana Anda membimbing Guru PAI agar memberi 

kesempatan siswa untuk berpendapat dan memilih cara 

belajarnya? 

Bagaimana Anda mendorong Guru PAI menerapkan 

pembelajaran yang sesuai dengan kemampuan dan kebutuhan 

siswa? 

Bagaimana Anda membantu Guru PAI menanamkan nilai 

karakter dan Profil Pelajar Pancasila dalam pembelajaran? 

Penggerak 

Komunitas 

Praktisi 

Bagaimana Anda menginisiasi atau terlibat dalam komunitas 

praktisi yang melibatkan Guru PAI? 

Apa peran Anda dalam mendorong Guru PAI aktif di 

komunitas tersebut? 

Bagaimana Anda menjaga agar komunitas itu terus berjalan dan 

bermanfaat? 
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PEDOMAN WAWANCARA DENGAN KEPALA SEKOLAH 
 

 

Peran Guru Penggerak Terhadap Kompetensi Guru Pendidikan 

Agama Islam Di Sekolah Dasar Kecamatan Tamban 

Kabupaten Barito Kuala 

Nama Responden  : 

Nama Sekolah : 

Tanggal Wawancara : 

Wawancara oleh :   

 

1. Bagaimana peran Guru Penggerak dalam membimbing guru PAI merancang 

dan melaksanakan pembelajaran yang berkualitas? 

(Subfokus: Pemimpin Pembelajaran) 

2. Apakah Guru Penggerak di sekolah Anda telah melakukan coaching kepada 

guru PAI? Jika ya, bagaimana dampaknya? 

(Subfokus: Pelatih atau Coach) 

3. Bagaimana Guru Penggerak mendorong guru PAI untuk berkolaborasi 

dalam meningkatkan pembelajaran? 

(Subfokus: Pendorong Kolaborasi) 

4. Bagaimana Guru Penggerak membimbing guru PAI agar memberi ruang 

kepada siswa untuk aktif dan berkembang sesuai potensinya? 

(Subfokus: Penguat Student Agency) 

5. Bagaimana keterlibatan Guru Penggerak dalam membangun komunitas 

belajar yang mendukung peningkatan kompetensi guru PAI? 

(Subfokus: Penggerak Komunitas Praktisi) 
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PEDOMAN WAWANCARA DENGAN GURU PAI 

 

 
 

Peran Guru Penggerak Terhadap Kompetensi Guru Pendidikan  

Agama Islam Di Sekolah Dasar Kecamatan Tamban  

Kabupaten Barito Kuala 

Nama Responden  : 

Nama Sekolah : 

Tanggal Wawancara : 

Wawancara oleh :   

 

1. Apakah Anda pernah dibimbing oleh Guru Penggerak dalam merencanakan 

atau melaksanakan pembelajaran PAI? Jika ya, bagaimana pengaruhnya bagi 

Anda? 

(Subfokus: Pemimpin Pembelajaran) 

2. Apakah Anda pernah mengikuti pelatihan atau coaching dari Guru 

Penggerak? Bagaimana pengalaman dan manfaat yang Anda rasakan? 

(Subfokus: Pelatih atau Coach) 

3. Apakah Anda terlibat dalam kegiatan kolaboratif atau komunitas belajar 

yang difasilitasi oleh Guru Penggerak? Bagaimana kegiatan tersebut 

membantu Anda sebagai guru PAI? 

(Subfokus: Pendorong Kolaborasi) 

4. Apakah Guru Penggerak membimbing Anda dalam memberi ruang bagi 

siswa untuk aktif, memilih cara belajar, atau mengembangkan potensinya? 

(Subfokus: Penguat Student Agency) 

5. Apakah Anda pernah terlibat dalam komunitas praktisi yang diprakarsai oleh 

Guru Penggerak? Bagaimana komunitas tersebut mendukung peningkatan 

kompetensi Anda sebagai guru PAI? 

(Subfokus: Penggerak Komunitas Praktisi) 
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Lampiran 3 : Surat Pembimbing Tesis 
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Lampiran 4 : Surat Riset Pascasarjana UIN Antasari Banjarmasin 
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Lampiran 5 : Surat Keterangan Komunitas Guru Penggerak Barito Kuala 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

159 

 

  

Lampiran 6 : Surat Keterangan Penelitian SDN Damsari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 
DINAS PENDIDIKAN 

SEKOLAH DASAR NEGERI DAMSARI 
                              JL. Handil Damsari Parit 14 RT. 01 Kec. Tamban Kab. Barito Kuala 70566 

 

SURAT KETERANGAN TELAH MELAKSANAKAN PENELITIAN 

Nomor  :  422.1/024/SD–021/TBN/2025 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini :  

  Nama   : Sahminan, S.Pd.I,. S.Pd 

 N I P   : 19820720 201406 1 00 3 

 Pangkat/Golongan : Penata/IIIc 

 Jabatan  : Kepala Sekolah 

 Unit Kerja  : SDN Damsari   

Dengan ini menerangkan bahwa : 

       Nama   : Mahyudin 

 N I M   : 230211020036 

 Program Studi  : Pascasarjana Program Studi Pendidikan Agama Islam 

 Perguruan Tinggi : Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin 

Telah melaksanakan penelitian dengan judul : “Peran Guru Penggerak Terhadap Kompetensi 

Guru Pendidikan Agama Islam Di Sekolah Dasar Kecamatan Tamban Kabupaten Barito 

Kuala”. 

Demikian Surat Keterangan Penelitian ini diberikan agar dapat dipergunakan sebagaimana 

mestinya. 

Tamban, 7 Juni 2025 

Kepala Sekolah 

 

 

 

Sahminan, S.Pd.I., S.Pd 

NIP. 19820720 201406 1 003 
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Lampiran 7 : Surat Keterangan Penelitian SDN Tinggiran II.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 
       DINAS PENDIDIKAN 

  SDN TINGGIRAN II.1 
Jl. Tinggiran II Luar Rt. 9 Kec. Tamban Kab. Barito Kuala 70566 

 

SURAT KETERANGAN TELAH MELAKSANAKAN PENELITIAN 

Nomor  : 422/151/5D/-008/202522.1/024/SD–021/TBN/2025 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini :  

  Nama   : H.Arbani, S.Pd.,M.M 

 N I P   : 19651108 198503 1 00 4 

 Pangkat/Golongan : Pembina Utama / IVc 

 Jabatan  : Kepala Sekolah 

 Unit Kerja  : SDN Tinggiran II.1   

Dengan ini menerangkan bahwa : 

       Nama   : Mahyudin 

 N I M   : 230211020036 

 Program Studi  : Pascasarjana Program Studi Pendidikan Agama Islam 

 Perguruan Tinggi : Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin 

Telah melaksanakan penelitian dengan judul : “Peran Guru Penggerak Terhadap Kompetensi 

Guru Pendidikan Agama Islam Di Sekolah Dasar Kecamatan Tamban Kabupaten Barito 

Kuala”. 

Demikian Surat Keterangan Penelitian ini diberikan agar dapat dipergunakan sebagaimana 

mestinya. 

Tamban, 14 Juni 2025 

Kepala Sekolah 

 

 

 

H.Arbani, S.Pd.,M.M 

NIP. 19651108 198503 1 00 4 
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Lampiran 8 : Surat Keterangan Penelitian SDN Sekata Baru 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        
 

         PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 
DINAS PENDIDIKAN 

SEKOLAH DASAR NEGERI SEKATA BARU 2 
Jl. Sekata Baru Km. 5. RT / RW : 4 Kec. Tamban Kab. Barito Kuala 70566 

Nomor  :  423.1/025/SD–022/TBN/2025 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini :  

  Nama   : Rezekiah, S.Pd 

 N I P   : 19830303 201001 2 03 9 

 Pangkat/Golongan : Penata/IIIc 

 Jabatan  : Kepala Sekolah 

 Unit Kerja  : SDN Sekata Baru 2   

Dengan ini menerangkan bahwa : 

       Nama   : Mahyudin 

 N I M   : 230211020036 

 Program Studi  : Pascasarjana Program Studi Pendidikan Agama Islam 

 Perguruan Tinggi : Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin 

Telah melaksanakan penelitian dengan judul : “Peran Guru Penggerak Terhadap Kompetensi 

Guru Pendidikan Agama Islam Di Sekolah Dasar Kecamatan Tamban Kabupaten Barito 

Kuala”. 

Demikian Surat Keterangan Penelitian ini diberikan agar dapat dipergunakan sebagaimana 

mestinya. 

Tamban, 10 Juni 2025 

Kepala Sekolah 

 

 

 

Rezekiah, S.Pd 

NIP. 19830303 201001 2 03 9 
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Lampiran 9 : Surat Keterangan Penelitian SDN Purwosari I.1 

 

 

 

 

 

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 
  DINAS PENDIDIKAN 

      SDN PURWOSARI I.I 
                JL. Purwosari I Km 4,5 Kec. Tamban Kab. Barito Kuala 70566 

 

SURAT KETERANGAN TELAH MELAKSANAKAN PENELITIAN 

Nomor  :  400.3.10.5/057/SD-001/2025422.1/024/SD–021/TBN/2025 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini :  

  Nama   : Abdul Salam, S.Pd 

 N I P   : 19700127 199304 1 00 2 

 Pangkat/Golongan : Pembina Utama / IVc 

 Jabatan  : Kepala Sekolah 

 Unit Kerja  : SDN Purwosari I.1   

Dengan ini menerangkan bahwa : 

       Nama   : Mahyudin 

 N I M   : 230211020036 

 Program Studi  : Pascasarjana Program Studi Pendidikan Agama Islam 

 Perguruan Tinggi : Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin 

Telah melaksanakan penelitian tesis dengan judul : “Peran Guru Penggerak Terhadap 

Kompetensi Guru Pendidikan Agama Islam Di Sekolah Dasar Kecamatan Tamban 

Kabupaten Barito Kuala”. 

Demikian Surat Keterangan Penelitian ini diberikan agar dapat dipergunakan sebagaimana 

mestinya. 

 

 

Tamban, 11 Juni 2025 
Kepala Sekolah 

 

 

 

Abdul Salam, S.Pd 

NIP. 19700127 199304 1 00 2 
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Gambar 5.2 Wawancara dengan Bapak SN Kepala Sekolah SDN Damsari 

 

Gambar 5.3 Wawancara dengan Ibu SI Guru PAI SDN Damsari 

 

Gambar 5.4 Wawancara dengan Ibu RY Guru Penggerak SDN Tinggiran II.1 

 

Lampiran 10 : Dokumentasi Penelitian 

Gambar 5.1 Wawancara dengan Bapak PI Guru Penggerak SDN Damsari. 
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Gambar 5.6 Wawancara dengan Ibu ML Guru PAI SDN Tinggiran II.1  

 

Gambar 5.7 Wawancara dengan Ibu SNA Guru Penggerak SDN Tinggiran II.1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 5.5 Wawancara dengan Bapak AI Kepala Sekolah SDN Tinggiran II.1 

Gambar 5.8 Wawancara dengan Ibu MH Guru PAI SDN Tinggiran II.1 
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Gambar 5.11 Wawancara dengan Ibu RA Guru Penggerak SDN Purwosari I.I  

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 5.12 Wawancara dengan Bapak AS Kepala Sekolah SDN Purwosari I.I  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 5.10 Wawancara dengan Bapak MN Guru PAI SDN Sekata Baru 2  

 

Gambar 5.9 Wawancara dengan Ibu RH Kepala Sekolah dan Guru Penggerak SDN Sekata Baru 

2 
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Gambar 5.14 Observasi Kegiatan Ibu SI Guru PAI SDN Damsari. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 5.15 Observasi Kegiatan Bapak PI Guru Penggerak SDN Damsari. 

 

Gambar 5.16 Observasi Kegiatan Bapak PI Guru Penggerak SDN Damsari 

 

 

Gambar 5.13 Wawancara dengan Ibu LA Guru PAI SDN Purwosari I.I 
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Gambar 5.19 Observasi Kegiatan Ibu RY Guru Penggerak SDN Tinggiran II.1  

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 5.20 Observasi Kegiatan Ibu RY Guru Penggerak SDN Tinggiran II.1  

 

Gambar 5.18 Observasi Kegiatan Ibu ML Guru PAI SDN Tinggiran II.1  

Gambar 5.17 Observasi Kegiatan Bapak PI Guru Penggerak SDN Damsari  
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Gambar 5.22 Observasi Kegiatan Ibu MH Guru PAI SDN Tinggiran II.1  

 

Gambar 5.23 Observasi Kegiatan Ibu SNA Guru Penggerak SDN Tinggiran II.1  

 

Gambar 5.24 Observasi Kegiatan Ibu SNA Guru Penggerak SDN Tinggiran II.1  

 

 

Gambar 5.21 Observasi Kegiatan Ibu RY Guru Penggerak SDN Tinggiran II.1 
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Gambar 5.26 Observasi Kegiatan Bapak MN Guru PAI SDN Sekata Baru 2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Gambar 5.27 Observasi Kegiatan Ibu RH Guru Penggerak SDN Sekata Baru 2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 5.25 Observasi Kegiatan Ibu SNA Penggerak SDN Tinggiran II.1 

Gambar 5.28 Observasi Kegiatan Ibu RH Guru Penggerak SDN Sekata Baru 2  

 



 

 

 

 

 

170 

 

  

Gambar 5.29 Observasi Kegiatan Ibu RH Guru Penggerak SDN Sekata Baru 2  

 

Gambar 5.30 Observasi Kegiatan Ibu LA Guru PAI SDN Purwosari I.I  

 

Gambar 5.31 Observasi Kegiatan Ibu RA. Guru Penggerak SDN Purwosari I.I  

Gambar 5.32 Observasi Kegiatan Ibu RA Guru Penggerak SDN Purwosari I.I  
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11. Lampiran Sertifikat Guru Penggerak 
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12. Lampiran Catatan Coaching-Model Tirta Guru Penggerak 

 

 
 

 

 

 

CATATAN COACHING-MODEL TIRTA 

 

No Langkah dalam Model 

TIRTA 

Masalah dari 

Coachee 

Pertanyaan dari Coach 

1 Tujuan Menyepakati 

arah coaching untuk 

menyusun perencanaan 

pembelajaran PAI yang 

lebih kontekstual dan 

menarik. 

Pembelajaran masih 

terasa kaku dan 

kurang menyentuh 

kehidupan siswa 

sehari-hari. 

“Jika Ibu membayangkan 

pembelajaran PAI yang ideal dan 

berpihak pada murid, seperti apa 

bentuknya di kelas Ibu?”“Apa 

harapan Ibu terhadap keterlibatan 

siswa dalam memahami nilai-nilai 

agama?” 

2 Identifikasi Menggali 

pengalaman, kekuatan, 

dan tantangan yang 

dihadapi. 

Siswa sering pasif 

karena metode 

ceramah masih 

dominan. 

“Apa yang membuat siswa Ibu 

biasanya lebih semangat dalam 

belajar?”“Apa tantangan yang Ibu 

alami saat mencoba metode yang 

berbeda dari biasanya?” 

3 Rencana Aksi 

Merancang 

pembelajaran yang 

mengaitkan materi PAI 

dengan konteks nyata 

siswa. 

Ingin menyusun 

Modul Ajar dengan 

metode belajar yang 

lebih interaktif 

“Langkah apa yang akan Ibu ambil 

minggu ini untuk 

memulai?”“Bagaimana Ibu akan 

mengaitkan materi PAI dengan 

lingkungan sekitar siswa?” 

4 Tanggung Jawab 

Menetapkan komitmen 

dan langkah 

implementasi. 

Akan uji coba di 

dua kelas dan 

berbagi di KKG 

Mini. 

“Bagaimana Ibu akan mengetahui 

apakah siswa lebih terlibat atau 

tidak?”“Siapa yang bisa 

mendampingi atau memberi 

masukan dalam pelaksanaan nanti?” 

 

Guru Penggerak (Coach) 

 

 

 
 

Guru PAI (Coachee) 

 

 

 
 

Pahrulraji, S.Pd., Gr Sunarti, S.Pd.I 

 

Nama Coach Pahrulraji, S.Pd., Gr 

Nama Coachee Sunarti, S.Pd.I 

Asal Sekolah SD Negeri Damsari 
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CATATAN COACHING-MODEL TIRTA 

 

No Langkah dalam Model 

TIRTA 

Masalah dari 

Coachee 

Pertanyaan dari Coach 

1 Tujuan Menyepakati 

arah coaching agar 

pembelajaran PAI 

menjadi lebih partisipatif 

dan bermakna. 

Pembelajaran masih 

cenderung satu arah, 

siswa belum terlibat 

aktif. 

“Bagian mana dari pembelajaran 

tadi yang paling membuat Ibu 

puas?” “Jika Ibu membayangkan 

pembelajaran PAI yang ideal dan 

berpihak pada murid, seperti apa 

wujudnya?”“Apa yang ingin Ibu 

capai agar siswa merasa bahwa 

materi agama benar-benar dekat 

dengan kehidupan mereka?” 

2 Identifikasi Menggali 

kekuatan dan tantangan 

dalam pembelajaran PAI 

yang sudah dilakukan. 

Sudah pernah 

mencoba metode 

cerita dan diskusi, 

tetapi pengelolaan 

waktu dan kelas jadi 

tantangan. 

“Saat Ibu menggunakan cerita atau 

diskusi, apa yang membuat siswa 

lebih terlibat?”“Apa yang bisa Ibu 

pelajari dari pengalaman 

sebelumnya agar aktivitas diskusi 

lebih terstruktur ke depannya?” 

3 Rencana Aksi 

Menyusun langkah nyata 

untuk mengembangkan 

pembelajaran yang 

kontekstual dan bernilai 

karakter. 

Ingin membuat 

modul ajar 

kontekstual dengan 

studi kasus, dan 

lembar refleksi 

siswa. 

“Langkah pertama apa yang bisa 

Ibu lakukan minggu ini untuk mulai 

membuat modul 

tersebut?”“Bagaimana Ibu akan 

melibatkan siswa agar mereka tidak 

hanya memahami konsep, tetapi 

juga mempraktikkannya dalam 

keseharian?” 

4 Tanggung Jawab 

Menetapkan komitmen 

waktu, aksi, dan rencana 

refleksi setelah 

implementasi. 

Akan menyusun dan 

menerapkan modul, 

lalu berbagi refleksi 

di KKG Mini 

Sekolah. 

“Apa indikator yang akan Ibu 

gunakan untuk menilai bahwa 

strategi ini berhasil?”“Siapa yang 

dapat Ibu ajak diskusi atau minta 

umpan balik setelah pelaksanaannya 

nanti?” 

 

Guru Penggerak (Coach) 

 

 

 
 

Guru PAI (Coachee) 

 

 

 
 

Ratna Yulianti, S.Pd. Hj. Masria Linawati, S.Pd.I 

Nama Coach Ratna Yulianti, S.Pd. 

Nama Coachee Hj. Masria Linawati, S.Pd.I 

Asal Sekolah SD Negeri Tinggiran II.1 
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CATATAN COACHING-MODEL TIRTA 

 

No Langkah dalam Model 

TIRTA 

Masalah dari 

Coachee 

Pertanyaan dari Coach 

1 Tujuan Menyepakati 

arah coaching untuk 

menyusun pembelajaran 

PAI yang lebih 

menyenangkan dan 

menumbuhkan minat 

belajar siswa. 

Pembelajaran masih 

terasa monoton, 

siswa kurang aktif 

berdiskusi dan 

bertanya. 

“Menurut Ibu, apa yang membuat 

pembelajaran terasa lebih hidup di 

kelas PAI?”“Apa yang ingin Ibu 

lihat berubah dalam cara siswa 

belajar agama di kelas?” 

2 Identifikasi Menggali 

pengalaman, kekuatan, 

dan tantangan dari 

strategi yang pernah 

digunakan. 

Sudah mencoba 

menggunakan media 

visual, tapi belum 

rutin. Diskusi jarang 

karena waktu 

terbatas. 

“Apa metode yang pernah Ibu 

gunakan dan menurut Ibu paling 

berdampak pada keterlibatan 

siswa?”“Apa kendala utama Ibu 

dalam mengelola waktu agar siswa 

bisa lebih aktif?” 

3 Rencana Aksi 

Menyusun langkah 

konkret untuk 

meningkatkan 

keterlibatan siswa. 

Ingin membuat 

pembelajaran 

dengan media 

interaktif dan 

diskusi kelompok 

kecil. 

“Apa langkah awal yang bisa Ibu 

lakukan minggu ini untuk mencoba 

pendekatan tersebut?”“Bagaimana 

Ibu akan menyesuaikan aktivitas 

dengan kebutuhan dan gaya belajar 

siswa?” 

4 Tanggung Jawab 

Menetapkan komitmen 

pelaksanaan dan 

refleksi. 

Akan menyusun 1 

Modul Ajar 

interaktif, 

melaksanakan di 

satu kelas, dan 

refleksi bersama 

saya. 

“Bagaimana Ibu akan mengevaluasi 

apakah pembelajaran berhasil 

membuat siswa lebih aktif?”“Siapa 

yang bisa Ibu ajak berdiskusi 

setelah pelaksanaan untuk 

mengembangkan ide lebih lanjut?” 

 

Guru Penggerak (Coach) 

 

 

 
 

Guru PAI (Coachee) 

 

 

 
 

Siti Nor Aifah, S.Pd. Misrah, S.Pd.I 
 

Nama Coach Siti Nor Aifah, S.Pd 

Nama Coachee Misrah, S.Pd.I 

Asal Sekolah SDN Tinggiran II.1 
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CATATAN COACHING-MODEL TIRTA 

No Langkah dalam Model 

TIRTA 

Masalah dari Coachee Pertanyaan dari Coach 

1 Tujuan Menyepakati 

arah coaching untuk 

meningkatkan variasi 

metode dalam 

pembelajaran PAI agar 

siswa lebih antusias. 

Pembelajaran PAI 

masih sering 

menggunakan metode 

satu arah dan siswa 

kurang aktif. 

“Menurut Bapak, apa yang bisa 

membuat siswa lebih antusias 

saat belajar PAI?”“Apa harapan 

Bapak jika suasana kelas 

menjadi lebih hidup dan 

interaktif?” 

2 Identifikasi Menggali 

pengalaman mengajar 

dan strategi yang pernah 

berhasil. 

Sudah pernah mencoba 

diskusi kelompok, 

tetapi belum konsisten 

karena keterbatasan 

waktu dan pengelolaan 

kelas. 

“Apa yang membuat diskusi 

kelompok sebelumnya berjalan 

cukup baik?”“Apa tantangan 

utama saat Bapak mencoba 

variasi metode dalam waktu 

belajar yang terbatas?” 

3 Rencana Aksi 

Merancang langkah 

praktis dan 

menyesuaikan dengan 

kondisi kelas. 

Ingin menerapkan 

strategi kerja kelompok 

membuat denah rumah 

berih dan menggunakan 

media visual yang 

sederhana. 

“Langkah kecil apa yang bisa 

Bapak lakukan minggu ini 

untuk memulai strategi 

itu?”“Bagaimana Bapak akan 

memilih media yang tepat agar 

sesuai dengan kebutuhan 

siswa?” 

4 Tanggung Jawab 

Menentukan komitmen 

dan evaluasi. 

Akan mencoba di kelas 

II dan mencatat respons 

siswa, kemudian 

dibagikan dalam 

refleksi mingguan. 

“Bagaimana Bapak akan 

melihat apakah strategi ini 

berhasil atau belum?”“Siapa 

yang bisa Bapak ajak berdiskusi 

atau minta masukan setelah 

pelaksanaan?” 

 

Guru Penggerak (Coach) 

 

 
 

Guru PAI (Coachee) 

 

 

 
 

Rezekiah, S.Pd. Mahmuddin, S.Pd.I 

 

Nama Coach Rezekiah, S.Pd. 

Nama Coachee Mahmuddin, S.Pd.I 

Asal Sekolah SDN Sekata Baru 2 
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CATATAN COACHING-MODEL TIRTA 

 

No Langkah dalam 

Model TIRTA 

Masalah dari Coachee Pertanyaan dari Coach 

1 Tujuan Menyepakati 

arah coaching untuk 

meningkatkan 

interaktivitas dan 

kebermaknaan 

pembelajaran PAI di 

kelas. 

Siswa terlihat kurang 

aktif saat pembelajaran 

PAI dan jarang 

mengajukan 

pertanyaan. 

“Apa yang Ibu harapkan jika 

siswa bisa lebih terlibat dalam 

pelajaran PAI?”“Menurut Ibu, apa 

yang membuat siswa lebih 

bersemangat untuk bertanya dan 

berdiskusi?” 

2 Identifikasi Menggali 

pengalaman dan 

metode yang pernah 

digunakan. 

Pernah menggunakan 

media audio-visual dan 

gambar, tetapi belum 

rutin. 

“Saat Ibu menggunakan media 

interaktif, apa yang berubah dari 

respons siswa?”“Apa kendala 

yang membuat strategi tersebut 

belum bisa diterapkan secara 

berkelanjutan?” 

3 Rencana Aksi 

Menyusun langkah 

praktis dan sesuai 

kebutuhan siswa. 

Ingin mengembangkan 

modul ajar yang 

dilengkapi media visual 

dan aktivitas diskusi. 

“Langkah pertama apa yang bisa 

Ibu lakukan minggu ini untuk 

menyusun modul 

tersebut?”“Bagaimana Ibu akan 

memastikan setiap siswa bisa ikut 

aktif dalam diskusi kelas?” 

4 Tanggung Jawab 

Menetapkan 

komitmen 

pelaksanaan dan 

refleksi. 

Akan coba terapkan 

pada dua pertemuan 

mendatang dan 

melakukan refleksi 

hasilnya bersama rekan 

guru. 

“Bagaimana Ibu akan menilai 

keberhasilan dari strategi baru 

ini?”“Siapa yang bisa Ibu libatkan 

untuk memberi masukan setelah 

proses pembelajaran 

berlangsung?” 

 

Guru Penggerak (Coach) 

 

 

 
 

Guru PAI (Coachee) 

 

 

 
 

Rohana, S.Pd. Laila Alfisah, S.Ag 

 

Nama Coach Rohana, S.Pd. 

Nama Coachee Laila Alfisah, S.Ag 

Asal Sekolah SD Negeri Purwosari I.1 
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13. Lampiran SK Komunitas Belajar Antar Sekolah 

 

  

KORWILCAM BIDANG  
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 

                               DINAS PENDIDIKAN 

KECAMATAN TAMBAN 
JL.Purwosari KM.5.RT.04 Kecamatan Tamban Kabupaten Barito Kuala Kode Pos  70566 

 

                  KEPUTUSAN  KOORDINATOR WILAYAH 

KECAMATAN TAMBAN KABUPATEN BARITO KUALA 

   NOMOR    421.2/044 /Korwilcam-Tbn TAHUN 2024 

 

    PEMBENTUKAN KOMUNITAS BELAJAR ANTAR SEKOLAH DI 

KKG KECAMATAN TAMBAN 

KABUPATEN  BARITO KUALA TAHUN 2024 

KORWILCAM BIDANG PENDIDIKAN  
 

Menimbang 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Mengingat  

: 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

: 

a. bahwa dalam rangka mewujudkan Kurikulum Merdeka yang 

berpihak pada murid dan mempersiapkan transformasi 

pembelajaran pendidik dan tenaga kependidikan dalam 

implementasi Kurikulum Merdeka di KKG, di Kabupaten  

Barito Kuala; 

b. bahwa dalam rangka mengembangkan implementasi 

Kurikulum Merdeka agar dapat berjalan sebagaimana mestinya 

serta memfasilitasi dan mewadahi semangat, kepedulian yang 

sama guru dan tenaga kependidikan dalam transformasi 

pendidikan pada Sekolah perlu dibentuk Komunitas Belajar 

antar  Lingkup KKG Kec Tamban 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 

dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan  

Koordinator Wilayah Kecamatan Tamban tentang 

Pembentukan Komunitas Belajar antar sekolah di  K K G  

Kecamatan Tamban Kabupaten  Barito Kuala Tahun 2024. 

1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan 

Nasional;  

2. Undang-undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan 

Dosen; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 74 Tahun 2008 tentang Guru 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah 

Nomor 19 Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan 

Pemerintah Nomor 74 Tahun 2008 tentang Guru; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 66 Tahun 2010 tentang 

Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan; 

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 57 Tahun 

2021 tentang Standar Nasional Pendidikan; 

6. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi Nomor 28 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata 

Kerja Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi; 

7. Keputusan Menteri Pendidikan Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi Nomor 262/M.2022 tentang Perubahan atas 

Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi Nomor 56/M/2022 tentang Pedoman Penerapan 

Kurikulum dalam Rangka Pemulihan Pembelajaran; 

8. Peraturan Direktur Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan 
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Menimbang 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Mengingat  

: 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

: 

a. bahwa dalam rangka mewujudkan Kurikulum Merdeka yang 

berpihak pada murid dan mempersiapkan transformasi 

pembelajaran pendidik dan tenaga kependidikan dalam 

implementasi Kurikulum Merdeka di KKG, di Kabupaten  

Barito Kuala; 

b. bahwa dalam rangka mengembangkan implementasi 

Kurikulum Merdeka agar dapat berjalan sebagaimana mestinya 

serta memfasilitasi dan mewadahi semangat, kepedulian yang 

sama guru dan tenaga kependidikan dalam transformasi 

pendidikan pada Sekolah perlu dibentuk Komunitas Belajar 

antar  Lingkup KKG Kec Tamban 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 

dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan  

Koordinator Wilayah Kecamatan Tamban tentang 

Pembentukan Komunitas Belajar antar sekolah di  K K G  

Kecamatan Tamban Kabupaten  Barito Kuala Tahun 2024. 

1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan 

Nasional;  

2. Undang-undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan 

Dosen; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 74 Tahun 2008 tentang Guru 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah 

Nomor 19 Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan 

Pemerintah Nomor 74 Tahun 2008 tentang Guru; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 66 Tahun 2010 tentang 

Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan; 

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 57 Tahun 

2021 tentang Standar Nasional Pendidikan; 

6. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi Nomor 28 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata 

Kerja Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi; 

7. Keputusan Menteri Pendidikan Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi Nomor 262/M.2022 tentang Perubahan atas 

Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi Nomor 56/M/2022 tentang Pedoman Penerapan 

Kurikulum dalam Rangka Pemulihan Pembelajaran; 

8. Peraturan Direktur Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan 

Nomor 6565/B/GT/2020 tentang Model Kompetensi dalam 

Pengembangan Profesi Guru. 

9. Surat edaran Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Barito Kuala 

Nomor 421/567/pembinaan dikdas/ 2023 tentang pelaksanaan 

pelatihan mandiri kurikulum merdeka. 

10. Surat edaran  Peraturan Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten 

Barito Kuala Nomor 421/017/pembinaan dikdas/2023 tentang 

pembentukan dan optimalisasi komunitas belajar antar  

sekolah. 
 

Menetapkan :  

KESATU : Membentuk Komunitas Belajar antar sekolah di  KKG Kecamatan 

Tamban Kabupaten Barito Kuala Tahun 2024. 

KEDUA : Komunitas Belajar dalam Sekolah sebagaimana dimaksud diktum 

KESATU ditetapkan dengan Surat Keputusan  Koordinator 

Wilayah Kec Tamban  beserta  uraian  tugas sebagaimana lampiran 

keputusan ini. 

KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan. Apabila 

terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan 

sebagaimana mestinya. 

                                               

                              Ditetapkan di : Tamban 

                              Pada Tanggal 07  Februari 2024 

                              Koordinator Wilayah  

                              Bidang Pendidikan Kecamatan Tamban 

 

                                 

 

                                   (Sumargiyanto . A.Md)  

                                   NIP. 196802142001031001 
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Lampiran I : SK Koordinator Wilayah  Kecamatan Tamban  Kab.Barito     Kuala   

Nomor :    421.2/044 /Korwilcam-Tbn     Tahun 2024 

Tanggal :   07  Februari 2024 

 
 

STRUKTUR KOMUNITAS BELAJAR DALAM KKG SD 

KECAMATAN TAMBAN 

KABUPATEN BARITO KUALA TAHUN 2024 

Pembina/ pembimbing   1. : Rasmini,S.Pd.SD.MA  

Pembina/ pembimbing    2. : Muhammad Fathurrahman ,M.Pd 

Agen Perubahan     : 

Ketua : Ratna Yulianti,S.Pd   

Wakil  : Pahrulraji, S.Pd.Gr 

Sekretaris  : Sti Nur Aifah,S.Pd 

Bendahara  : Rezekiah, S.Pd 

Anggota  : Rohana, S.Pd 

 

 
Koordinator Wilayah Bidang 

Pendidikan Kec. Tamban  

 
 

 

 

                                                      (Sumargiyanto . A.Md)  

                                       NIP. 196802142001031001 
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Lampiran II : SK Kepala Koordinator Wilayah  Kecamatan Tamban      

                                  Kab.Barito Kuala 

Nomor :  421.2/ 044    /Korwilcam-Tbn    Tahun 2024 

  Tanggal      :    07   Februari 2024 
 

TUGAS KOMUNITAS BELAJAR DALAM KKG 

KECAMATAN TAMBAN 

KABUPATEN BARITO KUALA TAHUN 2024 

 
 

Komunitas Belajar dalam KKG Kec Tamban  mempunyai peran dalam mengimplementasikan 

kurikulum merdeka adalah sebagai berikut : 

1. Mengedukasi anggota komunitas dengan mengumpulkan berbagi informasi tentang materi 

terkait praktik pembelajaran dan praktik pengembangan diri. 

2. Memfasilitasi interaksi dan kolaborasi antara anggota untuk belajar secara berkelanjutan. 

3. Meningkatkan kompetensi diri melalui interaksi, saling berbagi dan diskusi Karena peningkatan 

kompetensi menjadi tanggung jawab individu, dan setiap individu memiliki kesempatan yang 

sama. 

4. Mengintegrasikan pembelajaran yang didapat di kelas sehari-hari, sehingga tidak memisahkan 

teori praktik sehari-hari tetapi diintegrasikan apa yang kita pelajari bermanfaat di pembelajaran. 

Praktik baik atau permasalahan dalam pembelajaran dibawa ke komunitas belajar untuk 

didiskusikan. 

 

 
Kepala Koordinator Wilayah  

Kecamatan Tamban 

                                                                

 

 
                                                  (Sumargiyanto . A.Md)  

                             NIP. 196802142001031001 
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14.Lampiran Modul Ajar Guru PAI
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

 

 
 
 
 

229 
 

Nama Lengkap : Mahyudin 

Tempat dan Tanggal Lahir : Jelapat Baru, 19  Juni 1990  

Jenis Kelamin : Laki-laki 

Status Perkawinan : Menikah 

Warga Negara : Indonesia 

Agama : Islam 

No HP / Alamat Email  : 083152262224 / Mahyu.ahmad@Gmail.com 

Alamat : Jl. Taman sari Bunga Desa Jelapat Baru Rt 07/No 
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