LAMPIRAN - LAMPIRAN

Lampiran 1 Terjemahan Bahasa Asing

No

Kutipan

Hal

Terjemah

Q.S Al-hujurat/ 49: 11

1

“Hai orang-orang yang beriman,
janganlah sekumpulan orang laki-
laki merendahkan kumpulan yang
lain, boleh jadi yang direndahkan
itu lebih baik dari mereka. Dan
jangan pula sekumpulan
perempuan merendahkan
kumpulan lainnya, boleh jadi yang
direndahkan itu lebih baik. Dan
janganlah suka mencela dirimu
sendiri dan jangan memanggil
dengan gelaran yang mengandung
ejekan. Seburuk-buruk panggilan
adalah (panggilan) yang buruk
sesudah iman dan barang siapa
yang tidak bertobat, maka mereka
ituah orang-orang yang zalim.”

Q.S Al-Humazah/104:
1

Kecelakaanlah bagi setiap
pengumpat lagi pencela.”

Hadits riwayat

Muslim

Dari Abu Hurairah radhiyallahu
‘anhu, ia berkata: Rasulullah #
bersabda:

“Janganlah kalian saling hasad (iri
dengki), janganlah saling menipu
(dengan najasy), janganlah saling
membenci,  janganlah  saling
membelakangi (memutus
silaturahmi),  dan  janganlah
sebagian kalian menjual di atas
jualan saudaranya. Jadilah kalian
hamba-hamba Allah yang
bersaudara.  Seorang  muslim
adalah saudara bagi muslim
lainnya; ia tidak menzhaliminya,
tidak menelantarkannya, dan tidak
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meremehkannya. Takwa itu di sini
(beliau menunjuk ke dada beliau
sebanyak tiga kali). Cukuplah
seseorang dianggap berbuat buruk
apabila ia meremehkan
saudaranya  sesama  muslim.
Setiap muslim terhadap muslim
lainnya adalah haram (tidak boleh
dilanggar): darahnya, hartanya,
dan kehormatannya.” Dan dalam
riwayat lain disebutkan tambahan:
“Sesungguhnya  Allah  tidak
melihat kepada jasad-jasad kalian,
dan tidak pula kepada rupa
(penampilan) kalian, tetapi Dia
melihat kepada hati kalian.”
(Kemudian beliau menunjuk ke
dada beliau dengan jari-jarinya).

Naomi Drew. MA

30

Penindasan itu tidak pernah main-
main.

Naomi Drew. MA

31

Bullying terjadi ketika seseorang
atau sekelompok orang dengan
sengaja melakukan tindakan yang
bertujuan menyakiti orang lain,
baik secara emosional maupun
fisik, untuk menunjukkan
kekuasaan atas orang tersebult.

Olweus

31

“Bullying adalah ketika seorang
santri secara berulang dan dalam
jangka waktu tertentu menjadi
sasaran tindakan negatif dari satu
atau lebih santri lainnya. Hal ini
merupakan  bentuk  perilaku
agresif yang melibatkan
ketidakseimbangan kekuasaan
atau kekuatan.”

Teori ekologi oleh
Urie Bronfenbrenner

31

“Ekologi perkembangan manusia
adalah kajian ilmiah tentang
penyesuaian timbal balik yang
progresif antara manusia yang
aktif dan sedang tumbuh dengan
sifat-sifat menantang dari
lingkungan  terdekat  tempat
individu itu hidup. Proses ini juga
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dipengaruhi oleh hubungan antar
lingkungan tersebut dan oleh
konteks yang lebih luas di mana
lingkungan itu berada.”

Ken Righy

47

“Faktor keluarga — pola asuh
yang buruk, paparan terhadap
kekerasan

Faktor sekolah — kurangnya
aturan yang jelas, lemahnya
pengawasan guru
Faktor individu — impulsivitas,
kebutuhan untuk  berkuasa,
kurangnya empati.”

Bernard M. Bass

64

“Kepemimpinan transformasional
terjadi ketika seorang pemimpin
memperluas dan meningkatkan
kepentingan para pegawainya,
ketika ia menumbuhkan kesadaran
dan penerimaan terhadap tujuan
serta misi kelompok, dan ketika ia
menginspirasi para pegawainya
untuk melihat melampaui
kepentingan pribadi demi
kebaikan kelompok.”

10

Q.S Al-
Maidah/5: 2

140

“Dan tolong-menolonglah kamu
dalam (mengerjakan) kebajikan
dan takwa, dan jangan tolong-
menolong dalam berbuat dosa dan
permusuhan. Bertakwalah kepada
Allah, sungguh, Allah sangat
berat siksa-Nya.”

11

Q.S Al Isra/17:
70

146

“Dan sungguh, Kami telah
memuliakan anak cucu Adam.”

12

Q.S Ali imron/3:
159

150

Maka berkat rahmat Allah engkau
(Muhammad) berlaku  lemah
lembut terhadap mereka.
Sekiranya engkau bersikap keras
dan berhati kasar, tentulah mereka
menjauhkan diri dari sekitarmu.”

13

Simpulan penelitian
Ariyani dan
Hidayatullah

152

“Budaya religius berperan sebagai
faktor moderasi yang dapat
mengurangi  perilaku  agresif
santri.”
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Lampiran 2 Angket Penelitian

ANGKET PENELITIAN
Judul:

Pengaruh Kepemimpinan Transformasional Kcepala Sckolah, Dukungan Tcman
Scbaya dan Religious Culture Terhadap Perilaku Bullying Siswa Pondok

is

Pesantren Di Kabupaten Banjar

IDENTITAS

Nama Chatisca Queeri 2ot
TTL i Benjal baru. 30-8- 2007

Anak ke A

Orang tua [ Ayah e+ Ibu

Jenis Kelamin ;| | Laki-laki 1 Perempuan
KUISIONER

Petunjuk Pengisian

Baca dan pahami baik-baik setiap butir pernyataan di bawah ini, kemudian
diminta untuk menjawab apakah pemyataan-pernyataan terscbut sesuai
dengan diri Anda, dengan cara mencentang pada salah satu jawaban yang
tersedia.

Adapun pilihan jawaban tersebut adalah:

Sangat Sering skor 5
Sering skor 4
Kadang-kadang skor 3
Jarang skor 2
Tidak Pernah skor 1

Adapun pernyataan yang bentuknya negatif maka poin akan dibalik.

Setiap orang memiliki jawaban yang berbeda-beda, oleh karena itu
Jjawablah pernyataan-pernyatan tersebut sesuai dengan diri Anda.Tidak ada
Jjawaban yang dianggap salah semuanya benar.

SELAMAT MENGERJAKAN
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Kepemimpinan Transformasional Kepala Sckolah

Indikator

Nomer

Alternatif Jawaban

San
gat
Butir Pernyataan Seri
ng

Seri | Kad | Jara
ng |ang | ng

kad
ang

Tid

Per
nah

5

4 | 3 2

Pengaruh
Ideal

Kepala sckolah menunjukkan | _~

integritas dalam setiap
tindakannya

Kepala sckolah menjadi

teladan dalam bersikap dan -

bertindak di lingkungan
sekolah

Kepala sekolah secara
konsisten menyampaikan visi
dan misi sekolah kepada
seluruh warga sekolah

Kepala sekolah menunjukkan | L—]

sikap yang membuat saya
bangga terhadap
kepemimpinannya

Kepala sekolah bersikap
bertentangan dengan nilai yang
dia sampaikan (-)

Motivasi
Inspirasio
nal

Kepala sckolah
membangkitkan semangat
kerja seluruh warga sekolah

Kepala sekolah menyampaikan
harapan dan tujuan sekolah
dengan cara yang memotivasi

\

Kepala sekolah memberikan
dorongan untuk mencapai
tujuan dan hasil yang baik

Kepala sekolah sering
menyampaikan pesan - pesan
yang membangkitkan semangat
saat rapat atau pertemuan

10

Kepala sekolah tidak mampu
memberi semangat ketika
siswa menghadapi kesulitan (-)

Stimulasi
Intelektual

Kepala sekolah mendorong
siswa untuk berpikir kreatif
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dalam menyelesaikan masalah.

Kepala sekolah terbuka
terhadap ide dan masukan baru
dari orang lain

Kepala sckolah memberi
kesempatan kepada siswa
untuk mengembangkan potensi
yang dia miliki

14,

Kepala sckolah mendukung
kegiatan siswa yang
mengembangkan kemampuan
berpikir kritis dan kreatif
dalam belajar

Kepala sekolah menolak ide-
ide baru dari orang lain (-)

Pertimban | 16.
gan
Individual

Kepala sekolah memahami
kebutuhan setiap siswa secara
individu

Kepala sekolah memberikan
perhatian terhadap kondisi
pribadi siswa

Kepala sekolah memberi
dukungan sesuai potensi dan
kemampuan masing- masing
siswa

Kepala sekolah memberi
kesempatan secara adil kepada
siswa untuk berkembang

20.

Kepala sckolah
memperlakukan semua siswa
tanpa memperhatikan
kebutuhan mereka. (-)

Dukungan Teman Sebaya

INDIKAT | Nomer

Alternatif Jawaban

sclalu siap mendengarkan

185

OR San | Seri | Kad [ Jara | Tid
gat ng | ang | ng ak
Butir Pernyataan Seri - Per
ng kad nah
ang
5 4 3 2 1
Dukungan | 1. Saya merasa ada teman yang L—
Emosional peduli terhadap perasaan saya
2. Saya merasa dicintai oleh v
teman-teman terdekat saya
3 Saya memiliki teman yang > | L—]




IR i Pttt

4.

Dukungan 6.
Instrument
al

N

5.

_keluh kesah saya
Saya merasa dihargai atas apa
yang saya lakukan

Saya merasa tidak ada yang
benar- benar memahami saya
() —
Ada teman yang membantu
saya ketika saya membutuhkan
| bantuan praktis

Saat saya menghadapi
kesulitan, saya memiliki teman
yang bisa diandalkan

Saya mendapatkan bantuan
nyata dari teman ketika
menghadapi masalah

Ada teman saya menawarkan
bantuan tanpa saya harus
memintanya

Saya merasa sendirian dalam
mengatasi masalah sehari-hari

()

Dukungan | 11.

Informasi

Ada teman yang memberikan
saya saran bermanfaat ketika

| saya membutuhkannya

Saya menerima informasi
penting dari teman-teman saya
saat menghadapi kesulitan

5

Teman-teman saya membantu
saya memahami situasi sulit
melalui naschat mereka

\

Saya merasa didukung dengan
informasi yang saya perlukan
untuk mengambil keputusan
penting

Saya merasa kekurangan
nasehat yang tepat ketika saya
membutuhkannya (-)

Dukungan | 16.

penilaian/
umpan
balik

Ada teman yang membantu
saya menilai kemampuan saya
sccara objektif

17.

Saya menerima umpan balik
positif yang membangun
kepercayaan diri saya

Teman saya membantu saya
melihat sisi baik dari diri saya

saat saya merasa ragu

Saya merasa mendapatkan
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dorongan untuk memperbaiki
diri berdasarkan masukan dari
teman-teman saya

Saya jarang mendapatkan
penilaian yang membantu saya
memperbaiki diri (-)

)(/

RELIGIOUS CULTURE

T
Indikator Nomer

Alternatif Jawaban

San
gat

Seri
ng

Butir Pernyataan

Seri
ng

Kad
ang
kad
ang

Jara
ng

Tid
ak

Per
nah

5

3

Attachment 1. Saya merasa senang
mengikuti kegiatan

keagamaan di pesantren

2, Saya merasa dekat dengan
nilai- nilai keislaman yang
diajarkan di pesantren

\

3. Saya bangga menjadi bagian
dari lingkungan pesantren
yang religius

4. Saya merasa nyaman berada
di lingkungan yang
mendukung ibadah.

5. Saya merasa asing dengan
suasana keagamaan di
pondok ()

Saya menjaga sholat lima
waktu meskipun sedang
sibuk

Commitment | 6.

7 Saya berusaha menaati
peraturan pesantren yang
berbasis agama

8. Saya berusaha tidak
melanggar ajaran agama
meskipun tidak diawasij

9. Saya bersungguh-sungguh
dalam menghafal dan
mempelajari Al-Qur’an

10 Saya mengikuti kegiatan
agama hanya karena
kewajiban, bukan karena

kesadaran (-).

Involvement Saya aktif mengikuti
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12.

kegiatan pengajian atau
halagoh di pondok

Saya terlibat dalam kegiatan
sosial keagamaan seperti
bakti sosial atau dakwah

13.

Saya suka membantu
pelaksanaan kegiatan
keagamaan di pcsantren

Saya ikut serta dalam
kegiatan keagamaan
meskipun di luar jadwal
wajib

Saya lebih memilih tidak
ikut kegiatan keagamaan di
pesantren (-)

Belief 16.

Saya yakin bahwa ajaran
Islam yang saya pelajari di
pesantren adalah benar

\

17.

Saya percaya bahwa
menjalankan ajaran agama
akan membawa kebaikan
dalam hidup saya

N

18.

Saya merasa bahwa ibadah
yang saya lakukan
mendekatkan saya kepada
Allah

Saya percaya baliwa nilai-
nilai agama dapat
membimbing saya dalam
membuat keputusan.

20.

Saya merasa ragu terhadap
sebagian ajaran agama yang

diajarkan di pondok (-)

PERILAKU BULLYING

Indikator | Nomer

Butir Pernyataan

Alternatif Jawaban

San
gat
Seri

ng

Seri
ng

Kad
ang

kad
ang

Jara
ng

Tid

Per
nah

5

3

[

[y

Bullying
Fisik

Saya pernah memukul teman
saya di sekolah (-)

Saya membantu teman saya
yang terjatuh saat bermain

1

Saya menjaga sikap agar
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——
[
4. Saya menahan dir; agar tidak | [_~ i
mendorong atau menarik
W\ teman dengan kasar
Vzrb)glng 5. Saya berbicara dengan sopan [
- kepada semua teman saya 1
6. Saya tidak suka mengejck L=
— atau menghina orang lain
7. Saya menggunakan kata- kata Lt
b |_yang baik saat berkomunikasi
8. Saya menghormati perasaan v
—— eman saat berbicara
9. Saya pernah menghina atau
mengejek teman saya di
depan orang lain (-)
Bullying 10. Saya mengajak semua teman L
Relasional/ untuk bermain bersama
Sosial
11. Saya pernah mengucilkan
teman dari kelompok (-)
12. Saya membela teman yang v
dikucilkan orang lain L
13. Saya berusaha menjalin L~
hubungan baik dengan semua
teman

TERIMA KASIN
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Lampiran 3 Rumus Nilai-Nilai R Product Moment

- o~ —
NILAI-NILAI r PODUCT MOMENT
N Taraf Signifikan N Taraf Signifikan N | Taraf Signifikan
5% | 1% 5% | 1% 5% | 1% |
3 |0997 0899 |27 |0381 |0487 |55 |[0,266 | 0,345
4 |0950 099 |28 |0374 {0478 [60 [0,254 |0,330
5 |o0878 /095 |20 |0367 |0470 |65 |0,244 | 0,317
6 |0811]0917 @_@ 0463 |70 |0,235 | 0,306
7 |0754|0874 |31 [0355 |0456 |75 |0.227 |0,296
8 |0707 0834 |32 [0349 [0449 [80 [0,220 | 0,286
o |0666|0798 |33 |0344 [0442 |85 (0,213 | 0,278
10 |0632|0765 |34 |[0339 [0436 [90 {0207 |0.270
11 | 0602|0735 |35 |0334 |0430 |95 |0202 [0.263
12 | 0576 | 0,708 |36 |0,329 | 0424 |100 |0,195 0,256
13 | 0553 (0684 |37 (0325 [0418 |125 |[0,178 | 0,230
14 | 0532|0661 |38 |0320 (0413 |150 0,159 | 0,210
15 | 0514 | 0641 |39 |0316 | 0408 |175 |0.,148 | 0,194
16 | 0497 |0623 |40 |0312 |0403 [200 |0.138 | 0,181
1269
17 |0482 (0,606 |41 |0308 | 0398 [300° [0,113)f 0,148
18 | 0468 |0500 [42 |0304 | 0,393 |400 |0,008 | 0,128
19 | 0456|0575 |43 |0301 [ 0389 |500 |0.088 |0.115
20 | 0444 |0561 |44 [0,297 |0384 [600 0,080 | 0,105
21 |0433 0549 [45 [o0284 (0380 |700 |0,074 | 0,097
22 10423 (0537 |46 0,291 | 0,376 | 800 (0,070 (0,091
23 | 0413|0526 |47 |0.288 (0372 [900 |0,065 | 0,086
24 | 0404 | 0515 |48 0,284 | 0,368 | 1000 | 0,062 | 0,081
25 | 0396|0505 |49 |0.281 |0,364
26 (07388 [0496 |50 |0.279 | 0,361

Sumber: Sugiyono.2008. Statistka unfuk Penelitian. Bandung: Alfabeta. Hal. 373
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Lampiran 4 Tabulasi Data Kepemimpinan Transformasional Kepala Sekolah

Total

Xi

77
88

65

63
72

82

97

67

78
86

74
90
65

91

77
76
62
73
77
66
83

70

X1.2

XI1.1

XI1.1

X1

X1

X1

X1.1

XI1.1

X1.1

X1

X1

Xl

Xl

Xl

Xl

XI.

XI.

XI.

XL

Xl
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82

82

82

79
73
84
71

75

100
100
86

94
78
100
89

74
72
85

85

85

84
83

84
80

89
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61

82

69
84
66
100
100
80

93
79
98
80

74
78
87

73
82

82

69
84
100
98
100
100
87
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86

83

77
100
88

87

85

83

87

91

81

87

90
86

94
78
100
89

74
72
85

85

85

84
83

194



84
80

89

61

82

69
84
66
100
84

100
98
100
100
87

86

83

77
100
88

87

85

83

87

91
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81

87

90
86

78
87

73
82

82

69
84
100
98
100
100
87

86

83

77
100
88

87

85

83

84
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66
100
84
100
98
100
100
87

86

83

77
100
88

87

85

83

87

72
80

90
84

83

87

89

81
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91

73
79
83

82

75

60
82

66
72
57
67

57
71

84

73
100
76
63
97

49

61

73
83

72
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79
87

80

76
82

61

37
67

97
93
87

67

57
71

84

73
100
76
63
97

49

61

73
83

72
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79
87

80

76
82

61

37
77
90
74
73
86

89

88

72
77
81

97

87

68
78
60
58
79
81
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77
67

87

51

88

60
61

69
91

76
62
50
74
80

82

85

76
72
46

83

86

85
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Lampiran 5 Tabulasi Data Teman Sebaya

Tot
al X

84
65

96
75

79
76
84
65

71

91

92

90
76
79
86
76
80
67

75

65

87

X2.2

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.

X2.

X2.

X2.

X2.

X2.

X2.

X2.

X2.
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72

75

88
81

76
59
77

71

77

100
100
79
90
61

80
66
65

74
86
87

85

81

78
95

86
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95

96
77

71

85

66
100
100

80

83

84
100
74
78
69
94
98
81

82

78
81

81

100
100
78
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100
83

71

92

83

83

77
81

83

86
87

86
86
87

84

65

96
75

79
76
84
65

71

91

92
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90
76
79
86
76
80
67

75

65

87

82

78
81

81

100
100
78
100
83

71

92

83

83

77

81

206



83

86
87

86
86
96
75

79
76
84

65

71

91

92

90
76
79
86
76
80
67

75

65

87

72
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78
100
83

71

92

83

83

77

81

83

86
87

86
86
96
75

79
76
70
83

94
95

82

81

85
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72

92

85

74
78
87

84
79
63

73
69
67

96
74

77

93

83

100
83

59
96
60
61

63

90
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85

90
61

89
95

104
71

90
84
94

93

96
83

74
77

93

83

100
83

59
96
60
61

63

90
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85

90
61

89
95

104
71

90
84
96
76
78
61

59
73
41

67

47

49

76
85

68
72

60
86
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62

81

88
77

67

88
46

74
78
66
80
54
80
34
77

52
76
61

64
80
82

78
80
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Lampiran 6 Tabulasi Data Religious Culture

77

67

69
73

69
75

81

65

76
91

85

70
77

82

83

83

76
74
80
72

74
78

X3.1 | X3.2 | Total X

X3.1

X3.1

X3.1 | X3.1

X3.1

X3.1

X3.1 | X3.1|X3.1

X3.

X3.

X3.

X3.

X3.

X3.

X3.

X3.

X3.
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84
89
88
76
75

87

76
82

100
100
99
89
88
92

88
70
82

96
95

88
94
88
79
73

94
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93

81

91

91

99

100
100
96
83

84

100
86
76
87

97

100
84
84
70
81

86

100
100
99

100
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70
76
93

98
74
76
86
86
85

93

80
91

88
75

81

65

76
91

85

70
77

82

83

83

76
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74
80
72

74
78
84
89
88
76
74
76
86
86
85

93

80
91

88
75

81

65

76
91

85

70

217



77

82

83

83

77

67

69
73

69
75

81

65

76
91

85

70
77

82

83

83

76
74
80
72

65
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76
91

85

70
77

82

83

83

77

67

69
73

69
75

81

65

76
73

86
98
88

100
85

87

69
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98
84
82

69
92

73

90
86
91

96
74

93

87

99
96
78

100
80

75

100
80

100
82

95

81
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81

93

79
98
78
73

77

89
99
99
89
88
87

99
96
78

100
80

75

100
80

100
82

95

81
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81

93

79
98
78
73

77

96
96
83

71

95

81

90
87

78
72

92

87

95

73

94
83

84
84
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82

75

81

72

94
75

88
77

92

100
78

72

88
85

85

84
88
87

84
91

84
84
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Lampiran 7 Tabulasi Data Pencegahan perilaku bullying Santri

49

60
45

43

50
46
51

41

43

57
54
40

51

46

49

45

49

51

53
38
48

47

45

53
56
54
31

51

41

49

61

61

48
60
61

55
57
39
52

Y1 |Y2|Y3|Y4|Y5][Y6|Y.7|Y8|Y9|Y.10|VY.11|Y.12]|Y.13 | TotalY
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58
55
51

53
46

45

51

52
51

50
52
59
42

61

61

46

46

51

61

50
46

51

58

54
51

51

48

53
55
58
62
49

50
51

49

59
61

46

46

48
53
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48
50
53
53
49

49

60
45

43

48

46

51

41

43

57
54
40

51

46

49

45

49

51

53
38
48

57
54
38
51

46

49

45

49

51

53
38
48

47

45

53
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56
54
31

51

41

49

59
45

43

50
46

51

41

43

57
54
40

51

46

49

45

49

51

53
38
51

53
38
48

47

45

53
56
54
32
49

41

49

60
45

43
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50
46

41

48

59
59
58
51

53
45

61

58
52
41

59
56
45

52
58
30
42

58
40
47

49

45

61

46

49

61

41

55
49

56
45

49

51

50
51

48
39
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42

56
54
55
41

59
42

58
40

47

47

45

61

46

47

61

41

55
49

56
45

49

50
48

51

48

44
60
50
47

58
48

51

49

49

41

51

48

51

59
59
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45

49

53
56
44
49

38
50
42

52
45

49

58
39
60
48

54
57
53
54
52
45

57
51

51
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Lampiran 8 Surat Keputusan Pembimbing Tesis

Menimbang

Mengingat

Menctapkan
Pertama
Kedua
Ketiga
Keempat

Kelima

Tembusan :

KEPUTUSAN REKTOR UIN ANTASARI
NOMOR 187 TAHUN 2025
TENTANG
PEMBIMBING TESIS

DIREKTUR PASCASARJANA UIN ANTASARI

1. bahwa untuk Juk kelang i tesis  mahasiswa  Pascasarjona UIN  Antasari an
Khadijal/NIM. 21021 1030082 diperiukan Daosen Pembimbing Tesis;
2. bahwa untuk keperluan itu dipandang perlu pkan Dosen Pembimbing Tesis dimaksud dengan Surat

Keputusan Dircktur Pascasajana;

bahwa mercha yang nnmu-nnmnn)u tercantum pada Surat Keputusan ini sesuai dengan latar belakang
pendidikan dan keahli pu melaksanakan tugas-tugasnya dengan baik,
Undang-Undang RI No. 20 “Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional:

Undang-Undang RI No. 12 Tahun 2012 tentang Sistem Pendidikan Tinggi:

Perpres RENo. 36 Tahun 2017 tentang Universitas Islam Negeri Antasari;

Surat Keputusan Menteri Agama No. 20 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja IAIN Antasari;
Surat Keputusan Menteri Agamu No, 29 Tahun 2017 tentang Statuta UIN Antasari Banjarmasing
Keputusan Digen Binbaga Islam Depag R1 No. /17672000 tentang Program Pascasagjana IAIN Antasari;
Surat Keputusan Dirjen Pendidikan Islam Kementerian Agama Rl Nomor : 2085 Tahun 20!3 tentang
Transformasi Konsentrasi Menjoadi Program Studi pada Program Magister IAIN A i B

Petunjuk Operasional (PO) Penggunaan Dana DIPA pada UIN Antasari Banjarmasin Tahun 2025

Pedoman Akademik Pascasarjana UIN Antasari.

NP O

ex

MEMUTUSKAN

: Mengangkat Dr. . Ahmad Salabi, M.Pd dan Dr. Adi Ansari, M.Pd.l Scbagai Pembimbing Tesis a.n.

KhadijalVNIM.23021 1030082 dengan judul: “Pengaruh Kepala Seholah, Teman Sebaya, dan Religious Culture
Terhadap Perilaku Bullying blma di I'undols Pesantren K-bupalm Banjar™

: Tugas Pembimbing adalah ikan penulisan tesis sampai dengan ujian tesis:
: Kepada mnsmg,-ma(ml, pembimbing diberikan humw imbing sesuai k yang berlaku;
: Segala biaya yang diakibatkan dari kegiatan ini ak:n dibebankan kepada DIPA UIN Antasari Banjarmasin
Tahun 2025;
Kep ini disampaik kepada ing: ing Pembimbing unluk dlkclnhul dan dlpcrgunnlun
h. H 1, e L P il ' P Sl il m“ p Fa da" -

o - o
schagaimana mestinya

: Banjarmasin,
: 24 Maret 2025

1. Rektor UIN Antasari;
2. Ketua Prodi $2 Manajemen Pendidikan Islam;

3. Pembimbing:

4. Khadijah (Mhs.yang bersangkutan);

5. Arsip.
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Lampiran 9 Surat Pengantar Penelitian Tesis dari Pascasarjana

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
ANTASARI BANJARMASIN
PASCASARJANA
Jalan A Yani Km 4.5 Banjarmasin 70235
UlN Tolepon (0511) 3250801, Faksimill (0511) 3264143
thul E-mall: ps@uin acid Web pasca uir ac id
Nomor @ ... /Un 14/IV/TL.00/04/2025 Banjarmasin, 21 April 2025

Lamp @ -

Hal : Pengantar Penclitinn Tesis
Kepada Yth.

Kepala/Pimpinan

Di- Tempat

Assalamu’alaikum, Wr, Wb.

Schubungan dengan penyelesaian tugas akhir kuliah Pengantar Penclitian atas mahasiswa kami :

Nama ¢ Khadijah

NIM ¢ 230211030082

TTL : Negara, 07 Juni 1983

Jenis Kelamin ¢ Perempuan

Alamat :JI. Pondok Bambu RT 50, Komp. Perumahan Darul Hijrah,

Kelurahan Loktabat Utara, Kecamatan Banjarbaru Utara, Kota
Banjarbaru, Provinsi Kalimantan Selatan

Program Studi : S-2 Manajemen Pendidikan Islam

Semester ¢ IV (Empat)

adalah benar mahasiswa Program Magister (S2) Pascasarjana UIN Antasari Banjarmasin, dan

yang bersangkutan akan mclakukan penelitian dalam rangka menyusun Tesis:

Judul ¢ Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah, Teman Sebaya, dan
Religious Culture Terhadap Perilaku Bullying Siswa di Pondok
Pesantren Kabupaten Banjar

Tujuan : Pondok Darul Hijrah Putera, SMA Darul Hijrah Putera,
Pondok Modern Annajah Puteri Cindai Alus, SMA Pondok
Modern Annajah Puteri Cindai Alus, Pondok Darul Hijrah
Putri Batung, SMA Darul Hijrah Putri Batung.

Lama riset ;21 April 2025 s.d 21 Juni 2025

Dengan ini kami memohon perkenan izin dan bantuan seperlunya untuk kerpeluan dan

kelancaran pcnelman
Demikian surat ini diberikan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya, sebelum dan

sesudahnya diucapkan terimakasih.

\\1’,\', Dr.

\‘,a

f%pg— g)ﬂoszswwoslooc
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Lampiran 10 Surat Riset Dari Pascasarjana

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI

Comail pagDuin-antasan ac ikt Waobsite pasca o antasan ac id

ANTASARI BANJARMASIN
PASCASARJANA
Jatlan A Yani Km 4 6 Danjarmanin 70296
Ulu Tolopon (O811) 2250001 1 aksinil (06 11) 3204140

SURAT RISET
Nomor : CC/Un 141V TLO0/04/2025

yvang  bertanda tangan  di bawah ing Direktue Pascasacjana UIN Antasar Bangarmasin

mencrangkan dengan sebenamya biahwa

Nama o Khadijah

NIM © 230211030082

T © Negara, 07 Juni 1983

Jenis Kelamin . Perempuan

Alamat 2 J1 Pondok Bambu RT 50, Komp. Perumahan Darul Hijrah, Kelurahan

Loktabat  Utara, Kecamatan Banjarbara Utara, Kota Banjarbaru,
Provinsi Kalimantan Selatan
Program Studi : §-2 Manajemen Pendidikan Islam
Semester IV (Empat)
Adalah benar mahasiswa Program Magister (82) Pascasagjana UIN Antasari Banjarmasin dan
saat ini sedang melaksanakan riset dalam rangka penulisan Tesis dengan judul:
“Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sckolah, Teman Sebayan, dan Religious Culture

Terhadap Perilaku Bullying Siswa di Pondok Pesantren Kabupaten Banjur®”

Tujuan : Pondok Darul Hijreah Putera, SMA Darul Hijrah Putera,
Pondok Modern Annajah Puteri Cindai Alus, SMA Pondok
Modern Annajah Puteri Cindai Alus, Pondok Darul Hijrah
Putri Batung, SMA Darul Hijrah Putri Batung.

Lama risct : 21 April 2025 s.d 21 Juni 2025

Demikian Surat Riset ini dibuat dan diberikan kepada yang  bersangkutan, agar  dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Banjarmasin, 21 April 2025
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Lampiran 11 Surat Pengantar Riset Ke Pondok Darul Hijrah Martapura

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
ANTASARI BANJARMASIN
PASCASARJANA
Jalan A Yani Km_ 4.5 Banjarmasin 70235

UIN Telepon (0511) 3250801, Faksimili (0511) 32684143

ANTASARI E-mail ps@uin-antasari acid Website: pasca uin-antasarl ac id
Nomor : ...../Un.14/IV/TL.00/04/2025 Banjarmasin, 21 April 2025
Lamp : -
Hal : Pengantar Penelitian Tesis
Kepada Yth,

Kepala/Pimpinan

Pondok Darul Hijrah Putera
Di- Tempat
Assalamu’alaikum, Wr, Wb,

Schubungan dengan penyelesaian tugas akhir kuliah Pengantar Penelitian atas mahasiswa kami :

Nama . Khadijah

NIM ¢ 230211030082

TTL : Negara, 07 Juni 1983

Jenis Kelamin ¢ Perempuan

Alamat : JI. Pondok Bambu RT 50, Komp. Perumahan Darul Hijrah,

Kelurahan Loktabat Utara, Kecamatan Banjarbaru Utara, Kota
Banjarbaru, Provinsi Kalimantan Selatan

Program Studi ¢ 8-2 Manajemen Pendidikan Islam

Semester : IV (Empat)

adalah benar mahasiswa Program Magister (S2) Pascasarjana UIN Antasari Banjarmasin, dan
yang bersangkutan akan melakukan penelitian / meminta data dalam rangka menyusun Tesis:

Judul Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah, Teman Sebaya,
dan Religious Culture Terhadap Perilaku Bullying Siswa di
Pondok Pesantren Kabupaten Banjar

Lama riset t 21 April 2025 s.d 21 Juni 2025

Dengan ini kami memohon perkenan izin dan bantuan seperlunya untuk kerpeluan dan
kelancaran penelitian.
Demikian surat ini diberikan untuk di

pergunakan sebagaimana mestinya, sebelum dan
sesudahnya diucapkan terimakasih.

o =,
"0/ WrofDr! H. Zulfa Jamalie, M.Pd.
*NIP.197105251997031006
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Lampiran 12 Surat Pengantar Riset Ke Pondok Darul Hijrah Putri Batung

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI

ANTASARI BANJARMASIN
PASCASARJANA
Joalan A Yani Km 4.5 Banjarmanin 70235

UlN Telopon (0511) 3250801, Faksirmil (0511) 3204143

ANTASARI E-mail’ psdduin ncid W pasca uin-antasar ac
Nomor  : voow /Un /IV/TLO0/04/2025 " Banjarmasin, 21 April 2025
Lamp S
Hal o Pengantar Penelitinn Tesis

Kepada Yth

Kepala/Pimpinan

Pondok Darul Hijrah Putri Batung
Di- Tempat

Assalamu’alaikum, Wr, Wb.

Schubungan dengan penyelesaian tugas akhir kuliah Pengantar Penelitian atas mahasiswa kami

Nama : Khadijah

NIM : 230211030082

TTL 1 Negara, 07 Juni 1983

Jenis Kelamin : Perempuan

Alamat :JI. Pondok Bambu RT 50, Komp. Perumahan Darul Hijrah,

Kelurahan Loktabat Utara, Kecamatan Banjarbaru Utara, Kota
Banjarbaru, Provinsi Kalimantan Sclatan

Program Studi : S-2 Manajemen Pendidikan Islam

Semester : IV (Empat)

adalah benar mahasiswa Program Magister (S2) Pascasarjana UIN Antasari Banjarmasin, dan
yang bersangkutan akan melakukan penelitian / meminta data dalam rangka menyusun Tesis:

Judul . Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah, Teman Sebaya,
dan Religious Culture Terhadap Perilaku Bullying Siswa di
Pondok Pesantren Kabupaten Banjar

Lama riset ;21 April 2025 s.d 21 Juni 2025

Dengan ini kami memohon perkenan izin dan bantuan seperlunya untuk kerpeluan dan

kelancaran penelitian. .
Demikian surat ini diberikan untuk dipergunakan scbagaimana mestinya, sebelum dan

sesudahnya diucapkan terimakasih.

Wassalam
I {
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Lampiran 13 Surat Pengantar Riset ke Pondok Modern An Najah Cindai Alus

—
KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
ANTASARI BANJARMASIN
PASCASARJANA
Jolan A Yam Km 4 5 Banjarmasn 70235
Telopon (0511) 3250001, Fakaimil (0511) 3264143
ANTASARY E-mal ps@uin-antasan ac W Websilo pasca uin-antasan ac «
Nomor . oo /Un 14/1V/TL.00/04/2025 N Banjarmasin, 21 Apnl 2025 -
Lamp 3=
Hal . Pengantar Penclitinn Tesis
Kepada Yih.
Kepala/Pimpinan
Pondok Modern Annajah Puteri Cindai Alus
Di- Tempat l
Assalamu’alaikum, Wr, Wb. ;
Sehubangan dengan penyelesaian tugas akhir kuliah Pengantar Penclitian atas mahasiswa kami |
Nama : Khadijah
NIM : 230211030082
TTL : Negara, 07 Juni 1983
Jenis Kelamin : Perempuan
Alamat :JI. Pondok Bambu RT 50, Komp. Perumahan Darul Hijrah.
Kelurahan Loktabat Utar, Kecamatan Banjarbaru Utara, Kota
Banjarbaru, Provinsi Kalimantan Selatan
Program Studi : S-2 Mangjemen Pendidikan Islam
Semester : IV (Empat)
adalah benar mahasiswa Program Magister (S2) Pascasagjana UIN Anusari Banjarmasin, dan
vang bersangkutan akag melakukan penclitian / meminta data dalam rangka menyusun Tesis:
Judul Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sckolah, Teman Sebaya,
dan Religious Culture Terhadap Perilaku Bullying Siswa di
Pondok Pesantren Kabupaten Banjar
Lama riset © 21 April 2025 s.d 21 Juni 2025
Dengan ini kami memohon perkenan izin dan bantuan seperlunya untuk kerpeluan dan
kelancaran penclitian.
Demikian surat ini diberikan untufk dipergunakan scbagaimana mestinya, sebelum dan
jahnya diucapkan terimakasil
Wassalam
Fag >
N g S
SUKPISE Dr. 1. Zulfa Jamalic, M.Pd.
NIP. 197105251997031006
Dipindai dengan CamScanner
L]
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Lampiran 14 Surat Keterangan Selesai Penelitian di Darul Hijrah Putri Batung

YAYASAN PENDIDIKAN PONDOK DARUL HIJRAH PUTRI
PONDOK PESANTREN DARUL HIJRAH PUTRI

N\
/

= — KEMENKUMHAM: AHU-4321.AH.01.04/2013. NSPP: 510063030106/038/2014
- : =3 NSS : 510063030106
- - Al Hatumng, Ciindar Alus RT.002 RW 001, Kee Martapura, Kab Banjar, Prov. Kalimantan Selatan,
EToee——— Kode Pos. 70012, www. darulhijrahputri ponpes id, Email: Ponpes_dhputrayinhoo com
SURAT KETERANGAN

Nomor : 129/PPDHP(i)/ DIR/VI1/2025

Yang bertanda tangan di bawah ini

Nama Abdulah Husin, S. Ag., M.Pd.I
NIP : 740031
Jabatan

Wakil Direktur Pondok Pesantren

dengan ini menerangkan bahwa,
Nama : Khadijah
NIM : 230211030082

Perguruan Tinggi UIN ANTASARI BANJARMASIN PASCASARJANA
Fakultas/Program Studi S-2 Manajemen Pendidikan Islam

Judul Penelitian Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah,
Teman Sebaya, dan Religious Culture

Terhadap Perilaku Bullying Siswa di Pondok
Pesantren Kabupaten Banjar

Telah selesai melaksanakan penelitian pada instansi terkait dengan objek
penelitian di Pondok Pesantren Darul Hijrah Putri Martapura.

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan scbenarnya untuk dapat
digunakan scbagaimana mestinya.

Martapura, 14 Juli 2025
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Lampiran 15 Surat Keterangan Selesai Penelitian di Darul Hijrah Martapura

BALAI PENDIDIKAN
\ PONDOK DARUL HIJRAH

= . JL Cindoi Alus No. 28 RT. OR RW. 03 Kee. Martapurs Kota Kab, Banjar Prov. Kal Sel,
e emuml: daruthiprahmtponnmngu com website: www daralhiprah ponpes id
SURAT KETERA ﬁ(.rl\.ﬁl
Nomor : 75-4/A- l'\mp/l'l)ll/VIIan‘:
A /i latkum Warah lHali Wabarakatuh

Yang bertanda tangan dibawah ini, atas nama Pimpinan Pondok Darul Hijrah Cindai Alus
Martapura, dengan ini mencrangkan bahwa :

Nama : Khadijah
NIM : 230211030082
Program Studi : §-2 Manajemen Pendidikan Islam

Tempat, Tanggal Lahir : Ncgara, 07 Juni 1983

Nama tersebut telah melaksanakan penclitian di Pondok Darul Hijrah Cindai Alus Manapura,
dengan judul “Pengaruh Kepemimpi Tr 1 i | Kepala Sekolah, Dukungan

Teman Sebaya dan Religious Cullurc Terhadap Perilaku Bullying Siswa Pondok Pesantren
Di Kabupaten Banjar ™

Demikian Surat Keterangan ini dibuat, untuk dipergunakan scbagaimana mestinya.

W lamualaikum Warah tullahi Wabarakatuh.

Martapura, 26 Dzulhijjah 1446 H
23 Juni  2025M

An. Pimpinan Pondok

Sekretaris Umum

Q% DARUL II;/

VTN
S__INDONESIA_ v,

047 arus WS 4

hdmmad Bahroini, S.Pd.l, M.Pd
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Lampiran 16 Surat Keterangan Selesai Penelitian di Pondok Modern An-Najah
Cindai Alus Putri

LY Sledabt A T e el (5 manl! Agald
BALAI PENDIDIKAN

Eé) PONDOK MODERN AN-NAJAH CINDAI ALUS PUTRI
. MARTAPURA KALIMANTAN SELATAN

Alamat: JI. Cindai Alus RT. 07 RW. 03 Kee. Martapura Kab. Banjar Prov. Kalimantan Selatan Kode Pos 70612

Nomor : 813/Pimp/PMANPV/VIIZ2025
Lampiran 5=
Perihal : Pemberitahuan telah selesai melakukan riset studi pengambilan data

Kepada Yih,
Dircktur Pascasarjana UIN Antasari Banjarmasin
Di-

Tempat

Bismillahirrak irrahiim

Assalamu ‘alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Berkenaan dengan surat izin No. ..../Un.14/1V/TL.00/04/2025 yang kami terima pada tanggal 23 Juni
2025 tentang Permohonan Izin Riset dalam rangka penyusunan Tesis dengan judul: “Pengaruh Kepemimpinan
Kepala Sckolah, Teman Sebaya, dan Religious Culture Terhadap Perilaku Bullying Siswa di Pondok
Pesantren Kabupaten Banjar”. Schubungan dengan hal tersebut, maka dengan ini kami memberitahukan
mahasiswa/i berikut telah selesai melakukan riset di Pondok Modem An-Najah Cindai Alus Putri. Adapun
mahasiswa/i tersebut adalah:

Nama : Khadijah

NIM : 230211030082

Tempat, Tanggal Lahir : Negara, 07 Juni 1983

Jenis Kelamin : Perempuan

Alamat : JI. Pondok Bambu RT 50, Komp. Perumahan Darul Hijrah,

Kelurahan Loktabat Utara, Kecamatan Banjarbaru Utara, Kota
Banjarbaru, Provinsi Kalimantan Sclatan

Program Studi : §-2 Manajemen Pendidikan Islam

Semester : IV (Empat)

Demikian surat ini dibuat agar dapat dipergunakan sebagaiamana mestinya.

Wassalamu ‘alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
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Lampiran 17 Foto Santriwati mengisi angket kuesioner

—
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Nama : Khadijah, S.Pd

Tempat, Tanggal Lahir : Negara, 07 Juni 1983

Alamat - JI. Pondok Bambu Komplek Darul Hijrah Blok D
1 Rt 50 RW 08 Banjarbaru Utara Kalimantan
Selatan

Umur : 41 Tahun

Jenis Kelamin : Perempuan

Golongan Darah A

Agama : Islam

Status : Menikah

No. Hp : 082153472528

Email : khadijahasyari@gmail.com

Menerangkan dengan sebenarnya,

-Riwayat Pendidikan-

Formal

1.
2. SMP Darul Hijrah Puteri (1996 — 1999)

3. SMA Darul Hijrah Puteri, Martapura (1999 — 2002)

4,

5. S1 Bimbingan Konseling ULM Banjarmasin (2010 — 2013)

MIN Pandak Daun Negara, (1989 — 1995)

STIT Darul Hijrah Martapura (2002 — 2012)

-Pengalaman Kerja-

2003 — 2004 Staff Kepengasuhan Santriwati Darul Hijrah Puteri

2002 — 2022 Guru SMA Darul Hijrah Puteri

2019 — 2022 Pengasuhan Santriwati Darul Hijrah Puteri

2023 — sekarang Guru SD Islamic Bilingual Science Darul Hijrah Puteri

Martapura

Demikian Daftar Riwayat Hidup ini saya buat dengan sebenarnya
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