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ABSTRAK

Sutra Syawaliani, Nim: 180103040272. Gambaran Kebermaknaan Kerja Pada
Karyawan Di UMKM Babongko Mama Shomad. Pembimbing (1)
Musfichin, M. A, Pembimbing (2) Dr. Akhmad Sagir, M. Ag. pada Program
Studi Psikologi Islam Fakultas Ushuluddin dan Humaniora. 2025

Kata Kunci: Kebermaknaan Kerja, Karyawan, Umkm Babongko Mama Shomad

Kebermaknaan dalam perkerjaan sangat penting karena seorang yang
memiliki nilai psikologi miliki rasa bermakna kerja yang baik akan dapat
merasakan apa yang dirasakan oleh pemilik usaha karena saat seorang karaywan
memiliki nilai yang baik dari diri mereka pastilah bisa merasakan perasaan orang
lain. Tujuan penelitian ini untuk mengetahuai Gambaran kebermaknaan kerja pada
karyawan di UMKM Babongko Mama Shomad. Untuk mengetahuai. Faktor-faktor
yang mendorong munculnya kebermaknaan kerja pada karyawan di UMKM
Babongko Mama Shomad

Metode penelitian ini mengunakan pendekatan kuantitati dengan metode
deskriptif, Teknik pengembilan data menggunakan wawancara, observasi dan
dokumentasi. Repsonden 4 orang karyawan. Analisis data menggunakan analisis
kualitatif.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Gambaran kebermaknaan kerja pada
karyawan di UMKM Babongko Mama Shomad selama ini menurut mereka bahwa
seorang yang bekerja harusnya lebih baik dan memberikan kesenangan dari dari
mereka agar tidak ada sedih dan saling membantu satu sama lain sehingga semua
masalah dapat dipecahkan Bersama dengan baik. Faktor-faktor yang mendorong
munculnya kebermaknaan kerja pada karyawan di UMKM Babongko Mama
Shomad dilihat dari segi memandang pekerjaan mereka sebagai sarana untuk
mencapai tujuan. Mereka bekerja untuk menerima bayaran dan / atau manfaat untuk
mendukung hobi, keluarga, atau kehidupan mereka di luar pekerjaan; lebih suka
pekerjaan yang tidak mengganggu kehidupan pribadi mereka; dan tidak memiliki
hubungan yang kuat dengan tempat kerja atau tugas pekerjaan mereka. Bagi
mereka, pekerjaan berfungsi sebagai kebutuhan dasar dalam kehidupan.



MOTTO

Jadikan hidup ini ceria dalam menghadapi masalah mudahkan jalan orang lain
maka Allah SWT pasti memudahkan jalanmu

Hadits yang diriwayatkan oleh Abu Hurairah, Rasulullah SAW
bersabda:

"Barangsiapa yang menyusahkan orang lain, maka Allah akan menyusahkannya
di hari kiamat."
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA

Transliterasi kata Arab ke dalam huruf Latin dalam skripsi ini berpedoman pada
Surat Keputusan Bersama Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan

Kebudayaan Republik Indonesia Tanggal 22 Januari 1988 Nomor 157/1987 dan

0593/1987.
I. Konsonan tunggal
Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
I Alif tidak dilambangkan tidak dilambangkan
o Ba b be
o Ta t te
& Sa S es (dengan titik di atas)
z Jim J je
z Ha h ha (dengan titik di bawah)
¢ Kha kh ka dan ha
S Dal d de
3 Zal z zet (dengan titik di atas)
J Ra r er
J Zai z zet
o0 Sin S es
o Syin sy es danye
= Sad s es (dengan titik di bawah)
o Dad d de (dengan titik di bawah)
b Ta t te (dengan titik di bawah)
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b Za z zet (dengan titik di bawah)
¢ Ain ‘ koma terbalik di atas
¢ Gain g ge
b Fa F ef
it Qaf Q qi
2 Kaf K ka
J Lam L ‘el
¢ Mim M ‘em
0 Nun n ‘en
9 Waw w we
2 Ha h ha
. Hamzah apostrof
$ Ya y ye
I1. Konsonan rangkap karena syaddah ditulis rangkap
S ditulis mutakabbir
gl ditulis al-qudu>s
I11. Ta’ marbutah di akhir kata
a. Bila dimatikan ditulis &
daala ditulis Jja>mi’ah
@SA ditulis maktabah

ix




(ketentuan ini tidak diperlukan untuk kata-kata Arab yang sudah

terserap dalam bahasa Indonesia, seperti salat, surat, ayat, zakat dan

zebagainya, kecuali bila dikehendaki lafal aslinya).

b. Bila diikuti dengan kata sandang ‘al’ serta bacaan kedua terpisah, maka

ditulis dengan 4

leal) Allgitylis

al-maktabah al-jami>lah

IV. Vokal pendek

Fathah ditulis a

Kasrah ditulis i

Dammah ditulis u
K Fathah ditulis syakara
A Kasrah ditulis quri'a
(bl Dammah ditulis yant}iqu

V. Vokal panjang
1 fathah + alif AlalS ditulis ditulis a> ka>milah
2 fathah + ya mati ditulis ditulis a> spalla>
3 kasrah +ya mati ditulis ditulis i> syadi>d
L




4 | dammah + wawu mati ditulis ditulis u> studu>r
Iy
VI. Vokal rangkap
1 fathah + ya mati ditulis ditulis ai
) ruwaidun
2 fathah + wawu mati ditulis ditulis au

LY gl e A

wa fir'auna z\i al-auta>d

VII. Vokal pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan dengan

apostrof

0 S |

ditulis

a’antum asyaddu khalgan

VIII. Kata sandang alif+lam

a. Bila diikuti huruf Qamariyyah

Al

ditulis

al-Qur’a>n

Q)

ditulis

al-kita>b

b. Bila diikuti huruf Syamsiyyah ditulis dengan diidgamkan

pud

ditulis

as}-s}ubhju

3 bl

ditulis

as-sa>hirah

IX. Penulisan Kata-Kata Dalam Rangkaian Kalimat

Ditulis menurut bunyi atau pengucapannya dengan menulis penulisannya

olgll

ditulis

birru al-wa>lidaini

Cadd) 1)

ditulis

Iz\a asy-syamsu
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KATA PENGANTAR

3 y
o_ sy L Asy K Lo
0 AP A

&3 "o/, I =YY [P (o PR TN e - T i 254% (. <o T~ wi kel
A% Waey boagn calesals (B0 LT e aoledig $9al Gl o & dedd

3 = o~ \ -
o~ o 0. 7 ° - . ‘ e
dxy L) (Cpadsl 4o 4l J—“j

Segala puji bagi Allah swt. Tuhan seru sekalian alam. Shalawat dan salam
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