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Lampiran 1. Skala Budaya Organisasi

KUISIONER BUDAYA ORGANISASI
Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Perkenalkan saya Rijani (200103040214) mahasiswa Program Studi Psikologi Islam
UIN Antasari Banjarmasin. Saat ini saya sedang melakukan penelitian untuk tugas
akhir/skripsi, mohon bantuan dan kesediaan mahasiswa/l untuk mengisi kuesioner ini.

Adapun kriteria responden dalam penelitian ini sebagai berikut :

1. Mahasiswa (i) Aktif UIN Antasari Banjarmasin
2. Mahasiswa (i) Aktif Organisasi DEMA,SEMA, dan HMJ
3. Bersedia menjadi responden.

Data yang anda berikan bersifat rahasia dan hanya digunakan untuk keperluan
penelitian. Penelitian ini berada dibawah bimbingan bapak imadduddin, MA.

Identitas Diri
Nama/ Inisial
Nim
" FUH I” FEBI " DAKWAH I SYARIAH
Fakultas

[ TARBIYAH

Tingkat Organisasi " UNIVERSITAS T FAKULTAS

Organisasi yang dikuti " DEMA T SEMA T HMJ

Petunjuk Pengisian
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Bacalah setiap pernyataan dibawah ini dengan seksama dan teliti jawablah dengan jujur
dan pilihlah jawaban yang paling sesuai dengan diri anda. Tidak ada jawaban yang
benar dan salah. Silahkan anda mengisi apa adanya sesuai dengan apa yang anda alami.

1.
2.

Mohon diisi dengan menggunakan (V) pada kolom pilihan anda
Keterangan:

SS : Sangat Setuju

S : Setuju

TS : Tidak Setuju

STS : Sangat Tidak Setuju

Bila ada pertanyaan kurang jelas, tanyakan kepada peneliti
Kerjakan dengan santai dan awali dengan berdoa.

PERNYATAAN SS S TS | STS

Pimpinan organisasi mendukung saya
untuk bekerja lebih inovatif

Pimpinan mendorong saya untuk
meningkatkan kreativitas supaya tugas
yang diberikan dapat diselesaikan
secara efektif

Pimpinan Organisasi memberikan
waktu kepada saya untuk memaparkan
inovasi yang akan diterapkan

Saya siap mengambil resiko dalam
melaksanakan tugas yang menjadi
tanggung jawab saya

Seluruh anggota organisasi
mengadakan evaluasi atas kesalahan
dalam pengambilan keputusan

Pimpinan organisasi mengabaikan saya
dalam menyelesaikan tugas yang
diberikan

Pimpinan organisasi membatasi ruang
gerak saya dalam melaksanakan tugas

Fasilitas dalam organisasi yang belum
lengkap menyebabkan inovasi yang
akan saya buat menjadi terhambat

Pimpinan organisasi meragukan saya
dalam melaksanakan tugas
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NO.

PERNYATAAN

SS

TS

STS

10

Pimpinan organisasi tidak menerima
adanya perubahan dalam organisasi

11

Potensi risiko dari inovasi tidak
dianalisis oleh pimpinan sebelum
diterapkan

12

Pimpinan organisasi tidak mau
menerima risiko apapun dari inovasi
yang saya buat

13

Saya dituntut untuk menyelesaikan
tugas dengan hasil yang maksimal

14

Saya berusaha meningkatkan kualitas
dalam bekerja untuk memperoleh hasil
yang maksimal

15

Ukuran keberhasilan dalam
melaksanakan tugas yang diberikan
oleh pimpinan adalah hasil yang
maksimal

16

Saya menyelesaikan tugas dengan
maksimal

17

Saya berusaha meningkatkan
efektivitas cara bekerja untuk
memperoleh hasil yang optimal

18

Pimpinan organisasi bersikap acuh atas
hasil dari kinerja anggota organisasi

19

Pimpinan organisasi tidak memberikan
ide apapun kepada anggota organisasi

20

Kinerja saya dalam organisasi kurang
maksimal

21

Hasil dari tugas yang saya kerjakan
selalu mendapatkan banyak kritikan
dari pimpinan organisasi

22

Saya menerima dengan lapang dada
atas keputusan yang diambil oleh
pimpinan organisasi

23

Menururt saya, keputusan yang diambil
oleh pimpinan organisasi merupakan
keputusan yang terbaik

24

Setiap keputusan yang diambil oleh
pimpinan organisasi memberikan
keharmonisan bagi anggota organisasi
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NO. PERNYATAAN SS TS | STS

»5 Pimpinan organisasi mampu menjaga
keharmonisan pada anggota organisasi
Pimpinan organisasi tidak membeda-

26 | bedakan antara anggota yang satu
dengan yang lain

57 Pimpinan organisasi bersikap ramah
kepada seluruh anggota organisasi

- Pimpinan organisasi bersikap acuh
kepada saya
Keputusan yang diambil oleh pimpinan

29 | organisasi tidak mewakili sebagian
besar anggota organisasi
Pimpinan organisasi sering marah

30
kepada saya saat saya bertugas

31 Saya mampu bekerja secara kelompok
Saya menerima adanya perbedaan

32 .
pendapat yang ada dalam tim

33 Kerja secara tim, membuat tugas yang
dilaksanakan lebih efektif
Teman satu tim saya saling

34 | memberikan dukungan supaya bekerja
lebih produktif

3 Saya akan mengingatkan teman satu
tim jika dirasa melakukan kesalahan

36 Saya merasa canggung ketika bekerja
secara kelompok

37 Saya lebih baik mengerjakan tugas
organisasi secara individu

38 Pimpinan organisasi bersikap apatis

terhadap keadaan timnya.
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Lampiran 2. Tabulasi Data Skala Budaya Oraganisasi
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Lampiran 7. Surat Keterangan Perubahan Judul

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
: UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN

v FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA
PROGRAM STUDI PSIKOLOGI ISLAM
Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 3266593
U lN Website: www.pi.uin-antasari.ac.id; E-mail: psikologi.islam@uin-antasari.ac.id
SURAT KETERANGAN

Nomor: 678/Un.14/111.3/PP.00.9/04/2025

Ketua Program Studi Psikologi Islam Fakultas Ushuluddin dan Humaniora UIN Antasari
Banjarmasin, menerangkan mahasiswa berikut :

Nama : Rijani
NIM 1200103040214
Semester : X (Sepuluh)

Tahun Akademik : Genap 2024/2025

Dosen Pembimbing 1: Imadduddin, M.A

Dosen Pembimbing 2: Mahdia Fadhila, M.Psi. Psikolog

Judul Skripsi : Kontribusi Budaya Organisasi terhadap Perilaku Asertif
Mahasiswa Aktif Organisasi Di Fakultas Ushuluddin dan
Humaniora

Dengan ini, kami menerangkan bahwa judul skripsi telah diubah menjadi “Gambaran
Budaya Organisasi Pada Mahasiswa Aktif Organisasi UIN Antasari Banjarmasin”
sesuai dengan persetujuan dosen pembimbing.

Demikian surat keterangan perubahan judul ini dibuat, agar dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Banjarmasin, 22 April 2025
a.n. Ketua Prodi Psikologi Islam
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Lampiran 8. Surat Pengantar dan lzin Riset

/\ KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
3's UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
\'/ FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA

Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235
U IN Telepon (0511) 3266593
ANTASARI Website: fuh.uin-antasari.ac.id; E-mail: fuh@uin-antasari.ac.id

Nomor  : 855/Un.14/II.3/TL.00/05/2025

Sifat : Biasa

Lampiran : 1 (satu) lembar

Hal : Riset dalam Rangka Penyusunan Skripsi

Yth. Rektor
Univversitas Islam Negeri Antasari

Banjarmasin

Assalamu’alaikum wr. wb.

Dengan Hormat, bersama ini kami mohon izin serta bantuan Bapak/Ibu agar berkenan
kiranya memberikan informasi/data yang diperlukan mahasiswali) :

Nama : Rijani

NIM 1200103040214

Jurusan : S1 Psikologi Islam

Alamat : Jl.Sungai Andai Blok Batu Virus No.91

sehubungan dengan penelitian yang akan dilaksanakan sebagaimana surat riset terlampir.

Kami sampaikan pula sebagai Satker berpredikat Zona Integritas Wilayah Bebas Korupsi
(ZI-WBK), menuju Zona Integritas Wilayah Birokrasi Bersih Melayani (ZI-WBBM) UIN
Antasari Banjarmasin berkomitmen terus menjaga integritas serta meningkatkan Kualitas
Kinerja dan Pelayanan,

Demikian permohonan ini disampaikan, atas perhatian dan perkenan Bapak/Ibu serta
kerjasamanya kami ucapkan terima kasih,

Wassalamu’alaikum wr. wb.

Banjarmasin, 06 Mei 2025
Dekan,

Melayani Lebih Baik , Lebih Baik Melayani



KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
ANTASARI BANJARMASIN
Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4,5 Banjarmasin 70235

Ul Telepon 0511-3257627 Faksimili 0511-3254344

ANTASARI e-mail: mikwa@uin-antasari ac id Il website: www.uin antasari ac.id
Nomor : B.25/Un.14/11.1/TL.00/05/2025 14 Mei 2025
Sifat Do-
Hal . Pemberian Izin Riset

Yth. Dekan Fakultas Ushuluddin dan Humaniora
UIN Antasari Banjarmasin
Assalamu’alaikum Wr. Whb.

Sesuai surat Dekan nomor : 854/Un.14/111.3/TL.00/05/2025 tanggal 6 Mei 2025 hal
Riset Dalam Rangka Penyusunan Skripsi, pada prinsipnya kami dapat memberikan izin untuk
melakukan penelitian kepada :

Nama . Rijani

NIM 1 200103040214

Jurusan : Psikologi Islam

Fakultas . Ushuluddin dan Humaniora

Judul : Gambaran Budaya Organisasi Pada Mahasiswa Aktif Organisasi UIN

Antasari Banjarmasin.

Terhitung mulai tanggal 7 Mei 2025 sampai dengan 7 Juni 2025, kepada pihak terkait
diminta untuk memberikan data dan informasi yang diperlukan dalam penelitian tersebut,
selanjutnya kepada yang bersangkutan agar memberitahu kembali bila penelitian telah
selesai.

Kami sampaikan pula sebagai Satker berpredikat Zona Integritas Wilayah Bebas
Korupsi (ZI-WBK), menuju Zona Integritas Wilayah Birokrasi Bersih Melayani (ZI-WBBM) UIN
Antasari berkominten terus menjaga integritas serta meningkatkan Kualitas Kinerja dan
Pelayanan.

Demikian surat izin penelitian ini diberikan, untuk dipergunakan sebagaimana
mestinya.

ader'nik dan Kemahasiswaan

ris-Fadilah, S.Ag, M.Pd.I
760118 200003 1 001

Tembusan :
1. Rektor UIN Antasari Banjarmasin;
2 Dekan Fakultas di lingkungan UIN Antasari Banj
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Lampiran 10. Surat Selesai Riset

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

T UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
Y ANTASARI BANJARMASIN
Jalan Jenderal Ahmad Yani Km 4,5 Banjarmasin
MIN Telepon (0511) 3252829; Fax (0511) 3254344
ANTASARI Website : www.uin-antasari.ac.id Email :mikwa@uin-antasar.ac.id

SURAT KETERANGAN
Nomor : B.49/Un.14/11.1/TL.00/06/2025

Rektor Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin dengan ini
menerangkan bahwa mahasiswa tersebut di bawah ini :

Nama . Rijani

NIM : 200103040214

Fakultas : Ushuluddin dan Humaniora
Prodi : Psikologi Islam

telah selesai melaksanakan riset/penelitian dalam rangka penyusunan skripsi
yang berjudul : “Gambaran Budaya Organisasi Pada Mahasiswa Aktif
Organisasi UIN Antasari Banjarmasin” terhitung mulai tanggal tanggal 7 Mei
2025 sampai dengan 7 Juni 2025. Keterangan ini dikeluarkan sesuai dengan izin
yang diberikan kepada yang bersangkutan sebagaimana yang tertuang dalam
surat Rektor Nomor : B.25/Un.14/11.1/TL.00/05/2024 tanggal 14 Mei 2025.

Kami sampaikan pula sebagai Satker berpredikat Zona Integritas Wilayah
Bebas Korupsi (ZI-WBK), menuju Zona Integritas Wilayah Birokrasi Bersih
Melayani (ZI-WBBM) UIN Antasari berkominten terus menjaga integritas serta
meningkatkan Kualitas Kinerja dan Pelayanan.

Demikian surat keterangan ini diberikan, untuk dipergunakan sebagaimana
mestinya.

Banjarmasin, 24 Juni 2025

a.n. Rektor
| Kepala Biro AAKK
\\‘ER“"’G :b. Kabag Akademik dan
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Lampiran 11. Sertifikat Komprehensif

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
/‘\ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
\e:w:o/ ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA
Jalan A. Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 3266593

U lN e-mail: fuh@uin-antasari.ac.id website: http://www.fuh.uin-antasari.ac.id.

SIERTHIR AT

Nomor: 1440/Un.14/111.3/PP.01.1/06/2025

Dekan Fakultas Ushuluddin dan Humaniora UIN Antasari Banjarmasin dengan ini memberikan

sertifikat kepada :
Nama : RIJANI
NIM : 200103040214

Telah L U L U S dalam menempuh UJIAN KOMPREHENSIF pada Jurusan Psikologi Islam dengan
nilai akhir 80,00 (A) bobot : 3,75

Demikian sertifikat ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk dipergunakan sebagaimana
mestinya.
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Lampiran 12. Surat Keterangan Submit Jurnal

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
) UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN

< FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA
PROGRAM STUDI PSIKOLOGI ISLAM
Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 3266593
UIN Website: www.pi.uin-antasari.ac.id; E-mail: psikologi.islam@uin-antasari.ac.id

SURAT KETERANGAN SUBMIT JURNAL
Nomor: 1543/Un.14/111.3/PP.00.9/06/2025

Dengan ini menerangkan bahwa:

Judul Karya limiah : Gambaran Budaya Organisasi Pada Mahasiswa Aktif Organisasi
UIN Antasari Banjarmasin

Nama : Rijani
NIM 1200103040214
Program Studi : Psikologi Islam

Karya ilmiah tersebut telah disubmit untuk dipublikasikan di Jurnal INSAN CENDEKIA

(https://ejournal-insancendekia.com/index.php/HOME) dan saat ini masih dalam proses
evaluasi. Keputusan akhir mengenai publikasi sepenuhnya menjadi wewenang pihak
jurnal.

Demikian surat keterangan ini disampaikan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Banjarmasin, 26 Juni 2025
. Ketua Prodi Psikologi Islam

Bty
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Lampiran 13. Surat Keterangan Bebas Plagiasi
KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
( UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN

é / FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA

\ PROGRAM STUDI PSIKOLOGI ISLAM
Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 3266593

U lN Website: www.pi.uin-antasari.ac.id; E-mail: psikologi.islam@uin-antasari.ac.id

rat Keterangan Bebas Plagiasi
Nomor: 1434/Un.14/111.3/PP.00.9/06/2025

Ketua Program Studi Psikologi Islam menerangkan bahwa karya ilmiah yang dibuat oleh:

Nama : Rijani

NIM 1200103040214
Semester : X (Sepuluh)
Tahun Akademik : Genap 2024/2025
Prodi : Psikologi Islam

Jenis Karya llmiah  : Skripsi
Judul Karya limiah  : Gambaran Budaya Organisasi Pada Mahasiswa Aktif
Organisasi UIN Antasari Banjarmasin

telah melalui proses uji plagiasi menggunakan aplikasi Turnitin dan dinyatakan memenuhi
persyaratan bebas plagiasi dengan persentase kemiripan tidak melebihi 25%, sesuai
ketentuan yang berlaku, sebagaimana bukti terlampir.

Banjarmasin, 24 Juni 2025
a.n. Ketua Prodi Psikologi Islam
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Nama Lengkap - RIJANI

Tempat, Tanggal Lahir : Banjarmasin 03 Agustus 2002

Agama : Islam

Kebangsaan : Indonesia

Alamat . JL.Padat Karya, Komp Herlina Perkasa
No. HP : 085751538624

Email : rijajani7@gmail.com

Pendidikan Formal

a. SDN Surgi Mufti 1 Sungai Jingah 2008 - 2014

b. SMPN 27 Banjarmasin 2014 - 2017

c. MAN 1 Banjarmasin 2017 - 2020

d. UIN Antasari Banjarmasin 2020 - Sekarang
Orang Tua

a. Ayah

1). Nama : Alpisahri Rachman (Alm)
2). Pekerjaan : -

3). Alamat -

b. Ibu

1). Nama  : Dini Anggraini
2). Pekerjaan : Ibu Rumah Tangga

3). Alamat : JL.Padat Karya, Komp Herlina Perkasa


mailto:rijajani7@gmail.com
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10. Saudara
a. Kaka Kandung
1). Nama  : Hilman Nurhadi
2). Pekerjaan : Wiraswasta
3). Alamat : JI.Sungai Andai. Komp Merah Putih.
11. Pengalaman Organisasi
a. Komunitas Mahasiswa Ushuluddin dan Humaniora ( KAMUSH)
b. Himpunan Mahasiswa Jurusan Psikologi Islam ( HMJ PI)
12. Pengalaman lainnya
a. Magang KPAP Kalimatan Selatan

13. Daftar Karya llmiah -

Banjarmasin, Juli 2025
Penulis

Rijani



