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ABSTRAK

Piya Isrina Salsabila: NIM. 220101050560, Strategi Kolaboratif dalam
Pembentukan Karakter Disiplin Peserta Didik (Studi Kasus di MTsN 4
Banjarmasin). Pembimbing Nauriatul Muharramah, S.E.I.,, M.Pd.Il., pada
Program Studi Manajemen Pendidikan Islam Fakultas Tarbiyah dan
Keguruan UIN Antasari Banjarmasin. 2026

Kata Kunci : Strategi Kolaboratif, Karakter, Disiplin, Peserta Didik.

Pembentukan karakter disiplin peserta didik merupakan salah satu tujuan
utama dalam penyelenggaraan pendidikan, khususnya pada jenjang madrasah.
Namun, tantangan perilaku peserta didik yang beragam menuntut adanya
pengelolaan kesiswaan yang tidak hanya bersifat administratif, tetapi juga
kolaboratif.

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan strategi kolaboratif dalam
pembentukan karakter disiplin peserta didik di MTsN 4 Banjarmasin. Penelitian ini
adalah penelitian lapangan (field research). Teknik pengumpulan data dilakukan
melalui wawancara mendalam, observasi, dan dokumentasi yang melibatkan kepala
madrasah, wakil kepala bidang kesiswaan, guru wali kelas, guru mata pelajaran,
serta peserta didik. Analisis data dilakukan melalui tahapan reduksi data, penyajian
data, dan penarikan kesimpulan.

Pembentukan karakter disiplin peserta didik dilakukan melalui pembiasaan
kegiatan religius yang terstruktur, seperti tadarus Al-Qur’an, sholat Dhuha
berjamaah, doa bersama, serta kegiatan keagamaan lainnya yang dilaksanakan
sebelum proses pembelajaran. Selain itu, pembentukan disiplin juga didukung oleh
keteladanan guru, pengelolaan kelas yang konsisten, serta penerapan aturan yang
bersifat edukatif dan persuasif. Pemberian sanksi dilakukan secara humanis dan
bernuansa religius, sehingga mampu menumbuhkan kesadaran peserta didik tanpa
tekanan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa strategi kolaboratif di MTsN 4
Banjarmasin dilaksanakan melalui sinergi antara pihak madrasah, guru, orang tua,
dan peserta didik. Bentuk kolaborasi tersebut meliputi penyusunan dan penerapan
tata tertib madrasah, pembiasaan kegiatan keagamaan dan disiplin, komunikasi
intensif dengan orang tua, serta pemberian pembinaan dan keteladanan oleh guru.
Strategi ini terbukti mampu menumbuhkan nilai-nilai karakter seperti tanggung
jawab, disiplin, dan kepatuhan terhadap aturan secara bertahap.
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Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan"

(QS. Al-Insyirah: 5)

"Aku mampu bertahan dan terus melangkah karena Allah tak pernah berhenti
menghadirkan harapan, bahkan setelah aku terpuruk dan jatuh berkali-kali, bahkan
dalam keadaan diri yang penuh dosa ini. Mustahil Allah membawaku sejauh ini
hanya untuk gagal, sebab aku yakin bahwa keberhasilan bukanlah milik orang
pintar, melainkan milik mereka yang tak pernah berhenti berusaha."

~Andhini Noer Saparina~
“Setiap orang mempunyai rute hidupnya masing-masing, kamu tidak tertinggal
oleh siapapun, dan kamu tidak mendahului siapapun"

~@Ginanti Rahmadini~

“Perjalanan yang kamu anggap berat ini adalah perjalanan menuju do'a mu

sendiri”
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1. Vokal

Vokal dalam bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri dari vokal

tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong. Vokal tunggal memiliki

ketentuan alih aksara sebagai berikut.

Tanda Vokal Arab Tanda Vokal Latin Keterangan
Z a Fathah
- i Kasrah
z u Dhammah

Kata sandang: Contoh: (Jis3)) al-rijal bukan ar-rijal, (223 al diwan bukan

ad-diwan.

Syiddah: Misalnya, kata (3,5 tidak ditulis adh-dharirah melainkan al-

dharGrah, demikian seterusnya.

Vokal rangkap memiliki ketentuan alih aksara sebagai berikut.

Tanda Vokal Arab Tanda Vokal Latin Keterangan
$- ai adani
9° au adanu

2. Vokal Panjang

Ketentuan alih aksara vokal panjang (mad), yang dalam bahasa Arab

dilambangkan dengan harakat dan huruf, yaitu:

Tanda Vokal Arab Tanda Vokal Latin Keterangan
b a a dengan topi di atas
) 1 1 dengan topi di atas
Y a u dengan topi di atas

xiil




3. Kata Sandang

Kata sandang, yang dalam sistem aksara Arab dilambangkan dengan huruf,
yaitu dialihaksarakan menjadi huruf/l/, baik diikuti huruf syamsiyah maupun huruf

kamariah. Contoh: al-rijal bukan ar-rijal, al-diwan bukan ad-diwan.

4. Syiddah (Tasydid)

Syiddah atau tasydid yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan dengan
sebuah tanda (=) dalam alih aksara ini dilambangkan dengan huruf, yaitu dengan
menggandakan huruf yang diberi tanda syiddah itu. Akan tetapi, hal ini tidak
berlaku jika huruf yang menerima tanda syiddah itu terletak setelah kata sandang

yang diikuti oleh huruf-huruf syamsiyah. Misalnya, kata (5,52 tidak ditulis ad-

dharGrah melainkan al-dharGrah, demikian seterusnya.
5. Ta Marbiithah

Berkaitan dengan alih aksara ini, jika huruf ta marbiithah terdapat pada kata
yang berdiri sendiri, maka huruf tersebut dialihaksarakan menjadi huruf /h/ (lihat
contoh 1 di bawah). Hal yang sama juga berlaku jika ta marbiithah tersebut diikuti
oleh kata sifat (na ?) (lihat contoh 2). Namun, jika huruf ta marbiithah tersebut

diikuti kata benda (ism), maka huruf tersebut dialihaksarakan menjadi huruf /t/

(lihat contoh 3).

No. Kata Arab Alih Aksara
1. 3\.3.: ;L Tharigah

2. 5! 4l | Al-Jami’ah al-Islamiyyah
3. 53341 3454 | Wahdah al-Wujad
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6. Huruf Kapital

Meskipun dalam sistem tulisan Arab huruf kapital tidak dikenal, dalam alih
aksara ini huruf kapital tersebut juga digunakan, dengan mengikuti ketentuan yang
Jika nama diri didahului oleh kata sandang, maka yang ditulis dengan huruf kapital
tetap huruf awal nama diri tersebut, bukan huruf awal atau kata sandangnya. Contoh:
al-Ghazali bukan Al-Ghazali, al-Banjari bukan Al-Banjari.

Beberapa ketentuan lain dalam PUEBI sebetulnya juga dapat diterapkan
dalam alih aksara ini, misalnya ketentuan mengenai huruf cetak miring (italic) atau
cetak tebal (bold). Jika menurut PUEBI, judul buku itu ditulis dengan cetak miring,
maka demikian halnya dalam alih aksaranya, demikian seterusnya.

Berkaitan dengan penulisan nama, untuk nama-nama tokoh yang berasal dari
Nusantara sendiri, disarankan tidak dialihaksarakan meskipun akar katanya berasal
dari bahasa Arab. Misalnya ditulis Abdussamad al-Palimbani, tidak ‘Abd al-Samad

al-Palimbani; Nuruddin al-Raniri, tidak Nur al-Din al-Raniri.

7. Cara Penulisan Kata
Setiap kata, baik kata kerja (fi /), kata benda (ism), maupun huruf (harf)
ditulis secara terpisah. Berikut adalah beberapa contoh alih aksara atas kalimat-

kalimat dalam Bahasa Arab.
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